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APRESENTAGAO
O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, no uso das suas

atribuicbes legais convocou, por meio da portaria conjunta com a Secretaria de
Desenvolvimento Social e Direitos Humanos - SDSDH n° 001/2015 de 20 de marco
de 2015, publicada no Diario Oficial do dia 26 de margo de 2015 a X Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social do Recife - CMASR, realizada no periodo de 29 a 31
de julho do corrente ano, no Recife Praia Hotel.

A X Conferéncia, em conformidade com as orientagdes do Conselho Nacional
de Assisténcia Social - CNAS, teve como tema central “Consolidar o SUAS de vez
rumo a 2026"” e como lema “"Pacto Republicano no SUAS rumo a 2026 - O
SUAS que temos o SUAS que queremos”. Neste sentido, a Comissao
Organizadora da X Conferéncia, no intuito de atingir os objetivos delineados?,
primou pelo repasse e nivelamento dos conhecimentos, conforme as dimensodes
estabelecidas pelo CNAS, desde a fase de mobilizacdo, possibilitando as/aos
delegados/as e convidados/as condicdes de participagdo qualificada com a
finalidade de contribuirem no processo de avaliacdo e deliberacdo das propostas
para subsidiar a construcao coletiva do Plano Decenal do Recife.

Por fim, a X Conferéncia teve ainda como objetivo proceder com a eleicdo
dos(as) 20 delegados(as) para XI Conferéncia Estadual de Assisténcia Social. O
evento contou com a participacao de aproximadamente 211 pessoas, das quais 151
foram delegados(as) - 89 sociedade civil e 62 governamental -, e 60 participantes
entre convidados(as), expositores(as), painelistas, debatedores(as),
facilitadores(as), intérpretes de LIBRAS, equipe de relatoria e integrantes de equipe
de apoio.

Assim, o Anais pretende apresentar o registro do momento histérico para
gestdo municipal do Recife, no que tange a implementacdo do Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS, no ano em que se comemora 10 anos de muitas lutas,
grandes conquistas e varios desafios. Contemplando as principais atividades
desenvolvidas, os pronunciamentos das autoridades, painelistas, expositores, etc.
Bem como, as deliberagoes, as resolugdes, programacao, o regimento, os slides das
apresentacoes e a relacdo dos(as) delegados(as) eleitos a XI Conferéncia Estadual
de Assisténcia Social por regido de desenvolvimento.

VOCE NUNCA SABE
QUE RESULTADOS
VIRAC DA SUA ACAO.
MAS SE VOCE i

- NAO FIZER NADA, ' 'y, — —

Que venham os préximos DEZ anos.
T~

Presidente do CMAS/Recife.

! Geral: Avaliar o Plano Decenal 2005/2015 e propor diretrizes para a construgao do Plano Decenal do SUAS
- 2016/2026; e Especificos: Analisar as estratégias de enfrentamento das situacGes de desprotecdes sociais e a
cobertura dos servigos, programas, projetos, beneficios e transferéncia de renda nos territdrios. Identificar os desafios
e avangos frente ao Pacto Federativo na perspectiva da consolidagdo do SUAS no ambito municipal e estadual.
Fomentar e potencializar o fortalecimento da participagdo e do controle social para a gestdo democratica. Eleger os/as
delegados/as que participardo da XI Conferéncia Estadual de Assisténcia Social.

12
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SOLENIDADE DE ABERTURA

O evento tem inicio com o mestre de cerimbnia fazendo mengdo ao tema
central da Conferéncia "Consolidar o SUAS de vez rumo a 2026” e seu lema
“Pacto Republicando no SUAS rumo a 2026: o SUAS que temos e o SUAS
que queremos” cujo objetivo principal é avaliar o Plano Decenal 2005/2015 e
propor diretrizes para a construgdao do Plano Decimal do SUAS 2016/2026. Em
seguida convida a todos e todas para assistir a apresentagao teatral intitulada "Dé
um Batida Salve Todos!”. Esta apresentacdo faz parte da campanha de combate
ao trabalho infantil lancado em maio do ano passado, e tem como finalidade focar
numa das mais perversas formas de exploracdo do trabalho infantil, a exploragao
sexual infanto-juvenil.

Dando continuidade a programagao da conferéncia principia a formagao da
mesa oficial de abertura com a participacdao das seguintes autoridades e
convidados/as: Exmo. Sr. Luciano Siqueira - Vice-prefeito representando o Exmo.

Sr. Geraldo Julio - Prefeito do Recife; Exma. Sra. Ieda Castro - Secretaria
Nacional de Assisténcia Social do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a
Fome (MDS); Exma. Sra. Ana Rita Suassuna - Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Social e Direitos Humanos (SDSDH) e Presidente do Colegiado
Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social (COEGEMAS); Exma. Sra.
Léa Braga - representante do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS);
Exma. Sra. Ana Célia Farias - Presidente do Conselho Estadual de Assisténcia
Social (CEAS); Sra. Nailza Maria Pinheiro - representante dos usuarios e
usuarias; Sra. Robélia Lopes - representante dos trabalhadores e trabalhadoras
do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS); Exma. Sra. Ana Farias -
presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS); Sra. Aldenora
Gonzales - representante do Férum Nacional de Usuarios/as do SUAS (FNUSUAS).

13
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ApOs composicdao da mesa de abertura foram executados o Hino Nacional e
de Pernambuco e, em seguida, facultada a palavra as autoridades e convidados/as

da mesa.

» Pronunciamento da Exma. Sra. Ana Farias - Presidente do Conselho

Municipal de Assisténcia Social - CMAS

A presidente inicia sua fala fazendo referencia a
execucao do Hino de Pernambuco que muito a
emociona e verbaliza: "Eu pelo menos nao sou filha
desta terra, mas sou adotada por esta terra e me
emociono muitissimo quando escuto esse hino
porque ele retrata exatamente a luta desse povo
guerreiro e eu me incluo nela por que ja fui
adotada ha mais de quarenta anos”.

Segue fazendo uma saudacdo aos componentes da
mesa, "(...) eu queria fazer um destaque aos
homens. Eu saldo em nome do nosso
companheiro Luciano Siqueira. E as mulheres eu
tenho duas saudacoes a minha amiga e
companheira de luta, bastante tempo, Ieda Castro
que hoje esta como Secretaria Nacional, nas
varias batalhas que nds ja enfrentamos por ai a
fora (...) e na minha companheira, amiga querida
e secretaria, Ana Rita Suassuna (...)";

"(...) Essa Conferéncia tem um sabor muito especial e qual é a
especialidade dessa histéria? E porque nés estamos, (...), avaliando os dez
ultimos anos de Iluta pela consolidacdo da Politica Nacional da Assisténcia
Social (PNAS) e a criacao do SUAS. Entio, este é um momento muito

14
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importante onde a gente faz um recorte no tempo, onde a gente avalia o
que aconteceu, onde nés estavamos e onde nés estamos hoje e ainda os
desafios que nés temos pela frente. Entao, realizar essa conferéncia é um
motivo de muita satisfacao para nés que fazemos o Conselho Municipal,
para os/as conselheiros/as, para toda essa luta que nés travamos nesses
ultimos dez anos para a consolidacao do SUAS e os avancos ndo foram
poucos, mas nao sao stuficientes.(...) N6s temos ainda muitos desafios a
cumprir”.

E continua avaliando a importancia desse momento historio e a contribuicao
do CMAS nesse processo: “(...) A gestao do Conselho Municipal esta se
encerrando oficialmente depois de amanh3, no dia trinta e um, entdo a
nossa satisfacdo também é muito grande em esta encerrando a gestao na
realizacao dessa Conferéncia (...)".

E segue apresentando um balanco dos avangos e os desafios ainda postos,
para os/conselheiros/as para proxima gestdao: “(...) ndés temos hoje usuarios
presentes aqui e inclusive presentes na mesa. Este é um compromisso que
a militancia do SUAS tem, de fazer com que 0s usuarios, as pessoas que
precisam mais da assisténcia social, porque todos nés podemos ser
demandatarios dessa politica, estejam aqui também podendo ter voz e
voto, (...). Entdo, noés estamos também empregando no conselho esta
possibilidade de ampliacdo e de fortalecimento da participacao dos
usuarios. (...) Quando nés assumimos o conselho, no inicio de 2013 (...) a
primeira coisa que ndés fizemos foi um trabalho de avaliacdo e de
planejamento para os dois anos (2013-2015) de gesté&o. (...) nos definimos
quatro diretrizes”.

E contextualiza as quatro diretrizes: “(...) a primeira diretriz era garantir
o fortalecimento e funcionamento do conselho, entdo, o que é que foi
feito?” Com base no planejamento estratégico, regularmente monitorado para o
alcance das metas, "(...)Fizemos a aquisicdo de novos equipamentos,
computadores, data show com teldo, gravador digital, cAmera fotografica e
outros equipamentos necessarios. (...) a reestruturacao do espaco fisico
(...), a organizacao do arquivo do conselho. (...) A gente ndo tinha a nogao
de como as coisas estavam organizadas, quem continuava com inscrigao,
quem ndo continuava (...). (...) o aumento da equipe técnica e a articulacao
com o programa do Cadastro Nacional das Entidades. A articulacdo com o
cadastro nacional foi uma coisa que deu um plus a gestao, porque foi a
partir dai que a gente comecou a tomar um conhecimento maior de como
estava funcionando as entidades e podia entdo articular. (...) foram
realizadas duzentos e sessenta e seis visitas as entidades. (...) nds, hoje,
contamos com cento e oitenta e duas entidades inscritas no conselho.(...).
Hoje essas cento e oitenta e duas, estao articuladas e sao identificadas
como as que compoem o SUAS, conforme as normativas”.
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Na segunda diretriz: “(...) que foi consolidar a
gestao democratica na assisténcia social foram
realizadas reunioes ampliadas e descentralizadas
nas RPAs. (...) justamente para fortalecer os
movimentos sociais, para fortalecer a
participacdo dos usuarios, para que esses
usuarios pudessem ter voz e voto dentro do
Conselho e de fato exercer o controle social,
porque o controle social tem que ser exercido na
sua esséncia com a participacdo da populagéao,
sem isso a gente nao pode dizer que esse controle
social esta sendo realizado (...) Foi atualizacao do
Regimento Interno do Conselho, (...). Instituimos
um Cédigo de Etica".

"Hoje o Conselho Municipal de Assisténcia Social da Cidade do Recife
tem um conselho de ética. Por qué? A gente sabe das dificuldades das
pessoas lidarem com espacos, espacos de poder, espacos de participacao,
e nem sempre as pessoas se comportam de forma digna diante de
determinadas situagoes. NOs tivemos alguns casos que nos estimularam a
que houvesse esse investimento na criacdo da Comisséo de Etica (...) n6s
nos espelhamos no CNAS. (...). (...) nés chegamos a trabalhar com dois
casos que foram julgados e finalizados. (...) a criacao da comissao foi
sempre dita, entendida e discutida como um espago pedagdgico e nao
como um espac¢o punitivo porque ndés entendemos que a nossa
democracia ainda é bastante jovem e nés precisamos aprender a lidar
ainda com esses espacos de poder que essa democracia nos oferece(...)"”.

"O Conselho assumiu e vem realizando o controle do Programa Bolsa
Familia (PBF). (...) hoje a gente tem uma regularidade na apresentacao do
trabalho do Bolsa Familia onde s&do discutidas varias situacdes do
programa, (...). Os representantes da saude e da educacdo também
participam ativamente dessa comissdo, e é o espaco que a gente utiliza
para crescer juntos. Os conselheiros participaram de eventos promovidos,
no ambito nacional pelo CNAS, CONGEMAS e por outras organizagoes,
eventos dentro e fora do Estado. (...) Participamos ativamente da
discussdo sobre o reordenamento da rede de acolhimento institucional de
criancas, adolescentes e jovens até 21 anos e nessa discussao, (...) saimos
com a aprovacdao do Plano Municipal de Acolhimento a Criancgas,
Adolescentes e Jovens. (...) da proposta do plano foi discutida amplamente
com a populagao, (...) as varias entidades, representacdo da rede
socioassistencial da cidade que contribuiram (...). Estamos realizando a
segunda Conferéncia Municipal, em 2013 e essa de agora (...). (...) foram
realizadas uma média de sessenta reunidoes nesse periodo, sessenta
plenarias (...) cento e sete resolucoes, sendo trinta e quatro em 2013,
cinquenta e trés em 2014 e vinte em 2015. (...)".
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Segue: "Na diretriz da politica de comunicacao institucional (...) nés
temos um link no site da Prefeitura. Esse link ja esta atualizado e a
disposicao de todas as pessoas que queiram acessa-lo, com as informacées
atualizadas a respeito do Conselho. (...) Em relacdo a quarta e ultima
diretriz. (...) a equipe que compée o Conselho tem um trabalho hoje muito
importante quando a entidade se apresenta para solicitar a inscricao nao
se faz simplesmente a inscricao. No6s estabelecemos um dialogo com a
entidade, muitas vezes, ja aconteceram varias vezes de que essa entidade
precisa de apoio. (...) Existe o plano para monitorar a entidade até que ela
esteja com algumas questées resolvidas para que possa ser inscrita no
Conselho. (...) nés realizamos uma eleicdo para a sociedade civil e a posse
dos novos Conselheiros vai ser depois de amanha e nés conseguimos
renovar o Conselho em mais de noventa por centro de participantes. (...)
significa um resultado de um trabalho, de um grupo, que vestiu e que
acreditou e que foi para rua, e que foi atras das entidades, e que batalhou
para que a gente pudesse ter um Conselho cada vez melhor”.

E prossegue, "Mas, eu também deixo aqui uns desafios! (...) provocar
o espirito combativo dos novos conselheiros, porque tém varios e sao
gente de luta, gente da rua, gente que gosta de fazer trabalho. (...), estao
todos intimados, provocados, estimulados e vao ser cobrados também.
Dentro desse espirito combativo para fazer com que a cidade do Recife
tenha um controle efetivo, tenha uma acao estruturada e, sobre tudo,
possa avancar no processo de fortalecimento do SUAS, que essa é a nossa
luta”.

"(...) Outro desafio é consolidar o programa de formacao continuada
e permanente para as conselheiras e os conselheiros, pessoal técnico e de
apoio do conselho e da rede socioassistencial. Precisamos continuar a
investir nesta direcdo. (...). Estimular o protagonismo dos usuarios para
efetivo controle social da Politica Nacional da Assisténcia Social e do SUAS.
(...) Também um desafio é fortalecer a atuacao dos trabalhadores do SUAS
de forma qualificada e organizada através de foruns, colegiados e outras
formas até porque nés entendemos que a luta dos trabalhadores do SUAS
ndo pode se restringir apenas a luta pela questao salarial. (...) Precisamos
entender que os trabalhadores da assisténcia social sdao elementos
importantes na consolidacdo do SUAS, na consolidacdo da democracia
brasileira e, sobretudo, no entendimento do que significa esse momento
politico que nés estamos vivendo hoje no Brasil".

E preciso que cada um de nés ndo se restrinja apenas a trabalhar a
questiao do SUAS, mas também amplie a sua visao, também acompanhe o
que esta acontecendo, também entenda o que a midia diz e o que a midia
ndo diz, porque o que a midia ndo diz muitas vezes é pior do que o que ela
diz, porque ela insinua. (...) Entdo, a nossa responsabilidade também é
grande. Para finalizar eu termino dizendo uma frase do Guimaraes Rosa "A
gente precisa é ter coragem”. A vida quer é coragem para gente continuar
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a luta e continuar a caminhada pela qual nés estamos aqui hoje. Nos
propondo a programar mais de dez anos de SUAS. Grande abraco para
vocés. Obrigadal” .

» Pronunciamento da Sra. Nailza Maria - Representante dos (as) usuarios

(as) da Assisténcia Social do Municipio do Recife

Sauda os participantes e a mesa da
Conferéncia e inicia seu pronunciamento:
"Meu nome é Nailza Maria, moro no Sitio
das Palmeiras, fica entre Roda de
Fogo/Torroes. (...). Sou usudria do CRAS.
Eu vou falar um pouquinho do inicio de
uma comunidade préoxima da minha
residéncia, a comunidade de Roda de
Fogo. (...) era tudo muito dificil. Todos
temiam por ser uma das maiores
invasées do nosso Estado. Hoje temos
uma comunidade educada, que Iuta pelos
seus direitos e deveres de cidadaos e o
CRAS representa muito para essa
comunidade e os cidadaos".

" B i

X Conferér
® Municinal

"Além do compromisso que tem com as comunidades vizinhas, nos
orienta, nos envolve com cursos, palestras, acompanhamento dos
assistentes sociais as familias dando oportunidades de como proceder
para ter uma qualidade de vida melhor, ou seja, conseguimos beneficios
em programas sociais, na CELPE, a COMPESA, o Bolsa Familia, vem livre
acesso, carteira do idoso, funeral, cestas basicas, etc. (...) de oferecer seu
espaco para elaborar oficinas de reciclagem, artesanatos e outras acoes.
Cedendo também seu espaco para a realizacdao do curso "Mulheres Mil” de
horticultor orgdnico pelo PRONATEC, no qual estou engajada. (...) CRAS
ainda realiza algumas atividades em datas comemorativas, (...)".

E conclui, "Nesses ultimos anos a assisténcia
social avancou muito em melhorias, pois tivemos
um grande aumento no atendimento das familias.
Assisténcia social, o CRAS, hoje disponibiliza
varios profissionais capacitados e nos da apoio
total com psicélogos, assistente social e técnicos.
Entdo, finalizando, precisamos ir além de nossas y
expectativas para a nossa populacdo com mais 5%
mudancas positivas nessa politica nos préximos
anos”.
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» Pronunciamento da Sra. Robélia Lopes - Representante dos (as)

trabalhadores (as) da Assisténcia Social

A trabalhadora faz uma saudacgao a
mesa, referenciando a participacdo da
representante dos/as usuarios/as, e
verbaliza: “Fiquei muito emocionada com
a fala dela. E que também essa
representacdo seja um indicativo para
que a gente consiga formar o forum dos
usuarios aqui em Pernambuco e que
também esses usuarios consigam ocupar
o Conselho Municipal, consigam ocupar e
a propor também. (...) temos um desafio
enorme que é propor a consolidacao do
SUAS na atual conjuntura politica que
nos vivemos e fazer um convite especial
aos trabalhadores e trabalhadoras. (...)
ocupar o Conselho (...).

= nmeTenaa k

(...)é importante que essa base dos trabalhadores se organize para
que ela possa esta propondo, construindo, coletivamente, algumas
propostas. (...). E um espaco estratégico de Iuta, de proposta e a gente
precisa fortalecer porque é um espaco nosso também. (...) indicar nessa
Conferéncia a construcdao do férum estadual dos trabalhadores. (...). A
gente precisa se organizar. A gente vive um contexto dificil na atual
conjuntura politica e econémica do pais, e acho que vém momentos dificeis
por ai e a gente precisa estar organizado e fortalecido. (...) E urgente que
nos organizemos. (...) a gente consiga realmente fortalecer a luta pelo
SUAS, a defesa, construir propostas estratégicas e desejo um bom trabalho
a todos nesses trés dias”.

» Pronunciamento da Sra. Aldenora Gonzales - Representante do Forum

Nacional dos (as) usuarios (as) da Assisténcia Social - FNUSUAS

Apds os cumprimentos aos presentes, a
representante do FNUSUAS salda a mesa na pessoa da
Sra. Nailza, representante dos usuarios do Recife. E inicia
sua participacao dizendo: "“Primeiro eu quero dizer que
eu estou vindo de muito longe, (...) 1d do Estado do
Amapa, sou uma ribeirinha e com muito orgulho
estou aqui nesta Conferéncia.(...) hoje eu sou uma
cidada de direitos, porque hoje eu estou
empoderada, porque hoje eu tenho formacao,
porque hoje eu tenho autonomia. (...) eu conquistei
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esses direitos, mas eu sO0 consegui conquistar a
partir do momento que eles me foram oferecidos.
(...)Eu estava fazendo, (...), uma linha do tempo do
que a gente vem construindo desde 2004 com a
criacdo do MDS. Gente, os avancos sdo enormes!"

E convoca os usudrios/as para ocuparem seus espagos e fortalecerem a luta
em prol do SUAS. "A gente esta nessa Conferéncia justamente para convidar
0s usuadrios que estao aqui presentes para nos ajudar a construir, a
exemplo da nossa trabalhadora que esta fazendo o convite do féorum dos
trabalhadores, nés também estamos aqui para fazer esse convite para os
usuarios. Dia 18 de novembro do ano passado, de 2014, 1a em Salvador, na
reuniao descentralizada do CNAS nés criamos o Férum Nacional dos
Usuadrios, (...), que em cada Estado tenha um Férum Estadual, que em cada
capital tenha um Forum Municipal, mas nés nao queremos so6 isso também.
NOs queremos que esses Foruns estejam fortalecidos. NOs queremos poder
debater a politica publica; conversar com o usuario; saber o que é que esta
acontecendo; fazer com que eles participem realmente dos Conselhos
Municipais; que estejam presentes; que tenham voz e possam propor; que
ndo va para conferéncia sé para olhar; mas sim para conferir de fato; para
levar proposicao; que eles participem dos Conselhos Municipais, dos
Estaduais fazendo proposituras; levando a sua voz. E isso que a gente quer
dos usuarios”.

E conclui convocando os usuarios e usuarias do SUAS: (...) Eu quero que
vocés me convidem, por favor, eu quero participar desse momento com
vocés para gente dialogar melhor e poder, quem sabe, sendo instalar a
exemplo de Porto Alegre o Forum Municipal, mas que a gente possa
instalar no minimo uma comissao pro-féorum para que a gente chegue
fortalecido na Conferéncia Estadual. Eu desejo uma excelente conferéncia
a vocés”.

» Pronunciamento da Sra. Ana Célia Farias - Presidente do Conselho
Estadual de Assisténcia Social - CEAS

A presidente da as boas vindas a todas
as pessoas presentes e saluda a mesa na pessoa
do vice-prefeito Exmo. Sr. Luciano Siqueira,
salda usuarios, trabalhadores, gestores presentes
em nome da Secretaria Nacional, Exma. Sra. Ieda
Castro. E segue: "(...) hoje é um momento
muito importante, participar dessa
conferéncia, conferir, avaliar os dez anos do
Sistema Unico de Assisténcia Social
exatamente no més em que no dia quinze o
Sistema completou dez anos. (...)"
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"(...) A gente sabe que muitas foram as conquistas, uma das
conquistas muito importante é o comando uUnico, a participacdo da
sociedade civil, a relacao entre os entes federados, mas isso é preciso
ampliar. Ampliar a divulgacdo desses direitos sociais, ampliar os
beneficios dos programas e os projetos".

Enfatiza a importancia dos trabalhadores do SUAS nas conquistas sociais do
pais e em Pernambuco: "E nesse momento eu nao poderia deixar de falar de
toda a importincia do Sistema Unico da Assisténcia Social, especial os
trabalhadores. Sao os trabalhadores do SUAS que operacionalizam o
Cadastro Unico e gracas a todo esse investimento do governo federal, nés
ultimos dez anos, nés conseguimos transformar a vida de milhdoes de
brasileiros e de milhées de pernambucanos (...). No Estado de
Pernambuco, (...) 58% da populacdo é beneficidria do Bolsa Familia. E um
Sistema esta em praticamente 99% dos municipios, (...) sete mil e
quinhentos CRAS; dois mil e seiscentos CREAS"'.

Segue apresentando o retrato do SUAS no Estado e fazendo um apelo aos
usuarios/as e trabalhadores/as para ocuparem os espagos de controle social do
SUAS. "Aqui em Pernambuco trezentos CRAS; treze CREAS regionais; cento
e trinta e dois CREAS, e com toda essa expansao (...). (...) O nosso desafio
enquanto controle social na efetivacdo. (...) trago aqui minha gente o
convite aos trabalhadores, aos usuarios, a todos vocés, o nosso grande
desafio, é aproximar o conselho nacional do conselho estadual. Isso
estamos procurando fazer com todos os conselheiros, sociedade civil e
governo a frente do conselho nacional. Mas, o maior desafio, é ter
representante dos usudrios e dos trabalhadores nos Conselhos. E uma
categoria que nos estamos tendo muita dificuldade. Entao, fica aqui o
convite e o apelo para que vocés participem nesse espaco democratico de
construcéao coletiva".

Termina, (...) nés estamos no momento de crise econémica, (...)crise
ética, sobretudo também de crise politica, mas ndo é momento para que
haja retrocesso. Todas essas conquistas tém que ser ampliadas e cabe
agora, durante essa conferéncia, pensar os proximos anos. A gente sabe
que erguido o SUAS estd, o que queremos agora é ver como caminhar”.

> Pronunciamento da Sra. Léa Braga - Representante do Conselho Nacional
de Assisténcia Social - CNAS

"Boa noite pessoal! Eu trago aqui os cumprimentos do Conselho
Nacional Assisténcia Social a vocés, a toda esta mesa que aqui compoe
abertura da 102 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social aqui do Recife.
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Eu quero cumprimentar muito todos
vocés, ao conselho municipal, a comissao
organizadora que certamente tem
representacao também da gestao
municipal pelo empenho para a realizacao
dessa Conferéncia, ndao s6 como um
evento, mas como uma atividade que vai
pensar a Politica de Assisténcia Social,
que vai avaliar o Sistema Unico de
Assisténcia Social aqui no municipio e a
partir dai fazer um planejamento para o
proximo dez anos. Eu quero que vocés
sintam extensao dessa mesa porque vocés
sdo pessoas muito importantes nessa
conferéncia. Estao aqui como delegadas e
como delegados, com representaciao da
origem de onde vocés vém, certamente,
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com o acumulo do que vocés ja pensaram XC Df A
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e chega até aqui com muitas questoes
para a gente refletir juntos, avaliar e
compor essa agenda da assisténcia social
no plano decenal.

"Eu quero também cumprimentar a comissdo por colocar esta mesa
aqui na abertura da conferéncia. Essa mesa tem uma representatividade
muito grande. Estamos aqui, os conselheiros que representam as
instancias nacionais, (...) o conselho estadual; e o conselho municipal.
Instancias importantes que colocam em debate permanente a construcao
da Politica de Assisténcia Social do nosso modelo de atencao, o sistema
unificado, que organiza o nosso conjuntos de ofertas de servigos,
programas e projetos, avalia a qualidade e disponibiliza para a populacao.
E muito importante na mesa (...) a representacdo dos usudrios e também a
organizacdo dos usudrios e a organizacao dos trabalhadores que sé&o
categorias importantes que dentro do conselho ajuda a pensar as
especificidades que cada um desse segmento tem, a construcdo da
participacao social e do controle social. E uma questiao extremamente
importante que é a representacao aqui da gestao. (...) Porque nesse
momento de avaliacdo do SUAS ndés nao podemos fazer avaliagoes
segmentadas, nenhuma avaliacdo de que coloca de um lado a sociedade
civil e de outro lado o governo. Se nés temos avancos no SUAS é porque
tém também gestoes comprometidas com a implementacdo dessa politica
num ambito municipal, no @mbito estadual e no @mbito nacional. E aqui a
presidente do Conselho Estadual lembrou a importancia dos pactos de
gestdo, que sao traduzidos com acoes Iimportantes, e com as
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corresponsabilidades dos entes que tém a responsabilidade, a competéncia
de fazer a gestdo democratica desse Sistema crescer nesses dez anos”.

"N6s temos hoje uma equipe, uma estrutura de equipamentos
estatais a disposicdao do atendimento a populacdo, a nossa rede de CRAS, a
nossa rede de CREAS, de Centro Pop, a participacao das entidades que
compoe também na oferta da atencao as necessidades colocadas pelos
usuarios, pelas familias. Entido, nés temos um resultado muito importante
dessa construcao da politica de assisténcia social e que deixou I3 atras
aquela concepcao de pobreza ligada a questiao material e politizou debates
de pobreza, trouxe a dimensao da qualidade de vida, da dignidade para
todos nés".

"Ent3o, sdo essas tarefas que nos teremos nesses trés dias. Avaliar
essa construcdo e propor esse planejamento (...). E fundamental que nés
tenhamos essa dindmica do planejamento na nossa politica publica, isso é
extremamente fundamental. (...) NO6s temos que entender a nossa
realidade, nesse momento, como uma realidade que nos desafia para
avancar. Uma realidade que nos chama e nos convoca para fortalecer ainda
mais o SUAS, fortalecer os nossos Conselhos".

"As avaliacoes das dificuldades nao podem e ndo devem nos
paralisar, nem nos colocar com medo frente a realidade. (...) a Ana Farias
apresentando o balanco disse que a palavra combatividade é a palavra da
ordem, e é isso mesmo. Como boa marketista que sou, eu acredito que é na
crise que a gente faz a virada, é na crise que a gente faz a diferenca, e é na
crise que a gente encontra solucoes. Eu desejo que vocés aproveitem esses
trés dias, facam uma boa discussdo e vamos seguir juntos construindo
essa politica e mais uma vez dizendo 'VIVA O SUAS!"".

> Pronunciamento da Exma. Sra. Ana Rita Suassuna Wanderley -
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos e
Presidente do COEGEMAS/PE

I

"Boa noite a todos e a todas!. Vou
pedir licenca para cumprimentar a mesa em
nome de Nailza. Emocionei-me, Nailza, quando
vocé falou da histéria da comunidade de Roda
de Fogo que tem uma histoéria de Iluta, uma
histoéria de combate, um bom combate na
organizacao social. Roda de Fogo tem uma
histéria importante aqui em Recife e eu queria
em seu nome cumprimentar toda a mesa. (...) e
a secretaria nacional. Primeiramente eu vou
fazer um agradecimento, (...) ao conselho e a
organizacdao dessa conferéncia, a equipe da
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secretaria, (...) o esfor¢co coletivo, (...) é uma
construcao coletiva (...)".

"(...) Dizer da importancia da organizacao e do controle. (...) Eu acho
que o colegiado é uno: sociedade civil e governo. (...) é importante a gente
unir os esforcos no sentido da gente qualificar o atendimento ao usuario.
(...) a melhor coisa é vocé saber trabalhar e ter foco sempre no usuario.
(..-), qualificar o trabalho no atendimento para garantir o direito desse
usuario, para ter o mesmo acesso que a gente teve oportunidade de ter e
algumas pessoas, a grande camada da sociedade ndo teve acesso. Nao
acesso porque ndo quis, acesso pela desigualdade social e a gente vem
avancando nessa luta fortemente com o Sistema Unico de Assisténcia
Social. A gente ndo pode deixar esse processo retroceder no sentido da
gente qualificar, discutir e ampliar".

"Essa conferéncia nos provoca a pensar um planejamento. (...). Se
pensar que a gente vai conferir o que fez, aonde a gente chegou, aonde a
gente quer ir a dez anos, nés estamos fazendo um planejamento
estratégico (...). (...) a gente tem muita coisa a contribuir, o usuario que
esta na lida do dia a dia tem muito a contribuir e a sugerir; o trabalhador.
(...), a gente sabe como é que é trabalhar coletivamente nessa perspectiva
que eu acho que essa conferéncia tras esse fortalecimento do SUAS para
poder a gente continuar no bom combate e nessa qualidade do
atendimento e dos trabalhadores também"'.

"(...) nao podemos enquanto gestido também esquecer dos
trabalhadores. A gente sabe que, por exemplo, na prefeitura a categoria de
assistente social é a que ganha menos dentro da prefeitura em relacao a
outros assistentes sociais da sailde, da defesa civil e a gente vem
trabalhando no sentido de qualificar e melhorar isso. Essa categoria nao
tinha nem aquela tabela de quatro em quatro anos, ja implementamos a
tabela de quatro em quatro anos; implementamos o adicional de risco e
vamos agora caminhar para o plano de cargos e carreiras que ja foi uma
promessa da ultima negociacéo. (...); tem que qualificar o atendimento ao
trabalhador porque a gente também tem feito um esforco de qualificar
nesse sentido com a implantacao do plano de formacao municipal. A gente
sabe que existe o CapacitaSUAS que o Estado vem executando, tem um
plano estadual (...), mas a gente entendeu também que deveria ter um
municipal porque a gente tem feito dentro do nosso servico de capacitacao
e formacdo. Nossas formacoes estdo abertas a todos, ndo s6 ao
trabalhador da assisténcia vinculado a prefeitura ou IASC, mas a rede
socioassistencial e conselheiros também. Entdao, é um esforco coletivo
nosso, nés somos o SUAS em Recife, (...), ndo é quem esta na gestao,
somos todos nés que estamos aqui e de uma importancia fundamental é o
pacto federativo".
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"A gente sabe que temos que avancar muito nessa discussdao do
pacto. Os trés entes tém que ter uma participacao efetiva (...). (...) o que é
a politica de assisténcia social? a gente sabe que vivemos explicando (...)
porque muitas pessoas ndo entendem que é uma politica de garantia de
direitos, que é o acesso ao cidadéao, (...). Entao, a gente precisa trabalhar
fortemente nessa conjuntura na questao de fortalecer o pacto federativo. A
participacdao dos trés entes, (...) por exemplo, Recife gastou em 2014
quarenta e seis milhbes na assisténcia social, fora o gasto com pessoal
concursado, (...), os terceirizados sim, (...). Quarenta e seis milhdes
entenda praticamente dos servicos, desses vinte e um milhées e
novecentos foi do tesouro municipal".

"(...) A gente sabe que avancou muito, mas a gente precisa
aprofundar essa questao. Eu enquanto presidente do colegiado, uma
discussdo muito forte ainda é a questao dos servigos de alta complexidade
(...), tém avancado, mas tém como avancar mais (...) alguns servicos ndo
cabem em municipio pequeno, (...). Recife é a metréopole, muito pelo
contrario, Recife ainda precisa ampliar muito e qualificar ainda a sua rede.
A rede da assisténcia de Recife é muito baixa. (...). Mas, eu acho que a
gente esta no caminho certo, a gente ndo pode retroceder e a gente tem
que avancar, avancar e avancar. Eu queria muito aqui agradecer a todos
vocés, desejar um bom trabalho nessa conferéncia e que a gente
realmente consiga colocar no papel uma transformacao e uma melhoria do
SUAS cada vez mais. Boa noite e muito obrigada a todos".

» Pronunciamento da Exma. Sra. IEDA CASTRO - Secretaria Nacional de
Assisténcia Social do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a

Fome

"Boa noite! (...)quero cumprir as
formalidades da abertura em nome da nossa
ministra Teresa Campelo, trazer um abraco
afetuoso da ministra. Ela adora essa cidade,
(...). Entdo, trago o abraco dela. Quero
cumprimentar a Nailza. O fim nosso, nosso
horizonte, é atender as necessidades da
populacao, entiao por isso que ouvir os
usuarios e usuarias para noés gestores é

fundamental. Quero agradecer a minha amiga £ T ;, A
Ana Farias pelo convite, (...) eu sou muito @S NEES
bem acolhida em Recife, quando eu venho em XCOnferén Cia

Pernambuco. Quero cumprimentar a
prefeitura também pelo compromisso com a
assisténcia social(...)".
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"Esse é um momento de fortalecimento desse espaco, como espaco
democratico. Nao ha crise nenhuma que nado seja superavel. Todos nés,
pelo pouco tempo de vida que a gente ja tem a mais, quem viveu mais de
meio século sabe disso. (...). O que nao pode é forgar para que a gente saia
da crise ndo cumprindo as regras do jogo do Estado Democratico de
Direito. Entdo, nossa defesa, é a defesa pela democracia, é o
fortalecimento desses espacos, da participacao popular e, principalmente,
de respeito aos principios democraticos que fizeram com que o SUAS
nascesse como sistema piublico, ndo contributivo de protecdo social.
Tenhamos uma boa conferéncia (...)".

> Pronunciamento Exmo. Sr. LUCIANO SIQUEIRA - Vice-Prefeito

Representando o Prefeito da Cidade do Recife, Exmo. Sr. Geraldo Julio

Inicia sua fala cumprimentando a mesa e a plenaria, "(...) Boa noite
gente! (...) eu trago um abraco do prefeito Geraldo Julio, (...)" e continua
contextualizando os avangos da politica de assisténcia social na gestdo do municipio
do Recife, verbaliza: "(...) ha dez anos da implantacao do SUAS eu me
recordei que quando nés chegamos a prefeitura do Recife (...) existia uma
chamada secretaria de politicas sociais e da politica de assisténcia social
propriamente dito que nao fazia nada. Era um instrumento do eleitoralismo
inclusive com distor¢oes absurdas, era mais uma maquina para distribuir
enxoval, cesta basica, do que propriamente encaminhar uma politica de
assisténcia social de sentido libertario de formacao da consciéncia cidada.
(...) a equipe teve a missdo de fato implantar uma politica da assisténcia
social. E Ana Farias e a equipe a época dessa responsabilidade sob diversos
aspectos. Incluiu um concurso publico para dotar a secretaria de um
quadro proprio e num determinado instante, quando se desencadeou o
movimento nacional pela criacdo do Sistema Unico de Assisténcia Social, a
secretaria aquela época promoveu muitos debates, trouxe aqui o ministro
Patrus Ananias para debater os fundamentos do SUAS. (...) foi um
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momento muito rico da assisténcia social, em que noés estavamos
construindo os pilares que nos permitem hoje dar sequencia a um conceito
avancado de nossa cidade. (...)".

"(...) Ao longo da minha vida, em diversos instantes, eu fui
compreendendo o sentido real da assisténcia social. Falo do trabalho que
vocés realizam, peso estratégico que tem na formacdo da consciéncia
cidada. Quando la atras, século passado, no movimento estudantil nés nos
reunimos com as colegas, existia quase nenhum companheiro fazendo
servico social, para efeito da mobilizacdo dos estudantes e nao raro nés
diziamos: "Vocés meninas! estao sendo formadas para serem o colchdo a
evitar o acirramento da luta de classes". Era essa visdo estreita, sectaria,
preconceituosa, que nés alimentavamos aquela época, nos anos de
68/69".

"(...) Depois eu tive a oportunidade, a sorte, de viver o periodo da
residéncia médica depois de concluido o curso médico etc. e participar de
equipe multissetoriais, multidisciplinares e com a presenca forte de
assistentes sociais. (...) encontramos assistentes sociais despreparadas
para a dimensao do desafio que se colocava, e assistentes sociais muito
preparadas para a dimensao do desafio que estava. (...) A possibilidade de
fundir a mensagem que se pretendia levar com a realidade concreta vivida
por aquelas pessoas. Foi me dando a impressdo que de fato a assisténcia
social tem um papel importante a cumprir. (..) na prefeitura do Recife, no
debate da implantacao do SUAS, depois estudando a LOAS que é uma lei
avancadissima, carater muito avancado e os dias que correm que me
permite aqui dizer, (...), vivemos um momento muito dificil que é preciso
os trabalhadores estarem organizados para enfrentar o que pode vim
adiante. De fato nds atravessamos um momento, um instante da vida do
pais, grandes dificuldades em contraponto ha mais de uma década de
conquistas e avancgos".

" (...) a cobertura do SUAS é de cerca de 32
milhdes. Eu penso que a politica atual da
assisténcia social, implementada em nosso
pais, tem um sentido libertario, tem um
sentido de ajudar e a populacao objeto das
nossas acoes se descubra sujeito de direitos,
possa inclusive dar um passo adiante
compreendendo que pode ser sim, e é
agente da transformacao social e essa
combinacao do esfor¢co de valorizar o
' cidaddo em situacdo de vulnerabilidade. O
'prén m’ 1 conjunto das politicas publicas que

proporcionaram retirar de um estagio de

pobreza absoluta ou de existéncia abaixo da

linha de pobreza. Mais de quarenta milhées
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de brasileiras e de brasileiros configuram
conquistas sem precedentes na historia do
Brasil, e ai é um conjunto de politicas
publicas que se entrelacam para permitir,
para propiciar tamanho avanco".

"(...) Infelizmente, (...) seguir adiante do rumo do desenvolvimento
econdémico com inclusao a situacao esta muito dificil. (...) em primeiro
lugar porque ainda segue sem perspectiva e solucao concreta, real ou de
alternativas que beneficiam os que vivem do trabalho, porque quem
comanda a tentativa de solucionar a crise global sdo aqueles que a
geraram, sao os senhores do grande capital, capital financeiro, os bancos,
0s que vivem mais da usura do que da producgao. Crise que se alastra (...) o
caso da Grécia na zona do euro que atinge grandes paises a exemplo da
propria China, que é o principal parceiro comercial do Brasil hoje. Esses
fatores, digamos assim, externos independem da vontade dos brasileiros.
Ja atuam contra o desenvolvimento nacional desde que a crise explodiu,
eclodiu, em 2008. Foi a possibilidade de lutar (...), explorar as nossas
proprias potencialidades que nos permitiu conviver com a crise global
expandindo emprego, melhorando a renda, proporcionando uma melhoria
real da qualidade de vida de tanta gente".

"(...) O presidente Lula chegou a dizer na televisdao, vocés lembram?,
no “Brasil sera uma malorinha” e convidou o povo brasileiro, (...) as
pessoas a consumirem. (...) naquela linguagem simples para que todos
entendam, se a geladeira da sua casa esta dando defeito va e compre uma,
porque o governo exonerou parcialmente o IPI, a chamada linha branca,
eletrodomésticos, produtos de consumo duraveis. Incentivou a industria
automobilistica mesmo sabendo que o aumento expressivo do nimero de
veiculos circulando em nossas cidades agrava o problema da mobilidade
urbana, porém, o sentido geral das politicas adotadas naquela ocasido era
de defender a economia, de defender o nosso povo. (...) se nés nao
tivéssemos adotados aquelas medidas o desemprego no Brasil teria sido
uma onda absurda provocando enorme sofrimento entre os trabalhadores
€ 0 nosso povo".

"(...) Vocés tém bem presente a seca no nordeste que é a maior da
histéria, a mais prolongada. (...) e quantos saques vocés anotaram?.
Quantos saques, invasoes de cidade, de armazéns etc. etc.? nenhum,
porqué? Porque isso é fruto das politicas adotadas nessa ultima década no
pais. (...) Entao, é uma situacao muito dificil esse momento, e ai é de se
perguntar é numa situacdo dessa de crise, de dificuldade do nosso povo
que o papel da assisténcia social cresce? Eu nao digo exatamente assim,
também no processo de desenvolvimento inclusive de melhoria da
qualidade de vida do povo é indispensavel a politica da assisténcia social
porque vocés realizam (...), estabelecem uma relacdao com o nosso povo a
partir daqueles segmentos mais vulneraveis que pode propiciar a tomada
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de consciéncia de que cada um daqueles é sujeito de direito e o que nés
fazemos é obrigacdao do Estado Brasileiro consignada na constituicao e na
LOAS".

"(...) substituir um possivel sentimento de gratiddo em relacdo ao
nosso governo, as nossas ac¢oes, se descubram sujeito de direitos e
possam com a nossa ajuda refletir sobre, porque que seus direitos ndo sao
plenamente realizados em nossa sociedade tao injusta?, tao dividida?, tao
distorcida como a nossa? e a partir dai também alcancar outro patamar na
sua consciéncia cidada. (...) penso que essa conferéncia havera de produzir
um excelente resultado pela experiéncia de vocés, pela qualificacao de
vocés e, sobretudo, se todos os participantes inclusive, sobretudo, talvez,
aqueles que representam os usuarios, nosso povo objeto de nossas acoes
se sentirem tomados da boa provocacao, (...) estimular criticas, estimular
0 questionamento. (...) que nés possamos arrostar as dificuldades do
momento e seguir adiante com o compromisso de construirmos uma nacao
democratica e soberana rumo ao socialismo. Obrigado".

> PALESTRA MAGNA - "O Pacto Federativo e a Consolidacdao do SUAS
Rumo a 2026". Expositora Exma. Sra. IEDA CASTRO - Secretdria Nacional
de Assisténcia Social do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a

Fome

"(...) Vocés devem ter percebido que a conferéncia tem tema, tem
lema e tem dimensdées (...) nesse momento é a gente avaliar de fato o que
noés fomos capazes de construir nesses dez anos e o que nés podemos
projetar nés proximos dez anos, sempre com a dimensdo de que nés
construimos o SUAS, mas ele foi o SUAS possivel (...). Mas, existe no nosso
horizonte um SUAS que nés idealizamos. A gente rever qual é o SUAS que
nos projetamos la para frente e que nés procuramos trilhar e construir
daqui para frente. (...) No primeiro momento nés vamos tentar visualizar
de onde foi que nés partimos em 2005, o que nés fomos capazes de
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construir?, quais foram as nossas conquistas? tanto do ponto de vista
nacional, quanto do ponto de vista de Recife. (...) Vamos fazer uma
autoavaliacdo com serenidade, com amadurecimento, com essa dimensao
de que o SUAS que a gente tem, foi o SUAS que fomos capazes de fazer,
mas que ainda ha muito a ser feito.

"(...) quando ndés partimos la em 2005, a gente tinha questoes que
nos desafiavam. NO6s estamos ha vinte anos realizando conferéncia de
assisténcia social, (...) e discutindo qual é a melhor forma de dar
materialidade a assisténcia social como direito. Uma grande questao que
nés tinhamos de 2005 era superar velhas concepg¢oes. Em 2003, (...) a
primeira conferéncia em 95 ja se pensava qual seria o modelo de
atendimento que nds teriamos que organizar, para dar conta da assisténcia
social como direito (...) modelo descentralizado inicialmente, e em 2005,
resultado de conferéncia nacional de assisténcia optamos para criar um
sistema publico nacional, fundado no pacto federativo, onde municipios,
estados e governo federal tém competéncias, que sao compartilhadas e
competéncias que sao especificas. (...) O SUAS foi o modelo, a forma que
nés encontramos em 2005 e que nés temos que avaliar passado os dez
anos, se é esse o sistema mesmo que nés queremos (...) esse é o pacto
federativo que a gente quer? (...) mas la atras a gente tinha que criar um
sistema para dar conta da materialidade da assisténcia, com direito de
cidadania. Precisavamos, naquele momento criar bases legais, normativas,
enraizar essa légica pelo Brasil inteiro, criar unidades basicas, unidades
publicas estatais para que as pessoas que fossem acessar visualizasse ali o
poder publico, o dever do Estado. Procurar um CRAS é diferente de
procurar a casa do vereador, a casa do prefeito, a casa da primeira dama.
Procurar um CRAS é procurar um direito e era isso que nos queriamos
definir territorios, criar CRAS e colocar em cada territoério, (...)
disseminando a cultura do direito e ampliando a cobertura de acesso a
beneficio e servicos".

"(...) imprimir uma nova Iégica de financiamento, (...) Os programas
vinham carimbados e ai tinhamos que fazer um repasse mais automatico,
uma transferéncia de recursos federais que fosse regular e automatico.
(...) estruturar uma gestao, tinha lugar que nao tinha nem secretaria. (...)
tinha lugar que era movimento de promocao social, era associacao de
primeiras damas que conduziam a assisténcia social. Entao, precisamos
criar instancias de pactuacdo, onde os entes federados pudessem se
sentar, negociar, discutir a melhor forma de se organizar, fortalecer o
controle social para ele ndo ser s6 aquele conselho que inscreve entidade,
mas um conselho que participa, que propoée, que critica, que avalia, que
fiscaliza e tinhamos a tarefa de construir a intersetorialidade. (...) a
assisténcia social nao podia ser uma ilha so6 lutando pela protecao social.
NOs somos uma peca de uma engrenagem de um sistema protetivo no
Brasil. E isso que nés somos! Uma politica ptblica setorial com identidade
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propria. Hoje a gente tem identidade, a gente teve muito trabalho, eu
mesmo vim a Recife varias vezes, discutir o que fazer com o beneficio
eventual que é da saude (...) porque no momento em que a gente trazia
para assisténcia a gente negava o direito dentro da saude. Porque la na
saude o direito é universal, e ai quando ele vem para assisténcia, ele vem
dependente de um parecer, e ai em vez de ampliar direito vocé vem
restringindo o direito. Entao, tudo isso nos desafiava em 2005".

"(...) Tivemos muitas conquistas (...) o tamanho da tarefa que nao
foi uma tarefa simples, ndo foi uma tarefa facil, foi uma tarefa coletiva e
aqui é resultado do esfor¢o de muitas maos. (...), criar o SUAS por lei, (...)
tipificar servicos. (...) a certificacdo de entidades que era uma confusao no
CNAS, (...). N6s separamos isso o que é da educacao é da educacao, o que
é da saude é da saude, ficamos s6 com a fatia que é da assisténcia social.
Criou RH, criar NOB. (...) a NOB 2012 (...) ampliar recursos, chegamos a
68,6 milhoes e isso ai envolve servigos, beneficios, envolve o conjunto de
recursos que a Uniao teve que colocar. (...)".

"(...) o pacto é federativo, tém competéncias que sao exclusivas e
tém competéncias que sdo comuns. A competéncia exclusiva do MDS, do
CNAS é pagar o Bolsa Familia e pagar o BPC e a renda mensal vitalicia. (...)
O maior peso do recurso é o BPC, (...) A nossa luta sempre foi de aumentar
a per capita que era V2 de um salario minimo. (...), essa luta, é uma luta
que nés nao podemos, numa conjuntura de conservadorismo fazer critica
ao recurso investido no beneficio. (...) Chegamos em 2015 com 99,6% dos
municipios com CRAS. (...) Crescemos em Bolsa Familia porque o beneficio
também faz parte da assisténcia social, crescemos em valor e em numero
de usuarios. O BPC também cresceu, (...) NOés universalizamos a cobertura
de idosos que tem renda per capita de Y4 do salario minimo e que tém
acesso ao beneficio. Essa cobertura hoje ja é universal. E ai isso tudo nos
definimos, essas corresponsabilidades, criamos espacos de dialogos, tém
as CIBs, tem a CIT, os conselhos. Essas competéncias precisam,
permanentemente, serem avaliadas".

"(...) Avancamos na profissionalizacdo. Hoje esse é o numero de
trabalhadores que tém na rede, 258 mil trabalhadores. O vinculo ainda é
questionavel porque no Brasil 35% apenas sdo estatutarios. A escolaridade
também, nos temos uma assisténcia social que ela é ofertada mais por
ensino médio do que por ensino superior, isso também precisa ser avaliado
se é isso que a gente quer e o que vai acontecer. Fortalecemos o controle,
trouxemos para dentro da assisténcia o controle do Bolsa Familia. Criamos
o Forum Nacional dos Trabalhadores, o Forum Nacional dos Usuarios. (...)
Orientacoes técnicas, muitas resolugoes. Enfrentamos a
multidimensionalidade da pobreza, o SUAS entrou no Brasil sem Miséria e
contribuimos através da nossa rede CRAS com a busca ativa de mais de um
milhdo de familias que foram localizadas e incluidas para ter acesso ao
beneficio (...)".
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"(...) um olhar nosso, governo federal, para o municipio. (...) em
Recife. A renda per capita aumentou, (...) aumentou a expectativa de vida.
(...) vai aumentar uma demanda de populacao idosa que para assisténcia
social independe de renda, porque ha um elemento na velhice nossa que é
a soliddo e o isolamento e o papel da assisténcia social é trazer de volta,
para o convivio social, muitos idosos que estao em processo de isolamento
e de solidao. (...) minha mae é usuaria da assisténcia social e de um CRAS
(...) Ela mora sé e vive numa cidade pequena e Ia ela reencontrou amigos,
pessoas que ela ndo via ha muitos anos e eles saem, eles passeiam, se
encontram, fazem festas. (...) A equipe de la esta trabalhando bem. (...)
S3o0 os trabalhadores, ndo é o CRAS unidade fisica, é o trabalhador. Um
bom trabalhador, um trabalhador qualificado, valorizado, (...) trabalhador
valorizado é outra historia".

"(...) em 2007 tinhamos doze CRAS, hoje Recife s6 registra nove
CRAS. (...) Se a protecao basica é preventiva e nés estamos numa cidade
com os problemas que a gente conhece de uma capital, de uma metrépole,
vocés precisam avaliar se esse é o tamanho da rede mesmo. A protecao
especial cresceu mais, (...) Esse é o dilema de Recife! Vai investir quando
esta instalado o problema ou vamos investir na prevencao?".

"(...) a gestao do SUAS, a quantidade de trabalhadores também nods
preocupa, porque em 2005 tinha Ia o registro de 1.258, em 2014 tinha
776, entao, isso também é uma questio para vocés observarem. O
tamanho de trabalhadores da rede privada é bem maior do que o da rede
publica. (...) sera que daqui a dez anos a gente quer ver encolhendo ou
ampliando?, o que é que a gente quer ver? Vocés tém uma coisa muito
positiva, (...), 64% sao estatutarios, no Brasil a média é 35%, entdo nesse
ponto cresceu pouco os trabalhadores, mas cresceu com qualidade. Entao,
isso também é um movimento histéorico do lugar. (...), é diferente de
outras realidades do nordeste. Onde tem mais precarizacdo do trabalho é
no nordeste, chega a ser 17% so6 os estatuarios no nordeste. (...) Aqui, o
conselho, também esta bem na foto, uma boa representatividade, uma boa
participacao dos usuarios, da sociedade civil. (...) o BPC que cresceu 314%
(...). Recife conseguiu identificar 2.484 familias incluindo o Cadastro Unico,
hoje tem uma cobertura de quase 100% de Bolsa Familia, isso é muito
importante”.

"(...) O que é que nés esperamos das conferéncias? (...) O SUAS que
temos, o Sistema é historico e depende do movimento politico do lugar, do
movimento econémico, das forcas politicas, depende dos trabalhadores,
depende dos usuarios, depende das entidades. Entdo, muitas vezes vocé
vai ver que o SUAS, (...) em cada municipio vai esta num estagio diferente.
Vocé nao tem uma linha e diz que esta todo mundo nesse estagio, porque
cada municipio vai construir dentro das suas possibilidades, do seu proprio
movimento histoérico. E o sistema é um processo aberto, todo sistema é um
processo aberto, entdo para nés ndo tem constrangimento nenhum esta
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revendo (...) é um sistema que reflete a realidade, e a realidade é dinamica
nés nao queremos um sistema engessado que a gente vai moldar a
realidade ao sistema, (...) O estagio hoje é o municipio dizer o que ele
precisa, o que ele quer (...)".

"(...) Qual é o SUAS que nés queremos? E o SUAS que seja capaz de
materializar a assisténcia como direito seguindo aqueles principios da
universalidade do acesso, da gratuidade, da equidade e o SUAS adequado a
realidade locais. (...) a gente precisa ver se o SUAS que a gente tem
assegura essa diversidade, se ha alguma coisa que possa ser melhorada. A
questao para o debate (...) nés alcamos a universalidade em Recife? (...)
Quais sdo as desprotecoes que ainda estao? Aparecem novas expressoes,
agora esta batendo na porta o sistema prisional esta dizendo "a
assisténcia social vai fazer o que quando o preso for solto depois de dez
anos, quinze anos?" A familia ndo quer mais, quem é esse cidaddo? E um
cidadado desprotegido, e vai procurar quem? A assisténcia social. E o que é
que nés temos para ele? (...) Aparece aqui haitiano, aparece aqui
imigrantes, refugiados, ciganos, entao, tudo isso precisa ser discutido. Que
novas questoes aparecem? Quais os desafios que nés temos hoje? O que é
que ndés esperamos dos governos estadual, federal e municipal? Como
fortalecer a participacao do usuario ndo sé dentro da conferéncia numa
mesa, mas no cotidiano dos CRAS, dos CREAS, no nosso planejamento do
dia a dia? Vamos planejar as atividades! Participacdo ndao é uma coisa
deliberada, participacao é um processo pedagadgico. (...)".

"(...) E isso que nés precisamos enfrentar o preconceito, (...) para
ninguém ficar morrendo de fome, enfrentar e superar preconceitos. Esse
nome usudrio da assisténcia social ndo nos ajuda. Usudrio da assisténcia
social cria estigmas, por qué? (...), ser usuario da saude é nobre, ser
usuario da assisténcia estigmatiza. (...) as pessoas olham assim e dizem
que é populacao de rua, e eu ndo quero esse abrigo no meu bairro, porqué
usuario da assisténcia social. Entdo, nés temos que construir outra Iégica.
Sao trabalhadores e trabalhadoras em situacao de desprotecao. (...) que
estdo fora do mercado de trabalho. Sdo trabalhadores porque todos
trabalham. Todos! Ninguém numa sociedade de consumo como a nossa
vive sem qualquer tipo de trabalho. Pode ser que seja um trabalho
desprotegido, um trabalho inseguro, um trabalho perigoso, um trabalho
infantil, mas todos trabalham. O que nés queremos é desenvolver a cultura
do trabalho protegido e aquele que nao consegue a protecao pelo trabalho
vai conseguir pela assisténcia social. Essa é a Iogica que nés ndo podemos
abrir mao dela. Tornar a assisténcia social conhecida da populagcao
brasileira".

"(...) Eu vi um prefeito dizer "eu prefiro inaugurar uma escola, um
posto de saude do que inaugurar um Centro Pop, me dar mais satisfacao"”,
porque é reconhecer a pobreza e a fraqueza da nossa sociedade. E
reconhecer que tém pessoas que estdo excluidas, é reconhecer que nés
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nao temos a capacidade de atender plenamente as necessidades de toda a
populacao. (...) nés precisamos fazer com que quem reivindique isso seja
as proprias pessoas que precisam da assisténcia social e que se a gente
continuar com essa linguagem rebuscada, técnica, distante do povo, nés
ndo vamos conquistar o protagonismo desse povo e vai ficar uma luta de
técnicos, uma luta corporativa e nés precisamos romper com isso. Ganhar
o0 apoio e a defesa da sociedade como um todo".

"(...) trabalhador que néo trabalha, ndo é opc¢ao, é contingéncia, é
condicédo de vida, mas a gente cria esse trabalhador que esta no mercado e
o trabalhador que esta fora, e ai a gente precisa ver como da mais voz para
essas pessoas, aprimorar a gestao; qualificar o atendimento, um
atendimento de qualidade, um atendimento digno; repensar o pacto
federativo; vé arranjos, compromissos e responsabilidades que sejam de
fato cumpridas porque, pacto que ndo se cumpre, ele nao é pacto(...)".

"(...) que vocés facam uma brilhante conferéncia e levem para
conferéncia estadual e chegue na conferéncia nacional com esse espirito
combativo (...). Vamos a luta! porque nao é facil viver e nao é facil lutar
pela assisténcia social, mas nés vencemos, chegamos até aqui e
poderemos chegar até 2026 com muito mais conquistas. Obrigada gente!”

> MESA DE DIALOGO

-Recife ‘

4
CONSOUDAR0 5045 e 84151 M (s _'@

O segundo dia do evento inicia com a leitura e aprovagao do Regimento da X
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social do Recife, posteriormente, dando

continuidade a programacao, foram convidadas para compor a mesa de didlogo a
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Sra. Margarida Soares, Gerente Geral do SUAS, na qualidade de coordenadora
da mesa, a Exma. Sra. Ana Rita Suassuna - Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Direitos Humanos; que proferiu a palestra com o tema:
"O enfrentamento das situacoes de desprotecdoes sociais e a cobertura
dos servicos, programas, projetos, beneficios e transferéncia de renda
nos territorios" e a Sra. Léa Braga - Representante do Conselho Nacional de
Assisténcia Social expondo sobre "Fortalecimento da participacdao e do

controle social para a gestao democratica".

> Palestra I - "O enfrentamento das situacoes de desprotegdes sociais
e a cobertura dos servicos, programas, projetos, beneficios e
transferéncia de renda nos territorios". Expositora: ANA RITA
SUASSUNA - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Direitos

Humanos

"Bom dia gente! Bom dia a todos e a todas!
Primeiro dizer que é uma alegria estarmos aqui hoje.
Esse tema nos tras justamente o enfrentamento das
situacoes de desprotecoes na cidade do Recife e é um
desafio, realmente, uma metropole com um milhdo e
meio de habitantes, sdo muitos desafios no dia a dia da
assisténcia social aqui em Recife. Identificacao dos
grupos vulneraveis, quem s3o esses grupos
vulneraveis? Conjunto de pessoas que devido a
questoes referentes a género, a raca, idade, condicao

social, deficiéncia, orientacdo sexual, estao suscetiveis

a todo tipo de violacao de direitos como cidadaos.

Entao, esse é foco da assisténcia social que a gente
trabalha fortemente com esse grupo que tem essa
situacado de violacao de direitos forte na nossa cidade.

Grupos mais vulneraveis qual é o foco ai?"

"Populacdo de pobres, extremamente pobres da cidade do Recife;
crianca e adolescente em situacdo de risco e vulnerabilidade; a pessoa
idosa também nessa mesma condicdo de risco e vulnerabilidade; a
populacao em situacao de rua; a pessoa com deficiéncia; pessoa em

35



@®f, X Conferéncia
® Municipal de
o~ Assisténcia
Social - Recife @

CONSOLIDAR O SUAS DE VEZ RUMO A 2026

sofrimento mental, que a gente tem uma populacdo de rua grande com
essa caracteristica de sofrimento mental, (...); comunidades LGBT, (...);
jovens e mulheres negras principalmente, (...). A populacdo pobre,
extremamente pobre, isso ai é a realidade do nosso CADUnico. A gente tem
dentro do CADUnico 210 mil familias, desses duzentas e dez 110.531
recebem o Bolsa Familia. (...) é um forte instrumento de planejamento da
nossa acao. A gente tem que sempre esta com a vigilancia atenta e
olhando ali o territorio nos chama, nos traz para refletir e orientar a nossa
pratica. (...). Familias extremamente pobres 105 mil, e familias pobres
44.581 mil. (...) Crianca e adolescente o que é que a gente tem?"

"Do disque 100 de 2014 temos 113 casos de trabalho infantil; 625
casos de negligencia; 1.532 casos de violéncia fisica; 355 casos de
violéncia psicolégica; e 165 casos de violéncia sexual. Dados da equipe do
SEAS - Servico Especializado de Abordagem Social, a gente tem sete
equipes na area trabalhando a abordagem sobre o trabalho infantil durante
grandes eventos e a gente identificou na questao da praia, na CEASA e as
demandas do TRT, (...) o SEAS quando a gente chegou na gestao sé tinha
um olhar para populacao de rua adulta, ndo tinha um olhar voltado para
abordagem de outras situacoes de violacoes em relacdo a crianca e
adolescente. (...) Pessoa idosa tem no MP que a gente recebeu esse ano ja
setenta casos de denincia e encaminhamentos, também pelo disque 100
chegando ao CREAS 76 casos. 33.904 pessoas idosas recebem o BPC em
Recife. Pessoas com deficiéncia recebendo o BPC sao 36.780 casos".

"(...) Com relacdo a populacdo em situacao de rua, (...) Foi mapeado
pela nossa equipe do SEAS, 775 pessoas pernoitando nas ruas, seja la
dormindo na rua que a gente tem cadastrado que a gente conseguiu ver,
que a gente conseguiu identificar. Desses 476 homens, 179 mulheres, 32
idosos de ambos o sexo, 57 criancas. O que é nao identificamos? A
predominancia da populacdo é no centro da cidade, como toda capital a
gente sabe que a histdria é essa e na RPA 6 que é aqui na zona sul, para
quem nao conhece a cidade, justamente aqui na drea de Boa Viagem, entdao
sdo as dreas que mais predominam a populacao em situacao de rua. (...)
com sofrimento mental, esse foi um trabalho conjunto do servico de
abordagem com o pessoal do consultério na rua da saude. (...) tem todo
um trabalho conjunto e foi mapeado 161 pessoas com problemas de
transtorno mental (...). (...) A gente tem uma demanda por acolhimento de
470 pessoas, isso é uma média ai que a gente fez de demandas que a
gente tem por acolhimento".

"Uma coisa que fique muito clara que (...), o entendimento da
populacao de uma forma geral é que a assisténcia vai dar conta de tudo.
Assisténcia nao vai acabar em si, muito pelo contrario ela tem que esta
articulada e integrada fortemente com as outras politicas sendo a gente
ndo avanca na educacdo, na saude, na questdo da qualificagdo, de acesso a
emprego, entiao, assim, é uma busca constante desse mapeamento, mas
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também desse dialogo que a gente esta fazendo esse enfrentamento
conjunto. E muito importante essa articulacao nessa rede".

"O grupo LGBT o que é que a gente tem? De acordo com o relatério
de violéncia homofébica de 2014 foram mortos no Brasil 326 pessoas que
foi, assim, ditas como violacdo em referéncia a orientacdao sexual da
pessoa, em Pernambuco 23, em Recife 7 pessoas que realmente foi
notificado como sendo crime homofébico. De acordo com a SDS ocorreram
70 casos de violacao de direitos esse ano aqui em Recife, casos que foram
registrados(...) o registro ndo é o que a realidade demonstra, porque
muitas pessoas nem procuram, (...) a causa homofébica ou de alguma
forma, isso é muito ainda preliminar, mas a gente tem esse registro".

"(...)Principais demandas para a assistente social no Recife, o
acolhimento a gente ainda tem uma demanda forte por acolhimento;
trabalho com familias para o fortalecimento e o restabelecimento de
vinculos, através do servico de convivéncia; beneficios eventuais, (...),
Cadunico uma demanda que a gente sempre tem feito (...) contratou 80
agentes sociais na perspectiva de ndo so fazer o cadastramento, mas
também de fazer busca ativa. (...), buscar aquelas pessoas que nao
tiveram acesso ainda, (...)"

"(...) na parte de aprimoramento da gestdo, nés estamos com a
estrutura do SUAS completamente estruturada de acordo com o que
preconizado até 2017, (...), geréncia do SUAS, da protecdo social basica, da
especial de média e de alta, gestdo do trabalho (...) a gestao financeira e
orcamentaria que ai nao tem. O planejamento de contratos e convénios
que nao esta na estrutura, mas que a gente também tem uma parte de
planejamento de contratos e convénios, a vigildncia e a gestido de
beneficios, (...)".

"Eu vou falar um pouco da estrutura de direitos humanos, (...) eu
achei importante colocar também, (...) tem uma geréncia geral de direitos
humanos, uma geréncia de promocao de direitos humanos, uma geréncia
de livre orientacdo sexual e uma geréncia de igualdade racial. Dentro da
geréncia de promocgao de direitos humanos nés temos as areas da criangca

e adolescente, da pessoa idosa e pessoa com deficiéncia, e a gente tem
feito um trabalho conjunto e bastante articulado (...)".

"(...) a nossa rede, ontem Ieda ja mostrou, nossa rede de
assisténcia. Ela ainda é uma engrenagem que precisa muito avancar e
melhorar muito. (...) Recife teve em algum momento da histéria doze
CRAS, (...), e hoje nés estamos com nove, (...) quando nés chegamos na
gestao estava Ia no sistema doze, mas nés nao tinhamos doze CRAS e eu
nao podia continuar, nés perdemos recursos, a gestao perdeu, mas a gente
nao podia continuar com informacao que ndo procedia. Vou dizer porque
ndo procedia, nés tinhamos oito espacos e ndo tinhamos a equipe
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completa. Como é que eu cobria mais de um territério? (...) Em 2011 ja nao
tinha doze CRAS, entdo quando nés chegamos em 2013 realmente nés
colocamos os oito CRAS e abrimos mais um depois. (...), é muito baixo
ainda se vocé pensar um milhdo e meia de habitantes".

"(...) A gente também montou uma central do Cadunico digna,
humanizada, de atendimento a populacdao em Recife. (...) Eu acho que foi
uma coisa importante porque as pessoas eram atendidas de forma
improvisada, (...) ficavam expostos a chuva, ao sol (...) tem uma
capacidade de mais de 400 pessoas/dia (...). A gente tem um plantdao
social na prefeitura onde a gente atende de imediato (...)".

"Nés saimos de um CREAS em 2013, nés estamos com quatro (...),
conseguimos ampliar um pouco. Temos em Recife treze casas de acolhidas
atendendo, (...) diversos publicos, idosa, populacdo de rua, crianca,
adolescente. (...) E dois Centros Pop (...) em direitos humanos nés temos
duas estruturas, o Centro de Referéncia de Direitos Humanos que ja existia
e a gente so6 fez ampliar um pouco a equipe, (...) e, também, a gente tem
um Centro de Referéncia de Cidadania LGBT (...) geréncia de Livre
Orientacao Sexual. (...) as acoes de direitos humanos nos bairros (...) sao
acoes descentralizadas no territorio onde a gente realiza oficinas, faz
rodas de dialogos, (...) acdes em conjunto com outras secretarias sdo na
seis RPAs do Recife. A gente faz a questiao da documentacgdo, (...)
atividades esportivas, varias oficinas de didlogos, tem varias acées. (...)
em 2014 nés fizemos 75 acoes, e atendemos 14.160 pessoas (...). Esse ano
ndés ja fizemos 101 acoes na cidade e atendemos 15.478 pessoas com
essas acoes".

"E as nossas campanhas 'Amar e Proteger’ que é da crianca; 'Ame a
Pessoa Idosa’; 'Recife Sem Preconceito e Destinacdo’; 'Recife de Coracao
Aberto’, Dé um batida salve todos!. (...) tem toda uma acao integrada nao
s6 da nossa secretaria, mas das outras secretarias do municipio (...)".

"(...) na bdsica, os CRAS, os PAIFs, o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV), o acompanhamento das familias
pobres e extremamente pobre. Aquele publico que ainda ndo rompeu o
vinculo esta na basica, a questao da cesta basica. O aluguel social (...) é
prioritariamente para populacdo de rua, depois que ela passa na nossa
casa tem uma condicdo de autonomia, trabalhar essa autonomia do
usuario. A gente da um periodo de aluguel social para ele enquanto
reorganiza na sua vida e faz a sua autonomia, (...)é em torno de 90. (...). A
questao do auxilio funeral que a gente tem para aquela populacao
realmente ainda que tem uma situacao, tem um critério, tem que passar
pelo CRAS, por uma avaliacao do CRAS, ndo é qualquer pessoa que chega e
vai ter o auxilio funeral. A cesta basica também faz uma avaliacdo da
equipe, nao é dado assim, ou numa situacao de emergéncia na cidade,
entao nas situacoes emergéncia, (...)".
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"A inclusdo produtiva dentro da linha do PRONATEC junto com a
secretaria juventude e qualificacao (...) acoes do CRAS, a capacitacdao do
prontuario SUAS (...) Recife foi pioneiro na utilizacao do prontuario SUAS.
(...) o CRAS também tem feito umas acoes muito interessantes (...) levar o
CRAS a comunidade para fortalecer essa acao do CRAS junto a populacao.
(...) é todo um esforco da equipe, do grupo, reconhecimento do trabalho do
pessoal. (...) Jovens em cumprimento de medidas foi outro desafio, quando
ndés chegamos na cidade. Recife tinha uma média de 800 jovens cumprindo
medidas desses duzentos e poucos acompanhados. (...) hoje a gente nao
tem fila de espera em Recife com relacdo a medida socioeducativa, a gente
sabe que ainda tém problemas, (...), mas a gente conseguiu pelo menos
acompanhar e esta monitorando essa acao bastante(...)".

"Uma coisa forte que eu quero que vocés entendam é que todas as
nossas acoées sao monitoradas. A gente tem um grupo de gestdo da
secretaria de gestiao e planejamento que monitora as nossas acoes e
acompanha, entao, assim, hoje foi montado junto com o CRAS, com o
CREAS, equipes de planejamento foi para la e esta montando todo o
acompanhamento das acoes, (...) é uma rotina, a gente entende como uma
coisa muito positiva do fortalecimento do trabalho porque a gente comeca
a perceber como é que esta a nossa acdo, onde é que a gente precisa
melhorar, onde é que a gente precisa chegar(...)".

"Crianca e adolescente em situacao de vulnerabilidade e risco e vou
falar (...) a gente esta conceituando o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos. (...) a gente ja colocou edital duas vezes,
tivemos algumas dificuldades em termo das instituicoes conseguirem
acessar. (...) modelo de Fortaleza e eu disse que foi nele que a gente se
espelhou. As instituicoes ndao conseguiram, mas a gente vai e a gente esta
insistindo e estamos conversando, estamos dialogando porque a gente
quer atingir a meta. (...) A gente fez a opcao de nao executar direto porque
a gente nao tinha equipe, entao nao adianta a gente dizer que vai executar
direto. Entao, a gente vai executar através das instituicoes, mas ainda esta
nesse processo. A gente conseguiu algumas instituicoes e vai colocar de
novo na rua o edital (...). (...) dialogamos com as entidades, estamos
ouvindo as sugestoes. Algumas sugestoes das entidades ja vao ser
acatadas, ent3o, assim, é um processo de construcao coletiva mesmo. A
gente sabe que o poder publico ndo da conta de tudo s6 e que a gente
precisa dessa rede muito bem qualificada, entdo, é muito importante a
gente esta junto nessa acdo, a rede publica, com a rede, as entidades que
trabalham também com o segmento(...)"

"(...) A rede de alta complexidade. N6s temos uma rede ai, temos
sete casas que trabalham com criancas e adolescentes, trés sao casas lar
que Recife nao tinha e a gente implementou trés casas (...) naquela
modalidade de até dez criancas, prioritariamente grupos de irméos,
criancas vitimas de negligéncia ou violéncia, nés temos trés casas. (...)
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republica, casa de passagem que é acolhimento para adultos. Acolhimento
de pessoa idosa temos duas, (...). E temos um espaco também para
situacoes de emergéncia, situacao de calamidade, de chuvas, (...). Com
essas casas nos temos, para vocés terem uma ideia, uma média de 289
vagas,(...) em média (...).(...) a gente também fez algumas reformas (...)
temos os supervisores para poder melhorar e qualificar o atendimento.
Contratamos cuidadores, principalmente, para rede de crianca e de idoso
porque a gente sabe que o papel do educador ndao é, vamos dizer, é dar o
banho do menino, botar ele para comer, va estudar, quem esta no dia a dia
é o cuidador. A pessoa idosa dependendo precisa de um cuidador, entédo,
assim, tem que ter o cuidador na casa e foi uma coisa que a gente fez".

"(...) Outras questoes que perpassam que estao num plano de fundo
(...). A violéncia urbana, a gente sabe que Pernambuco e Recife tem
conseguindo ainda alguns indices importantes na reducdao de violéncia,
mas a gente sabe a quantidade de pessoas e jovens, jovens negros, aqui
chamo atencao, de acordo com o mapa da violéncia 22 brancos e 455
negros. (...) Sao questoes que a gente precisa pensar e dirigir nossa acao
tendo um olhar diferenciado buscando alternativa, buscando a
integralidade das politicas no sentido de atender essas demandas. O
trafico é que gera a morte, as vezes n3do é nem o uso das drogas em si,
mas é o trafico que gera esse impacto, essa questiao da violéncia tem
muito a ver com essa questdo do uso. O nimero de homicidios a maioria
esta relacionado com a questdo da drogo. Isso é no Brasil todo ndo s6 em
Recife. O desemprego a gente sabe que o Brasil todo passou por um
momento muito bom na questdo de desemprego, mas que a gente hoje
acende uma luz vermelha. (...) a gente precisa na crise é que a gente tem
que buscar as alternativas e buscar trabalhar na consolidacao dessas
politicas para poder avancar e ndo retroceder".

"(...) Se a gente tem 210 mil familias no CadUnico, se a gente
pensasse assim, se a gente dividisse cinco mil familias por CRAS, a gente
teria que ter quarenta e trés CRAS em Recife. (...) para atender, qualificar
o atendimento como a politica (...). Légico que a gente sabe dos 210 mil
familias nem todos (...) iriam precisar do atendimento do CRAS, (...).
Entao, a gente colocou ali como 43 um horizonte para gente chegar em
Recife, com essa populacdo que a gente tem hoje um milhdo e seiscentos,
com 210 mil se a gente nao conseguir retroceder esse nimero de
pessoas’.

"O que seria o ideal para Recife? Seis CREAS pelo menos porque a
gente tem quatro hoje, a cada duzentos mil habitantes um CREAS. As casas
de acolhida a gente tem treze hoje. Se a demanda que a gente pensou de
470 potenciais, a gente precisaria ter uma rede mais ampliada de casa de
acolhida. (...) O Centro Pop a gente ja tem dois, a gente acha que
chegando com quatro teria um atendimento melhor para Recife".
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"(...) a gente tem algumas politicas integradas. A gente vai ter os
COMPAZ em Recife e dentro dos COMPAZ tem acoes voltadas para todos os
nossos segmentos e dentro dos COMPAZ tem acoes voltadas para todos os
nossos segmentos de situacao de vulnerabilidade, seja jovem, seja pessoa
idosa, a pessoa com deficiéncia, entdo a perspectiva a gente ja vai ter esse
ano dois COMPAZ (...). a gente também vai ter o suporte dessa rede grande
para o nosso publico".

"(...) o nosso tema a desprotecdo e a protecao. A gente sabe que a
gente ainda esta desprotegido. (...) estou na gestio, assumindo isso
porque a gente qualificou, melhorou algumas coisas, estamos fazendo um
esforco de melhorar a questao dos trabalhadores (...) porque a gente
entende como importante nao sé6 melhorar e qualificar para o usuario, mas
também para o trabalhador. (...) a gente tem trabalhado nesse sentido no
esforco, chegando mais perto, dialogando, conversando. (...) A
intersetorialidade eu coloquei como desafio porque é um todo dia, (...) é
uma coisa que a gente precisa buscar, a gente as vezes se fecha nas
nossas ilhas. Eu digo nés da assisténcia social, (...) A gente sabe das
dificuldades, o entendimento da assisténcia muitas vezes ndo entendidas.
Achar que a assisténcia qualquer um faz. Tem muito essa visdo equivocada
que a gente precisa estar trabalhando e discutindo, mostrando que é uma
politica estruturada que tem comeco, meio e fim, que saiba onde chegar".
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"(...) A questao do planejamento é importantl'ssimo. (.-.) é ali que a
gente vai conseguir realmente ver o que é que a nossa acao esta dando?,
como é que a gente esta chegando?, aonde nés queremos chegar?, onde a
gente vai chegar?. (...) A descentralizacdo, qualificacdo e ampliacdo dos
servicos esse é um desafio grande. (...) nés fizemos a lei de ampliacao dos
cargos, ja esta na administracao e vai tramitar na camara nesse segundo
semestre, a lei de ampliacao dos cargos para gente fazer um concurso
assim que tramitar a lei I1a na camara e voltar para gente (...)".

"Favorecer o desenvolvimento de estratégia para o aumento da
renda da populacdo esse é um desafio porque a gente sabe da importancia
de que foi o Bolsa Familia e é para essa populacdo. Foi um patamar de
renda (...) agora a gente vai ter que ver essa questao das portas de saidas
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no sentido (...). O PRONATEC foi muito importante, mas o PRONATEC tem
que vir na minha visdo atrelada da empregabilidade e a escolarizacao
também porque a gente sabe que essa populacao ainda esta muito a quem
de atingir um patamar de escolarizacdo que consiga acessar empregos
qualificados. (...) Eu acho que a politica cresceu muito, mas precisa
avancar'.

"Em Recife o que a gente trouxe demonstrando é isso ai que a gente
tem ainda muito que enfrentar na assisténcia social, mas é uma luta (...). E
para esse ano nés vamos fazer ainda uma simplificada para poder a gente
repor algumas equipes do servico, abrir alguns servicos, principalmente,
de CRAS. Vocés viram que a gente conseguiu melhorar um pouco a alta, a
média, mas os CRAS nds saimos de oito para nove. Entio, a gente precisa
realmente ampliar essa rede de protecao social basica. (...), muito
obrigada e bom dia".

> Palestra II - "Fortalecimento da participaciao e do controle social
para a gestdo democratica". Expositora: LEA BRAGA - Representante do

Conselho Nacional de Assisténcia Social

"Quero dizer que é muito
importante a gente comecar essa
ouvindo uma boa anadlise das
questoes, dos fenémenos sociais que
desprotegem os moradores da cidade
do Recife. Conhecer a capacidade de
hoje instalada da gestao municipal
para essas respostas, e também
f ancia fazer um apontamento do que nés
X COI\ erenﬂ precisamos dialogar e conversar e
construir estratégias. (...) Karl Marx

.al_ ReCi e e ele diz o seguinte "“Erramos na
SOCl aene VT RNOATE analise, erramos na acao”. Entao,
quando nés temos uma condicao e a
possibilidade de ter os dados e ai eu
quero registrar a importdncia da
sinceridade da gestao municipal de

trazer essas questdoes, trazer os
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desafios porque se a gente caminhar
nesse sentido de analisando a
realidade, tendo os dados nés vamos
construir as estratégias mais
adequadas para ter uma cidade
protegida socialmente, organizada e
ao longo dos proximos dez anos e,
certamente, alcancar os objetivos".

"(...) O tema que eu vou tratar com vocés é fundamental que a gente
tenha essa dimensao da responsabilidade da gestio, mas também as
responsabilidades da sociedade civil na construcao das politicas publicas, e
aqui no nosso caso a construcdo do Sistema Unico de Assisténcia Social
que é um modelo que nos ajuda a operar esse conjunto de propostas por
meios de servi¢cos, beneficios que a Politica de Assisténcia Social. (...)
Felizmente, na histéria do Brasil a partir de 88 com a nossa constituicdo
cidada, a gestao democratica ganhou relevdncia em lugar central na forma
de operar os sistemas publicos protetivos, (...) é muito importante e
estratégico que esta conferéncia projete mais dez anos para politica de
assisténcia social. (...) nos orientar nessa formulacdo de planejamento
decenal. Eu destaquei ali o fortalecimento da participacao e do controle
social para gestdo democratica (...), deliberar, conferir e fazer uma acao
positiva”.

"(...) Entao, a participacao social ela é fundamento importante do
pacto federativo, ou seja, o Sistema Unico de Assisténcia Social é operado
com responsabilidade e competéncias dos municipios, dos estados e da
unido. Os trés tém competéncias e responsabilidades comuns, mas
também tem especificas e particulares de acordo com a sua
responsabilidade ou o seu lugar. S6 vamos conseguir construir se tiver de
fato um dialogo, intencoes, propostas, dindmicas bastante articuladas e
com responsabilidade. (...) a assisténcia social ndao é uma ilha, ela é uma
politica que depende das outras politicas setoriais e as politicas setoriais
depende do comando da gestao dos nossos governantes, mas também da
compreensdo da sociedade. (...) o conceito da participacao social ele é
importante porque ele é essencial nessas mudancas de compreensao".

"(...) A assisténcia social rompeu com uma légica, com a cultura de
que para o pobre é menos, para que o pobre é s6 questio material e a
gente traz hoje, o debate da assisténcia social enquanto uma politica
publica que reconhece a dimensionalidade das questoes e fragiliza
individuos e familias. (...) E a gente se mobiliza porque? Porque nés temos
uma compreensao de mundo, nés temos uma visdo de sociedade e nés
queremos integrar essa sociedade mais ampla, ajudar a decidir os rumos
daquilo que nés defendemos, quer seja o CRAS, o territorio, o CREAS, (...)".
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"E ai um outro conceito também importante para gente avancar na
compreensao da gestiao democratica é o conceito da participacao popular.
(...) a participacdao popular é uma forma que eu materializo esta minha
proposta, eu dou materialidade, eu dou forma, aquilo que compreendo
através da minha participacdo. (...) pensar a participacdo popular é
compreender a tomada de posicdao individual e coletiva de atores da
sociedade fundada numa percepcao de que é por meio dessa compreensao
que eu consigo proteger o outro, que eu consigo defender os direitos
coletivos e que eu posso pensar algo mais articulado e melhor para toda a

sociedade".

"(...) E nés temos em nossa sociedade, varias formas e instrumentos
para assegurar a participacao dos direitos. (...) Movimentos sociais é uma
organizacao coletiva e se movimenta para algo. E como eu materializo os
movimentos sociais? Quais sdo as formas que eu tenho? (...) A
conferéncia! Foruns! (...) Os conselhos, (...) NOs temos eleicoes para
diretor de escola, nés temos eleicoes para conselheiro tutelar, nés temos
eleicoes para o (...) eleicdo dos nossos parlamentares nas varias estrutura
de governo, o referendo, o plebiscito. O referendo e o plebiscito sao
consultas populares (...) Entao nés temos uma triade importante na
efetivacao do direito social".

"(...) O controle social é um mecanismo importante que noés
implementamos nessa estrutura ampliada de participacao social. E ai tem
uma categoria de analise que é muito importante e a gente precisa falar
dela, que é a democracia. A democracia é um valor, valor é aquilo que nos
orienta, é aquilo que nos coloca em movimento para algo. (...) Entdo nessa
perspectiva na assisténcia social é nado decidir sozinha, é decidir
coletivamente, é ouvindo, é fazendo trocas, é numa perspectiva do didalogo
e da posicdo coletiva. (...) defendo que futuramente nés deveriamos ter
toda uma estrutura, por exemplo, para fazer a eleicao dos coordenadores
de pracas, dos coordenadores de CREAS, que sao equipamentos que fazem
toda a articulacdao e coordenacao ali dos (...) Sao questdées que ainda nés
temos que pensar que a gente tem que formular, mas sdo importantes no
ponto de vista da nossa compreensao".

"(...) é muito importante, o SUAS gente! Ele virou realidade com uma
resolucdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social. S6 em 2011 virou lei,
e quando virou lei, virou lei com base com a legitimidade social. (...)
reconhecer nas nossas normativas, os conceitos, os principios, (...) é a
perspectiva da sociedade interferir na agenda e nas acoes governamentais,
com a constituicao de conselhos, de féoruns, com a participacao efetiva da
sociedade. E nessa perspectiva de controle social, o nosso objetivo é a
participacao da populacdo, a participacao de vocés na gestao publica
possibilitando que todos os cidadaos, por meio de canais e fiscalizacao e
controle das instituicoes e organizacoes governamentais, de modo a
verificar o bom andamento das decisbes tomadas em seu nome. (...) O
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lancamento de uma ferramenta tecnolégica que é o 'Dialoga Brasil’, que é
uma ferramenta onde o governo federal quer ouvir e dialogar com a
populacao e a presidente Dilma contou, (...) ela relatou que o secretario de
cultura traduziu para ela a compreensao de um senhor, 1a da regidao norte,
um ribeirinho, em relagdo ao que era Conferéncia. E ele disse assim 'a
Conferéncia é conferir se tudo esta nos conformes’. (...), é muito
importante que a sociedade civil acompanhe se tudo esta nos conformes e
se nao tiver, fazer os apontamentos necessarios. (...) uma reflexdo do
professor Edval Bernardino, (...) um grande colaborador do CNAS, nesse
debate da democracia e da participacdo, que ele traz trés dimensdes para
se efetivar o Controle Social, a dimensao politica, a técnica e a ética".

"(...) A dimensao politica é quando nés temos essa compreenséao,
que noés estamos conversando aqui desde ontem da importdncia de
compreender as acoes voltadas para sociedade como importante, como
agregadoras, como valorativas, como direito é social. Entiao, é uma
perspectiva revoluciondaria, uma perspectiva de ter uma cidade justa, uma
igualdade social, enfim, a gente tem uma perspectiva de querer dignidade
para todos e vida melhor para todos".

"A dimensdo técnica é aquela onde a avaliacdo, onde a sociedade
exerce sobre as acoes governamentais. (...), é importante que o conselho
entenda o modelo de funcionamento do SUAS; é importante que o conselho
compreenda o que é a protecao basica; o que é a protecao especial; porque
que noés organizamos o modelo de atencdo dessa forma; é importante
acompanhar o orcamento; porque que cada vez mais os conselhos, os
foruns, a sociedade é chamada a entender de assuntos que antes eram
mais restritos a quem respondia pela area. (...), quando a Ana disse aqui
'nés temos que ampliar e qualificar os nossos servicos’, se eu nao
compreendo o que é um CRAS e qual o papel que ele tem e o papel dos
trabalhadores, como eu vou dizer que preciso melhorar? Se eu nao tenho a
compreensao do objetivo, muitas vezes eu nao tenho do espaco fisico. (...)
quando ndés estamos dizendo de qualidade dos nossos equipamentos,
estética é fundamental, mas condicées também".

"Como que eu vou criar o vinculo com as pessoas que procuram o
CRAS, as familias, se eu ndo tenho conforto para elas sentarem?, se eu ndo
tenho conforto para ouvi-las, de uma forma mais sigilosa?! (...) Entdo, é
muito importante cada vez mais que os atores sociais compreendam a
dindmica da politica. E a étical Como eu disse aqui, sdo valores que nos
orienta, sao principios que nos diz para onde a gente deve ir. (...) dos
principios que nos orienta na implementacao da assisténcia social".

"A justica social, uma sociedade igual para todos. Cidadania, todos
participando em pé de igualdade. E eu considero o principio da liberdade
fundamental, porque liberdade nao é sé o direito de ir e vir, mas é o direito
de fazer escolhas, e quanto mais eu tenho na sociedade, o direito de fazer
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escolhas a liberdade é um valor ético central para ndés. E nao podemos
explicitar esses valores senao tivermos numa democracia e quando eu
compreendo isso eu deixo de ser um ator sé ali do meu territério, do meu
CRAS, do meu municipio e eu passo a ser um ator social em defesa de uma
sociedade justa de um projeto igualitario”.

"(...) Entdao, essa dimensao ética da participacdo é fundamental. E
nessa perspectiva o nosso objetivo é direcionar as politicas para o
atendimento as necessidades prioritarias da populacdo, melhor os niveis
de ofertas e de qualidade dos servicos e fiscalizar a aplicacao dos recursos.
(...), tratar o controle social e direitos sobre a oética da gestdo publica
implica ter como pressuposto a defesa de um estado democratico pautado
no estatuto da cidadania e, (...) o professor Edval que diz "A ideia de
controle social tem abrigo no ideal de democracia participativa, nessa
modalidade os atores do processo politico sdo sujeitos coletivos e os
sujeitos coletivos, portanto, expressam as agendas dos grupos de
interesses organizados".

"(...) E quando nés falamos de democracia nés vamos, entao,
combinar processos importantes de estado democratico, de gestao publica
viabilizando direitos e assegurando a participacdo na vida publica
institucionalizada ou ndo. E aqui nés vamos conviver com duas
perspectivas também de democracia, a democracia representativa e a
democracia participativa. (...) N6és temos que compreender que s3o dois
espacos legitimos, que ndés construimos na nossa sociedade e na nossa
realidade, e que elas devem ser complementares e claro terédo
tensionamentos. (...) E a assisténcia social ganhou hegemonia na sua
compreensao na disputa das ideias, na forma de compreender a assisténcia
social de construir esse sistema".

"(...) Por que a sociedade civil, muitas vezes, tem tensionamentos
com o0s seus governantes? (...) categorizou trés possibilidades de
pensamentos de quem tem a decisdo e a possibilidade de fazer. Entdo, nés
temos representantes via a democracia representativa que se vinculam a
uma agenda de defesa de direitos sociais. (...) Mas, nés temos ainda
pessoas que tém a autoridade, a decisdo no pais, que se vinculam a
pensamentos de moderada defesa dos direitos sociais e ainda se vinculam
aos interesses do apoio econémico. (...) A gente pode pegar o nosso ultimo
debate sobre a maioridade penal como exemplo de traduzir a compreensao
de muitos em relacido a que sociedade devemos ter ou caminho devemos
seguir, portanto, gente, a democracia participativa pressupoe a
capacitacao dos individuos para tomada de decisio de forma mais
consciente. As decisoes coletivas devem ser produtos da acdo de sujeitos
conscientes, (...)".

"Assim, é muito importante que nés chegamos, nos nossos espagcos
de representacdao com a clareza de que nés estamos investidos de poder
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delegado por alguém. Entao, nés chegamos nos conselhos representando
instituicoes, representando propostas e por mais que eu tenha a
compreensido de mundo, eu tenho uma representacao coletiva nos espacos
aonde noés estamos. (...) nés queremos controle social para efetivar a
protecao social da assisténcia social, consagrada em lei por todos nds;
assegurar os direitos assistenciais; possibilitar a qualificacao da gestao da
oferta da protecao social e a efetivacao dos direitos sociais. N6s queremos
produzir conhecimento".

"Hoje ndao é sé6 a Universidade mais que produz conhecimento, a
gestao também produz e é importante que isso seja coletivizado. A
construcédo de instrumentos de gestao compartilhada; controle social para
garantir o financiamento (...), controle social forte ele implica na
atualizacao da legislacdo, cumprimento de suas funcboes, e para isso é
necessario entao que os conselhos tenham estratégias de mobilizacao.
Conselhos fortes significam conselhos com representacdo social, os
conselhos de assisténcia social fortalecidos com representacao de todos os
segmentos. (...) A organizacao dos usuarios da politica de assisténcia
social; a organizacdao no territorio, a gente ja tem realidade de municipios
que ja tem comissoes locais dos usuarios por territorio, por proximidade
de CRAS, de CREAS".

"Um conselho também é importante que ele tenha S c

o seu planejamento, (...) tenha acées regulares Qi’ :
(...) desempenhe bem as suas atribuicoes. Assim, .
os conselhos de fato vao se efetivar como espacos
de participacao, protagonizando a construcao da
assisténcia social aonde ele for responsavel, e e
dessa forma, contribuir para a organizacao geral".

"No6s temos alguns desafios, (...) eu quero agora para finalizar
apresentar (...) superar a precarizacao dos vinculos trabalhistas e garantir
a realizacao de concurso publico para o quadro proprio nas trés esferas de
governo, valorizar e fortalecer os conselhos nas trés esferas de governo,
valorizar e fortalecer os espagos de pactuacdo entre gestores, essa é uma
conquista muito grande; funcionamento das CIBS e da CIT, os trés
responsaveis pela gestao da politica, (...) qualificar e fortalecer o pacto
federativo; promover acées em parcerias com Ministério Publico de forma a
aprimorar o controle social sobre as decisées da politica e estimular a
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instalacdo de frentes parlamentares em defesa da politica de assisténcia
social".

"(...) pensando em como dar continuidade de planejamento das
acoes de controle social (...), como vamos construir, de forma propositiva
com o 6rgdo gestor, o fortalecimento do Sistema Unico de Assisténcia
Social?, como vamos articular com os diversos movimentos e organizacoes
sociais (...), articulacdo com os conselhos setoriais de defesa de direitos do
legislativo, do judiciario para a construcao de pautas de fortalecimento dos
direitos sociais, (...) afirmando, cada vez mais, que o Sistema Unico de
Assisténcia Social é uma conquista civilizatéria, é uma garantia de direito
de protecdo social a sociedade, para todos e para todas que dela
necessitar.

"E, assim, eu espero que a discussdo dessa Conferéncia e as suas
deliberacoes tragam resultados efetivos para o municipio do Recife, e nos
ajude a contribuir e construir o Plano Decenal da Politica de Assisténcia
Social, que envolve o SUAS para o periodo de 2016 e 2026. Lembrando um
grande escritor da minha terra, Minas Gerais, o Guimardes Rosa, eu digo
que agradeco com muito carinho a atencao de vocés. Muito obrigada!".

» TRABALHOS EM GRUPO
A tarde do segundo dia foi reservada para os trabalhos em grupo, com base
na metodologia aprovada no regimento interno, os/as participantes foram
orientados/as a se dirigirem para suas salas de trabalhos. Os cinco grupos foram

formados pelas seguintes dimensdes:

e DIMENSAO 1 - Dignidade Humana e Justica Social: principios
fundamentais para a consolidacdao do SUAS.

e DIMENSAO 2 - Participagdo Social como fundamento do SUAS.

o DIMENSAO 3 - Primazia da responsabilidade do Estado: por um SUAS
Puablico e Republicano.

e DIMENSAO 4 - Qualificagcdo do Trabalho no SUAS.

« DIMENSAO 5 - Assisténcia Social é direito.
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Como

prioridades expostas abaixo.

resultados dos trabalhos nos grupos obteve-se a eleicdao das

PRIORIDADES PRIS:;AD’:)DES
PRIORIDADES PARA O e A
MUNICIiPIO =
UNIAO
DIMENSAO 1: DIGNIDADE HUMANA E JUSTICA SOCIAL: PRINCIPIOS

FUNDAMENTAIS PARA A CONSOLIDACAO DO SUAS

Criar o observatoério da politica de assisténcia
social no municipio do Recife e estado de
Pernambuco, com a participacdo da sociedade
civil, instituicobes de ensino, e o6rgdos
governamentais, bem como instituir espagos de
didlogos intersetoriais através de agendas
permanentes.

Elaborar e divulgar diagnosticos para subsidiar o
controle e monitoramento das agdes e servigos
socioassistenciais, em cooperacdo técnica com
instituicdes de pesquisas, tendo como critérios a
qualidade académica para realizar: a) estudos
sobre o impacto social dos beneficios, servigos,
programas e projetos; b) diagnosticos analiticos
sobre identificacao de situacoes de
vulnerabilidade, risco social, demandas,
necessidades e potencialidades da populagéo, c)
estudos subsidiando a indicacdao de locais para a
implantacdo de CRAS e CREAS, Centro de
Referéncia Especializado para a Populacdo em
Situacdo de Rua (Centro Pop) e unidades de
acolhimento; d) pesquisas e diagndsticos
intersetoriais, com referéncia nos territérios dos
CRAS; e) levantamento censitario a cada 02
anos para acompanhamento da situacdo de rua e
risco no municipio.

Promover a criagdo e efetivagdo da politica
municipal intersetorial de atendimento a
populacdo em situacdo de rua (criancas,
adolescentes, jovens, LGBT, HIV, pessoa com
deficiéncia, pessoa idosa, usuarios de drogas e
transtornos mentais), garantindo recursos para a
reinsergdo familiar e /ou comunitaria, programas
de geragdo de emprego e renda e programas
habitacionais para as pessoas e familias,
acompanhadas pelo Servigo Especializado em
Abordagem Social - SEAS e Centros Pop.
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PRIORIDADES PRIS:RIAD%DES
PRIORIDADES PARA O ESTADO E A
MUNICIPIO UNIAO
Aprimorar o Sistema de Notificagbes e
Acompanhamento de Denuncias de Violagdo de
Direitos contra Criancas e Adolescentes, bem X X
como realizar campanhas permanentes de
estimulo a denuncia/notificagdo.
Implantar o} Sistema de Informacao,
Monitoramento e Avaliagdo da Assisténcia Social,
garantindo a ampla divulgacdo dos dados X

através da midia.

DIMENSAO 2 - PARTICIPACAO SOCIAL COMO FUNDAMENTO DO SUAS

Efetivar a implantagdo dos Foruns Permanentes
de Assisténcia Social como espagos de discusséo,
socializacdo de informacgoes, participacdo politica
e instrumentalizacdo pela sociedade civil, gestao
e servidores (as) para monitorar o planejamento,
orcamento e operacionalizacdo da Politica de
Assisténcia Social.

Mobilizar usuarios (as) visando sua participacao
nos espacos de discussdo politica e de controle
social, propostos pela gestdo, garantindo sua
participacdo na formulacdo da politica de
assisténcia social/SUAS.

Fortalecer a politica de comunicacdo para
divulgar as agles, servicos, beneficios,
programas e projetos da Assisténcia Social nas
comunidades, utilizando recursos como radio
comunitaria, carros de som, televisdo, jornal,
entre outros, a fim de estimular o conhecimento
e a participacdo de usuarios (as).

Criar um grupo de trabalho integrado com dois
representantes de todos os segmentos (LGBT,
Pessoa idosa, pessoa com deficiéncia, Mulheres,
etc.) para discussdao das necessidades e pauta
politica destes segmentos no éambito da
assisténcia social.

DIMENSAO 3 - PRIMAZIA DA RESPONSABIL

SUAS PUBLICO E REPUBLICANO

IDADE DO ESTADO: POR UM

Garantir que os 9 CRAS ja existentes sejam
localizados em suas respectivas areas de
abrangéncia com imdveis e equipamentos

X
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PRIORIDADES

PRIORIDADES
PARA O
MUNICiPIO

PRIORIDADES
PARA O
ESTADO E A
UNIAO

adequados, contendo a quantidade de
funcionarios preconizado pelo SUAS e implantar
novos CRAS nas areas de maior vulnerabilidade
para melhorar o atendimento a populacao.

Garantir a regulamentacdo dos Beneficios
Eventuais em todas as suas modalidades,
garantindo também, os recursos orcamentarios
para a efetivacdo destes, de acordo com o
decreto da Unido n° 6.307, de 14/12/2007.

Ampliagcdo e qualificagdo da rede de acolhimento
com implementagcdo de novas unidades, com
equipe qualificada no atendimento de criangas da
12 infancia, adolescentes, mulheres, publico
LGBT, pessoa com deficiéncia, pessoa com HIV-
AIDS, pessoa idosa, albergues noturnos para
atender a populacdo de rua.

DIMENSAO 4 - QUALIFICAGAO DO TRABALHO NO SUAS

Garantir a destinacdao de recursos orcamentarios
e financeiros para a realizacdo de concurso
publico, considerando o que preconiza a NOB-
RH/SUAS, objetivando a contratacdo e
manutencdo do quadro de pessoal qualificado e
por profissdo, regulamentadas pelas resolugdes
CNAS n© 17/2011 e n° 09/2014, na quantidade
necessaria a execugdo da gestdo, dos servigos,
beneficios  socioassistenciais e  conselhos,
conforme necessidade da populagao.

Elaborar e implementar o PCCV (Plano de cargos,
carreiras e vencimentos) da Assisténcia Social,
conforme a NOB-RH/SUAS, garantindo dotacao
orcamentaria e financeira do municipio com a
participacdao do grupo de trabalho composto por
representantes dos trabalhadores e gestores.

Recomendar alteragdao da NOB- RH/SUAS no que
se refere a equipe minima de referéncia dos
servicos socioassistenciais, ampliando o]
quantitativo de profissionais, assegurando
recursos orgamentarios e financeiros destinados
ao0s municipios.
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DIMENSAO 5 - ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITO

Garantir que os Planos Municipais de Assisténcia

Social contemplem o Eixo Gestdo do Trabalho. X

Assegurar uma rubrica especifica no PPA e na lei
Orcamentaria com designacdo de Gestao do
Trabalho, com recursos destinados
especificamente na garantia das condigdes de
trabalho, qualificagdo e remuneracao dos
trabalhadores (as).

Recomendar a garantia do percentual de 10% do
orcamento da Seguridade Social para a Politica
de Assisténcia Social.

> PLENARIA FINAL: ESCLARECIMENTOS E RESULTADOS

ncia

nferencm Confereld
uuapal de : u 1c111\)(8:t1
,1§te_n lglalfe & i issiste npmfe .

O ultimo dia de Conferéncia foi destinado a apresentacao dos trabalhos dos

grupos e votacao das prioridades a serem alcancadas nos proximos dez anos na

gestdo do SUAS no ambito municipal, como diretrizes para a const

Decenal - 2016/2016.

rucdo do Plano
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» Fala da Presidente do CMAS - Exma. Sra. ANA FARIAS

"Bom dia! Beleza! Esta todo mundo animado
parece um carnaval, mas vamos 13! Estamos
chegando no processo final da nossa conferéncia e
hoje é um dia especialissimo dessa conferéncia e
porque essa especialidade toda? Noés temos trés
grandes motivos para comemorar. Primeiro motivo é
que nds estamos num processo de organizacdo dos
foruns dos trabalhadores e dos usuarios. O segundo
motivo importante para gente esta comemorando
hoje é a posse dos novos conselheiros do CMAS".

"(...) Exatamente hoje nés estamos concluindo o mandato, dia 31, de
acordo com o que preconiza nossa lei e hoje estaremos dando posse ao
novo grupo de conselheiros. E o terceiro que nés estamos concluindo ai o
processo de organizacao das nossas propostas para ir na Conferéncia
Estadual. Espero que todos vocés aqui presentes estejam ja se articulando
para o periodo da tarde a gente resolver também o encaminhamento dos
nossos delegados e das nossas delegadas, a nossa delegacao municipal a
conferéncia estadual. Entao, também ndés temos a registrar esse momento
e é de muita alegria para gente esta concluindo uma plenaria, esta
concluindo uma conferéncia com tanta coisa boa acontecendo. Isso é sinal
dos tempos! Estamos em tempo de avancar, vamos entdao procurar
avangar. (...) ".

» Fala da Consultora Técnica da Comissdo da X Conferéncia - Sra.
LAURISABEL PINHEIRO

"Bom dia a todos e a todas! Muito bom chegar
nesse dia e saber que conseguimos avancar dentro
dos nossos grupos. Todos os grupos conseguiram
concluir ontem. Pela orientacdo do conselho
nacional nés temos que encaminhar, sair dessa
plenaria, com até quinze propostas para o
municipio e até cinco propostas que podem ser
recomendadas ao Estado. Lembrando que todas as
propostas que estdo ai, que serao retiradas e que

‘- foram retiradas nos grupos, elas nao morrem.
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Foram propostas deliberadas em conferéncias
anteriores que continuam sendo uma meta da
gestdo alcancar, seja a gestao estadual, municipal
e federal. Lembrando ainda que a gente precisa ter
propostas que sejam propostas que consigam nao
sO0 ser alcancaveis, mas sejam propostas que dé
subsidio para gente elaborar um plano. Porque tem
propostas que sao tao esvaziadas do ponto de vista
de temporalidade de médio, curto e longo prazo
que a gente nao vai ter um respaldo para construir
um plano decenal. Entdo, a ideia é que a gente
eleja propostas que demandem mais tempo,
demandem mais recursos para gente poder fazer
essa projecao de dez anos (...) O que é que a gente
considera que é mais dificil de alcancar e que a

gente precisa de dez anos para chegar a alcancar?"

> PRIORIDADES ELEITAS PELA PLENARIA

PRIORIDADES PARA O MUNICIiPIO

DIMENSAO 1 - DIGNIDADE HUMANA E JUSTIGCA SOCIAL:
PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS PARA A CONSOLIDAGCAO DO SUAS

1. Criar o observatério da politica de assisténcia social no municipio do
Recife e estado de Pernambuco, com a participacdao da sociedade civil,
instituicoes de ensino, e 6rgdos governamentais, instituindo espacos de
didlogos intersetoriais através de agendas permanentes.

2. Elaborar e divulgar diagnosticos para subsidiar o controle e
monitoramento das acles e servicos socioassistenciais, em cooperacdo
técnica com instituicGes de pesquisas, tendo como critérios a qualidade
académica para realizar: a) estudos sobre o impacto social dos
beneficios, servigos, programas e projetos; b) diagnédsticos analiticos
sobre identificagdo de situagdes de vulnerabilidade, risco social,
demandas, necessidades e potencialidades da populacdo, c) estudos
subsidiando a indicacao de locais para a implantagdo de CRAS e CREAS,
Centro de Referéncia Especializado para a Populagdo em Situacdo de Rua
(Centro Pop) e unidades de acolhimento; d) pesquisas e diagndsticos
intersetoriais, com referéncia nos territorios dos CRAS; e) levantamento
censitario a cada 02 anos para acompanhamento da situacdo de rua e
risco no municipio.

3. Promover a criacdo e efetivacdo da politica municipal intersetorial
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PRIORIDADES PARA O MUNICIiPIO

especializada de atendimento a populacdo em situacao de rua (criangas,
adolescentes, jovens, LGBT, HIV e AIDS, pessoa com deficiéncia, pessoa
idosa, usuarios de drogas e transtornos mentais), garantindo recursos
para a reinsercdo familiar e /ou comunitaria, programas de geracdo de
emprego e renda e programas habitacionais para as pessoas e familias,
acompanhadas pelo Servigo Especializado em Abordagem Social - SEAS e
Centros Pop.

DIMENSAO 2 - PARTICIPAGAO SOCIAL COMO FUNDAMENTO DO
SUAS

. Efetivar a implantagdo dos Foruns Permanentes de Assisténcia Social
como espacos de discussao, socializacdao de informacdes, participacao
politica e instrumentalizacdo pela sociedade civil, gestdo, trabalhadores
(as) do SUAS e o Conselho Municipal de Assisténcia Social para monitorar
o planejamento, orgamento e operacionalizacdao da Politica de Assisténcia
Social.

. Fortalecer a politica de comunicacdo para divulgar as agoes, servicos,
beneficios, programas e projetos da Assisténcia Social nas comunidades,
utilizando recursos como radio comunitaria, carros de som, televisao,
jornal, entre outros, a fim de estimular o conhecimento e a participacao
de usuarios (as).

DIMENSAO 3 - PRIMAZIA DA RESPONSABILIDADE DO ESTADO:
POR UM SUAS PUBLICO E REPUBLICANO

. Ampliar a rede de acolhimento com implementacdao de novas unidades
com equipe qualificada no atendimento de criancas da 12 infancia,
adolescentes, mulheres, publico LGBT (respeitando a identidade de
género, nome social nos espagos especializados), pessoa com deficiéncia,
pessoa com HIV e AIDS, pessoa idosa e demais publicos em situacdo de
risco social; bem como a ampliacdo do numero de equipamentos
institucionais masculinos, residéncias inclusivas e espacos de pernoite
temporario para atender a populagao em situacdo de rua.

. Garantir que todos os CRAS, CREAS E CENTROS POP possuam imdveis e
equipamentos adequados, contendo a quantidade de trabalhadores (as)
preconizada pela NOB-RH-SUAS, considerando na implantacdao dos
servicos, a base do CADUNICO (familias até 1/2 saldrio minimo per
capita) e diagnosticos socioterritoriais locais.

. Regulamentar os Beneficios Eventuais em todas as suas modalidades,
garantindo recursos orcamentarios e financeiros para a efetivacdo destes,
de acordo com o decreto da Unido n° 6.307, de 14/12/2007.

. Efetivar a implementagao do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV), atendendo todos os publicos, garantindo as condigbes
necessarias, preconizados pela Tipificacdo, em conformidade com o
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PRIORIDADES PARA O MUNICIiPIO

reordenamento do Servico, na perspectiva de atingir as metas pactuadas
com o Governo Federal.

DIMENSAO 4 - QUALIFICAGAO DO TRABALHO NO SUAS

10.Garantir a destinagdo de recursos orcamentarios e financeiros para a
realizacdo de concurso publico, considerando o que preconiza a NOB-
RH/SUAS, objetivando a contratacdo e manutencdo do quadro de
trabalhadores (as) qualificado e por profissao, regulamentadas pelas
resolugdes CNAS n° 17/2011 e n° 09/2014, na quantidade necessaria a
execugdo da gestdo, dos servigos socioassistenciais, dos beneficios sociais
e conselhos; conforme demandas da populagao.

11.Elaborar e implantar o PCCV (Plano de cargos, carreiras e vencimentos)
da Assisténcia Social, conforme a NOB-RH/SUAS, garantindo dotacao
orcamentaria e financeira do municipio com a participacdo do grupo de
trabalho, composto por representantes dos (as) trabalhadores (as) e
gestores (as).

12.Implantar uma politica municipal de gestdo do trabalho em consonancia
com os principios e diretrizes da NOB-RH/SUAS.

DIMENSAO 5 - ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITO

13.Garantir que no Plano Municipal de Assisténcia Social contemple o Eixo
Gestao do Trabalho

14.Assegurar uma rubrica especifica no PPA e na lei Orcamentaria com
designacdo de Gestao do Trabalho, com recursos destinados
especificamente na garantia das condigdes de trabalho, qualificacdo e
remuneracao dos (as) trabalhadores (as).

PRIORIDADES PARA O ESTADO E A UNIAO

DIMENSAO 1 - DIGNIDADE HUMANA E JUSTIGCA SOCIAL:
PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS PARA A CONSOLIDAGCAO DO SUAS

1. Criar o observatoério da politica de assisténcia social no municipio do Recife
e estado de Pernambuco, com a participagao da sociedade civil, instituicbes
de ensino, e o6rgdos governamentais, instituindo espacos de didlogos
intersetoriais através de agendas permanentes.

DIMENSAO 2 - PARTICIPAGAO SOCIAL COMO FUNDAMENTO DO
SUAS

2. Efetivar a implantacdo dos Féruns Permanentes de Assisténcia Social como
espacos de discussao, socializagdo de informacdes, participacdo politica e
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PRIORIDADES PARA O ESTADO E A UNIAO

instrumentalizacao pela sociedade civil, gestao, trabalhadores (as) do SUAS
e o Conselho Municipal de Assisténcia para monitorar o planejamento,
orcamento e operacionalizagdo da Politica de Assisténcia Social.

. Fortalecer a politica de comunicacdo para divulgar as agdes, servicos,

beneficios, programas e projetos da Assisténcia Social nas comunidades,
utilizando recursos como radio comunitaria, carros de som, televisao,
jornal, entre outros, a fim de estimular o conhecimento e a participacao de
usuarios (as).

DIMENSAO 4 - QUALIFICAGAO DO TRABALHO NO SUAS

Recomendar alteracdo da NOB-RH/SUAS no que se refere a equipe minima
de referéncia dos servigos socioassistenciais, ampliando o quantitativo de
profissionais, assegurando recursos orgamentarios e financeiros destinados
a0s municipios.

DIMENSAO 5 - ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITO

. Recomendar a garantia do percentual de 10% do orgcamento da Seguridade

Social para a Politica de Assisténcia Social.

> ELEICAO DOS/AS DELEGADOS/AS a XI CONFERENCIA
ESTADUAL

Finalizada a escolha das prioridades deu-se inicio ao processo de eleicdo

dos/as delegados/as a XI Conferéncia Estadual de Assisténcia Social. Os/as

delegados/as foram distribuidos/as por segmentos para definir a delegacdo com

base no exposto no Regimento Interno. (Anexo 10 - Ficha de identificacdo dos/as

delegados/as).

09 (nove) vagas da sociedade civil; sendo 03 (trés) vagas para
representantes de usuarios/as; 03 (trés) vagas para representantes de
entidades de assisténcia social; e 03 (trés) vagas para representantes de
trabalhadores/as de assisténcia social.

08 (oito) vagas para representantes governamentais;

O1(uma) vaga destinada ao representante dos Conselhos Tutelares do
Recife;

02 (duas) vagas destinadas paritariamente aos integrantes titulares do
CMAS Recife.
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> SOCIEDADE CIVIL - REPRESENTANTES DE USUARIOS/AS DA

ASSISTENCIA

TITULARES

SUPLENTES

1. Maria do Carmo Martins de
Santana;

2. Tereza Cristina da Silva

Oliveira da Silva Oliveira;

3. Joselma Boudox da Silva

1. Izabelly de Araajo Lopes;
2. Neide Maria de Santana;

3. Hugo Kennedy Granjeiro da
Silva

» SOCIEDADE CIVIL - REPRESENTANTES DE ENTIDADES DE

ASSISTENCIA

TITULARES

SUPLENTES

1. Andréa Silveira Mascarenhas;
2. Eleonora Pereira da Silva;

3. Rejane Maria Pereira da Silva

1. Gilda de Souza Rocha;
2.Delza dos Santos Ribeiro

3. Michelle Cristina Santos da
Silva.
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> SOCIEDADE CIVIL - REPRESENTANTES DE

TRABALHADORES/AS DA ASSISTENCIA.

TITULARES SUPLENTES
. Hemi Henrique Vilas Boas de 1. Iris Liliosa de Almeida
Andrade; Rodrigues;
. Edson de Souza Lima; 2. Maria Angelita Patricia
Bezerra;

. Vanessa Karla de Souza Pessoa

3. Carlos André Lisboa Oliveira

> REPRESENTANTES GOVERNAMENTAIS

TITULARES SUPLENTES

. Vania Beatriz Ferreira 1. Veronica Maria dos Santos
Cavalcante; Medeiros;

. Andrezza Sandrelly Silva 2. Micheline Augusta Silva Sales;

Santos;
! 3. Fernanda Carla de Carvalho

. Geruza Bernadete de Moura
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TITULARES SUPLENTES
Felizardo; Leitdo;

4. Marcia Dias do Nascimento; 4. Liliane Pereira Neves Dutra;

5. Erika Oliveira da Costa 5. Rosélia Coutinho Pedrosa de

Leao; Mendonga;
6. Luciene Freitas da Silva; 6. Carlos Fabio Albuquerque Ferreira
7. Eduardo Paysan Gomes; 7. Margarida Maria Soares da Silva
8. Sara de Araujo Rodrigues. 8. Girlana Lucas Diniz.

> REPRESENTANTES DOS CONSELHOS TUTELARES:

TITULARES SUPLENTES

Jeanny Cristina de Oliveira Girlene Maria Martins Batista
Batista

> DELEGADOS/AS NATOS/AS - CMAS

TITULARES SUPLENTES
Governamental - Ana Maria de Governamental - Sandra Costa
Farias Lira Cavalcanti
Sociedade Civil - Maria de Sociedade Civil - Valéria Cristina
Lourdes de Sousa Alves de Santana

O encerramento da Conferéncia deu-se com uma homenagem e certificagao
aos conselheiros e conselheiras do exercicio 2013/2015 e a apresentacdo dos

novos/as conselheiros/as para o biénio 2015/2017.
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ANEXO 1 - SLIDES DA APRESENTACAO DA SRA. ANA FARIAS

*
&

RELATORIO DE GESTAO
BIENIO
2013-2015

&
bt i

1) GARANTIR E FORTALECER O FUNCIONAMENTO DO
CMAS:

. Avaliacao e lizacao do Planej Estratégico:2014 -
2015;
.- Aquisicao de novos equif ntos:

- computadores; data show com telao; gravador digital; cimera
fotografica digital.

- Restruturacio do espago fisico do Conselho;

. Organizacio do arquivo;

. Aumento da equipe técnica;

- Articulacio com o Programa do Cadastro Nacional de
Entidades.

Durante o ano de 2013, 2014 e 2015 foram realizadas 266 visitas as
entidades.
Atualmente existem 182 entidades inscritas no CMAS.

°
fiecirs

2) CONSOLIDAR A GESTAO DEMOCRATICA NA
ASSISTENCIA SOCIAL:

. Realizaciio de duas Conferéncias Municipais ( 2013 —
2015);

. Realizacio de plenarias ordindrias, extraordinairias e
descentralizadas.

As comissdes se reuniram regularmente no periodo,
totalizando 60 reunides realizadas.

Foram baixadas 107 resolu¢oes:

-2013: 34

-2014: 53

-2015: 20

°
&
fretos 23

DIRETRIZES TRACADAS NO
PLANEJAMENTO TATICO E OPERACIONAL :

1. GARANTIR E FORTALECER O FUNCIONAMENTO DO
CMAS.

2. CONSOLIDAR A GESTAO DEMOCRATICA NA ASSISTENCIA
SOCIAL.

3. INSTITUIR A POLITICA DE COMUNICACAO
INSTITUCIONALDO CMAS.

4. FORTALECER O PROTAGONISMO DO USUARIO PARA O
EFETIVO CONTROLE SOCIAL DA POLITICA NACIONAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL / SUAS. 2

*
& s
frire A

2) CONSOLIDAR A GESTAO DEMOCRATICA NA
ASSISTENCIA SOCIAL:

Realizacio de reunives ampliadas e descentralizadas nas RPAs;
Atualiza¢do do regimento interno do CMAS;
Instituicio do Codigo de Etica do CMAS;
Criacao e instalacao de uma comissio de ética ( 2 casos julgados);
O CMAS assume o Controle Social do P.B.F.;
Participacio em eventos nacional promovidos pelo Conselho
Nacional de Assisténcia Social e CONGEMAS:
Participacio na discussiao sobre reordenamento da Rede de
Acolhimento Institucional de Criancas e Adolescentes e Jovens até
21 anos;
Aprovacao do Plano Municipal de Acolhimento a Criancas e
Adolescentes e Jovens até 21 anos;

°
&
frnirnes S

3) INSTITUIR A POLITICA DE COMUNICACAO
INSTITUCIONAL DO CMAS:

CRIADO UM LINK DO CMAS NO SITE DA PREFEITURA
DA CIDADE DO RECIFE
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4)FORTALECER O PROTAGONISMO DO USUARIO PARA O DESAFIOS PARA O PROXIMO BIENIO ( 2015-2017):
EFETIVO QONTROLE SOCITAL DA POLITICA NACIONAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL / SUAS: . Provocar o espirito combativo dos novos conselheiros(as)
que passarido a compor o Colegiado na préxima gestio do
CMAS;
VEM SENDO TRABALHADAE ESTIMULADA A . Consolidar o programa de formacio continuada e
PARTICIPACAO DOS USUARIOS EM TODOS OS permanente para Conselheiros(as), | al técnico e de
ESPACOS apoio do CMAS e da Rede socio assistencial;
Estimular o protagonismo dos usuirios para o efetivo
controle social da PNAS / SUAS;
Fortalecer a atuacio dos trabalhadores do SUAS de forma
qualificada e organizada através de foruns, colegiados e
outras.

-
T e

OBRIGADA!

E-mail: cmasrecife’@ recife.pe.gov.br
Telefones: 3355-8489 / 3355-8946
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ANEXO 2 - SLIDES DA APRESENTAGCAO DA EXMA. SRA. IEDA
CASTRO

2015: 10 Anos de SUAS

NESSE PERIODO, MUITA COISA MUDOU...

IEDA CASTRO
Secretaria Nacional de Assisténcia Social

E hora de relembrar NOSSAS CONQUISTAS.
E apontar NOVOS RUMOS.

2005: As QUESTOES QUE NOS DESAFIAVAM... 2005: QUESTOES QUE NOS DESAFIAVAM

= IMPRIMIR UMA NOVA LOGICA NO FINANCIAMENTO

= SUPERAR VELHAS CONCEPCOES + Corresponsabilidade dos entes
+ Assistencialismo e Filantropia X Direitos e Proteggo Social * Repasse fundo-a-fundo
» Pactuacéao de critérios de partilha de recursos
= CRIAR BASES LEGAIS E NORMATIVAS DO SUAS + Repasse federal para indugéo de novos servigos

* Parametros e comando tnico
+ Especificidade e rol de ofertas
« Institucionalidade da politica

* ESTRUTURAR A GESTAO E O CONTROLE SOCIAL
* Profissionalizagéo da area
+ Criagado de mecanismos e instrumentos de

= IMPLANTAR O SUAS NO PAiS planejamento, monitoramento e avaliacdo

» Definigo de terrtbrios » Fortalecimento do pacto federativo do SUAS, das

« Aproximagsio das provisBes aos cidadios instancias de pactuagéao e de deliberacédo
+ Ampliagéo do acesso a beneficios = CONSTRUIR A INTERSETORIALIDADE

NOSSAS CONQUISTAS

CONQUISTAMOS
BASES LEGAIS
NORMATIVAS

Sistema Unico de Assisténcia Social

BENEFiCIOS
SUAS NO BRASIL Regulamentagao dos

2005-2015
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Recursos Federais no SUAS/FNAS
(Valores Executados em Bilhdes, 2005 — 2014)
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Recursos da Unido no MDS (Funcio 08)
(Valores executados em Bilhdes, 2002-2014)

ASSISTENCIA SOCIAL - VALORES NOMINAIS
SOCIAL - IPCAIBGE ATE 311213 686

RS bilhoes.

° |
2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

P SR
Ebonghe Coonbmugh. G Basamesn « Asabahe SRONDS
LGN Condn e 32 962011

CONSTRUIMOS REFERENCIAS PUBLICAS NO TERRITORIO

EVOLUCAO DE CRAS, CREAS E CENTRO POP
Rede Cofinanciada

8.000 7.482
708 7.038 £
6000 CRAS
o ~—CREAS
e 3919 ~—C.POP
3000 3248 2167 2203 2433
2000 1978
1.000 10 282
949 137
51588 B ——

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Fonte: DPSB/DPSE. Atualizado em julho de 2015.

» Aproximadamente 16,8 mil ENTIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL
inscritas nos Conselhos de AS (Fonte: Formulario Eletronico/MDS - 2013)

A REDE DE ATENDIMENTO CRESCEU

2005: 24,5% 2015: 99,6%

dos Mumclplos CRAS dos Municipios

cras

] 1 nidade

I 2 Uricaces

[T
P

A

(Rede Cofinanciada pelo MDS. Dezembror15) (Rede Cofinanciada pelo MDS. Junhor15)

A REDE DE ATENDIMENTO CRESCEU
2005: 41% d. ? i ~  2015:97,2% d
Municipios c:r: CREAS Municipios com :lsais

mais de 20 mil hab. de 20 mil hab.

y o
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(Rede Cofinanciada pelo MDS, Dezembroios) {Rede Cofinanciada pelo MOS. Junho/15)

MAIS SEGURANCA DE RENDA

MAIS BOLSA FAMILIA -BRAsIL a1 1

Valor total das

transferéncias Familias beneficirias
(RS bilhGes, valores reais out/2014) -o-ounonrmih(nm)

Fonte: SESEPMDS

MAIS SEGURANGCA DE RENDA

MAIS BPC - BRASIL

Valores nominais em bilhées e beneficiarios em milhdes

(2003 a 2014)
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Fonte: SISPOADISPOIMDS
Valores narminais

DEFINIMOS CORRESPONSABILIDADES E
COMPROMISSOS DOS ENTES

/\
UNIAO. QMPETENCIAS

COMUNS
PACTO
ESTADOS FEDERATIVO
COMPETENCIAS
ESPECIFICAS

ESPAGOS DE DIALOGOS PERMANENTES
CIB’S CIT CONSELHOS
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GESTAO DO SUAS - RECIFE / PE

2005 (MUNIC/IBGE) 1.258
2010 (Censo SUAS) 321
2014 (Censo SUAS) 766

viNcuLOS ESCOLARIDADE

(CENSO SUAS 2014) (CENSO SUAS 2014)

ESTATUTARIOS: 64% SUPERIOR: 36%
Somente Comissionados: 9% Médio: 63%

Outros Vinculos: 26% Fundamental: 1%

COMPOSIGAO DO CMAS DE RECIFE / PE
CENSO SUAS 2014
Representante de usuarios 5 16%

Representante de organizacdo de usuérios 3 9%
Representante de entidades de assisténcia

social [ 19%
Representacéo das entidades dos

trabalhadores 2 6%

Representante do Governo 16 50%
TOTAL 32 100%

» CMAS é instancia de controle social do PBF

MAIS SEGURANCA DE RENDA

BPC: 2005-2014

= Ampliagao de 62% no
numero de Beneficiarios

= Crescimento de 314% no

montante de recursos
(Valores nominais)

PROGRAMA BOLSA FAMILIA

» 110.374 FAMILIAS BENEFICIARIAS (Maio/2015), o que equivale a
19,93% da populagao total do municipio.

~ 2004 a 2014: Aumento de 870,12% na soma de Recursos Transferidos
pelo Programa Bolsa Familia

BUSCA ATIVA (junho de 2011 a margo de 2015) :
» 2.484 familias identificadas, incluidas no Cadastro Unico
e retiradas da extrema pobreza

Forts Restieo Brast v K4k 02 Seu Mo Acesasds vm o215

Sistema Unico de Assisténcia Social

CONFERENCIAS DE2 31353|STENC|A SOCIAL

O SUAS QUE TEMOS

= Implementagdo conforme a realidade dos territérios

= Construcao coletiva, participativa e democratica

= Processo aberto, permeavel a avaliagio e ao
aprimoramento

O SUAS QUE QUEREMOS

SISTEMA CAPAZ DE...
= materializar a Assisténcia Social como Direito
= adequar-sea realidade dos territérios e das familias
= garantir a Universalidade, a Gratuidade, a Equidade,
Integralidade, Intersetorialidade

QUESTOES PARA O DEBATE NA CONFERENCIA

» ALCANCAMOS A UNIVERSABILIDADE DO ACESSO?

» QUAIS DESPROTEGOES ESTAO PRESENTES NO
MUNICiPIO?
= VELHAS QUESTOES
= NOVAS EXPRESSOES QUE DESAFIAM A ATUAL REGULAGAO
DO SUAS

~ QUE DESAFIOS PODEM SER IDENTIFICADOS PARA
A CONSOLIDAGAO DO SUAS NO MUNICIPIO?
= PACTO FEDERATIVO
* FORTALECIMENTO DA GESTAO E QUALIFICAGAO DAS
OFERTAS
= PARTICIPAGAO DOS USUARIOS

66



. X Conferéncia
Municipal de
Assisténcia

- Social - Recife

CONSOLIDAR O SUAS DE VEZ RUMO A 2026

AVANGAMOS NA PROFISSIONALIZACAO

TRABALHADORES DA AS§ISTENCIA SOCIAL
NOS MUNICIPIOS
Secretarias e unidades publicas

300000 220.730 236 858
w0000 139.549 - .
100.000
il
2005 2010 2014
Fonte. MUNICTBGE(2005), Censo SUASMDS (2010,2014)
viNcuLoS ESCOLARIDADE
(CENSO SUAS 2014) (CENSO SUAS 2014)
ESTATUTARIOS: 35% SUPERIOR: 35,5%
Empregados Publicos: 11% Médio: 48,9%%

Somente Comissionados: 17%

Fundamental: 15,6%
Outros Vinculos: 37%

REDE PRIVADA (Censo SUAS 2011): 326,8 mil trabalhadores

Orientagoes T

écnicas
R ” Reunices Forum Nacional de

Usuarios do SUAS

ENFRENTAMOS A MULTIDIMENSIONALIDADE DA POBREZA
Resultados 2011-2014

22 milhées de pessoas sairam da’
extrema pobreza

BUSCA ATIVA: 1,4 milhdo de

familias locali e o :
no PBF ? ; ¢

RENDA + SERVIGOS + INCLUSAO PRODUTIVA

PRONATEC/BSM: 1,72 milhdo de alunos
matriculados

BOLSA VERDE: 72 mil familias atendidas
CRECHES: 707 mil criancas do PBF
AGUA PARA TODOS: 782 mil cisternas (1°
agua) e 102 mil cisternas (2° agua)

INCLUSAO NO CAMPO: 358 mil familias
¢ (ATER)+ 131,3 mil familias (FOMENTO)

Sistema Unico de Assisténcia Social

UM OLHAR PARA
RECIFE / PE

Alguns Dados

INDICADORES SOCIAIS

(Fonte: CENSO IBGE)

POPULACAO (hab)

1.422.905 1.537.704 190.732.694
IDHM 0,660 0,772 (Alto) 0,727
ESPERANGA DE
VIDA AO NASCER 68,6 745 73,94
(Em anos)
RENDA PER CAPITA
(EmRS) 778,39 1.144,26 793,87
% DE POBRES 25,67 13,20 15,20
% DE
EXTREMAMENTE 8.53 477 6.62
POBRES

RECIFE / PE- MUDANGAS NO PERFIL ETARIO

PIRAMIDE ETARIA - Distribui¢so por Sexo, segundo os grupos
de idade — 2000 e 2010  (Fonte: CENSO IBGE)

(1]
H
i
1

I

[l M

I

RECIFE/ PE - REDE DA PSB

e T
Agente Jovem 9 CRAS

Atendi N 1.012 Usuarios no SCFV

-PBT BPC na Escola - 65,48% dos

Beneficiarios inseridos na Escola
Atendimento ao Idoso - (Fonte: Sistema BPC na Escola. 08/07/2015)

PBT

*REDE COFINANCIADA PELO MOS

RECIFE/PE - REDE DA PSE

4 CREAS
1CREAS Servigo de MSE
= 748 adolescentes atendidos (RMA 2014)
Jornada/PETI 2 Centros POP
= 2.221 Pessoas Atendidas (RMA 2014)
Idoso e PCD Abordagem Social {Centro POP)
(PTMC) = 5.049 pessoas abordadas (RMA 2014)
Servigo de PSE para ldosos, PCD e suas Familias
200 Vagas Acolh.
(Crianca/Adoldoso) (no CREAS)
*Rede Cofinanciada psio Agles Estratégicas/PETI
MDS.

25 Unidades, com 763 VAGAS DE ACOLHIMENTO
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O DESAFIO DE PLANEJAR A PROXIMA DECADA

MUDANCAS QUE SE ANUNCIAM NA SOCIEDADE
BRASILEIRA

O TRANSFORMAGOES SOCIODEMOGRAFICAS (IBGE)

~ Nas préximas trés décadas havera uma reducao da populagao de
criangas/adolescentes e o grupo populacional que mais a
sera o de IDOSOS.

» Segundo as Nagdes Unidas, em 2050 o Brasil sera o 7° pais mais
populoso do mundo e o 5° em populagdo idosa.

» O envelhecimento podera ser particularmente impactante aos
paises em desenvolvimento.

Q0 CENARIO ECONOMICO

QO ALTERAGOES CLIMATICAS E AMBIENTAIS

O DESAFIO DE PLANEJAR A PROXIMA DECADA

CONSOLIDAR O SUAS

» Enfrentar e SUPERAR PRECONCEITOS

» TORNAR A AS CONHECIDA pela populagcao
brasileira

» Ganhar o apoio e a defesa da sociedade como
um todo :

~ Dar MAIS VOZ AOS USUARIOS

» APRIMORAR a gestdo e QUALIFICAR o
atendimento

» REPENSAR O PACTO FEDERATIVO:
arranjos, compromissos e responsabilidades
dos entes.

OBRIGADA!

Sociale

a Fome
Social

CENTRAL DE RELACIONAMENTOS DO MDS: 0800 707 2003

%(, CNAS %"&
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ANEXO 3 — REGIMENTO INTERNO

REGIMENTO DA X CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
RECIFE

CAPITULO I: Da Convocacao e Do Temario

Art. 10 - A X Conferéncia Municipal de Assisténcia Social do Recife, CMASR,
convocada pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, através da
Portaria Conjunta com a Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos
n% 001/2015 de 26 de margo de 2015, cuja convocacdo esta prevista no artigo 2°.
inciso XXIII, da Lei n.° 17.538, de 09 de janeiro de 2009 e suas alteracdes, tém
como TEMA CENTRAL: “Consolidar o SUAS de vez rumo a 2026"” e como lema
“Pacto Republicano no SUAS rumo a 2026 - O SUAS que temos o SUAS que
queremos”.

CAPITULO II: Dos Objetivos

Art. 20 - A X Conferéncia Municipal de Assisténcia Social do Recife, CMASR tem
como objetivo geral: Avaliar o Plano Decenal 2005/2015 e propor diretrizes
para a construcao do Plano Decenal do SUAS - 2016/2026.

Paragrafo 1° S3o objetivos especificos da X CMASR:

) Analisar as estratégias de enfrentamento das situacGes de desprotecbes
sociais e a cobertura dos servigcos, programas, projetos, beneficios e transferéncia
de renda nos territdrios.

. Identificar os desafios e avancgos frente ao Pacto Federativo na perspectiva
da consolidacdo do SUAS no ambito municipal e estadual.

. Fomentar e potencializar o fortalecimento da participacdo e do controle
social para a gestdo democratica.

. Eleger os/as delegados/as que participardo da XI Conferéncia Estadual de
Assisténcia Social.

CAPITULO III: Da Realizacdo

Art. 3% - A X Conferéncia Municipal de Assisténcia Social do Recife, CMASR, sera
realizada no periodo de 29 a 31 de julho de 2015.

CAPITULO IV: Dos Membros

Art. 49 - A X Conferéncia Municipal de Assisténcia Social do Recife contara com 22
Convidados/as e 175 delegados/as assim distribuidos:

I. 26 delegados/as natos integrantes do CMAS;
I1. 149 delegados/as, sendo:

a) 89 representantes da sociedade civil, a saber: entidades socioassistenciais de
atendimento, assessoramento e defesa de direitos, devidamente inscritas no
CMAS/Recife; trabalhadores/as da assisténcia social e usuarios/as da
assisténcia social, eleitos/as na Pré-Conferéncia da Assisténcia Social das 06
(seis) RPA's;

b) 56 representantes dos Gestores Publicos do Municipio;
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c) 04 representantes dos Conselhos Tutelares.

Paragrafo 1° - S3o considerados trabalhadores/as da assisténcia social: "... todos
(as) aqueles (as) vinculados (as) a Secretaria de Assisténcia Social, as
Entidades e Organizacoes de Assisténcia Social, a Secretaria Executiva do
CMAS, respectivamente responsaveis pelas funcoes de gestdo, de
provimento e de apoio ao exercicio do controle social no ambito do SUAS".
Conforme Resolugdes CNAS n° 17/2011 e 09/2014.

Paragrafo 2° - Sdo considerados usuarios/as da assisténcia social: “... pessoas
vinculadas aos programas, projetos, servicos e beneficios da PNAS,
organizadas sob diversas formas, em grupos que tém como objetivo a luta
por direitos. Reconhecem-se como legitimos: associacdes, movimentos
sociais, foruns, redes ou outras denominacgoes, sob diferentes formas de
constituicdo juridica, politica ou social". Conforme Resolugdo CNAS 24/2006.

CAPiTULO V: Da Organizacao

Art. 50 - A X Conferéncia Municipal de Assisténcia Social do Recife tem a seguinte
estrutura organizacional:

I - Presidéncia;

IT - Comissao Organizadora, nos termos da resolugao n® 007/2015 - CMAS,
de 26/05/2015.

Paragrafo Unico: A X Conferéncia Municipal de Assisténcia Social do Recife serd
dirigida pela presidente do CMAS e, em sua auséncia ou impedimento legal, pela
vice-presidente deste mesmo 6rgao colegiado.

Art. 6° - S3o atribuicOes da presidente da X CMASR:

I - Coordenar a X Conferéncia Municipal de Assisténcia Social do Recife;

IT - Acompanhar a realizagdao das palestras, mesas redondas e grupos de trabalho;

III - Presidir a plenaria final da X Conferéncia Municipal de Assisténcia Social do
Recife.

Art. 70 - Cabera a Comissdo Organizadora executar as fungdes técnicas e
administrativas que garantam o funcionamento da X CMASR.

CAPITULO VI: Do Credenciamento e das Mesas de Trabalho
Art. 80 - O credenciamento dos/as delegados/as a X Conferéncia Municipal de

Assisténcia Social do Recife se realizard das 14:00 as 19:00 horas do dia 29 de
julho de 2015.

Art. 99 - As Mesas de Trabalho serao dirigidas por um/a coordenador/a, um/a ou
mais expositores/as, todos/as indicados/as pela Comissdao Organizadora da X
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social do Recife.
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Art. 10 - Os/as expositores/as dispordao de 30 (trinta) minutos, prorrogaveis por
mais 15 (quinze), para apresentar seus temas.

Art. 11 - Os debates terdo inicio apds as exposicoes e a palavra sera franqueada a
Plenaria, mediante inscricbes para intervencao, sendo que cada pessoa inscrita tera
02 minutos, prorrogaveis por mais 01 minuto.

Art. 12 - Todos/as os/as participantes da X Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social do Recife poderdao manifestar-se, verbalmente ou por escrito, durante os
periodos de debate, através de comentarios ou perguntas, desde que pertinentes
ao tema.

CAPITULO VII: Da Votacdo

Art. 13 - Nos processos de votacdao, os/as delegados/as serao identificados/as por
cracha diferenciado, fornecido pela Comissao Organizadora da X CMASR durante o
credenciamento.

Paragrafo Unico. Em caso de extravio do crachd, ndo sera fornecida sequnda
via, perdendo o/a delegado/a o direito a voto.

CAPITULO VIII: Dos Grupos de Trabalho

Art. 14 - Serdo constituidos grupos de trabalho para garantir o aprofundamento das
discussbes do temario da Conferéncia.

Art. 15 - Os/as participantes da X Conferéncia Municipal de Assisténcia Social do
Recife serdo distribuidos nos grupos de trabalho, de acordo com seu interesse
manifesto no ato da inscricdo, garantindo-se, se possivel, o0 mesmo numero de
membros em todos os grupos.

Art. 16 - Os Grupos de trabalho deverdao discutir e encaminhar propostas em
relacdo as 05 dimensdes apresentadas pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social
- CNAS, na forma que segue:

DIMENSAO 1 - Dignidade Humana e Justica Social: principios fundamentais
para a consolidacao do SUAS.

DIMENSAO 2 - Participagdo Social como fundamento do SUAS.

DIMENSAO 3 - Primazia da responsabilidade do Estado: por um SUAS
Puablico e Republicano.

DIMENSAO 4 - Qualificacdo do Trabalho no SUAS.

DIMENSAO 5 - Assisténcia Social é direito.

Pardgrafo Unico: Em conformidade com as orientacdes do Conselho Nacional de
Assisténcia Social (CNAS), nos grupos devem ser eleitas até 5 (cinco) deliberacGes,
podendo ser as compiladas e apresentadas das Conferéncias anteriores ou novas
deliberagbes por dimensao.

Art. 17 - Cada grupo de trabalho contara com um/a facilitador/a e um/a relator/a

indicados/as pela Comissdao Organizadora, devendo o grupo eleger o/a
Coordenador/a.
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Paragrafo 1° - O/a facilitador/a tem a atribuicdo de introduzir o tema daquele
grupo, auxiliando o/a Coordenador/a na conducdo dos trabalhos.

Paragrafo 2°. O/a Coordenador/a tera a fungao de conduzir as discussoes, controlar
o tempo, estimular a participacdao de todos os membros do grupo e fazer a
apresentacdo do grupo na plenaria final, de acordo com os instrumentais
previamente distribuidos pela Comissdo Organizadora.

Paragrafo 3° - O/a relator/a tera a funcdo de sintetizar as conclusdes do grupo e
participar da consolidagdo do relatério final, a ser encaminhado para votagdao na
plenaria final.

Paragrafo 4° - As propostas aprovadas pela maioria dos/as delegados/as presentes
nos grupos de trabalho, serdo remetidas a plenaria final para analise e deliberagao.

CAPITULO IX: Da Plenaria Final

Art. 18 - A Plenaria final da X Conferéncia Municipal de Assisténcia Social do Recife
tera como objetivo a apreciacdo e deliberacdo dos relatérios advindos dos grupos
de trabalho e das mogdes encaminhadas pelos delegados/as deste evento.

Paragrafo Unico: Em conformidade com as orientacdes do Conselho Nacional de
Assisténcia Social (CNAS), a Plendria Final deverd deliberar até 15 (quinze)
propostas prioritarias, das quais até 5 (cinco) propostas também podem ser
remetidas, por competéncia, ao Estado.

Art. 19 - Participardo da plenaria final os/as delegados/as, e convidados/as,
cabendo aos/as delegados/as o direito a voz e voto.

Art. 20 - Cabera a Presidente da X Conferéncia Municipal de Assisténcia Social do
Recife a coordenacdo dos trabalhos da Plenaria Final, podendo em situacGes
especiais, indicar substituto/a para coordenar os trabalhos da mesa.

Paragrafo 1° - O/a Coordenador/a da Plenaria final fara a coordenacgdo da leitura
dos relatérios aprovados nos grupos de trabalho, assegurando-se aos membros da
plenaria final o direito de solicitar o exame em destaque de cada um de seus itens.

Paragrafo 2° - Os itens que ndo forem destacados serdo considerados como
aprovados por unanimidade pela Plenaria Final.

Paragrafo 3° - As propostas de alteracdo do relatério final deverdo ser
encaminhadas, por escrito a mesa, que as submetera a aprovacdo da plenaria final.

Paragrafo 4° - Os/as propositores/as de destaques terdo 03 (trés) minutos,
improrrogaveis, para manifestagdo, ndo sendo permitida réplica.

Paragrafo 5° - No caso de discordancia, outro membro poderd apresentar nova
proposta ou defender a manutengdo do texto no prazo de 03 (trés) minutos,
improrrogaveis. Esclarecida a proposta, serd submetida a votacdo pela plenaria
final e sera aprovada aquela que obtiver a maioria dos votos.
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Paragrafo 6° - Os posicionamentos a favor e contra as proposicées serao limitados
em um de cada lado para cada proposta apresentada.

Pardgrafo 7° - E assegurado aos membros da plendria final questionamentos, pela
ordem, a mesa diretora, sempre que nao esteja sendo cumprido o Regimento da X
CMASR.

Paragrafo 8° - Durante o periodo de votacdo sera vedado o levantamento de
questdes de qualquer natureza.

Art. 21 - Encerrada a fase de apreciacao do relatério final, o/a coordenador/a da
Mesa apresentara as mogoes, nos termos do Artigo seguinte.

Art. 22 - Qualquer delegado (a) da X Conferéncia Municipal de Assisténcia Social do
Recife podera apresentar mogdo, que devera ser classificada por area tematica,
dirigida a Comissdo Organizadora da X CMASR, até as 10h do dia 31 de julho de
2015.

Art. 23 - Cada mocdo devera ser assinada por no minimo 10% (dez por cento) dos
delegados/as credenciados/as na X CMASR.

Paragrafo 1° - Para defesa da mocdo, um/a dos/as seus/suas propositores/as
dispora de 03 minutos, improrrogaveis.

Paragrafo 2° - Serdo facultados 3 minutos a qualquer delegado/a da X Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social do Recife para apresentacdo de ponto de vista
contrario ao apresentado na mocao.

Art. 24 - A aprovacdo das mogOes se dara por maioria simples dos votos dos/as
delegados/as presentes.

Art. 25 - O relatorio aprovado pela Plenaria Final sera publicado e divulgado pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, conjuntamente com a Secretaria
de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos - SDSDH.

CAPITULO X: Das Eleicdes de Delegados/as para a XI Conferéncia Estadual
de Assisténcia Social de Pernambuco

Art. 26 — A Candidatura dos/as delegados/as da Sociedade Civil para XI Conferéncia
Estadual de Assisténcia Social de Pernambuco seréd no ato de credenciamento.

Art. 27 - Os/as delegados/as a XI Conferéncia Estadual de Assisténcia Social serdo
em numero de 20 (vinte), sendo:

I - 09 (nove) vagas da sociedade civil;

II - 08 (oito) vagas para representantes governamentais;

III - 01(uma) vaga destinada ao representante dos Conselhos Tutelares;
IV - 02 (duas) vagas destinadas paritariamente aos integrantes titulares
do CMAS Recife.

Paragrafo 1° - As 09 (nove) vagas da sociedade civil de que trata o caput serdo
assim distribuidas:
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I - 03 (trés) vagas para representantes de usuarios/as;

II - 03 (trés) vagas para representantes de entidades de assisténcia
social;

III - 03 (trés) vagas para representante de trabalhadores/as de
assisténcia social.

Paragrafo 2° - As 02 (duas) vagas do Conselho Municipal da Assisténcia Social de
gue trata o caput, estardo assim distribuidas:

I - 01 (uma) vaga para conselheiro/a representante da sociedade civil;
II - 01 (uma) vaga para conselheiro/a representante governamental.

Paragrafo Unico - Os/as delegados/as do CMAS para a XI Conferéncia
Estadual de Assisténcia Social serdao escolhidos/as na Reuniao Plenaria do
CMAS, a ocorrer do dia 04/08/2015, em virtude da posse dos novos
conselheiros/as.

CAPITULO XI: Das Disposicoes Gerais
Art. 28 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora da X

Conferéncia Municipal de Assisténcia Social do Recife, independente do nimero de
membros presentes e ad referendum do Pleno do CMAS.

Recife, 30 de julho de 2015.
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ANEXO 4 - SLIDES DA APRESENTAGAO DA EXMA. SRA. ANA RITA
SUASSUNA

X Conferéncia 0 ENFRENTAMENTO DAS SITUAGOES DE DESPROTEGOES
Municipal de SOCIAIS E A COBERTURA DOS SERVIGOS, PROGRAMAS,
Assisténcia PROJETOS, BENENFICIOS E TRANSFERENCIA DE RENDA

' Social - Recife NOS TERRITORIOS

CONSOLIDAR O SUAS DE VEZ RUMO A 2026

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

HUMANOS

Recife, julho 2015

OENFRENTAMENTO DAS SITUAGOES DE DE!
SERVICOS, PROGRAMAS, PROJETOS, BENENFICIOS E TRANSFERENCIA DE RENDA
TERRITORIOS

OENFRENTAMENTO DAS SITUAGOES DE DESPROTECOES SOCIAIS E A COBERTURA DOS
SERVICOS, PROGRAMAS, PROJETOS, BENENFICIOS E TRANSFERENCIA DE RENDA NOS
TERRITORIOS

upos mais vulneraveis existentes no Recife

vPopulagao de Pobres e Extremamente Pabres

dos grupos

¥Criangas e Adolescentes
Conjunto de pessoas que devido a questdes referentes a género, idade, raca, condicao

social, deficiéncia e onientac@o sexual, estdo mais suscetivels a violagdo dos seus v |dosos:
direitos como cidadaos.

+ Populag@o em Situagao de Rua;

+ Pessoas com Deficiéncia ;

v Pessoas em Sofrimento Mental ;

+ Comunidades LGBT{(lésbicas gays bissexuais travestis e ransexuais)

+Jovens e Mulheres Negras.

o yer

A

ENFRENTAMENTO DAS SITUAGOES DE DESPROTECOES SOCIAIS E A COBERTURA D OENFRENTAMENTO DAS SITUACOES DE DESP S SOCIAISE A COBERTURA DOS
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TERRITORIOS

Populagdo re e Extremamente Pobre TSR

Dados do Disque 100 em 2014:

No municipio do Recife, o total de familias inscritas no Cadastro Unico em junho de

*113 de trabalho infantil
2015 era de 210.812. Destas, 110.531 fazem parte do Programa Bolsa Familia R

+ 625 casos de negligéncia;

« Familias Extremamente Pobres: 105.571 » 1532 casos de violéncia fisica;

» Familias Pobres: 44.581 - 355 casos de violéncia psicologica;

* 165 casos de violéncia sexual.

Dados da Equipe do SEAS em 2014, sobre Trabalho Infantil durante os grandes
eventos, praia de Boa Viagem, CEASA e demandas da SRT.

* 602 criangas identificadas

@ 3
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TERRITE

Populagao em Situagdo de Rua
Pessoa ldosa

De acordo com Equipe SEAS

+ 775 pessoas pernoitando nas ruas:

o Homens — 476 Predominancia
Dados do MPPE 2015 - 70 casos de dendncia o Mulheres -179 RPA1-418
Idosos —32 RPAG-193
Criangas - 57
Dados Disque 100 encaminhados aos CREAS-T76 o N&o |dentificados — 31

- Demanda por Acolhimento Institucional - 470

Populagao em Situagao de Rua com Sofrimento Mental

De acordo com equipe do SEAS, consultério na Rua, Centros POP e Casas de Acolhida:

= 161 casos identificados

Recebendo BPC — 33.904
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Pessoas com Deficiéncia

- Recebendo BPC - 36.780 casos
- Disque 100/ CREAS 19 casos

Grupos LGBT ( lésbicas, gays, bissexuais, travestis e transexuais)

De acordo com dados do Relatério da Vicléncia Homefébica/2014, foram mortos:
- no Brasil, 326 pessoas;

- em Pemambuco 23

- em Recife 07 pessoas

De acordo com dados da SDS, ocorreram 70 casos de violagdo de direitos

OENFRENTAMENTO DAS SITUAGOES DE DESPROTEGOES A COBERTURA DOS
SERVICO! oR) PROJETOS, BENENFICIOS E TRANSFERENCIA DE RENDA NOS
TERRITORIOS

Estrutura da As:

=

doSUAS
el el il Il A =S
Lo Complexidade Complexidade Trabaiho Orgamentaria Convinios

OENFRENTAMENTO DAS SITUAGOES DE DESPROTEGOES SOCIAIS E A COBERTURA DOS.
SERVIOS, PROGRAMAS, PROJETOS , BENENFICIOS E TRANSFERENCIA OE RENDA NOS
TERRITORIOS

Assisténcia Social no Recife

13 casas
de
Acolhida
Central do
Cadastro
Unico

Plantio
Social

OENFRENTAMENTO DAS SITUAGOES DE DESPROTEGOES SOCIAIS E A COBERTURA DOS.
SERVICOS, PROGRAMAS , PROJETOS , BENENFICIOS E TRANSFERENCIA DE RENDA NOS
TERRITORIOS

Centro Municipal de Referéncia em Cidadania
LGBT.

SFROTECOES SOCIAIS £ ACOBERTURA DOS
BENENFICIOS E TRANSFERENCIA DE REWDA NOS
TERRITORIOS

ncipais Demandas para a Assist
Recife

= Acolhimento Institucional;

= Trabalho com familias para fortalecimento efou restabelecimento de vinculos;
= Beneficios Eventuais (Aluguel Social; Cesta Basica, Auxilio Funeral);

+ Cadastro Unico/BolsaFamilia

» Trabalho Infantil;

» Populagac em Situacao de Rua;

+ Jovens e Adolescentes em cumprimento de Medida Socio Educativa

OENFRENTAMENTO DAS SITUAGOES DE DESPROTE:
SERVICOS, PR A3 PROJETDS, BENENFICIO:

TERRITORIOS

Estrutura da Assisténcia Social no Mu

Geréncia Geral
de Direitos
Humanos

Geréncla de
Igualdade
Racial

Geréncia de
Promogaode
DH

Criancae Pessoacom
Adolescente s Deficiéncia

OENFRENTAMENTO DAS SITUAGOES DE DESPROTEGOES SOCIAIS E A COBERTURA DOS
SERVICOS, PROGRAMAS, PROJETOS , BENENFICIOS E TRANSFERENCIA DE RENDA NOS
TERRITORIOS

Rede Direitos Humanos no Recife

Centro de
Cidadania

Centro de
Referéncia
de Direitos
Humanos

yeis

OENFRENTAMENTO DAS SITUAGOES DE DESPROTEGOES SOCIAIS E A COBERTURA DOS
SERVICOS, PROGRAMAS, PROJETOS , BENENFICIOS E TRANSFERENCIA DE RENDA NOS
TERRITORIOS
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OENFRENTAMENTO DAS SITUAGOES DE DESPROTEGOES SOCIAIS E A COBERTURA DOS

SERVICOS, PROGRAMAS, PROJETOS , BENENFICIOS E TRANSFERENCIA DE RENDA NOS
TERRITORIOS

Rede Assisténcia Social no Recife

Protegao Social Basica

« Familias Pabres.
e Extremamente
Pobres

Beneficios | Cadastro
Eventuais Unico

* Fragiizagio de
inculos

Familiares

OENFRENTAMENTO DAS SITUACOES DE DESPROTEGOES SOCIAIS E A COBERTURA DOS:
SERVICOS, PROGRAMAS . PROJETOS , BENENFICIOS E TRANSFERENCIA DE RENDA NOS
TERRITORIOS

CRAS

OENFRENTAMENTO DAS SITUACOES DE DESPROTECOES SOCIAIS E A COBERTURA DOS
SERVICOS, PROGRAMAS, PROJETOS , BENENFICIOS E TRANSFERENCIA OE RENDA NOS
TERRITORIOS

CENTRAL CADUNICO

OTEGOES SOCIAIS E A COBERTURA DOS

(0% E TRANSFERENCIA DE RENDA NOS.

OENFRENTAMENTO DAS SITUACOES DE DESPROTEGOES SOCIAIS E A COBERTURA DOS
SERVICOS, PROGRAMAS, PROJETOS , BENENFICIOS E TRANSFERENCIA OE RENDA NOS
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TAANSFERENCAA OE RENOA HOS wicos

Qutras questdes sociais que perpassam o Te Recife

» Violéncia Urbana, principalmente relacionada & morte de jovens negros. De
acordo com o Mapa da Violéncia 2014, em Recife, foram vitimas de homicidios
22 brancos e 455 negros.

« Trafico de Drogas - tendéncia crescente no uso abusivo de crack e outras
drogas trazendo consequéncias e impacto sobre a sociedade.

+Desemprego - A taxa de desemprego aumentou em todo pals assim como a
renda dos trabalhadores ., trazendo consequéncias a médio e longo prazo para
toda a sociedade.

GOES SOCIAIS E A COBERTURA DE 0%
5 E TRANSFERENCIA DE RENDA NOS TERRITOR

Desafios para a Assisténcia Social

- Intersetorialidade
+ Descentralizagao, qualificagao e ampliagao dos Servigos
+Favorecer o desenvolvimento de estratégias para aumento da renda da

populagao

+Realizagdo do Concurso Publico

Assisténcia
Social - Recife

CONSOLIDAR O SUAS DE VEZ RUMO A 2026

Q4 Nunidpalde
¢1

Ana Rita Suassuna Wanderley
Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos
anarita.suassuna@recife.pe.gov.br

Recife. julho 2015
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CONSOLIDAR O SUAS DE VEZ RUMO A 2026

LEMA
PACTO REPUBLICANO NO SUAS RUMO A 2026

O SUAS QUE TEMOS E O SUAS QUE QUEREMOS

- - - — - . TN~ S

Subtemas estruturantes para a avaliagdo do
SUAS que temos e planejamento do SUAS que
queremos

Subtema 1: O enfrentamento das situacdes de desprote¢des sociais e
a cobertura dos servigos, programas, projetos, beneficios e
transferéncia de renda nos territorios.

Subtema 2: O Pacto Federativo e a consolidagdo do SUAS.

Subtema 3: Fortalecimento da participagdoe do
controle social para a gestdo democratica.

DIMENSAO 1 - Dignidade Humana e Justiga social: principios fundamentais
para a consolidagdo do SUAS no pacto federativo.

DIMENSAO 2 - Participagdo social como fundamento do pacto federativo no
SUAS.

DIMENSAOQ 3- Primazia da responsabilidade do Estado: por um SUAS Publico,
Universal, Republicano e Federativo .

DIMENSAQ 4 - Qualificagio do Trabalho no SUAS na consolidagdo do Pacto
federativo.

DIMENSAO 5-Assisténcia Social ¢ direito no dmbito do pacto federativo.

PARTICIPACAO POPULAR

* E A SOBERANIA DO POVO EM AGAO.

« E A TOMADA DE PARTE DOS CIDADAO NO
GOVERNO DE SEU PAIS E FUNDA SE NA
PERCEPCAO DE QUE POR MEIO DELA MELHOR

SE PROTEGEM E EFETIVAM OS DIREITOS

FUNDAMENTAIS.

+ INSTRUMENTO PARA SE ASSEGURAR A
EFETIVACAO DOS DIREITOS.

PARTICIPAGAO SOCIAL

* E um conceito que simboliza a influencia de
individuos na organizagao de uma sociedade.

* Integragdo dos individuos nos diversos nucleos
organizacionais da sociedade que discutem assuntos
que sao pertinentes ao ambiente social.

* Essencial na construgao de mudangas em prol de
todos os grupos que compdem a vida em sociedade.

* Primordial para o funcionamento de um
Estado Democrético.

Diferentes formas de Participacao

+ Eleigdes

+ Referendo

+ Plebiscito

+ Foruns Populares
+ Conferéncias

+ Conselhos
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Direitos, Participacao e Controle Social

DEMOCRACIA
Inerente ao conjunto dos direitos humanos e

direitos sociais, encontra-se o direito a
participagdo popular, sendo uma de suas
formas institucionalizadas o controle social por
meio de conselhos.

Na Assisténcia Social

Controle Social ‘ - Direitos Sociais
-
Forma de participagdo Referem as garantias especificas
democratica constitucionalmente afiancadas pela politica:
reconhecida

direitos socioassistencials

0 QUE E CONTROLE SOCIAL?

Pode ser apreendido em diferentes perpectivas:

* Uma que 0 estado exerce o controle sobre a
socledade.

» Qutra que a sociedade interfere na agenda e
acdes governamentais.

0 QUE E CONTROLE SOCIAL?

Participagdo da populagao na gestao publica,
possibilitando aos cidaddos meios e canais
de fiscalizagdo e controle das instituigdes e
organizagdes governamentais, de modo a
verificar 0 bom andamento das decisdes
tomadas em seu nome.

TRES DIMENSOES PARA EFETIVAGAO DO CONTROLE SOCIAL
Prof. Edval Bernardino UFPA

POLITICA Influencias nas agendas

governamentais

TECNICA Avaliagdo que a sociedade
exerce sobre as agdes

governamentais

Valores e ideais que

movem nossas agdes

QUAL 0 OBJETIVO DO CONTROLE SOCIAL?

" Visa direcionar as politicas para o
atendimento  das  necessidades
prioritarias da populagdo;

" Melhorar os niveis de oferta e de
qualidade dos servios e fiscalizar a
aplicagdo dos recursos publicos.
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PARADIGMA DE DEMOCRACIA QUE ABRIGA O
EXERCICIO DO CONTROLE SOCIAL

Tratar de controle social e direitos
sob a oOtica da gestdo publica
implica em ter como pressuposto a
defesa de um Estado Democratico,
pautado nos  estatutos da
cidadania.

PARADIGMA DE DEMOCRACIA QUE ABRIGA O
EXERCICIO DO CONTROLE SOCIAL

“A ideia de controle social tem abrigo no
ideal de democracia participativa.

Nessa modalidade os atores do processo
politico sdo sujeitos coletivos.

Os sujeitos coletivos,portanto,expressam
as agendas dos grupos de interesse
organizados”.

Prof. Edval Bernardino UFPA

Estado Democratico + Espacos Participativos: Direitos
Efetivados

No Brasil

i | e

Arelagdo deve ser de tensionamento e
complementariedade e ndo de subordinagdo de uma a outra

PERFIL DOS GOVERNANTES

* Vinculados a agenda de defesa de direitos
sociais.

* Vinculados que concilia a moderada defesa do
social com apoio a grupos econémicos.

* Vinculados a uma baixa adesao a defesa dos
direitos sociais e fortemente identificados com
0s interesses dos grupos econdmicos
dominantes.

DEMOCRACIA PARTICIPATIVA

* Capacitagdo dos individuos para tomada de decisdo
de forma mais consciente;

* As decisdes coletivas, produto da agdo de sujeitos
consciente, serao mais aceitas;

* A participacdo nos assuntos publicos fortalece o
sentimento  de pertencimento e  de
corresponsabilidades.

Assim € possivel afirmar que a participagdo contempla uma dimens@o politica
por investir os sujeitos de autoridade e outra, pedagégica a medida que
concorre para a formacio de um cidadao politicamente consciente e atuante,

Prof, Edval Bernardino UFPA
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DEMOCRACIA PARTICIPATIVA

Natureza de
representacao

Ninguém é representante de si mesmo

~ Para efetivar a protecdo social da assisténcia social
consagrados em Lei para todos;

~ Para assegurar o direito;

~ Como possibilidade de qualificar a gestdo, a oferta da
protegdo e a efetivacdo de direitos;

~Produgdo de Conhecimento;

rConstrugdo  de  Instrumentos de  Gestdo
Compartilhada;

~ Financiamento Adequado

- Conselhos implantados
- Reunides descentralizadas e ampliadas
- Processo conferencial

O controle social forte implica na
atualizacdo da legislacdo dos conselhos
para o cumprimento de suas fungoes

Mecanismos de mobilizagao

%+ Conselhos com representacdo social;

+Conselhos de Assisténcia Social fortalecidos;

#*Organiza¢do dos usuarios da politica de
Assisténcia Social;

**Organizacdo no territorio;

%+ Conselhos regulares e com planejamento;

“*Desempenho de suas atribuigdes;

Mecanismos de mobilizacdo

+“*Conselhos como espagos de participagdo

Protagonistas da politica (o cidadao, os
coletivos, os movimentos sociais
institucionalizados e ndo institucionalizados,
as redes e suas organizagoes, foruns,
conselhos locais, comités, organizacao de
usuarios junto aos servicos socioassistenciais)

Superar a precarizagdo dos vinculos trabalhistas e garantir a realizagdo
de concurso publico para o quadro prprio nas trés esferas de governo.

Valorizar e fortalecer os Conselhos nas trés esferas.

Valorizar e fortalecer os espagos de pactuagdo entre gestores.
Qualificar e fortalecer o pacto federativo.

Promover acdes em parceria com o Ministério Pablico de forma a
aprimorar o controle social sobre as decisdes da politica;

Estimular a instalacao de Frentes Parlamentares em defesa da
politica de assisténcia social;
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Desafios para os préximos 10 anos:

- continuidade de planejamento das agdes de controle
social considerando as atribuigdes previstas na LOAS;

- construcdo de relagdo propositiva com o Orgdo Gestor,
visando o fortalecimento do SUAS;

- articulagdo com os diversos movimentos e organizagdes
sociais;

- articulagdo com os conselhos setoriais, de defesa de
direitos, Legislativo e Judiciario para a construgao de
pautas de fortalecimento dos direitos socioassistenciais.

DeCNAS g
Que a discussao durante a conferéncia e suas
deliberagdes tragam resultados efetivos para
0 SUAS no municipio e contribuigdes
substantivas para a construgdo do Plano
Decenal 2016/2026.

0 SUAS é uma conquista civilizatéria, de
todos/as e para todos/as.

= -_— - - . — - La B - i - T
y S x.(()ﬂ'i'll‘“fl.l
CENAS ‘g it
Obrigado!

Conselho Nacional de Assisténcia Social -

www.mds.gov.br/cnas

E-mail: cnas.xconferencia@mds.gov.br
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Anexo 5 - Portaria Conjunta n° 001/2015 da Convocacao da X Conferéncia
Municipal - publicada no D.O.M. de 26/05/2015

DIARI(I“‘?' fOFICIAL

PREFEITURA DO AECIFE

26/Mar/ 2015 i Edicao 34
Cadernos do Poder Executivo

mSecretaria Desenvolvimento Social e Direitos Humanos
Ana Rita Suassuna Wanderley

Portaria
PORTARIA CONJUNTA N©°001/2015-SDSDH DE 20 DE MARCO DE 2015

A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS, em
conjunto com a PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
no uso de suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO a urgente necessidade de avaliacdo da situacao atual do Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS, assim como a propositura de diretrizes visando
ao aperfeicoamento do Sistema, de acordo com o disposto no inciso IV do artigo 16
da Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 que dispde sobre a organizagdo dos
Conselhos Municipais e da outras providéncias;

CONSIDERANDO que o processo de Conferéncias de Assisténcia Social sdo espacos
amplos e democraticos de discussdo e articulagdo coletivas em torno de propostas
e estratégias de organizacdo, cuja principal caracteristica é reunir governo e
sociedade civil organizada no ambito dos municipios, Distrito Federal, Estados e
Unido para debater e decidir as prioridades na Politica de Assisténcia Social para os
proximos anos;

CONSIDERANDO que é competéncia do CMAS convocar ordinariamente a cada
quatro anos ou extraordinariamente a cada dois anos a Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social, com o objetivo de avaliar a situacdo da assisténcia social e
propor diretrizes para o aperfeicoamento do Sistema Unico da Assisténcia Social no
ambito do municipio, conforme disposto nos paragrafos XIV e XIX do Art. 2° do
Regimento Interno do CMAS de 22 de outubro de 2014;

CONSIDERANDO que a Norma Operacional Bésica do Sistema Unico de Assisténcia
Social NOB/SUAS preconiza que a Politica de Assisténcia Social deve ser executada
de maneira planejada; e

CONSIDERANDO que o Plano Decenal de Assisténcia Social proposto em processo
de Conferéncia em 2005 precisa ser avaliado e repensado para a década futura, o
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gue se dard por meio da X Conferéncia Nacional de Assisténcia Social,
RESOLVE:

Art. 10 Convocar extraordinariamente a X Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social do Recife com o fim de avaliar a situacdo atual da Assisténcia Social e propor
novas diretrizes para o seu aperfeicoamento, em especial os avangos do Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS, no Decénio 2005 - 2015

Art. 20 A X Conferéncia Municipal de Assisténcia Social realizar-se-a no periodo de
29 a 31 de julho de 2015.

Art. 39 A X Conferéncia Municipal de Assisténcia Social terd como tema
"CONSOLIDAR O SUAS DE VEZ RUMO A 2026".

Art. 49 Para a organizagao da X Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera
instituida uma Comissdo Organizadora coordenada pelo Presidente e pela Vice-
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social, a ser definida em Resolugao
do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Pardgrafo Unico - Apoiard a Organizacdo da Conferéncia a Secretaria de
Desenvolvimento Social e Direitos Humanos.

Art. 50 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
ANA MARIA FARIAS LIRA

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

ANA RITA SUASSUNA WANDERLEY

Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos
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ANEXO 6 - Resoluciao n° 007/2015 da Comissao Organizadora da X
Conferéncia - Publicada no D.0O.M. de 26/05/2015

Conselho Municipal de Assisténcia Social
Resolugao n° 007/2015 - CMAS

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal n® 17 538 de 17 de janeiro de
2009 e suas alteragoes, considerando a deliberacao Plenaria do dia 18 de margo de
2015.

Considerando que a Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos e o
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, mediante Portaria Conjunta
001/2015 convocaram, extraordinariamente, a X Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social, a realizar-se em Recife / PE, no periodo de 29 a 31 de julho de
2015,

RESOLVE:

1- Criar Comissdao Organizadora da X Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social do Recife , composta pela Presidente do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, Ana Maria de Farias Lira, pela Vice-Presidente do
Conselho Municipal de Assisténcia Social, Jaciara Arruda e pelos (as)
conselheiros (as) :

e ANTONIO SARAIVA BEZERRA CAVALCANTI FILHO - CENTRO DE
REABILITACAO ESPECIALIZADO DO RECIFE- CRER

¢ PAULO DOMINGOS FERREIRA- ASSOCIACAO BENEFICENTE DOS CEGOS
DO RECIFE- ASSOBECER;

e ELZANIRA DA SILVA - CENTRO DE ENSINO POPULAR E ASSISTENCIA
SOCIAL DO RECIFE SANTA PAULA FRASSINETTI- CEPAS
ROBELIA DO NASCIMENTO LOPES - CRESS/PE;

e GEZSLER CARLOS WEST - LAR PAULO DE TARSO;

e JARA PEREIRA LINS - SECRETARIA DE MOBILIDADE E CONTROLE
URBANO;

2- Esta resolugao entra em vigor na data de sua publicacao.

3- Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Recife, 27 de margo de 2015.

ANA MARIA DE FARIAS LIR

Presidente do CMAS
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