SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, DIREITOS HUMANOS. JUVENTUDE E POLITICAS
SOBRE DROGAS - SDSDHJPD

COMISSAO ESPECIAL DE CREDENCIAMENTO - EDITAL DE CREDENCIAMENTO
N°001/2021

CREDENCIAMENTO DE ENTIDADES PRIVADAS, SEM FINS LUCRATIVOS, para oferta
de servicos voltados a atender integralmente crian¢as e adolescentes, de ambos os
sexos, do municipio de Recife, que se encontrem ameacados de morte, de acordo com
0s critérios, termos e condi¢des estabelecidas neste instrumento e seus anexos.

O MUNICIPIO DO RECIFE, por intermédio da SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, DIREITOS HUMANOS, JUVENTUDE e POLITICAS SOBRE DROGAS -
SDSDHJPD, objetivando implementar acdes voltadas a atender integralmente criangas e
adolescentes, de ambos o0s sexos, do municipio de Recife que se encontrem
ameacados de morte, através da Comissédo Especial de Credenciamento designada pela
Portaria SDSDHJPD n° 071 de 21 de junho de 2021, publicada no Diario Oficial do Municipio
n° 086 do dia 22 de junho de 2021, torna publica a abertura de Edital de Chamamento para
CREDENCIAMENTO de entidades privadas, sem fins lucrativos, interessadas em prestar
esses servicos ao Municipio do Recife, em conformidade com o disposto na Lei Federal n°
14.133/2021, e nas disposi¢fes constantes neste Edital e seus Anexos.

RECEBIMENTO DA DOCUMENTACAO:

Toda documentacdo necessaria ao credenciamento, exigidas neste edital, devera ser
entregue em envelope contendo as especificagdes abaixo:

Comisséo Especial de Credenciamento

Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos, Juventude e Politicas sobre
Drogas - SDSDHJPD

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/2021

O envelope devera ser entregue a partir de 28/06/2021, no horario das 8:00 as 17:00 horas,
de 22 a 62 feira, na Sede Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos, Juventude
e Politicas sobres Drogas— SDSDHJPD, localizada na Av. Cais do Apolo -925 — 6° Andar -
CEP:50.030-903.

1. OBJETO

1.1 Constitui objeto do presente edital o CREDENCIAMENTO de entidades de direito
privado, sem fins lucrativos, interessadas em prestar servi¢cos para Municipalidade, através de
Contratos Administrativos firmados com a Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos
Humanos, Juventude e Politicas sobre Drogas — SDSDHJPD da Prefeitura da Cidade do
Recife.

2. DAS ESPECIFICACOES DO OBJETO

2.1 O presente Credenciamento tem como objeto a contratagao de entidades de direito
privado, sem fins lucrativos para a oferta de SERVICO VOLTADO A ATENDER
INTEGRALMENTE, CRIANCAS E ADOLESCENTES, DE AMBOS OS SEXOS, DO
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MUNICIPIO DO RECIFE, QUE SE ENCONTREM EM SITUACAO DE AMEACA DE MORTE
até que sejam atendidos pelos programas de protecado do Governo Estadual ou Federal, de
acordo com os critérios e condi¢des estabelecidas neste Instrumento.

2.2 O Programa de Protecéo a Vida de Criangas e Adolescentes — MAIS VIDA devera seguir
as normativas e diretrizes que definem a politica de atendimento a crianga e ao adolescente,
articulando-se com os agentes que integram o Sistema de Garantia de Direitos e a rede de
servigo governamental e ndo governamental para a prote¢cdo desse publico. Desta forma, os
principios norteadores do MAIS VIDA devem ser:

a) O respeito as caracteristicas dos ameacgados de morte;

b) A garantia do cumprimento do artigo 101 do Estatuto da Crianca e do Adolescente que
trata das medidas especificas de protecao;

C) Considerar as criangas e os adolescentes em sua integridade humana, como sujeitos
de direitos e em condicao peculiar de desenvolvimento;

d) Respeitar a dignidade da crianca e do adolescente, em sua autonomia e ao seu direito
a beneficios, servigcos de qualidade e convivéncia familiar e comunitaria, mesmo estando em
risco de morte;

e) Considerar as familias como corresponsaveis no Programa, sempre que possivel;

f) Garantir o sigilo do local de abrigamento do protegido como condi¢cao basica para a
protecao.

2.3 A Entidade que desenvolvera o Programa de Protecdo a Vida de Criangas e
Adolescentes - MAIS VIDA devera seguir uma metodologia de trabalho utilizando as seguintes
estratégias:

a) Construcao de aliangas e parcerias necessarias para efetividade do Programa;

b) Producao de conhecimento sobre o assunto através da analise da situagao, orientando a
construcao de agobes integradas de enfrentamento da situagéo de violagao de direitos;

c) Garantia de acolhimento imediato e afastamento da situagdo de ameaca;

d) Realizagao de intercambio constante com a equipe do Programa de Protecao a Criangas
e Adolescentes Ameacados de Morte — PPCAAM do Governo do Estado;

e) Desenvolvimento de estratégias para realizagéo de atividades conjunta com os diversos
agentes do Sistema de Garantia de Direitos para acompanhamento e resolu¢ao dos casos.
f)  Sensibilizagdo dos usuarios e familiares para a inser¢ao e permanéncia no Programa;

g) Elaboragéo do planejamento técnico-operacional a partir de analises interdisciplinares;
h) Realizacao de acompanhamento sistematico para minimizar o processo traumatico da
situacao de ameaga,;

i)  Atendimentos individuais e em grupos operativos no sentido de contribuir para elaboragao
de novos projetos de vida;

}) Elaboracdo de documentos técnicos;

k) ldentificacdo e encaminhamentos das demandas dos usuarios;

[) Levantamento de informagdes com dados relevantes para subsidiar processos de
discussdes nos espacgos de construcio da politica da crianca e adolescente.

2.4. O periodo de funcionamento dos Espacos de Protecao sera ininterrupto (24 horas).
2.5. A forma de acesso sera por encaminhamentos do Poder Judiciario, dos Conselhos

Tutelares, dos CREAS, das Casas de Acolhimento, do Ministério Publico, da Policia Civil,
entre outros
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2.6. Os individuos atendidos pelo Programa deverao ser acolhidos em espagos protegidos
e distantes do local de ameaca, tais como hotéis, pousadas, abrigos, entre outros que
garantam um atendimento de qualidade, considerando o que esta previsto nas legislagdes
que tratam da tematica da infancia e juventude.

2.6.1 O acolhido devera ter sua identidade e historia de vida preservada.

2.6.2 A crianga ou o adolescente deve ser municipe de Recife.

2.6.3 Os Espacos de Protecdo devem oferecer condicbes de habitabilidade, higiene,
salubridade, seguranca, acessibilidade e privacidade;

2.6.4 O Programa devera ofertar espacgos/servi¢os para o atendimento de acordo com
0 género, de modo a atender a especificidades e evitar qualquer forma de violéncia e
preconceito, assegurando os direitos;

2.7. A Equipe do Programa deve fortalecer a articulagdo intersetorial com as diversas
politicas publicas e os 6rgaos de defesa de direitos;

2.8 O Programa de Protecdo devera utilizar metodologia que possibilite o atendimento
personalizado, o respeito a liberdade de crenca e culto religioso, o respeito aos costumes, as
tradicOes e a diversidade de: ciclos de vida, raca/etnia, género e orientagdo sexual;

2.9 Antes da assinatura do Contrato, a SDSDHJPD designara agente para acompanhar e
fiscalizar o Contrato.

2.10 O Monitoramento da execucao do servico cabera ao Gestor do Contrato, por meio de
analise dos aspectos qualitativos e quantitativos, que ocorrerdo com a analise dos relatorios
técnicos mensais e reunides com a equipe da Entidade. Os atos, inclusive inspecdes e testes,
executados pela SDSDHJPD e/ou por seus prepostos, ndao eximem a entidade de suas
obrigagdes no que se refere ao cumprimento das normas, especifica¢cdes, nem de qualquer
de suas responsabilidades legais e contratuais.

2.11 As demais formas de monitoramento e/ou acompanhamento da execugado estarao
previstas nas clausulas do Contrato a ser celebrado.

3 PRECO DOS SERVICOS

3.1 O valor estimado para a execugdo do objeto dos Contratos sera de até R$ 600.000,00
(seiscentos mil reais), para o periodo de 12 meses a contar da data de assinatura do(s)
Contrato(s).

3.2 O pagamento sera realizado em 12 (doze) parcelas, mensais, mediante a apresentagao
de produtos comprobatorios da realizagdo dos servicos.

3.3 As entidades credenciadas, e eventualmente contratadas, receberao R$ 5.000,00 (cinco
mil reais) per capta, sendo disponibilizadas 10 vagas/més para o atendimento integral das
criangas/ adolescentes.

3.4 Para fins de pagamento mensal, cada individuo devera ser contabilizado uma s6 vez
(valor da per capta), independentemente da quantidade de evasdes e reincidéncias no mesmo
més.



SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, DIREITOS HUMANOS. JUVENTUDE E POLITICAS
SOBRE DROGAS - SDSDHJPD

3.5 Os valores devidos serdo apurados mensalmente e pagos ap0s comprovada execugao
dos servicos, mediante confirmacédo de equipe responsavel pela fiscalizacao.

3.6 As responsabilidades civis, penais, comerciais e outras advindas de utilizacdo de
direitos autorais ou patrimoniais anteriores, contemporaneas ou posteriores a formalizagcdo do
contrato cabem exclusivamente ao contratado.

3.7 APrefeitura do Municipio do Recife, bem como a Secretaria de Desenvolvimento Social,
Direitos Humanos, Juventude e Politica sobre Drogas— SDSDHJPD né&o serao responsaveis
em hipétese alguma pelos atos, contratos, ou compromissos assumidos de natureza
comercial, financeira, trabalhista ou outra, realizados pela contratada para fins do
cumprimento do contrato com a Municipalidade

4. DOTAGAO ORGAMENTARIA

Os recursos necessarios a execug¢ao do objeto, serdo provenientes da dotagao orgcamentaria
n°® 5901.08.244.1.204.2519 - 3.3.90.39 — Fontes 245/645 e 100.

Valor estimado para 12 meses: Até R$ 600.000,00

5.  VIGENCIA.

5.1 A vigéncia do presente credenciamento sera de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos, a depender do interesse da SDSDHJPD, e ter4
inicio a partir da publicacdo do resultado final da sele¢édo, no qual devera constar todas as
entidades devidamente habilitadas e credenciadas.

5.2 O prazo de vigéncia do Contrato, decorrente do presente credenciamento, sera de 12
(doze) meses a partir da sua assinatura, podendo ser renovado nos termos da legislagao, a
critério do Municipio do Recife, e, desde que os objetivos estratégicos e metas estabelecidas
tenham sido atingidos.

5.3 O prazo para assinatura do Contrato, decorrente do presente credenciamento, sera de
até 30 (trinta) dias apds a publicagdo da homologacao do resultado do Credenciamento,
observadas as condigdes previstas na legislacao Municipal e Federal aplicaveis.

5.4 Na prorrogacdo contratual, o Credenciado ter4 que reapresentar ou renovar toda
documentacao técnica e juridica prevista no Edital.

6. CONDICOES DE PARTICIPACAO, ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACAO AO
EDITAL.

6.1. Poderéo participar do presente credenciamento qualquer entidade de direito privado,
sem fins lucrativos, que apresentarem a documentacdo exigida no item 7.4 e seus subitens
deste Edital.

6.2. Também estardo impedidas de se credenciar as entidades que se enquadrem em
qualquer das seguintes situacdes:

a) Entidades declaradas inidéneas pelo Poder publico;
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b) Entidades cujos dirigentes, na data do ato convocatério, sejam servidores da
administracdo municipal, direta ou indireta;

c) Entidades impedidas de contratar com a Administracdo Municipal nos termos do art. 10
da Lei n® 17.765/2012;

d) Entidades que estejam, de qualquer forma, inadimplentes com o Municipio ou
cumprindo sanc@es aplicadas pela Admnistracdo Pablica Municipal;

e) Consorcio;

f) Sociedades empresarias;

g) Sindicatos, associacdes de classes ou de representacdo de categoria de profissional,
h)  Instituicdes religiosas ou ndo, voltadas para disseminagéo de credos, cultos e visdes
devocionais confessionais;

i) Organizagdes partidarias e assemelhadas;

) Entidades de beneficio matuo destinados a proporcionar bens e servigos a um circulo
restrito de associados e socios;

k)  Cooperativas;

6.3. Maiores informacdes e esclarecimentos referentes ao presente processo seréo
fornecidos pela Comisséo Especial de Credenciamento, devendo tal pleito ser encaminhado
a Sede da SDSDHJPD aos cuidados da Comissdo Especial de credenciamento através do
email “marcella.glasner@recife.pe.gov.br” ou ainda pelo telefone (81) 3355-8353.

6.4. Todas as informacdes e esclarecimentos eventualmente requeridos, bem como, as
respostas fornecidas pela Comissao Especial de Credenciamento serdo publicados na pagina
da SDSDHJPD no site da Prefeitura da Cidade do Recife atraves do link:
http://lwww2.recife.pe.gov.br/pagina/secretaria-de-desenvolvimento-social-juventude-
politicas-sobre-drogas-e-direitos-humanos

6.5. Eventual impugnacao ao Edital seguira o estipulado na Lei Federal n°® 14.133/2021.

7. EXIGENCIAS PARA O CREDENCIAMENTO - HABILITACAO E DEMAIS
DOCUMENTOS.

DAS INSCRICOES

7.1. As inscricdbes serdo realizadas através do email constante no item 6.3, pelo
representante legal da entidade ou através de procurador legalmente constituido.

7.2. O procurador devera apresentar procuracdo particular com firma reconhecida do
Outorgante, com poderes especificos para representa-lo junto a Comissao Especial de
Credenciamento.

7.3. No email de inscricdo deverdo constar os seguintes documentos:

7.3.1.Certificacdo de experiéncia anterior, mediante comprovagdo através de
declaracdes legalmente reconhecidas.

7.3.2.Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS.

7.3.3. Ato Constitutivo, Estatuto em vigor registrado em cartério e alteracbes,
acompanhado da Ata da Eleicdo de sua atual Diretoria;
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7.3.4.Copia da carteira de identidade e cartdo de inscricdo no CPF/MF do(s)
representante(s) legal da entidade;

7.3.5.Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), do Ministério
da Fazenda, emitida nos termos da legislacdo em vigor;

7.3.6.Comprovante atualizado expedido em data ndo anterior aos ultimos 03 (trés)
meses, de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

7.3.7.Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, relativo ao
domicilio ou sede da entidade, se houver, pertinente a sua finalidade e compativel com
0 objeto do Edital de Selecao;

7.3.8.Prova de regularidade com a Fazenda Federal através de Certiddo Negativa de
Débitos relativos a Tributos Federais e Divida Ativa da Unido expedida conjuntamente
pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional e Receita Federal do Brasil, abrangendo
inclusive os créditos tributarios relativos as contribuicdes sociais previstas nas alineas
“a”, “b” e “c” do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212/1991, ou Certidao Positiva
com efeitos de Negativa,

7.3.9.Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da entidade;
7.3.10. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, considerando-se que:

7.3.10.1. As entidades com domicilio ou sede no Municipio do Recife deverdo
apresentar Certiddo Negativa de Débitos Fiscais, expedida pela Geréncia de
Arrecadacdo e Cobranca (GAC) da Secretaria de Financas da Prefeitura do
Recife;

7.3.10.2. As entidades com domicilio ou sede localizado em outro Municipio
deverdo apresentar a prova de regularidade com a Fazenda Municipal do seu
domicilio ou sede, através de Certiddo(6es) Negativa(s) englobando todos os
tributos pertinentes ao seu ramo de atividade e compativeis com o0 objeto
contratual;

7.3.10.3. As entidades com domicilio ou sede localizado em outro Municipio, e
gue também tiverem inscricdo como contribuintes do Municipio do Recife, deverao
apresentar a prova da regularidade municipal (na forma do subitem “7.4.10.2") e
a CND emitida pelo GAC/SEFIN na forma do subitem “7.4.10.1”.

7.3.10.4. As entidades com domicilio ou sede localizado em outro Municipio
deverdo apresentar a prova de regularidade com a Fazenda Municipal do seu
domicilio ou sede, através de Certiddo(des) Negativa(s) englobando todos os
tributos pertinentes ao seu ramo de atividade e compativeis com o objeto
contratual.

7.3.11. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢co
(FGTS), através da apresentacdo do CRF - Certificado de Regularidade do FGTS
expedido pela Caixa Econdmica Federal,
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7.3.12. Prova de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), expedida gratuita
e eletronicamente, para comprovar a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a
Justica do Trabalho, em atendimento a Lei Federal n°® 12.440/11 e Resolugéo
Administrativa n°® 1.470/2011 do TST;

7.3.13. Declaracéo firmada pelo dirigente maximo da Organizacdo Social proponente
de que ndo possui agente publico no exercicio, a qualquer titulo, em cargo de dire¢éo;

7.3.14. Declaragéo firmada pelo dirigente maximo da Organizagdo Social atestando
pleno conhecimento do objeto a ser pactuado e de suas condicoes;

7.3.15. Certiddo negativa de concordata, faléncia ou recuperacdo judicial ou
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do licitante, dentro do prazo de validade
expresso;

7.3.16. Anexos |, I, Il IVeV

7.3.17. Todos os documentos, devidamente preenchidos e assinados, deverdo ser
apresentados em envelope lacrado e corresponderd a uma Gnica inscrigao.

7.3.18. O documento que ndo tiver prazo estabelecido pelo 6rgdo competente
expedidor ndo sera habilitante quando o intervalo entre a data de expedi¢do ou
revalidacdo e a data final do recebimento dos envelopes, for superior a 180 (cento e
oitenta) dias corridos, excetuando-se o documento cuja validade for indeterminada por
imposicdo legal e aqueles cujos prazos estejam determinados de maneira diferente
neste edital e seus anexos.

7.3.19. Nao serdo aceitas documentacfes enviadas por e-mail ou pelo Correio.
8. DA ANALISE DOS DOCUMENTOS E DO JULGAMENTO.
8.1 A analise dos documentos sera realizada pela Comisséo Especial de Credenciamento.

8.2 A Comissdo Especial de Credenciamento se reunird para analisar a documentacéo
referente aos pedidos de credenciamento.

8.3 Serainabilitada a entidade que desatender as exigéncias constantes no presente edital,
deixando de apresentar a documentacao solicitada, apresenta-la incompleta ou em desacordo
com as disposi¢des especificas do edital e de seus anexos.

8.4 Ainabilitacdo da entidade importard no seu afastamento do credenciamento.

8.5 Uma vez analisada a documentacdo relativa a habilitacdo, o rol de entidades
credenciadas sera divulgado na pagina da SDSDHJPD.

8.6 Em havendo manifestagdo de recurso por parte dos interessados, sera aberto o prazo

de 03 (trés) dias uteis para a sua interposi¢éo, nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021.
8.6.1 Os recursos deverdo ser apresentados por escrito e enderecados a Comissdo
Especial de Credenciamento mediante protocolo, de 22 a 62 feira, das 08:00 as 13:00
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horas, que podera reconsiderar sua decisdo, no prazo de 03 (trés) dias, ou, nesse
mesmo prazo, encaminha-lo a SDSDHJPD que decidird dentro do prazo de 03 (trés)
dias Uteis, contado do recebimento do recurso;

8.6.2 ApoGs a publicagédo do resultado de eventual recurso sera divulgada através de
Publicac&o no Diario Oficial do Municipio e no Portal de Compras da Prefeitura do Recife
a data e local do sorteio publico para ordenamento das entidades no banco de
credenciados;

8.7. A efetivagdo do credenciamento se dard com a assinatura do competente TERMO DE
CREDENCIAMENTO, no qual constara a ordem das entidades para fins de contratagdes.

8.8. Ao final do procedimento, a Comissdo Especial de Credenciamento emitira relatério
circunstanciado em que constem, como anexos, as atas e o Termo de Credenciamento para
futura homologacéao.

9. DA HOMOLOGAGAO DO CREDENCIAMENTO E DA CONTRATAGAO.

9.1 A vista do relatério da Comissdo Especial de Credenciamento, o resultado do
credenciamento sera submetido a consideracédo da SDSDHJPD para fins de homologagéo do
procedimento.

9.2 A contratacdo sera realizada nos moldes estabelecidos no presente edital.

9.3 As credenciadas serdo oportunamente contratadas de acordo com a necessidade de
servico e disponibilidade orcamentaria a critério da SDSDHJPD e enquanto estiver vigente o
edital, sempre respeitando os critérios de credenciamento e as formas de contratacdo aqui
definidas.

9.4 Ser& convocada para contratar a entidade sorteada em primeiro lugar, a qual tera o
prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data do recebimento da convocacdo, para
assinatura do contrato.

9.5 Caso a entidade convocada ndo assine o contrato no prazo e condigBes estabelecidos
e ndo apresente motivacao idénea para tal, sera desclassificada do credenciamento e retirada
da lista de ordem, sendo providenciada a convocacdo da subsequente no Termo de
Credenciamento, sem prejuizo da penalizacdo da entidade descredenciada.

9.6 O contrato a ser firmado com a entidade regulamentara as condi¢des de sua execucao,
bem como os direitos, obrigacdes e responsabilidades das partes, tudo em conformidade com
os termos deste edital de credenciamento.

9.7 Correrdo por conta exclusiva da contratada, todos os tributos e taxas devidas sobre as
obrigacdes decorrentes do objeto deste edital e do contrato, bem como as contribuicbes a
Previdéncia Social, encargos trabalhistas, prémios de seguro e acidentes de trabalho,
emolumentos e outras despesas que se fagcam necessarias a execucdo dos servicos
contratados.

9.7.1 O Municipio do Recife ndo se obriga a convocar todas as entidades credenciadas
no periodo de validade do credenciamento.

8



SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, DIREITOS HUMANOS. JUVENTUDE E POLITICAS
SOBRE DROGAS - SDSDHJPD

10. OBRIGACOES DAS PARTES
10.1 Sé&o obrigacdes da entidade contratada

10.1.1 Garantir o acolhimento do nimero de criancas/adolescentes em situacao de
ameaca de morte, podendo exceder o total de vagas em até 20% em situacdes
excepcionais;

10.1.2 Executar diretamente as atividades, objeto deste Credenciamento;

10.1.3 Zelar pela manutencio dos padrbes de qualidade dos servigos prestados de
acordo com as diretrizes técnicas e operacionais definidas pela SDSDHJPD;

10.1.4 Manter recursos humanos e materiais compativeis com o atendimento dos
servigos assistenciais que se obriga a prestar para alcangar os objetivos do contrato;
10.1.5 Realizar o transporte dos usuarios para a colocagéo no espaco de protecéo;
10.1.6 Em casos especiais, em que nao for possivel a imediata colocag¢ao do individuo
em um espacgo de acolhimento provisério, a equipe da contratada devera contatar com
a familia um possivel local de assisténcia proviséria intrafamiliar. Esgotadas as
possibilidades nas casas de parentes/familiares, hospedar e acompanhar o usuario em
hotel, pousada ou congénere, garantindo em todos os casos o sigilo do espaco de
protecéo;

10.1.7 Assegurar a SDSDHJPD, as condi¢cdes necessarias ao acompanhamento,
supervisao, controle e fiscalizacdo dos servicos;

10.1.8 Garantir que o local de acolhimento tenha condig¢des fisicas adequadas, com
acessibilidade para os/as usuarios/as;

10.1.9 Executar o servigo conforme estabelecido e firmado através do Contrato;
10.1.10 O Servigo devera encaminhar, mensalmente, a relacdo de criangas e
adolescentes atendidas a SDSDHJPD. A relagao deve constar data do acolhimento,
motivo da ameaca, nome do responsavel pelo acolhimento.

10.1.11 Fornecer e utilizar toda a mao-de-obra especializada, atendidas todas as
exigéncias legais pertinentes, tais como: trabalhistas, sociais, tributarias,
previdenciarias, fundiarias, normas técnicas e demais, por mais especiais que sejam e
mesmo que aqui ndo mencionada;

10.1.12 Garantir, em caso de 6bito, a documentagao respectiva e comunicar aos 6rgaos
competentes e a familia quando for o caso, informando o fato a SDSDHJPD com envio
da respectiva certidao de o6bito;

10.1.13 Prever e executar no plano de atendimento individualizado-PIA ag¢des de
promocao e defesa dos direitos das criancas e adolescentes.

10.1.14 Manter durante a execucdo do contrato as condicbes de habilitacdo e
gualificacdo que ensejaram sua contratacao;

10.1.15 Efetuar o pagamento de seguros, tributos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, comerciais, assim como quaisquer outras despesas diretas e/ou
indiretas relacionadas com a execucédo deste contrato;

10.1.16 Zelar pelos interesses da contratante relativamente ao objeto do contrato;
10.1.17 Responder de imediato a todas as indagacdes formuladas pela SDSDHJPD e,
na impossibilidade, justifica-las;

10.1.18 A credenciada sera responsavel pela elaboracdo, revisdo, conferéncia e
desenvolvimento de suas atividades e pelas informacdes e conteddos dos documentos
apresentados, excluida qualquer responsabilidade civil ou penal da SDSDHJPD.
10.1.19 Além das legisla¢gBes que regem a matéria, durante a vigéncia do contrato a
entidade estara sujeita ao cumprimento da seguinte legislacdo: Estatuto da Crianca e
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do Adolescente e Codigo Penal;

10.1.20 Comparecer a todos os eventos e reunides designados pela SDSDHJPD, para
gual tenham sido previamente comunicados;

10.1.21 Além das obrigacdes acima dispostas, a contratada devera seguir toda a
legislagdo pertinente, especialmente no que diz respeito a regulamentagéo
procedimental realizada pelo Municipio do Recife, por intermédio de sua SDSDHJPD.

10.2 Sé&o obrigacdes da contratante:

10.2.1 Designar gestor para acompanhamento da execuc¢éo do contrato;

10.2.2 Proporcionar todas as condigdes necessarias, para que a(s) entidade(s)
possa(m) cumprir o estabelecido no contrato;

10.2.3 Prestar todas as informacbes e esclarecimentos necessarios para a fiel
execucao do objeto, que venham a ser solicitadas pelos técnicos da(s) entidade(s);
10.2.4 Fornecer meios necessarios a execugao dos servigos objeto deste contrato;
10.2.5 Garantir o acesso e a permanéncia dos técnicos da(s) entidade(s) nas
dependéncias dos 6rgaos ou da(s) entidade(s) GESTORA(S), quando necessario para
a execugao dos servicos, objeto deste contrato.

10.2.6 Convocar a(s) entidade(s) credenciada(s) para assinatura do(s) contrato(s) nos
termos deste Edital;

10.2.7 Realizar o pagamento dos valores devidos, apés a comprovacao da execucao
dos servicos, mediante confirmacdo do gestor responsavel pela fiscalizacdo da
SDSDHJPD.

10.2.8 Fiscalizar a execug¢do do servigo contratado.

11. PENALIDADES
11.1. O descumprimento das obrigacdes constantes no edital e no contrato, a ser firmado,
ensejara a penalizacdo da(s) contratada(s) de acordo com as cominacgfes que serao previstas

no contrato.

11.2. Em qualquer hip6tese de aplicagdo de san¢des administrativas, assegurar-se-a o direito
a ampla defesa e ao contraditdrio, nos termos legais.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. A participagdo e 0 encaminhamento da documentacdo implica aceitacdo plena e
irrestrita das condic@es e termos que regem o presente Credenciamento por parte do licitante.

12.2. E facultado & Comisséo Especial de Credenciamento, em qualquer fase do processo,
promover diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instrucdo deste
credenciamento.

12.3. A atuacdo e as decisbes da Comissdo Especial de Credenciamento durante os
procedimentos de credenciamento serdo fundamentadas e registradas em ata.

12.4. Os casos omissos e as duvidas suscitadas em qualquer fase do presente processo
serdo resolvidos pela Comissdo Especial de Credenciamento.
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Recife, 28 de junho de 2021.

ANA RITA SUASSUNA WANDERLEY
Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos Juventude e Politicas sobre Drogas
- SDSDHJPD

COMISSAO ESPECIAL DE CREDENCIAMENTO

Marcella Glasner Cardoso — Matricula n® 107.016-9

Membro

Maria Angela Oliveira Souza — Matricula n° 104.133-9

Membro

Gabriel dos Santos Medeiros — Matricula n® 103.859-1

Membro

Roberta Maria da Mota Silveira de Farias — Matricula n°® 107.034-7

Membro

11



A2 RECIFE

PREFEITURA
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ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO DE ENTIDADES

CREDENCIAMENTO DE ENTIDADES DESTINADAS A PRESTACAO DE SERVICOS
VOLTADOS A ATENDER INTEGRALMENTE, CRIANCAS E ADOLESCENTES, DE AMBOS
OS SEXOS, DO MUNICIPIO DO RECIFE, QUE SE ENCONTREM EM SITUACAO DE
AMEACA DE MORTE, DO MUNICIPIO DO RECIFE - SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, DIREITOS HUMANOS, JUVENTUDE E POLITICAS SOBRE
DROGAS- SDSDHJPD.

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/2021- SDSDHJPD

Inscricdo N°

Nome da entidade :

CNPJ n°:
Endereco:

Bairro:
Cidade: Estado: CEP:

e-mail;

Fone 1: Fone 2: Fone 3:
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ANEXO I

DECLARACAO

Envio, em anexo, a documentacao exigida neste edital e declaro:

Estar ciente do credenciamento para firmar contrato com a Secretaria de Desenvolvimento
Social, Direito Humanos, Juventude e Politicas sobre Drogas - SDSDHJPD da Prefeitura do
Recife, e que séo verdadeiras todas as informagdes contidas no formulario de inscricdo

apresentado.

Recife, de de 2021

Assinatura do representante legal da entidade
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ANEXO 1l

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, DIREITOS HUMANOS, JUVENTUDE E
POLITICAS SOBRE DROGAS - SDSDHJPD

COMISSAO ESPECIAL DE CREDENCIAMENTO EDITAL DE CREDENCIAMENTO N°
001/2021

DECLARACAO
A entidade (nome) ,
estabelecida no (endereco completo) ,
inscrita no CNPJ sob o n° , declara, para fins do Edital de Credenciamento n°®

001/2021 - SDSDHJPD, sob as san¢fes administrativas cabiveis e sob as penas da lei, ndo
estar por qualquer motivo punida com suspensao do direito de licitar e impedida de contratar
com o Municipio do Recife ou declarada inidénea por qualquer 6rgdo da Administracéo
Publica, bem como ndo estar incluso entre as pessoas elencadas no artigo 9° da Lei n°
8.666/1993.

Recife, de de 2021

Assinatura do representante legal da entidade
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ANEXO IV
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, DIREITOS HUMANOS, JUVENTUDE,

POLITICAS SOBRE DROGAS—~ SDSDHJPD

COMISSAO ESPECIAL DE CREDENCIAMENTO - EDITAL DE CREDENCIAMENTO N°
001/2021

DECLARACAO DE ATENDIMENTO AO INCISO XXXIIl DO ART. 7° DA CF. (EMPREGADO
MENOR)

A entidade (nome) , estabelecida na (endereco
completo) Jinscrito no CNPJ sob o
n° , declara, sob as penas da Lei, que nédo possui como seu contratado

empregado menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16
(dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal de 1988 (Lei
n° 9.854/1999).

Recife, de de 2021.

Assinatura do representante legal da entidade
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SOBRE DROGAS - SDSJPDDH

ANEXO V

DECLARAGCAO DE ACEITE

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/2021 — SDSDHJPD

DECLARO, na condicdo de inscrito, que:

. Conhego e aceito incondicionalmente as regras do Edital de Credenciamento n°
001/2021 - SDSDHJPD;

. Responsabilizo-me por todas as informacfes contidas na documentacdo que
apresentei a Comissao Especial de Credenciamento;

° Tenho ciéncia que o credenciamento ndo gera automaticamente direito as
contratacdes e que, mesmo credenciado, a SDSDHJPD néo tem obrigatoriedade de efetivar a
contratacdo, pois a pauta fica condicionada a disponibilidade de orgcamento.

. Em caso de contratacdo, responsabilizo-me pelo cumprimento da execucédo do

objeto.

Recife, de de 2021.

Assinatura do representante legal da entidade
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