REéiFE
PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO

SOLICITAGAO DE MANIFESTAGAO DE INTERESSE
SMI N2 02/2014

Objeto: Solicitacdo de Manifestacdo de Interesse para selecdo de empresa especializada em
capacitagdo e treinamento visando a qualificacdo das equipes de operagdes, fiscalizacdo,
planejamento e atendimento, relacionados ao transito do municipio do Recife/PE.

1. A Prefeitura Municipal do Recife, em razdao do empréstimo junto ao Banco Internacional
para Reconstrugdao e Desenvolvimento (doravante denominado "Banco Mundial") para cooperar
na execu¢do do PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGCAO E DA GESTAO PUBLICA NO
MUNICIPIO DO RECIFE — SWAP EDUCAGCAO, ACORDO DE EMPRESTIMO N2 BIRD 8168-BR,
pretende utilizar parte desse empréstimo para pagamentos de consultorias, em conformidade
com a Selecdao e Contratacao de Servigos Especializados em Capacitacdao e Treinamento para
Mutuarios do Banco Mundial.

2. Convidamos empresas que demonstrem interesse na prestacdo de servicos especializados
em capacitagdo e treinamento, a encaminharem Carta com Manifestagdao de Interesse,
exclusivamente para Secretaria de Mobilidade e Controle Urbano (endereco ao final), até as
17:00h do dia 28/03/2014, juntando o "PORTFOLIO" e a documentacdo que demonstrem
experiéncia na realizacdo de trabalhos semelhantes, conforme relacionado no item 5, abaixo.

3. A empresa serd selecionada segundo as "Diretrizes para Selecdo e Contratacdo de
Consultores Financiados por Empréstimos do BIRD e Créditos & Doacdes da AID pelos Mutuarios
do Banco Mundial", versao de janeiro de 2011.

4. A presente contratacdo objetiva a qualificacdo das equipes de operacdes, fiscalizacdo,
planejamento e atendimento dos servidores da CTTU do municipio do Recife/PE, visando:

e Capacitar os agentes em operacgao do transito, garantindo a seguranca dos usuarios e
dos prdprios agentes;

e Padronizar postura e conduta dos agentes, com aten¢dao para a administracdao de
conflitos e para a ética na fiscaliza¢ao;

e Reforcar a imagem de eficiéncia e capacidade técnica dos Agentes de Transito e
servidores da CTTU/ Recife junto a populagdo.

5. Os cursos de treinamento e capacitagdao serdao de curta duracdao e presencial de carater
tedrico e pratico com aulas expositivas, exercicios, pratica de operagdo em campo, incluindo
canalizacdo com cones e cavaletes, dirigidos para o contexto de atuacdo dos servidores,
conforme os seguintes aspectos:

e InstituicOes e legislacdo;

e Postura, Conduta e Técnica dos Agentes;

e Fiscalizacdo do Transito;

e Preenchimento do auto de infracao;

e Operacao do transito;

e Comportamento e atendimento / planejamento e programacdo de transporte.
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6. A manifestacdo de interesse devera conter pelo menos as seguintes informacdes:
e Prospecto de apresentacdo da Empresa;
e Descricdo de trabalhos similares desenvolvidos e concluidos, com a data de
conclusao;
e Nome, telefone e e-mail de contato da pessoa responsavel pela gestdo nessas
empresas/instituicGes contratantes de trabalhos similares.

7. Informacgdes de contato Secretaria de Mobilidade e Controle Urbano: Av. Cais do Apolo,
925 — 129 andar, Bairro do Recife — CEP: 50.030-903 — Recife - Pernambuco - Brasil, telefone: +55
81 33559490, de segunda a sexta-feira, no hordrio das 08h00 as 12h00 e das 14h00 as 18h00.

Recife, 13 de margo de 2014.

RACHEL MATHIAS SOARES PONTES
Geréncia Geral de Captacdo de Recursos
Coordenacdo Geral Projeto SWAp Recife
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