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ANEXO VI - INSTRUMENTAIS DE AVALIAÇÃO – SEGUNDA FASE – QUALIFICAÇÃO DE 
PROJETOS 

 
INSTRUMENTAL DE AVALIAÇÃO N.º 01 

 

Nome da Entidade 

Data: 

Serviço  

Público-Alvo 

Região Política Administrativa - RPA 

Lote: 

 
DA ADEQUAÇÃO DA PROPOSTA AO EDITAL 

 
 

ITENS DE ADEQUAÇÃO DO PROJETO AO EDITAL: Serão consideradas eliminadas as 

entidades ou organizações sociais que não atenderem a todos os itens abaixo 

Descriminação dos itens Sim  Não  

1. Apresentou todos os documentos exigidos e descritos nas alíneas do 
item 3.1 do Edital 

  

2. Cumpriu com o disposto no item 3.2 do Edital   

3. Identifica a execução de serviços prevista em termo de referência Anexo 
I do edital de chamada pública 

  

4. Identifica o território de execução do convênio dentro de uma das RPAS 
apontadas no termo de referência do serviço escolhido (anexo I do edital); 

  

5. Identifica o público-alvo do convênio dentre àqueles apontados no termo 
de referência do serviço escolhido, (anexo I do edital); 

  

6. Classificou as metas do convênio, de forma quantitativa e qualitativa, 
conforme contido no termo de referência do serviço escolhido, (anexo I do 
edital); 

  

7. Projeto foi apresentado conforme o modelo contido no Anexo III do 
Edital 

  

CONCLUSÃO ELIMINADA (      ) APTA PONTUAÇÃO TÉCNICA (    ) 

JUSTIFICATIVA: 

 

 
 
Assinatura dos membros da comissão 
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DA PONTUAÇÃO TÉCNICA DO PROJETO 
 

ITENS PARA PONTUAÇÃO TÉCNICA DO PROJETO PONTUAÇÃO  

1. DA JUSTIFICATIVA DO PROJETO (Pontuação Máxima 06 (Seis) pontos) 

Descriminação dos subitens Atribuída  Atingida 

1.1. Contém de forma clara e sucinta: os motivos que levaram à 
apresentação da proposta; contexto socioeconômico; histórico e 
cultural no qual será realizado o projeto. 

2 

 

 

1.2. Define e caracteriza o território de abrangência  1  

1.3. Contém diagnóstico da realidade socioeconômica dos usuários  1  

1.4.Identifica as situações de vulnerabilidade social e os riscos  1  

1.5. Apresenta indicadores sociais 1  

Subtotal   

2. DO PÚBLICO-ALVO (Pontuação Máxima 03(Três) Pontos ) 

Descriminação dos subitens Atribuída  Atingida 

2.1. Caracteriza o público-alvo.  1  

2.2. Realiza diagnóstico de peculiaridades inerentes ao usuário 
conforme o território escolhido para a realização do projeto. 

2  

Subtotal   

3. DA FUNDAMENTAÇÃO DA PROPOSTA - O Projeto está fundamentado na política de 
assistência social, nas normas e legislação voltadas para público alvo e modalidade 
pretendida. (Pontuação Máxima 11(Onze) Pontos) 

Descriminação dos subitens Atribuída  Atingida 

3.1. Harmoniza-se à Política Nacional de Assistência Social – PNAS  2  

3.2. Harmoniza-se à Tipificação Nacional de Serviços 
Socioassistenciais  

2  

3.3. Harmoniza-se ao  Estatuto da Criança e do Adolescente (quando 
se aplicar)  

1  

3.4. Harmoniza-se ao Sistema de Garantia de Direitos  1  

3.5. Harmoniza-se ao Estatuto do Idoso ou Política Nacional do Idoso 
(quando se aplicar)  

1  

3.6. Harmoniza-se ao Reordenamento do Serviço de Convivência e 
Fortalecimento de Vínculos (MDS) 

4  

Subtotal  
 

 

4) O projeto contemplou os itens da metodologia (Pontuação Máxima 43 (quarenta e três) 
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Pontos) 

Descriminação dos subitens 

a) Marco referencial que fundamenta a metodologia adotada Atribuída Atingida 

Cita autores 1  

Cita fontes  1  

Apresenta referência bibliográfica  1  

b) Apresenta as atividades/ações a serem desenvolvidas com o 
público-alvo 

Atribuída Atingida 

De forma clara e objetiva  2  

A periodicidade da realização  1  

Quantifica 1  

Apresenta instrumental de controle e avaliação  3  

Fortalecimento de vínculos familiares e comunitários  2  

Contribui para o desenvolvimento físico, afetivo, cognitivo e social dos 
usuários.  

2  

O projeto apresenta ações intersetoriais em rede  2  

c) Descrição do trabalho socioeducativo com famílias Atribuída Atingida 

Periodicidade da ação  3  

Conteúdo  2  

Carga horária  3  

Apresenta instrumental de controle e avaliação  2  

Fortalecimento de vínculos familiares e comunitários 3  

d) Trabalho com os usuários   Atribuída Atingida 

Individual  1  

Intragrupal (dentro de uma mesma geração ou segmento)  3  

Intergrupal (entre gerações diferentes e segmentos)  4  

e) Difunde direitos humanos (conteúdos e postura em defesa) Atribuída Atingida 

Respeito à diversidade cultural e étnica  2  

Respeito à diversidade religiosa  2  

Respeito às questões de gênero e orientação sexual  2  

SUBTOTAL  
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5)Apresentação do monitoramento e avaliação das ações do 
projeto (Pontuação Máxima 04(quatro) Pontos) Atribuída Atingida 

Atribuída Atingida 

Apresenta monitoramento  1  

Elege indicadores de resultado 1  

Apresenta periodicidade do monitoramento 1  

Apresenta os meios de verificação do monitoramento 1  

SUBTOTAL  

6) Apresentou quadro com equipe de execução do projeto 
(Pontuação Máxima 06(seis) Pontos) 

Atribuída Atingida 

Com função no projeto 2  

Com tempo dedicado ao Projeto 2  

Quantitativo adequado à proposta do projeto 2  

SUBTOTAL   

7) O projeto apresentou coordenação técnica (Pontuação Máxima 
05(cinco) Pontos) 

Atribuída Atingida 

Sim 2  

Coordenação com formação na área pretendida comprovada e/ou 
experiência comprovada. 

3  

SUBTOTAL  

8) Existe coerência entre orçamento e as ações do projeto técnico 
(Pontuação Máxima 02(dois) Pontos) 

Atribuída Atingida 

Sim 2  

SUBTOTAL   

9) O orçamento do projeto apresenta aplicação dos recursos, com 
distribuição por itens de despesa (Pontuação Máxima 9(nove) 
Pontos) 

Atribuída Atingida 

Pagamento de Pessoal – máximo 60% 3  

Gêneros de Alimentação – conforme cardápio no projeto mínimo de 
15% 

3  

Contrapartida – acima de mínimo 10%  3  

SUBTOTAL  

10) Capacidade gerencial da entidade ou organização de assistência social para 2013 – 
Comprovada (Pontuação Máxima 08(oito) Pontos) 

a) Apresenta planejamento das ações da entidade Atribuída Atingida 
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Define missão 1  

Visão de futuro 1  

b) Plano de capacitação dos profissionais Atribuída Atingida 

Apresenta conteúdo 1  

Carga horária 1  

c) Plano de autossustentabilidade /captação de recursos Atribuída Atingida 

Apresenta meta financeira a ser alcançada 2  

Apresenta portfólio de captação de recursos 2  

SUBTOTAL  

11) Infraestrutura organizacional da entidade ou organização de 
assistência social – SEDE – Comprovada (Pontuação Máxima 
06(seis) Pontos) 

Atribuída 
Atingida 

 

Sede da entidade na moradia de um membro da diretoria - 3  

Cedida 2  

Compartilhada ou alugada 1  

Própria 3  

SUBTOTAL  

12) Convênios celebrados para execução da modalidade 
pretendida (Comprovar com cópia simples do convênio, contrato  
ou termo de parceria) Não será considerado período concomitante 
(Pontuação Máxima 06(seis) Pontos) 

Atribuída 
Atingida 

 

De 02 a 03 anos  1  

Acima de 03 a 04 anos 2  

Acima de 04 anos 3  

SUBTOTAL  

13) Convênios celebrados para execução de projetos sociais 
(comprovar com cópia simples do convênio, contrato ou termo de 
parceria) Não será considerado período concomitante (Pontuação 
Máxima 06(seis) Pontos) 

Atribuída 
Atingida 

 

De 02 a 03 anos 1  

Acima de 03 a 04 anos 2  

Acima de 04 anos 3  

SUBTOTAL  

14) Capacidade financeira da entidade – Comprovada (Pontuação Máxima 04(quatro) 
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Pontos)  

a) Outros convênios de 2013 (exceto com a SDSDH) Atribuída Atingida 

01 Parceiro 1  

Igual ou acima de 02 parceiros 2  

b) Apresenta recursos captados através de ente privado 
(contrato/parceria) 

Atribuída Atingida 

Sim 1  

Não - 1  

SUBTOTAL  

15) Monitoramento da entidade – Dados da SDSDH fornecidos por 
relatório técnico 

Atribuída Atingida 

Recebeu advertência (ponto negativo): – 20% da totalidade dos pontos    

Rescisão de convênio (ponto negativo): – 25% da totalidade dos pontos    

Deixou de fornecer informações solicitadas pela gestão, em convênios 
anteriores, nos prazos estabelecidos: - 15% da totalidade dos pontos  

  

 

 

SUBTOTAL 

 

PONTUAÇÃO GERAL ATINGIDA  

 
 
  
Assinatura dos membros da comissão 
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INSTRUMENTAL DE AVALIAÇÃO N.º 02 

 
 

Nome da Entidade: 

Data: 

Serviço  

Público-Alvo 

Região Política Administrativa - RPA 

Lote: 

 

DA ADEQUAÇÃO DO PROJETO AO EDITAL 

ITENS DE ADEQUAÇÃO DO PROJETO AO EDITAL 
Serão consideradas eliminadas as entidades ou organizações sociais que não atenderem a 
todos os itens abaixo: 
 

Descriminação dos itens 
 

SIM NÃO 

1. Cumpriu o exigido no item 4.4.2 do Edital 
 
 

  

CONCLUSÃO:   ELIMINADA (   ) 
 
 

APTA PONTUAÇÃO TÉCNICA (      ) 

JUSTIFICATIVA: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Assinatura dos membros da comissão 
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DA PONTUAÇÃO TÉCNICA DO PROJETO 

 

ITENS PARA PONTUAÇÃO TÉCNICA DO PROJETO PONTUAÇÃO  

Descriminação dos subitens 

1) Acessibilidade (MÁXIMO 14 PONTOS) Atribuída  Atingida 

Acesso principal adaptado com rampas  3  

Rota acessível aos principais espaços da unidade 4  

Piso antiderrapante 3  

Banheiro adaptado com portas largas e barras 4  

2) Estrutura física e condições ( MÁXIMO DE 32 PONTOS) 
Atribuída  Atingida 

 Prédio próprio   4  

Prédio alugado ou cedido  1  

Sala de atendimento individual que garanta privacidade  2  

Sala exclusiva para administração / coordenação / equipe técnica  1  

Sala de atividades coletivas e comunitárias com capacidade para no 
mínimo 31 usuários  

4  

Biblioteca 1  

Brinquedoteca  1  

Banheiros com separação de uso por feminino e masculino  3  

Banheiros com instalação sanitária exclusiva para crianças com 
separação de uso por feminino e masculino 

4  

Despensa para alimentos  2  

Cozinha  2  

Refeitório (uso exclusivo)  2  

Parque infantil  1  

Espaço aberto para atividades lúdicas e esportivas  4  

3) Iluminação satisfatória ( MÁXIMO DE 12 PONTOS) Atribuída  Atingida 

Sala de atendimento individual 2  

Sala de atendimento coletiva e comunitária 2  

Cozinha 2  

Refeitório 2  

Despensa 2  
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Banheiros 2  

4) Ventilação satisfatória ( MÁXIMO DE 9 PONTOS) Atribuída Atingida 

Sala de atendimento individual 1  

Sala de atendimento coletiva e comunitária 4  

Cozinha 1  

Refeitório  1  

Despensa 1  

Banheiros 1  

5) Recursos materiais ( MÁXIMO DE 27 PONTOS) Atribuída Atingida 

Mobiliário compatível com faixa etária do público 2  

Acervo bibliográfico 1  

Artigos esportivos 2  

Brinquedos 1  

Materiais pedagógicos e culturais  2  

Computador com acesso à internet 2  

Data show 1  

DVD 2  

Caixa de som 1  

Fogão 2  

Freezer 2  

Geladeira 2  

Impressora 1  

Máquina fotográfica 2  

Telefone  1  

Televisão 2  

Veículo 1  

6) Acesso à entidade ( MÁXIMO DE 5 PONTOS) 

 
Atribuída Atingida 

Facilidade de acesso através do transporte público 2  

Área predominantemente residencial 2  
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Área predominantemente comercial 1  

Área não residencial e não comercial com baixa circulação de pessoas - 1  

PONTUAÇÃO GERAL ATINGIDA  

 

Análise Parecer: 
 
 
 
 
 
 

Membro da Comissão 1 Membro da Comissão 2 

 
Data:___/___/___ 
 
Analista: 

 
Data:___/___/___ 
 
Analista: 

Membro da Comissão 3  

 
Data:___/___/___ 
 
Analista: 

 


