PREFEITURA DO RECIFE
Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos
Juventude e Politicas Sobre Drogas

Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

Ata da Reunidao Ordinaria (Hibrida) do Conselho Municipal de Assisténcia
Social do Recife
Ata do Pleno do CMAS de N° 299.

Local Virtual: meet.google.com/ekt-owty-aks
Data: 20 de Janeiro de 2021

Aos vinte dias do més de Janeiro de dois mil e vinte e dois, as 13:30 hrs
(Primeira Convocacgao — 14:00 hrs (Segunda Convocagao), através da conexao:
meet.google.com/ekt-owty-aks, realizou-se a Reuniao Plenaria Ordinaria do
CMAS, sob a coordenagdao da Vice-Presidente do Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS - Luziana Carvalho, com a seguinte pauta proposta:

1. Palavra da Vice-Presidente;
2. Apresentacao e votacao da pauta;

3. Apreciagcdo das Atas dos Plenos Ordinario e Extraordinario de
Dezembro/2021;

4. Apresentagao Governamental: Programa Primeira Infancia no SUAS;
5. Demandas das Comissoées:
5.a)Comissao de Articulagao e Politica: Calendario de reuniées / Planejamento;

5.b)Comissao de Normas e Fiscalizagdo: Calendario de reunides /
Planejamento;

5.c)Comissao de Orcamento e Finangas: deliberacao do 3° Quadrimestre
Financeiro 2021 — FEAS/ Calendario de reunides / Planejamento;

5.d) Comissao Eleitoral: Divulgacao da eleigdo para as entidades;
6. Apresentacao da Avaliagcao CMAS 2021: reunido realizada em 06/01/2022;

7. Planejamento CMAS 2022: Prazo para as comissées enviarem o
planejamento anual das Comissoes a Secretaria Executiva do CMAS.

Estiveram presentes na reunidao as/os seguintes Conselheiros/as titulares e
suplentes: Luziana Carvalho de Albuquerque Maranhao (Vice-presidente) —
Associagao dos Terapeutas Ocupacionais de PE — ATOPE; Cybelle Oliveira —
Sociedade Biblica do Brasil; Elizabeth Oliveira- CESC COQUEIRAL; José
Hamilton da Costa — Centro de Desenvolvimento e Cidadania — CDC; José
Nilton - Representante de Usuarios da Assisténcia Social; Robson da Silva
Pessoa- Representante de Usuarios da Assisténcia Social; Andréa Silveira
Mascarenhas- APABB Pernambuco ; Angela Cristina Caldas- Secretaria da
Mulher; Sueleide Duque da Paz - Secretaria de Educacado; Kadja Camila-
Associagcdo de Assisténcia das Mulheres com Céancer de Mama de
Pernambuco - Casa Rosa;; Karina de Oliveira - Sec. Execut. De
Juventude/SDSDHJPD; Marilucia Cordeiro - IPETI.

Também estiveram presentes: Ytanacy Oliveira - Casa da Mulher do Nordeste;
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Bernardeth Gondim; Emanoele Albuquerque; Raquel Araujo dos Santos;
Suzana Maia; Tereza Santoiannl- Fundagcao CECOSNE e a(o) representante da
entidade Casa da Amizade; A convidada para a apresentagdo governamental
Rosangela Aires- GPSB e a equipe do CMAS: Ystefhani Barbalho- Secretaria
Executiva do CMAS; Simone Ribeiro- Auxiliar Administrativa do CMAS, Brigida
Bianca- Auxiliar Administrativa do CMAS.

Tiveram suas faltas justificadas: Edson de Souza Lima, Marcia Melo, Silma
Paula, Telma Muniz e Alcilene Maria.

A reunido é aberta por Edson que facilita a entrada dos participantes no formato
virtual da reunido, mas comunica que quem ira conduzir a reunido é a
vice-presidente. Luziana Maranhdo inicia saudando a todos e desejando votos de
bom trabalho para este ano, mesmo com tantas dificuldades e desafios. E realizada
a leitura da pauta, para aprovagao da mesma. O primeiro ponto da pauta foi a
aprovacgao por unanimidade, das Atas dos Plenos Ordinario e Extraordinario de
Dezembro de 2021. Luziana explica a auséncia da apresentacdo da entidade da
Sociedade Civil na apresentacao desta reunidao, onde foi contatada varias entidades
para realizar a apresentacao, porém por diversas dificuldades nessa época do ano,
as entidades estdo com algumas dificuldades para se apresentar, por varios motivos.
Ficando agendado para continuar ligando para as outras, tendo ja 2 (duas)
entidades para apresentacao em Fevereiro e Marco. Luziana passa a palavra para o
proximo ponto de pauta e convida Rosangela, da Geréncia da Protegcao Social
Basica - Secretaria Executiva de assisténcia Social, para apresentar o “Programa
Primeira Infancia no SUAS”; Ela explica que foi através da PNAS - Politica Nacional
de Assisténcia Social, onde o criado o programa Crianga Feliz, que é um dos
programas da Primeira Infancia do SUAS, feito em margo de 2016, como forma de
lei onde, e em outubro de 2016 foi feito o Programa Crianga Feliz € em novembro
2106 instituiu-se esse programa dentro da linha de atendimento da Politica da
Assisténcia Social, tendo como matriz o trabalho com a familia. Em maio de 2018, o
Municipio do Recife comecga a executa-lo. Lembrando que todo programa ou Servico
que nao esteja inserido no PAIF, executado por servidores, tem que ter um formato
de contratagao, por serem Projetos, programas, servigos e acgdes, tendo que ter uma
selecao simplificada para contratacdo de profissionais, para executar tal atividade.
Inicia-se em marco, onde em Novembro, tem a portaria que institui o Comité
Intersetorial da Primeira Infancia, lembrando que o Municipio do Recife tem como
prioridade e como uma das agdes do Plano de Governo, desde a gestao anterior, o
Primeira Infancia, ndo sendo somente essa secretaria de Assisténcia Social voltada
para este publico, incluido também varias secretarias, que também tem projetos para
Primeira Infancia, fora outros Programas que sdo executados de outras instituicoes
voltados para a Primeira Infancia, proporcionando melhorias para esse publico e
para o Estado também, ja que essa fase da Infancia realiza-se um trabalho de
prevencao, trabalhando com a familia, envolvendo a assisténcia social, saude, a
educacao, cultura, direitos humanos para o desenvolvimento da Crianga. O objetivo
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do Programa é dar atencdo as familias desde a gestacdo até os 6 anos, promover
essa estimulacdo, o desenvolvimento integral, com publico de gestante e familias
com criangas de até 6 anos que tenham o BPC ou crianga de até 3 anos de idade,
que estdo no CADUnico, com a metodologia de visita domiciliar semanalmente,
recebendo a visita do educador social, com numero de atendimento a mae gestante
e criangas, vindos do PAIF e busca ativa no territério, pelo CADUnico, pela sala de
espera por 6 (seis) CRAS e unidades de Saude, na demanda espontanea e pelo
Programa Mae Coruja Recife; tem a realizagdo de grupos de convivéncia mensal e
também a integragcdo dessas politicas no territério. Enquanto resultados obtidos de
maio de 2018 até dezembro de 2021 tém-se: 63.054 visitas diarias domiciliares e
2.063 criangas acompanhadas, com 2.563 familias acompanhadas e foram
realizados 84 grupos de convivéncia. Rosangela finaliza a sua apresentacéo.
Luziana agradece e deixa aberto para quem desejar fazer perguntas. Itanacy, José
Hamilton e Jailson Santos fizeram perguntas e Luziana fez algumas consideragdes
em relagcdo a esse programa. Rosangela respondeu a todos e a pedido de José
Hamilton, Rosangela disponibilizara essa apresentagcdo para quem desejar. José
Nilton parabeniza Roséngela pela a apresentagdo e solicita um encontro com ela
para maiores esclarecimentos e para sanar algumas duvidas e que € acordado e
aceito por ela. Luziana agradece a participagdo dela e da continuidade a pauta,
passando para as demandas das comissdes. Iniciando pela demanda da Comissao
de Normas e Fiscalizagdo apresentado por Cybelle, que fala sobre o que ficou
acordado entre a comissdo. Um ponto € o dia da reunido mensal que sera toda 2°
terca-feira de cada més, sempre pela manha. Outro ponto é a elaboragdo do
Instrumental das visitas, mas Cybelle explica que estd no aguardo do retorno de
Elza e Mbnica das férias, para que seja construido o instrumental com a contribuicdo
das duas Assistentes Sociais. Também foi discutido sobre a metodologia na forma
de abordagem nas visitas, esclarecendo que vai haver esse dialogo com mais
integrantes da instituicdo visitada e ndo s6 com os gestores, mas também com
usuarios e funcionarios das entidades. Sobre a visita no CRS, ficou acordado na
reunido que sera necessario um retorno dessa visita, e também é sugerido por José
Nilton, uma visita, com prioridade no Hotel Social. Ystefhani comunica que Elza
enviou um email ja com o instrumental usado pelas técnicas hoje e que sera
repassado a comissao. José Nilton informa que existe um usuario do CRS que esta
com tuberculose e tem a preocupacao de como esta sendo feito esse acolhimento
deste usuario, com preocupacado também com familias que la se encontram e tém
contato direto com ele, e em como esta sendo realizado o seu acompanhamento de
saude. Luziana diz que a reunido de Articulagao e Politica estabeleceu o calendario
de reunides do ano de 2022, ficando decidido que as reunides acontecerao toda
primeira segunda-feira do més, das 10h as 12hs. Também irdo trabalhar na
construgcao dos indicadores e na organizagao da reunido interconselhos, iniciando o
didlogo com os presidentes dos Conselhos. Também esta em elaboragao, ainda em
aberto, um calendario de Entidades que participarao das reunides durante o primeiro
semestre do ano, lembrando que a entidade tem que estar credenciada no CMAS.
Ystefhani diz em nome da Comisséao Eleitoral, que sé tem um usuario Marcio Muniz
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inscrito como candidato p/ supléncia na vaga de usuarios e ninguém mais se
inscreveu. E necessario apoio dos conselheiros na divulgacdo, pois o processo
eleitoral € no proximo més. Tem uma lista de Entidades aptas que pode ser
construida com a articulacdo de Elza e Ystefhani, que irdo elaborar essa lista.
Luziana passa para a demanda de Comissao de finangas, que Edson coordena, mas
diante de suas férias, 0 mesmo nao esta presente. Ystefhani fala que o orgamento
precisa ser aprovado, e este orcamento do 3° Quadrimestre Financeiro 2021 — FEAS
ja foi discutido na comissao, faltando apenas algumas explicacbes sobre uma
emenda das deputadas da “Juntas”, porque o dinheiro ndo foi gasto, n&o foi liberado,
referente ao fornecimento de cestas basicas e kit higiene, a trabalhadores e
ambulantes. Mesmo apds os esclarecimentos dados por Yramilson, e enviados por
Edson, os Conselheiros solicitam mais esclarecimentos com relacdo a este
orgamento, e por isso solicitam o adiamento de sua aprovagao pelo Pleno. Luziana
passa agora para o proximo ponto de pauta, sobre a avaliagdo do CMAS em 2021,
onde Ystefhani esclarece que foi feita uma reunido administrativa interna no dia 06
de janeiro de 2022 e foi feita uma avaliacdo sobre a gestdo 2021 e planejamento do
ano de 2022. Outro ponto de pauta foi relacionado ao prazo para as comissdes
enviarem o planejamento de 2022, tendo sido sugerido pela Presidéncia do CMAS o
dia 03/02/22. Luziana sugere dar mais um tempo para que as Comissdes se
organizem melhor, ficando acordado entre todos o dia 14/02, para que as Comissodes
entreguem o Planejamento por escrito. Nos informes, Luziana diz que os
trabalhadores do CEAS estavam sem fazer reunido, por falta de servidores, mas o
secretario Sileno vai abrir nova selegcdo e renovar contratos dos trabalhadores do
CEAS, para que retorne as suas atividades normais. Edson foi contactado e avisa
que sera marcado um Pleno extraordinario ainda este més para resolver a
pendéncia quanto a aprovagao do orgamento do 3° Quadrimestre Financeiro 2021 —
FEAS. Luziana agradece a todos e encerra a reuniao.
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Ata da Reunido Extraordinaria (Hibrida) do Conselho Municipal de Assisténcia
Social do Recife

Ata do Pleno do CMAS de N° 300.

Local Virtual: https://meet.google.com/cgf-rtwa-fmx

Data: 27 de Janeiro de 2022

Aos vinte e sete dias do més de Janeiro de dois mil e vinte e dois, 13:30 hrs
(Primeira Convocacao, 14:00 hrs (Segunda Convocagao), através da conexao:
https://meet.google.com/cgf-rtwa-fmx, realizou-se a Reuniao Plenaria
Extraordinaria do CMAS, sob a coordenag¢ao de Edson Lima - Presidente do
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, com a seguinte Pré-Pauta:

1. Palavra do Presidente;
2. Apresentacgao e votacao da pauta;
3. Demandas das Comissoes:

3.a) Comissao de Orcamento e Finangas: deliberagdo do 3° Quadrimestre
Financeiro 2021 — FEAS;

4. Informes.

Estiveram presentes: o Presidente do CMAS — Edson Lima; a Vice-Presidente
do CMAS, Luziana Maranhao - Associagcao dos Terapeutas Ocupacionais de
PE-ATOPEe as(os) conselheiras(os): Sueleide Duque da Paz — Secretaria de
Educagao; Aldenise Coelho de Souza - Projeto Rama; Alcilene Maria de
Santana - Secretaria de Educacao, Robson da Silva - representante de
Usuarios da Assisténcia Social; Jailson José dos Santos - Representante de
Usuarios da Assisténcia Social; Ystefhani Barbalho - Secretaria Executiva do
CMAS.

Também participaram da reunido, as convidadas: Arlanea Moreira - ESPRO;
Simone Ribeiro e Bianca - Auxiliares Administrativas do CMAS.

Tiveram suas auséncias justificadas: Andrea Siqueira, Marcia Melo, Morgana
de Lima, José Hamilton, Maria Thereza Antunes, Cybelle Oliveira, Kadja
Camilo.

Edson cumprimentou a todas e todos e iniciou a reunido as 14 horas com a
vice-presidente Luziana. Edson Iniciou dizendo que a pauta é bastante especifica,
deu as boas-vindas e deixa uma reflexao inicial que a nossa saude coletiva depende
de todos nos e que é importante se unir para evoluir e conseguir sair dessa
pandemia o mais rapido possivel. Afirma que esse ano é ano de eleigdo e é
necessario ficarmos atentos ao que podemos fazer este ano, pois existem algumas
leis que restringem a atuagcdo em alguns sentidos e por isso é interessante pensar
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de forma progressiva, em um governo melhor. Como ponto de pauta, Edson teve a
palavra inicial, sobre a questdo da aprovagao e votagao da pauta, o ponto das
Comissbes que € a de Orgamento e Financgas, relativo ao Demonstrativo Sintético do
3° Quadrimestre Financeiro 2021 — FEAS e os Informes. Edson continuou dizendo
que iria para o ponto de pauta referente a Comissdo de Orgamento e Finangas, e
iniciou a discussdo explicando que a aprovacdo desse orcamento ¢é feita
regularmente, e sua aprovagao é solicitada a cada quadrimestre do ano. O referido
orcamento esta relacionado ao Fundo Estadual da Assisténcia Social, e faz parte do
Conselho fazer a fiscalizacdo e a analise dos demonstrativos financeiros da
Secretaria, e dos Contratos que envolvem a questdo do Fundo Municipal de
Assisténcia Social. Esse Demonstrativo Sintético Quadrimestral corresponde aos
meses de setembro a dezembro de 2021. O primeiro aprovado com essa nova
gestdo, que foi a partir de julho, ja teve a aprovagao do quadrimestre, que foi até
agosto, e este apresentado hoje € o do segundo quadrimestre de 2021. O parecer
deste orcamento faz parte da rotina da Comissdo de Orgcamento e Financgas, que
deve fazer essa anadlise do quadrimestre financeiro e considerar as questdes que
vem da Secretaria em relagdo uso dos recursos, tanto para entender como os gastos
se dao, como também propor programagdes, algo que venha a cumprir 0 que a
determinacado da politica prevé. Passando para a analise dele, Edson passou a
explicar a questdo do Quadro Demonstrativo sintético para que se possa entender
as informagdes. A Comissdo de Orgamento e Finangas deu parecer favoravel, para
que o Quadro seja aprovado pelo plenario, entdo € importante dizer que houve a
reunido no dia 17 de janeiro, e a comissado responsavel entdo deliberou sobre o
tema e aprovou no seu parecer e estamos trazendo para o Pleno, como também as
consideragdes que foram feitas com relacdo a aprovagdo dentro da comissdo. O
Quadro é o de execugado financeira do cofinanciamento estadual. Recebemos
recursos do Governo federal, através da transferéncia fundo a fundo, que vem o
recurso federal para o fundo Municipal de Assisténcia, e também o cofinanciamento
estadual, que vem recurso da conta do Fundo estadual para a conta do fundo
Municipal. O que esta se tratando é a do cofinanciamento estadual. Cada servigo
esta posto, com o seu custeio e o investimento. Edson esclarece que o valor de
custeio é o valor que se usa referente a execugdo das demandas rotineiras, € 0
investimento € utilizado para melhorar o servico e recurso que esta rendendo na
conta e vem para aprimoramento. A primeira linha é a do PAIF, executado nos
CRAS, depois o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos,
especificamente o Centro da Juventude, O Servico de Atendimento as Medidas
Socioeducativas em Meio Aberto, o Fomento a Segurancga Alimentar e Nutricional
das Cozinhas Comunitarias, a Casa Lar e os Beneficios Eventuais. Tem também um
valor referente a Emenda Parlamentar. Edson salientou que eram 12 CRAS, so6 que
o Municipio ja tem em execugao 14 CRAS, pois 2 CRAS nao sao cofinanciados pelo
governo estadual ou federal. Dos 12 CRAS, em relacdo a fonte de custeio, tinha-se
em conta, antes de setembro a dezembro de 2021, relativamente ao saldo anterior, é
o valor que veio de agosto a setembro, o valor que tinha em conta, os recursos
transferidos € os valores referentes ao que o governo estadual enviou para o
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Municipio para dar conta da continuidade da execug¢do do servigo, programa ou
beneficio. O valor executado € o valor que a Secretaria gastou com o servigo. O
saldo parcial é o saldo anterior somado com os recursos transferidos menos o valor
executado. Os rendimentos sdo o que fica na conta e investido nela. O saldo total é
a soma do parcial mais os rendimentos. Em relagdo ao PAIF, servico que é
executado nos CRAS, em relacdo ao custeio tinha R$ 32.147,10 de saldo anterior,
recebemos de recurso R$ 39.992,50 e executou R$ 11.180,03, ficando o saldo
parcial de R$ 60.959,57 mais o que rendeu na conta R$ 637,89, dando um saldo
total de R$ 61.597,46. Em relacdo a este item houve um questionamento da
Comissdo ao setor financeiro da Secretaria com o que foi gasto esse valor de R$
11.180,03, e houve a resposta do responsavel da Secretaria em relagdo a esta
informacdo. Ystefhani passou, para a Comissdo de Orgamento e Financas, a
resposta de Yramilson em relacdo a este valor que foi gasto. Ele informou que o
Licenciamento ambiental e servigo de poda teve um total de gasto de R$ 4.200,00,
quadro de aviso com moldura de aluminio R$ 620,00, extenséo elétrica e adaptador
R$ 128,86, gastos com INSS R$ 2.105,10 duas vezes, gastos com imposto de renda
R$ 191,37, trés vezes, duas vezes os gastos com imposto de renda de R$245,00 e
um gasto de R$ 956,86. Paga-se valor de imposto de renda e INSS porque o valor
de custeio em relacdo aos CRAS, existe o pagamento de alguns tributos dos
funcionarios. O total da 11. 180,03. Em relagc&o ao investimento, ja havia em conta
R$ 345,73, valor que vem sendo reproduzido a algum tempo, pois é dificil utilizar
esse valor pequeno para uma forma de investimento. Nao houve o recebimento de
recurso para investimento e o saldo total foi o mesmo, de R$ 345,73. Edson
continuou dizendo que, em relagcdo ao Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos — SCFV, ja havia na conta R$ 247,59, ndo houve recurso transferido,
rendeu na conta R$ 4,07, o saldo total em relagéo a esse servigco € de R$ 251,66,
este é um servico que nao tem em execugao agora em Recife. O préximo servigo € o
de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto, que tinha na conta R$ 39,35, rendeu
R$ 0,64 e agora tem-se R$ 39,99 de saldo total, e ndo houve recurso repassado do
Governo Estadual. Em relagdo as Cozinhas Comunitarias tinha na conta R$
14.062,34, teve o valor executado de R$ 1.044,40, tem enquanto saldo parcial de R$
13.017,94, rendeu na conta R$ 216,81, somando o saldo parcial com os rendimento
deu um saldo total de R$ 13.234,75. O préximo servigo apresentado é a Casa Lar,
tinha na conta R$ 60.420,16, entrou de recursos nesse quadrimestre R$ 179.985,00,
houve o gasto com esse servigco de R$ 130.000,00, e tem em conta o saldo parcial
de R$ 110.405,16, rendeu 1.042,34, entdo o saldo total que existe hoje na conta
para a Casa Lar é de R$ 111.447,50. O proximo item é o de Beneficios Eventuais,
que havia R$ 463.360,05, houve o recebimento do Governo do Estado R$
445.305,00, houve o gasto de R$ 77.083,49, havia o saldo parcial de R$ 831.581,56
e rendeu na conta R$ 12.818,21, tendo hoje o saldo total de R$ 844.399,77. e por
ultimo temos o repasse de recurso da Emenda Parlamentar das deputadas da
“Juntas”, que € um valor que foi repassado do Fundo Estadual para o Fundo
Municipal para execugao, e teve enquanto recurso transferido R$ 60.000,00, e o
valor que rendeu na conta foi R$ 636,98, totalizando o saldo total de R$ 60.636,98.
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Yramilson falou na reunido da Comissado que era um valor para ser gasto com a
populacdo em situagao de rua, entdo foram feitos os questionamentos de qual era o
objeto da Emenda, e mais informacdes técnicas relativas a Emenda, entao ele ficou
de consultar o setor de Projetos de Contratos e Convénios. Yramilson disse que nao
repassou 0 motivo porque nao chegou a encontrar a gerente Roberta, mas essa
questao do gasto deve ficar a cargo da parte técnica, falou com a gerente depois e
disse que a assessoria das Juntas das deputadas estava discutindo com a Média
Complexidade, setor da area técnica da Secretaria, de como gastar esse dinheiro, e
esta foi a ultima informagéao repassada para ele. Entdo Edson finalizou a questédo do
Quadro Sintético. Os dois pedidos de informagéo solicitados pela Comissao de
Orcamento e Finangas, o da Emenda Parlamentar e recursos do PAIF foram
esclarecidos. Ficou o total de custeio em relacdo ao Fundo Estadual do 3°
Quadrimestre de 2021 o valor de R$ 1.091.608,11, em relacdo a investimento tem o
valor total de R$ 345,73, que é em relagdo aos CRAS, pois é a Unica fonte de
investimento diferenciada que se tem. Jailson disse que participa da Comissao de
Orcamento, e que considera essa apresentagao dos gastos muito genérica e temos
a responsabilidade de votar a favor ou nao, afirmou ser dificil de entender toda a
tabela, dizendo que é complexo para ele. Sobre a Emenda Parlamentar das
“Juntas”, foi falado por Yramilson que os recursos seriam para a aquisicao de cestas
basicas para pessoas em situacao de rua, o que ficou dificil de entender, pois muitas
das pessoas nao possuem fogao, nem cozinha para fazer a comida. Ficou complexo
de entender de que forma seria usada essa Emenda Parlamentar, ou seja, ha para
ele muitas questdes e duvidas. Luziana falou que nao € s6 Jailson que tem duvida,
questionou, o que aconteceu que nao foram gastos esses investimentos. Pediu que
viesse por escrito essas explicacbes e encaminhadas para o Conselho. Edson
concorda e pede para ficar registrado na ata essa solicitagdo. Explicou também
sobre a necessidade de entender esses recursos financeiros e também a
responsabilidade dos conselheiros de verificar as contas e valores que sao
informados. O que é feito e como deve ser feito com esses valores € uma etapa que
nao compete s6 a Comissdo de Orgamento e Financas, mas ao Conselho como um
todo. Ressaltou que € importante ter uma norma do Conselho para que se venha o
detalhamento desses gastos, bem como uma capacitagao para se aprimorar quanto
a leitura e compreensdo desses instrumentos financeiros, para todos os
conselheiros e conselheiras. Jailson salientou que a provocagcao dele foi para o
esclarecimento e a considera importante a ideia da capacitagédo para se ter mais
propriedade para legitimar essas contas, que se sente contemplado com as
informacgdes e esclarecimentos prestados, apesar de continuar com duvidas. Edson
acrescentou que toda emenda parlamentar tem um projeto que incide sobre o seu
objeto, quem elabora ndo é a parte técnica, mas a equipe que organiza o mandato
da(o) deputada(o). A alteragdo do objeto da emenda € uma possibilidade, tendo em
vista a maior necessidade da administragdo publica, ou seja, € possivel altera-la.
Edson coloca em processo de votagcdo o Demonstrativo Sintético Quadrimestral - de
Setembro a dezembro de 2021. Seis votaram a favor e uma abstencao, sendo entao
aprovado. Edson disse, diante da aprovacado da maioria dos conselheiros presentes
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neste Pleno, que vao ser feitos os tramites de publicacdo. Edson passou para o
proximo ponto que sao os Informes. Informou que semana que vem esta de volta
das férias e ja tem as datas das Comissoes, para cumprir as atividades de reunides.
Informou sobre a eleigdo, que esta em processo, para o preenchimento das vagas
de supléncias até fevereiro, e solicita a colaboracédo dos conselheiros para mobilizar
as entidades, as organizag¢des de trabalhadores e usuarios. Agradeceu a todos e
nao havendo mais nada a tratar, encerrou a reuniao.
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Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

Ata do Pleno Ordinario (Hibrida) do Conselho Municipal de Assisténcia
Social do Recife
Ata do Pleno do CMAS de N° 301.

Local Virtual: meet.google.com/tmt-jzwx-cqi
Data: 17 de Fevereiro de 2022

Aos 17 dias do més de Fevereiro de dois mil e vinte e dois, as 14:00hs, na
segunda chamada, realizou-se a Reunidao do Pleno Ordinario, sob a
coordenagcdao de Edson Lima - Presidente do Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS, com a seguinte Pauta:

1.Palavra do Presidente;
2. Apresentagao e votacao da pauta;

3. Apreciagcao das Atas dos Plenos Ordinario e Extraordinario de Janeiro
12022;

4. Apresentagao da Sociedade Civil: casa da Mulher do Nordeste;
5. Apresentacao Governamental: Hotel Social;

6. Deliberacao sobre o Recurso para Beneficio Eventual de trabalhador as/es
da Orla;

7. Deliberagao sobre as redes Sociais do CMAS;
8. Demandas das Comissoes;

8.a) Comissao de Articulagcao e Politica: Construgdao dos Indicadores das
visitas de Monitoramento do CMAS;

8.b) Comissdao de Normas e Fiscalizagao: Planejamento das Normatizagoes;
8.c) Comissdao de Orgcamento e Finangas: deliberagdo das Prestagdo de
Contas da DSDDHJPD de 2021.

8.d) Comissao Eleitoral: Encerramento do prazo de inscrigao para as vagas de
supléncia, para as entidades, trabalhadoras/es e usuarias/os;

9.Planejamento CMAS 2022: Prazo para as Comissdes enviarem a Secretaria
Executiva do CMAS até o dia 11/03/2022.;

10. Participagcao no Férum Social das Resisténcias 2022: Deliberagao e
apreciacao das propostas com levantamento de recursos;

11. Informes.
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Estiveram presentes: Edson Lima - Presidente do CMAS - Secretaria
executiva de Assisténcia Social - SDSDHJPD; Ystefhani Barbalho - Secretaria
Executiva do CMAS; Alcilene Maria de Santana - Secretaria de Educacao;
Barbara- Nucleo de Apoio a com Céancer-NACC; Cybelle Oliveira -
SBB-Sociedade Biblica Brasil; Auxiliadora Pires - Sec. De Governo e Part.
Social; José Hamilton - Centro De Desen. E Cidadania - CDC; Micael José da
Silva- Associagcdao Beneficente dos Cegos- ASSOBECER; Renata Zovka -
Secretaria executiva de Assisténcia- SDSDHJPD; Luziana Carvalho -
Associacao dos terapeutas Ocupacionais de PE - ATOPE- Vice-Presidente do
CMAS; Robson da Silva- Representante de Usuarios da Assisténcia Social;
Silma Paula - Secretaria executiva de Direitos Humanos - SDSDHJPD;
Barbara- CASAROSA; José Nilton - Representante de Usuarios da Assisténcia
Social; Morgana Cristina - Secretaria de Saude; Elizabethy Oliveira - CESC
Coqueiral.

Também participaram da reunido, as convidadas: Maria Angela - Gerente
Geral - SDSDHJPD; Ana Danielle dos Santos - Gerente da divisao de
Acolhimento Adultos e familias; Monica Albuquerque — Assistente Social do
CMAS; Elza Betania — Assistente Social do CMAS; Simone Ribeiro — Auxiliar
Administrativo do CMAS; Milene Andrade; Alcione Lopes - Programa Familia
Acolhedora do Recife; Arlanea Machado - Entidade Expro; Cristiano Lopes;
Cristiane Anjos - Visao Mundial do Recife; Itanacy Oliveira - Entidade Casa da
Mulher do Nordeste; Nathalia; Rayane Thais - Instituto Solidare;.

Tiveram sua auséncia justificada: Telma Muniz - CIEE; Kadja Camilo -
CASAROSA; Wanderson Vilton - CRPPE; José Nilton - Representante dos
usuarios; Andrea Silveira - APABB.

Edson iniciou a reunido cumprimentando a todos, em seguida fez a leitura de um
conto, para reflexdo. O presidente informa que o conto lido esta disponivel no site:
“‘www.culturagenial.com/contos-curtos-para-ler-agora-mesmo”, e disponibiliza o link
para todos. Apos a palavra do Presidente, foi realizada a leitura e aprovagao da
pauta. Angela solicita a troca da ordem das apresentacées das entidades, para que
a da Casa da Mulher do Nordeste seja apds a apresentagdo do Hotel Social. A
solicitacdo de Angela é atendida. Diante da solicitacdo de alguns conselheiros que
a reunido termine sempre as 17 hrs, Edson explica que faria o possivel para
finalizar neste horario, e caso n&o conseguisse, haveria a possibilidade de fazer um
Pleno Extra, caso fosse necessario. Seguindo a pauta, todos aprovam as Atas dos
Plenos de Janeiro. Edson passa a palavra para Angela - Gerente Geral do SUAS e
Daniele Pinto — Chefe da Divisdo de Acolhimento de Adultos e Familia, que fizeram
as consideracbes e a apresentacdo do servico de acolhimento “Hotel Social”.
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Angela cumprimenta e agradece a todos e fala sobre os objetivos do Recife Acolhe,
que tem o objetivo de reduzir o impacto da extrema pobreza e dos riscos sociais da
populacdo em situagdo de rua, contribuindo com a diminuigcdo da desigualdade
social na Cidade do Recife. Este se divide em objetivos especificos. Os eixos de
atuagdo sdo: 1- ampliacdo de servigos; 2- moradia; 3- seguranga alimentar, 4-
educacao, emprego e renda; 5- doagao, e 6- Institucional. Angela explica como foi
o processo do Hotel Social, realizado através do Chamamento Publico 007/2021 e
o Edital de Credenciamento n° 002/2021, que se estruturou dentro do Recife
Acolhe, tendo atualmente 60 usuarios, com capacidade maxima de até 120
pessoas. Também explica como é o servigo prestado pela Empresa contratada e o
servigco prestado pela Prefeitura para o funcionamento do Hotel Social. Angela
apresenta o perfil da populagao acolhida por prioridade: idosos auténomos, méaes
com filhos, gestantes com até 6 meses, adultos de ambos os sexos. O Recife
Acolhe, Projeto onde o Hotel Social esta inserido, tem toda uma dinadmica de
ingresso da populagao, e tem o objetivo fortalecer esse cidadao para que se tenha
um recomego ou reestruturacédo do projeto de vida dos usuarios atendidos. Daniele
Pinto fez alguns complementos nas informag¢des sobre o Hotel Social, do Recife
Acolhe, onde acrescenta que € um servigco novo na Prefeitura do Recife; € um
servico que nao esta na Tipificacdo, sendo um projeto elaborado pelo prefeito.
Afirma que o projeto foi apresentado também para a promotoria, e que o Hotel ndo
funciona como acolhimento 24hs, ele continua funcionando normalmente como
hotel, e gerenciado pelo dono. Daniele, tem o papel de fiscal da gestdo, do
atendimento dos acolhidos pelo projeto Hotel Social, com uma equipe composta de:
o gestor de contrato e duas fiscais para acompanhar e monitorar as atribui¢cdes e
acbes desenvolvidas pelo Hotel. Edson agradece a apresentacdo de Angela e
Daniele, e deixa aberto para quem desejar fazer perguntas para elas sobre o Hotel
Social. Edson passa a palavra para Itanacy, que parabeniza a equipe e pergunta
quantas mulheres, homens e criangas sao atendidas. Daniele Pinto afirma que hoje
sao atendidas 60 pessoas, com perfil adulto, sendo populagdo em situacao de rua,
com a demanda que vai chegando. Edson passa a palavra para Robson que
cumprimenta a todos e relata algumas observacdes feitas por dele, que na sua
opinido houveram falhas no contrato do Hotel Social, e trouxe um exemplo, onde
ele relata que teve uma demanda de 4 idosos, um desses foi encaminhado para o
Centro POP, mas nao conseguiu seguir o tramite e ser atendido. Daniele respondeu
e deixou claro que o idoso é prioridade, mas tem que ter autonomia e relatou
algumas situagdes que ela esclarece como é o funcionamento de atendimento, mas
pediu o nome desse idoso para investigar a problematica. Ela ainda esclarece que
o Hotel Social ndo atende somente a populagdo em situacdo de rua, e que esse
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caso apresentado por Robson pode estar numa lista de espera, mas precisa
entender melhor o caso dele. Ela também lembra do espaco Irma Dulce, com a
participacado do restaurante popular e que a gestdo trabalha para que possa
atender da melhor forma possivel as pessoas em situagao de rua. Robson também
relata outra questdo sobre o acompanhamento dos usuarios feito pelo movimento
do qual faz parte, acompanhando tanto os abrigados em casas de acolhimento
quanto os que estdo na rua, e relatou que foi impedido de entrar no Hotel Social
para fazer a escuta de um usuario. Dani esclarece que foi feita uma parceria entre
a Prefeitura e o proprietario, mas nao deixa de ser espaco privado e isso deve ser
um critério deles, como uma forma de controle. Mas respondendo como Instituicao
publica, é solicitado apenas que néao tirem fotos. Entdo para fazer uma visita ao
Hotel Social, € importante marcar a visita, para agendar uma escuta e ser recebido
pela equipe técnica do local. Robson agradece e Edson passa a palavra para
Angela, que diz que as diarias sdo pagas pelo quantitativo dos usuarios que estao
hospedados. Entdo hoje se paga pelas pessoas que estdo hospedadas e pelos
dias que ficam hospedadas, e que o local esta sendo reformado para que todos
tenham seguranga e condigdes para hospedar mais outras pessoas. Edson
agradece e esclarece que esta apresentacdo no Pleno foi solicitada a partir do
oficio que foi enviado pela Secretaria em dezembro ao CMAS, e a partir da pauta
levantada pela Comissdao de Normas e Fiscalizacdo, mas que a partir dessa
discussao irdo ser realizadas as visitas de monitoramento pela equipe de
conselheiros e técnica do CMAS, visto que este & um Orgdo de Controle Social, por
isso essa fiscalizagao sera realizada partir dos meios do CMAS. Dani lembra que o
Ministério Publico também vai fazer fiscalizacdo no Hotel Social, e que ele esta
sendo acompanhado de todas as formas. Edson segue para o proximo ponto de
Pauta, e passa a palavra para ltanacy, que faz sua apresentacao, sobre a Casa da
Mulher do Nordeste. Esta € uma organizagao feminista e anti-racista, que surge nos
anos 80, criado por algumas feministas pernambucanas que voltaram do exilo. Em
reunido, elas criaram algumas organizagdes feministas para tratar dos direitos das
mulheres. E surgem com varios servigos, também trabalhando a questdo da
geracao de renda para mulheres. Tem sede em Pernambuco e atua também em:
MA, PI, PB, PE, BA e CE. Também trabalha em 12 Municipios no Sertdo do Pajedu.
Na Comunidade do Passarinho é desenvolvido um trabalho com hortas. Também
foi iniciado um projeto de criagao de peixe, que esta em experiéncia, e tem o intuito
de preparar mulheres para serem produtoras, para que sejam pessoas que geram
sua renda, além de desenvolverem atividades com a intengdo de incentivar a
organizagdo das mulheres na politica, no meio urbano e rural, e muitos outros
projetos para as mulheres. Edson agradece e parabeniza Itanacy pela
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apresentacdo e pelo excelente trabalho desenvolvido, e deixa aberto para
perguntas. Ménica parabeniza a entidade “Casa da Mulher do Nordeste” e solicita
os horarios das atividades. Edson passa a palavra para Auxiliadora, Jose Hamilton,
e Aldenise Coelho e Luziana que tiram algumas duvidas e parabenizam o trabalho
da Casa da Mulher em todos os aspectos. Itanacy esclarece algumas duvidas e
agradece a todos. Também parabeniza a iniciativa do CMAS quanto ao convite,
para oportunidade da apresentagao do trabalho desenvolvido pelas entidades na
cidade do Recife. Edson parabeniza Angela e Itanacy, trabalho desenvolvido no
Hotel Social a na Casa da Mulher do Nordeste, e informa que sera compartilhado o
material da apresentacdo do Hotel Social e da Casa da Mulher para os
conselheiros. Em seguida apresenta o 6° ponto de pauta, sobre o beneficio para os
trabalhadores(as) da Orla do Recife. Edson apresenta um documento e relata que
recebeu esta demanda da Secretaria, em relagdo a esse Recurso de Beneficio
Eventual, onde existe uma portaria da Secretaria do Desenvolvimento Social
Crianca e Juventude do Governo do Estado, que prevé autorizagdo desse recurso
e foi feita uma adequacdo no Municipio, onde foi apresentada na Comissido de
Orcamento e Financas,e que esta comissao deu parecer favoravel em relagcdo ao
beneficio, e foi trazido para o Pleno para deliberagao final e publicagcdo no diario
oficial em relagdo esse ponto. Edson fez um resumo, explicando que em 2021 o
Governo do Estado previu um beneficio eventual na perspectiva da assisténcia
social, para contemplar os trabalhadores e comerciantes que atuam nas praias,
principalmente na questdo de looking down, em relagdo a fechamento e nao
comercializagdo dentro das Orlas, feito para 13 Municipios da Costa
Pernambucana. E o documento apresentado nos slides, onde a Portaria SDSCJ n:
081 de 17/06/2021 é a portaria que regulamenta a transferéncia do Governo
Estadual para o Governo Municipal, o valor desse beneficio Eventual. Edson
explica que quando elaboraram a previsdo em relacdo a esse beneficio, tinham
identificado que Recife tinha a previsdo aproximada de 1.237 trabalhadores(as) que
trabalhavam na Orla, onde o valor de cada parcela seria de: R$ 222.660,00. E o
total das 3 parcelas é de R$ 667.980,00. Esse valor deve ser distribuido para a
populacdo em 3 parcelas de R$180,00. Mas quando Recife recebe essa lista,
percebe que existem pessoas que nao tem o perfil para receber o beneficio da
politica de assisténcia social, e para receber o beneficio Eventual. Pois se este
trabalhador ndo esta dentro do cadastro Unico, ou na linha de extrema pobreza ou
pobreza, ndo se enquadra no perfil para receber o beneficio Eventual. O beneficio
foi apresentado por Angela na reunido da Comissdo de Orgamento e Finangas, e
foi feita a observacdo e organizagdo, que a Secretaria precisa utilizar esse valor e
devolver o que nao utilizar. Para se utilizar o recurso do beneficio, precisa ser
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deliberado no Conselho, para quantidade de trabalhadores que foram verificados.
Foi percebido que a quantidade € bem menor de acordo com os requisitos. A
comissao de orgamento e finangas entendeu isso e deu parecer favoravel. José
Hamilton questiona sobre os trabalhadores dos quiosques e Edson esclarece que
necessita ser trabalhadores e/ou comerciantes, mas que tem que se encaixar no
perfil. Luziana também tem duvidas quanto a apuracdo desses dados, e Edson
esclarece que foram realizadas duas verificagbes para andlise, e se levou em
consideracdo a questdo aos trabalhadores que ndo estavam no CADUnico, que
por isso ndo podem ser contemplados por ndo se enquadrarem nos requisitos para
serem usuarios da assisténcia social, sendo em torno de 200 pessoas que serao
contemplados. José Hamilton e Luziana tém algumas duvidas sobre a estratégia
que a Prefeitura vai fazer ou o que foi feito com os trabalhadores da Orla, que nao
tem CADUnico e passam pela classificacdo da vulnerabilidade ou ndo tiveram
acesso, ou nunca procuraram fazer o CadUnico. Edson convida Angela novamente
para que essas duvidas possam ser esclarecidas. Angela e Rosangela explicam
que a base para conceder um beneficio aos trabalhadores da Orla, é a condicido de
vulnerabilidade que ele apresente, estando no CADUnico, onde foi repassado uma
listagem da Secretaria de Planejamento Estratégico com o nome das pessoas e
das diversas situagdes e condi¢gdes sociais e econdmicas em que se encontram.
Entdo tem que fazer o cadastro na Secretaria que ele tem a inscricdo para o
trabalho, depois vai ser mandado a atualizagdo dele e em seguida sera checado,
pois o proprio sistema faz a avaliacdo e vai excluindo os que nao terao direito ao
beneficio. Os que n&o sdo de Recife, os de outros Municipios, mas trabalham aqui
em Recife, o beneficio sera da sua localidade, do outro Municipio. Sdo dois blocos
que foram recebidos, com 500 cadastros ja recebidos e 179 que irdo receber. Sera
realizado o pagamento apdés a Resolugdo, ficando nela registrado que isso
acontecera até o final de Margo, para que aqueles trabalhadores que nao estao
inscritos no CADuUnico, possam se inscrever e essa informacgao ser repassada pra
Secretaria e depois ser feita analise, juntando com o decreto do Prefeito mais a lei
do Governo Estadual. Edson passa para o processo de votagdo, onde a maioria
aprovou e se encerra esse processo. Edson agradece a todos por essa
deliberagédo. Seguindo a pauta, outro item é sobre a deliberacdo da organizagao
das redes sociais. Edson apresenta o documento no slide, que mostra a
Resolugéo n:019/2021 ,sobre Organizagao das Redes sociais do CMAS: Facebook,
instagram, youtube e whatsapp. Edson esclarece as mudangas propostas pela
comissao das redes sociais para as atividades nas redes sociais do CMAS e deixa
aberto para alguma sugestdo de mudanga, ou aprovacdo do que foi proposto.
Edson esclarece que é obrigatério publicar as atividades realizadas do CMAS no
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site da Prefeitura, mas para isso, foi recebido da Controladoria, algumas
orientacdes técnicas. Foi necessario mandar algumas informagdes atualizadas do
Conselho: a Ata do Conselho em relagdgo a posse, as informacgcdes dos
Conselheiros atualizadas e as ultimas Atas de reunides do Pleno de 2020 e 2021,
porém quanto as publicagdes no site, o CMAS nao tem controle. Estas publicacdes
no site oficial sdo feitas pela Controladoria da Prefeitura. Foram feitos alguns
ajustes na organizagdo do grupo do whatsapp, onde a maioria concordou que a
comissao das redes sociais sejam os administradores. O proximo ponto de pauta é
relacionado a demanda das comissdes. Edson convoca os coordenadores das
comissdes para apresentarem as demandas. Edson lembra que a Comissédo de
articulagado e Politica vai se reunir dia 21/02 para constru¢cdo de indicadores. O
coordenador da Comissao de Articulagdo e Politica, Jailton, ndo estava presente
para apresentacdo. A coordenadora da Comissdo de Normas e Fiscalizagao,
Cibelly apresenta em slides o Planejamento da Comissdo de Normas e
Fiscalizacdo, para o ano de 2022. Edson passa para a pauta da Comissao de
Orcamento e Financgas, onde precisa deliberar sobre a prestagao de contas para a
Secretaria, do ano 2021. No Pleno extra passado, em Janeiro, foi realizada a
deliberagdo do 3° quadrimestre de 2021, por uma questao do recurso do Governo
Estadual. Existem duas prestagcbes de contas anual. Agora vai ser realizada a
prestacdo de contas anual do Executivo de 2021, para o Tribunal de Contas do
Estado. Essa apresentacédo de agora vai ser realizada novamente no final de 2022
ou no comego de 2023, € uma apresentagdo que ocorre anualmente para
aprovacdo do conselho. E apresentado as receitas das fontes que financiam a
Politica de Assisténcia Social no Recife. Sao elas: Governo Federal: a fonte é 245 —
FNAS, Governo Estadual - a fonte € 243 - FEAS, e o Tesouro Municipal: a fonte &
100 - Recursos do Tesouro Municipal. Edson também apresenta a descricdo dos 6
Pisos, para receber e utilizar recursos com as acgdes da referida politica. Nos slides
também é apresentado a Receita por fonte em 2021, onde se observou que a fonte
que mais financia a Politica da Assisténcia em Recife é a fonte do Governo
Municipal que é de 81,7%, de todo recurso que € utilizado na politica. Nos slides
também é mostrado a Receita do Fundo Nacional - FNAS, onde é demonstrado o
quanto foi destinado para cada Programa, destacando que o que o Conselho tem
de recurso € em relagao ao IGD - PBF e IGD - SUAS. Em relagcdo a Receita do
Fundo Nacional ao Governo Estadual - FEAS, a Secretaria basicamente recebeu
recursos do CRAS, Beneficios Eventuais e Casa Lar. Foi apresentado também, nos
slides, as despesas detalhadas por servicos e programas da FONTE - 243,
Recurso Estadual. Foi apresentado também nos slides, as Despesas detalhadas
por servicos e programas, FONTE - 100 — Recurso Proprio. Em seguida, foi
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apresentado os gastos do CMAS, em relagdo as suas duas fontes de recursos
especificos, para manutencao e organizacao das atividades do CMAS Recife. Foi
utilizado pelo CMAS em 2021, 2,86% do que era previsto do IGD -PBF e nao
utilizou-se o recurso do IGD-SUAS. Edson fez a leitura das informacdes do que o
CMAS gastou em 2021, totalizando 111.157,70. Edson finaliza a apresentagéo da
prestacdo de contas do ano 2021, e esta ja obteve o parecer favoravel da
Comissao de Orgamento e Financgas. Luziana tem duvidas sobre o valor, e
percentual do repasse do Estado, que considerou o valor baixo. Edson esclarece
que essa apresentagdo une as trés fontes, e que o Governo Estadual esta em
atraso com alguns repasses, por isso o valor foi baixo. José Hamilton sugere ter
uma visdo do comparativo 2020/2022, e observa que, baseando-se nesta
prestacdo de contas, ndo sdo tdo escassas as finangas do Conselho. Edson
esclarece que a utilizagao do recurso poderia ter sido até 3%. 0,14% do IGD PBF
poderia ter sido gasto a mais e em relagao ao IGD SUAS, o CMAS tinha 3% dos
127 mil, e poderia ter sido utilizado. E importante entender isso, para que em 2022
possa se planejar proporcionalmente. Robson pergunta se é com antecedéncia que
é realizada a solicitagdo de alguma verba, ja que este ano € eleitoral. Edson explica
que sim, por isso os gastos precisam ser planejados previamente. O presidente
explica para Alcilene, da Comissao de Normas e Fiscalizagédo, que foi discutido nas
Comissbes o prazo de entrega do planejamento, fazendo uma base, para prever o
que vai se gastar, orgar e ser colocado no planejamento, para ndo passar do valor
que tem previsto, e que cada comissdo tem até margo para concluir essas
consideragdes. Edson coloca em deliberagdo para se fazer a votagcado da aprovagao
de prestagcdo de contas 2021 e finaliza concluindo que todos aprovam por
unanimidade, onde em seguida sera publicada a resolugdo no diario oficial. Em
seguida Edson passa para o proximo ponto de pauta, sobre a Comissao Eleitoral,
informando que no dia 15/02 teve o encerramento do prazo de inscricdo para
candidatar-se as vagas para supléncia no CMAS, e foi publicado hoje no Diario
Oficial, as inscricbes que foram deferidas pela comissdo. A comissao eleitoral
precisa marcar uma reunido para organizar o processo de eleicdo, que vai
acontecer no dia 07/03/2022. Esse periodo € de recurso, para depois realizar a
homologacao final, no dia 22/02, e no dia 07/03 sera realizado o férum de eleicdo
para entidades e representantes de usuarios, para as vagas de suplente. A
Comissao Eleitoral deve decidir uma data para organizar como vai ser o Férum
Eleitoral. O préximo ponto de pauta € o Planejamento do CMAS 2022, o prazo das
Comissbes para encaminhar o planejamento para a Secretaria Executiva do CMAS
é até o dia 11/03/2022. Edson faz o convite a todos os conselheiros que ainda
desejem entrar em alguma comissao. O préximo ponto de pauta é apresentada a
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proposta sobre a participagdo do CMAS Recife no Férum Mundial das Resisténcias
2022. O referido Forum tem como objetivo criar um espaco de articulagao,
divulgacdo e ampliagdo de todas as formas de resisténcias criadas pelos
movimentos culturais, ambientais, politicos e sociais criados no Brasil e na América
Latina. O evento acontecera nos dias 26 a 30/04/2022, sendo uma preparagao para
o Férum Social Mundial, que sera no México, onde é de fundamental importancia a
participacdo do CMAS nesse evento. E mostrado nos slides a proposta financeira
para participacdo no Férum, e é colocado em votacido duas propostas relacionadas
a quantidade de conselheiros que irdo participar neste evento. Sendo a primeira
proposta referente a participagdo de 1 Conselheiro Governamental, 1 Conselheiro
da Sociedade Civil e Secretaria Executiva, junto a isso é apresentado os custos
gastos com todos, ficando um custo de R$ 9.951,90. A proxima proposta tem a
participagcdo de 5 pessoas, sendo 2 Conselheiros Governamentais, 2 Conselheiros
da Sociedade Civil e Secretaria Executiva, com todos os custos necessarios,
totalizando R$16.386,50. E colocado em votacdo as duas propostas, onde a
Proposta 2 vence com a maioria de 8 votos, e 1 voto apenas na proposta 1. Em
seguida, coloca-se em discussao a escolha dos representantes da Sociedade Civil
que irdo ao Férum, onde foi proposto aguardar até o dia 25/03 para esta decisao, e
sobre o representante do Governamental que ira, sera escolhido entre os
representantes do CMAS. O ultimo toépico da pauta sao os informes O presidente
informa que, em relacao a inscrigdo da Associacdo Beneficente Orquestra Cidada,
na resolugao da inscricao dela no CMAS, foi publicado o nome social, € ndo o
nome oficial da entidade. E havendo a necessidade de uma declaracdo a dias
atras, ndo se conseguiu encontrar a Resolugao correspondente, sendo necessario
uma republicacdo no Diario Oficial desta Resolugdo, para corregdo do nome da
mesma. Edson conclui com a aprovacao de todos e ndo havendo mais nada a
tratar, encerra a reunidao agradecendo a participagao de todos os presentes.
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Ata da Reuniao Ordinaria (Hibrida) do Conselho Municipal de Assisténcia
Social do Recife
Ata do Pleno do CMAS de N° 302

Local Virtual : meet.google.com/mpo-gcww-scu
Data: 17 de margo de 2022

Aos 17 dias do més de margo de dois mil e vinte e dois, 13:30H (Primeira
Convocacao, 14:00H (Segunda Convocagao com qualquer numero), através da
conexao : meet.google.com/mpo-gcww-scu, realizou-se a Reuniao Plenaria
Ordinaria do CMAS, sob a coordenagao de Edson Lima - Presidente do
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, com a seguinte Pré-Pauta:

1. Palavra do Presidente;
2. Apresentacao e votacao da pauta;

3. Apreciacao das Atas dos Plenos Ordinario e Extraordinario de Fevereiro/
2022;

4. Posse dos novos conselheiros da Sociedade Civil;

5. Apresentacao da Sociedade Civil: Apresentacao da Emenda Parlamentar:
AFETO E AMAR,;

6. Apresentacao Governamental: Seguranga Alimentar e Nutricional - Ana
Elizabeth;

7. Adiamento da publicagdo sobre as Redes Sociais do CMAS;

8. Alteragdo do Plano de Trabalho - Emenda para CRAS - Resolugdao n°
010/2022;

9. Demandas das Comissoes:

9.a) Comissao de Articulagao e Politica: Apresentacao dos Indicadores das
visitas de Monitoramento do CMAS / Planejamento da Comissao para 2022.
9.b)Comissao de Normas e Fiscalizagao: Inscricao de nova entidade: Instituto

Musashi Starteyes Japan (Instituto Musashi) / Planejamento da Comissao para
2022 /| Construcao e atualizacao das Normatizagoes das visitas do CMAS.

9.c) Comissao de Orcamento e Finangas: Planejamento da Comissao para
2022/ Atividades que necessitarao de orcamento das 3 comissoes.

9.d) Comissao Eleitoral: Finalizagao da comissao.

9.e) Comissao do Programa de Transferéncia de Renda: Reuniées agendadas
para os dias 18/04 e 19/09.


http://meet.google.com/mpo-gcww-scu
http://meet.google.com/mpo-gcww-scu
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10. Informes.

Estiveram presentes as/os conselheiras/os: o Presidente do CMAS - Edson
Lima- SDSDHJPD; a vice-presidente do CMAS - Luziana Maranhdo -
Associagcdo dos Terapeutas Ocupacionais de PE - ATOPE; José Nilton -
Representante de Usuarios da Assisténcia Social ; Arlanea — ESPRO; José
Hamilton — Centro de Desenvolvimento e Cidadania- CDC ; Marilucia Cordeiro
de Souza - Instituto de Pesquisas e Estudos da Terceira Idade; Cibelly Oliveira
-SBB - Sociedade Biblica do Brasil; Marcia de Souza- Secretaria de Governo e
Part. Social ; Micael José da Silva- Associacao Beneficente de Cegos -
ASSOBECER; Janaina- Representante da Afeto e da Amar; Lucas Gomes —
Associagcdo Afeto; Kadja- CASAROSA; Pollyana Dias - Presidente da
Instituicaio AMAR - Alianca de Maes e Familias Raras; Najdaty Andrade-
Movimento Cores do Amanha; Robson da Silva - Representante de Usuarios da
Assisténcia Social; Telma Muniz - CIEE ; Arlanea Moreira- ESPRO; Silma Paula-
Secretaria executiva de Direitos Humanos - SDSDHJPD; Barbara - NACC; José
Nilton - Representante de Usuarios da Assisténcia Social; Morgana Cristina-
Secretaria de Saude; Wanderson Vilton - CRP/PE- Conselho Regional de
Psicologia de PE; Jailson - Representante de Usuarios da Assisténcia Social. E
as/os convidadas/os: Monica Albuquerque — Assistente Social do CMAS; Elza
Betania — Assistente Social do CMAS; Simone Ribeiro — Auxiliar Administrativo
do CMAS; Ricardo Absaldao; Maria Lucia Pereira; Nathalia- Rede Cidad3;
Pastoral; Paulo Fernando; Verdnica Pedro Suziane de Araujo; Ystefhani
Barbalho- Secretaria Executiva do CMAS e as convidadas; Monica
Albuquerque - Assistente Social do CMAS; Simone Ribeiro- Auxiliar
Administrativos do CMAS; Andressa Alves; Glauce Franco;

Edson cumprimentou a todos e iniciou a reunido as 14 horas, trazendo para reflexao
a leitura da letra da musica: “Cartas aos Meus” do Rapper, ProJota. Em seguida,
iniciou a apresentagdo da pauta da reunido, deixando em aberto para quem
quisesse fazer alguma sugestdo de alteracdo na pauta da ata. Todos concordaram
com a pauta, ficando sem alteracédo e assim sendo aprovada. Edson fez a leitura do
proximo ponto de pauta, que € a posse dos novos conselheiros. Apresentou o
resultado da eleigdo, que ja foi publicizado através do CMAS, com a aprovagéao
dessas representacdes. Edson esclarece, que nao foram preenchidas todas as
vagas de suplentes disponiveis da sociedade civil, para a gestdo de 2021-2023. O
que nao impossibilitou o Conselho de funcionar, porque tem todas as titularidades
presentes e participantes. Mas, como a questdo da supléncia é importante e
relevante para um Conselho, no sentido de se fazer com que haja uma tranquilidade,
uma participagdo maior das entidades, usuarios e trabalhadores, foi instaurado um
processo de Comissao Eleitoral, pela Sociedade Civil, onde nenhum representante
governamental faz parte dessa Comissdo. Essa Comiss&o, através do apoio da
Secretaria Executiva e da Presidéncia, construiu e fez o Edital. Fez a publicacdo do
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Edital, abriu o processo de inscri¢ao, prorrogou o processo de inscrigao. O processo
de votagao e eleicao foi realizado no dia 7/03/02022, conforme é conhecimento de
todos. Edson inicia o processo de nomeagao e posse dos novos Conselheiros.
Como suplente, representante dos usuarios da Politica de Assisténcia Social, toma
posse o Sr Geferson, conhecido como “Cara de gato”, que sauda a todos. Também
toma posse a nova Conselheira Maria do Socorro (Najdaty), representante da
Entidade de Atendimento “Cores do Amanh&”, que agradece e sauda a todos. Nesse
momento José Nilton, deu as boas vindas e parabenizou os novos conselheiros.
Edson passa para o proximo ponto de pauta: a apresentagao da sociedade civil, que
foi realizada por duas entidades, a AMAR e a AFETO, que foram contempladas com
a Emenda Parlamentar do Deputado Federal Tulio Gadelha, relacionada a
capacitacdo de profissionais e apoio a familias de pessoas com autismo. A
representante Pollyana Dias da AMAR — Alianga de Méaes e Familias Raras- inicia
se apresentando e mostrando a importancia da execucdo da emenda, Proposta de
Emenda ao Orgamento Geral da Unido 2022, n°:41750017, para o tratamento de
pessoas com autismo na cidade do Recife, onde ha a necessidade da capacitagao
de profissionais da area de saude e dos familiares, dando melhor condi¢cdo a
pessoas com espectro autista. Ela agradece e passa a palavra para Janaina,
representante das duas instituicdes: AMAR e a AFETO para apresentar a emenda
parlamentar. Janaina explica que essa emenda foi recebida a partir da elaboracao
de projetos, que foi uma construgao coletiva, com 15 ONGs, onde ndo é somente a
AMAR e a Associagdo AFETO que estdo participando, mas também com outras
ONGs e outras Instituicbes de cunho governamental que colocaram as suas
necessidades e na base desse projeto. A justificativa dos Projetos das duas
entidades € a mesma, porque a natureza e o0 objeto da emenda é o mesmo
direcionamento. Janaina explica que a AMAR, assiste pessoas no ambito da
assisténcia social, pessoas com doencas raras, sendo 420 familias atendidas em
Pernambuco, e o TEA (Transtorno do Espectro Autista) € uma condicdo adjacente,
de quase 90% de doencas raras. A AFETO ¢é a primeira Instituicdo que passou a
trabalhar a Assisténcia Social Terapéutica e Educacional exclusiva para pessoas
com autismo. A emenda € uma proposicao participativa do Deputado Tulio Gadelha.
Essa Emenda, a maior parte do valor é voltado para custeio e um percentual em
investimento. Janaina explica os servigos da Instituicido Afeto e a justificativa.
Também fala do projeto que € voltado para promover a capacitagdo e formagao
direcionada a profissionais que lidam ou podem lidar com pessoas com TEA, na
Rede Publica e na Rede Privada, com uma formacédo de rede, no ambito da
protecdo social basica, através do servico de convivéncia e fortalecimento de
vinculos. Ela apresenta, em slides, o cronograma das atividades, com o
planejamento més a més (eventos, previsdo e publico alvo) e o cronograma do
desembolso, que foi dividido em meses e em etapas. Janaina fala da necessidade
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do parecer positivo do CMAS, com encaminhamento para o Fundo Municipal de
Assisténcia, pois vai ser lancado até o dia 27/03/2022. Janaina em seguida faz uma
explanagao com slides sobre a Instituicao AMAR, que também foi contemplada com
0 mesmo projeto, e tem 0 mesmo objeto, mesmo valores, a mesma emenda da
AFETO. A AMAR ¢é a maior instituicdo de Pernambuco especializada no acolhimento
e na assisténcia a pessoas com doengas raras, e a figura do cuidador com lagos
afetivos e engajamento para desenho de politicas publicas voltada a este segmento.
O Projeto vai ser desenvolvido pela AMAR, em dois ambitos: “Programa cuidar de
quem cuida” e “Seminario: Saber para Amar”. Ela também apresenta o Cronograma
de execucdo més a més, o que foi planejado, mostrando os eventos, a previsao e o
publico alvo. O cronograma de desembolso também depende do parecer do CMAS.
Edson abre para perguntas dos conselheiros. O Conselheiro Robson gostaria de
saber como pode assistir as palestras. Janaina explica que por parte da Afeto, eles
abrem para uma analise para ver se a pessoa pode ser incluida ou ndo. Quanto as
formagdes, vai ser aberto o cronograma e enviado os convites. Quanto ao relatorio,
sera feito periodicamente as prestagdes de contas, e as divulgagdes dos eventos, e
seminarios, sendo aberto a qualquer publico. Ha previsao de que pessoas de outros
locais fora de Recife participem. Jailson pergunta a Janaina sobre as familias que
sdo assistidas, e como é feita essa assisténcia. Entdo Pollyana, fala em relagao a
AMAR. Explana sobre a assisténcia dada as 420 familias, onde a maioria é do
Recife, através de convénios e parcerias com Governo, Prefeitura e entidades da
Sociedade Civil. Janaina explana detalhes de como é feita essa assisténcia, com o
convénio, voluntarios e parcerias. Edson pergunta a Janaina e a Pollyana sobre
como vao estender a outras politicas, além da saude, educacao, assisténcia social e
segurancga publica. Ele pergunta se, vai ser realizada alguma agéo especifica para
esse publico e como estdo pensando em desenvolver isso e estender a outras
politicas publicas. Janaina responde a pergunta de Edson, afirmando que o projeto
abrange a assisténcia social, com intuito também de melhorar a forma que sao
assistidos na escola e fora da escola, refletindo também sobre o &mbito de saude,
seguranga publica e a inclusdo social. A exemplo tem o projeto cultural “Talento
Raro”, da entidade AMAR, onde o individuo pode ser credenciado no Estado de
Pernambuco, como uma das possibilidades de apresentagcbes publicas, e que
possam ser remunerados com isso, sendo uma forma de enxergar o individuo como
protagonista. Também tem a insergao dentro dentro da Instituicdo, com esporte, com
o programa “Atleta Jovem”, s6 para o publico autista, em parceria com algumas
faculdades, que ainda necessita de capacitagao dos profissionais para lidar melhor e
desenvolver de forma mais satisfatéria o trabalho com pessoas com deficiéncia.
Edson agradece e coloca em processo de votagado essa emenda parlamentar. Elza
esclarece que o trabalho dessas entidades nao sao voltados somente na area da
saude, mas tipificados com habilitacdo e reabilitagdo. Apds a votacdo de todos,
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Edson conclui que todos os Conselheiros aprovaram a deliberacdo desta emenda
para as duas entidades: AMAR e AFETO. Pollyana, ainda esclarece para Robson,
que a AMAR atende a toda familia que tem filhos com necessidades especiais,
oferecendo casa de apoio e ainda o acolhimento nos habitacionais que o Governo e
a Prefeitura disponibilizam. Edson passa para o proximo ponto de pauta,
apresentando a Assistente Social Ana Elizabeth, chefe de Seguranca Alimentar e
Nutricional da SDSDHJPD, da Unidade de Seguranga Alimentar e Nutricional -
SESANSPE, Ela sauda a todos e apresenta em slides do edital de credenciamento
para Organizac¢des da Sociedade Civil, sobre o fornecimento de 600 cafés da manha
e o Termo de Aceite da cozinha de Gurupé - Rua do Gurupé, n°:253, Afogados, na
Associacao de Moradores de Gurupé. O termo de Aceite € um repasse do Fundo
Estadual de Assisténcia Social para o Fundo Municipal de Assisténcia Social. Ana
Elizabeth aponta o Termo de Aceite, onde foi uma decisdo politica do Governo do
Estado de fazer o cofinanciamento do governo. Ela explica que existia uma situagao
de seguranga alimentar que vinha positiva até 2016, quando o Brasil saiu do mapa
da fome. E a partir dai, a situacdo da fome, que tem aumentado, o Governo do
Estado resolveu entdo fazer esse aporte. Sobre o Programa Cozinha Comunitaria,
sao equipamentos publicos de educagao e seguranga alimentar e nutricional, com
capacidade de producgao de refeicoes diarias. Esta localizada nas comunidades e os
restaurantes em areas centrais do Municipio, e integra a estrutura operacional dos
Sistemas Nacional, Estadual e Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional. No
caso da Cozinha Comunitaria de Gurupé, esta esta recebendo um recurso de
cofinanciamento do Governo, que é um recurso de custeio. E apresentado em slides
todos os tramites de custeio: o valor, o prazo e monitoramento dos municipios que
foram contemplados do estado, frisando as iniciativas do municipio do Recife. Ana
ainda I&é o Termo de Aceite sobre a Cozinha Comunitaria. Lé também o Edital de
Credenciamento, que mesmo ja tendo avangado com os Restaurantes, oferecendo
almoco e jantar, porém nao tem café da manha. Ja foi langado um Edital para que
os restaurantes tenham trés refeicbes. Foi publicado no Diario Oficial e também
enviado por e-mail. Ana responde a algumas perguntas que foram feitas por
Robson, Jailson e José Nilton. Dentre algumas respostas ela esclarece sobre o
atendimento a pessoas atendidas na Cozinha Comunitaria e sobre o valor do
recurso anual de 72 mil reais, pode ser usado para coisas do dia a dia, € ndo para
compra de equipamentos e ainda sobre os proximos editais que de 600, sé foram
contemplados 200, por motivo de documentacao incompleta. E responde a Geferson
sobre a duvida em relagdo a seguranca da cozinha em geral. No Edital, o que € de
responsabilidade destes espacos é a producdo dos cafés da manha, que é feita na
Avenida Norte e também o transporte até a Instituicdo cadastrada. A parte da
Instituicdo sera oferecida para os usuarios. Sobre a seguranga na estrutura do
imével do Equipamento, esta é de responsabilidade dos Orgdos de funcionamento
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do imovel, a averiguacdo é com eles e ndao da Unidade de Seguranga Alimentar.
Edson agradece a Ana Elizabeth pela participagcdo no Pleno e diz que os recursos
da Unidade de Seguranga Alimentar que s&o transferidos Fundo a Fundo, do
Governo Estadual para o Governo Municipal s&o fiscalizados a cada quadrimestre,
dentro da Comissdo de Orgamento e Finangas, e afirma que o processo de
fiscalizacdo da execucéo fisica também vai acontecer, tendo em vista a fungcao de
controle Municipal do CMAS, estda pautando a Seguranga Alimentar enquanto
recurso da Assisténcia. Edson pede esforcos para que mais entidades inscritas no
CMAS, principalmente das RPA 1, fagcam o credenciamento, e submetam a
documentacéo para se credenciar e fazer a oferta dos cafés da manha. O proximo
ponto da pauta € um informativo sobre o adiamento da publicagcdo sobre as Redes
Sociais do CMAS. Foi enviada a resolugdo para a Secretaria, que é responsavel
pela publicagdo no Diario Oficial, porém esta nao foi publicada. O Secretario desta
pasta, dessa Secretaria conversou com a Secretaria Ana Rita, que esclareceu o
porqué da ndo publicagdo da Resolugdo. E porque existe um apontamento do
Ministério Publico, um protocolo que precisa ser seguido em relagao as publicagdes
oficiais da Prefeitura e dos Orgaos vinculados & administragéo publica, e que precisa
ser seguido o todo o protocolo. A Secretaria Ana Rita nos comunicou que vira um
documento, da Secretaria de Comunicacdo da Prefeitura, que informara alguns
aspectos quanto a utilizagdo das Redes Sociais e que estdo relacionados com a
Prefeitura, e com a SDSDHJPD. Edson deixa claro que o que se resolve em reunido,
vai ser seguido como deliberagdo. Seguindo o proximo ponto de pauta, sobre a
alteracao do Plano de Trabalho dos CRAS da RPA 3. Edson esclarece que o CMAS
recebeu nota enviada pela Secretaria sobre a alteracdo da meta do CRAS da RPA
3, e foi necessario realizar a publicacdo da Resolugdo numero 10, em carater de
urgéncia, devido a prazos do Ministério da Cidadania. Esta nota foi exibida na
reunidao, com a justificativa do motivo da implantacdo de 2 CRAS na RPA 3, com o
recurso que veio destinado para issoO. O parecer N°:
816/2022/SE/SGFT/DEFNAS/CGAP referente ao processo
N°:71000.053970/2020-6, com a aprovacdo do CMAS, conforme a Resolugdo n°
010/2022, trazendo a justificativa da redugdo da meta do atendimento do CRAS
através da proposta n°:017195/2020, no territério da RPA 3. Essa alteracao do Plano
de Trabalho é para que haja a redugao para referenciamento de 2.500 familias, para
que haja até 500 atendimentos por més no CRAS em questdo. A estrutura fisica
desse CRAS, vai ser menor e para que ele funcione dentro do terreno
disponibilizado, e que se possa utilizar o recurso destinado a implantacdo desse
CRAS, precisou fazer uma Resolucédo, a pedido do Ministério da Cidadania, de
reducido desse atendimento, porque Recife como Metrépole, tem mais de um milh&o
de pessoas, e esse porte Municipio, na politica de Assisténcia, O CRAS deve
referenciar 5.000 familias. Foi necessario adequar a essa populagcao da RPA 3, mas
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entendendo que ja existem 2 CRAS na mesma RPA: Alto do Mandu e Dois Irmaos,
que atendem 5000 familias inscritas no Cad Unico. Visando a necessaria ampliacéo
da Rede Institucional do CRAS, a SDSDHJPD empreendeu esforgos, e esta prevista
a abertura de mais dois servicos do CRAS nesta RPA 3, fazendo um total de 4
CRAS. Assim sera possivel a distribuicdo do atendimento do numero de usuarios em
2 unidades. Edson coloca em votacdo a alteracdo do Plano de Trabalho dessa
emenda parlamentar. José Hamilton questiona sobre as circunstancias da
necessidade da publicacdo da Resolucdo. Edson explica que existia um prazo para
que a Secretaria enviasse essa alteragdo do Plano de Trabalho para o Ministério da
Cidadania, para que o mesmo pudesse autorizar o uso do recurso para esse CRAS.
Por isso foi necessario fazer a publicacdo da Resolugdo antes do referendo do
Pleno. Edson esclarece algumas duvidas de Elza, Luziana e Kadja. O que o
Ministério pede é que se adeque o Plano a realidade do que vai ser posto e mande
essa informagédo via sistema, para que haja a liberacdo. Edson esclarece que
precisava da Resolugcédo do Conselho, pois tinha um prazo exigido pelo Ministério. E
a informagdo do CAD e a vigilancia trouxe é que o0s usuarios nao serao
prejudicados. Serao 3 CRAS completos, com referenciamento com 5.000 familias e
0 4° com atendimento voltado para 2.500, este com a equipe reduzida, mas de
qualquer forma sera uma ampliagao dos servicos na RPA 3. Apds esta discussao, foi
colocado em votagao a alteragdo do Plano de Trabalho da Emenda dos CRAS da
RPA 3, ficando aprovada a alteragdo realizada. Em seguida, Edson atende ao
pedido de Milene quanto ao envio do modelo do relatério anual e Plano de Acao
2022 e as datas do Plenos do CMAS, e diz que sera enviado por email para a
mesma. O proximo ponto de pauta € sobre as demandas das comissoes,
comegando pela comissdo de Articulacido e Politica. Edson mostra em slides o
Planejamento das Comissdes do CMAS 2022, das 3 Comissdes. A Comissao de
Articulacdo e Politica tem em seu planejamento: a audiéncia publica com todas as
entidades, que sera realizada no dia 12 de maio; o Férum da Sociedade Civil, que
dara apoio para que o Forum aconteca; a Reunido interconselhos; a proposta de
Participacdo no Férum Mundial no México 2022, como uma agao prevista e para
realizacdo dessa participacdo, tendo que tentar efetivar isso. E preciso fazer
levantamento de custo, trazendo uma proposta para a Secretaria e depois para a
Reunido do Pleno. Outra acdo proposta na comissao € o apoio e participagdo no
Evento realizado dia 18 de maio: Dia da Luta Antimanicomial/ Dia do enfrentamento
a violéncia sexual contra criangas e adolescentes. Os pontos de planejamento da
Comissado de Normas e Fiscalizagdo sao: visitas a outros Conselhos e Municipios
para troca de informacgdes, tendo na RMR, no interior do Estado e no Estado de
Alagoas, a definir ainda quantidade de conselhos e conselheiros que vao participar;
Elaboracdo de uma Cartilha para com as Normatiza¢gdes postas de uma forma mais
acessivel para todos. Em relagao as reunides da Comissao de Normas, sera dividido
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o tempo da reunido para a primeira parte da reunido ser sobre as normas, e a
segunda parte sobre fiscalizagdo. Em relagdo as Normas, foi dividido o planejamento
més a més, fazendo um comunicado nos informes que foi possivel trazer a
normatizacdo de Margo para essa reunido plenaria. Para o proximo ano (2023),
ainda tem uma Normatizacdo em vista. Em relacéo a fiscalizac&do: Ser constante e
continua; novas inscrigdes, novas entidades e projetos: priorizacdo da realizagéo
das visitas pela equipe técnica, com ou sem acompanhamento das comissdes;
novas inscricdes com realizacdo conforme demanda espontdnea. Com relagdo a
monitoramento, a priorizacdo € a realizagcdo ser feita pela comissao,
preferencialmente, com a equipe técnica; apdés a apresentagcdo da entidade ou
projeto no Pleno, estruturar e organizar as visitas de monitoramento e fiscalizacao;
apos leitura e analise do Plano de agao e relatério, planejar mensalmente as visitas.
Em caso de cancelamento, apds denuncia, e apds a leitura e analise do Plano de
acao e relatério. Em relacdo a Comissdo de Orgamento e Financas, tem previsto no
planejamento: o processo formativo em relagdo a tematica de orgamento e finangas,
na politica de assisténcia social, e ainda vai ser definido como vai ser, quando vai
ser; a visita a outros conselhos, para analise e troca de informagbdes sobre os
processos de fiscalizagdo de recursos de assisténcia social; a realizagao de trés
encontros com usuarios para dialogar sobre os recursos e informagdes financeiras
do CMAS, no 2° semestre de 2022; a finalizagdo do Plano de monitoramento e
fiscalizagdo dos recursos dos Assisténcia Social. Estes sdo os planejamentos das
trés comissdes. Edson diz que pode publicizar internamente. Em seguida Edson
passa para o proximo ponto de pauta, e reproduz em slides, sobre os indicadores
das visitas de monitoramento e fiscalizacdo do conselho, construidos pela comissao
de articulagdo e politica. Ele destaca que desde que foi reativada essa comisséo,
esse ponto precisava de algumas construgdes, alguns indicadores. Edson mostra os
indicadores que foram aprovados pela comissao, para que o Pleno possa referendar
o que foi elaborado pela comissao de articulagao e politica. Cada indicador vai ter
uma meta e a capacidade técnica de alcance da meta, sendo um ponto de
deliberagcédo. De forma geral, Edson apresenta o primeiro indicador e a quantidade
de visitas realizadas. A meta desse indicador € a quantidade maxima prevista de
visitas possiveis para serem realizadas em 2022, que equivale a 260. Isto significa
que todas as entidades nao-governamentais e servigos, programas e projetos
governamentais serao visitados pelo menos uma vez este ano. A capacidade técnica
de alcance da meta serdao 6 visitas semanais com equipe (duas técnicas), além da
quantidade de visitas realizadas pelos conselheiras/os da comissao. Indicador 2:
quantidade de relatorios analisados da comissao: quantos relatorios analisados por
més, por reunido da Comissao; a capacidade técnica de alcance da meta: 75% dos
relatérios sem necessidade de intervengdo. Porém 25% dos relatérios, com
possibilidade de discussédo. Indicador 3: tempo de inscrigdo de novas Entidades ou
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Projetos e analises no Pleno: este indicador esta relacionado a quantos dias ou
semanas sera necessario para efetivar a analise da inscricdo e aprovagao ou
reprovacao no Pleno. Capacidade técnica de alcance da meta: de um a dois meses.
Indicador 4: Quantidade de novas entidades ou projetos com visitas de fiscalizagao.
A meta sera de acordo com o numero de demanda espontdnea, conforme
necessidade de novas entidades ou projetos. Capacidade técnica de alcance da
meta: 10 a 20 novas entidades ou projetos com visitas de fiscalizagao. Indicador 5:
Cada conselheiro deve realizar 3 visitas ao més, com a equipe técnica 80% das
visitas. Temos 10 membros de conselheiros da comissao de Normas, e 2 Assistentes
Sociais na equipe técnica, para a realizacdo destas visitas. Indicador 6: Percentual
de servigos, programas e projetos governamentais e entidades projetos
nao-governamentais visitados. A meta € realizar uma visita em cada servigo,
Programa e projeto Governamental e Entidades e projetos n&o-governamentais.
Capacidade técnica de alcance da meta: 123 entidades e projetos e 40 servigos,
Programas e projetos ndo Governamentais. José Hamilton chama atengéo sobre o
indicador 5, onde ele sugere que os Conselheiros também participem das visitas de
monitoramento/ fiscalizagdo, s6 se houver demanda. Deveria somente a equipe
técnica fazer isso, ou ser escolhido no Pleno para que fizesse a fiscalizagao. Edson
esclarece que muitas vezes este é o entendimento da atuagcdo do Conselheiro na
Politica, e em especial na fiscalizagdo. No entanto, o controle social é exercido nao
apenas nas reunides, mas também em todos os processos que o Conselho produz,
portanto a participacédo dos Conselheiros nas visitas é fundamental. O Conselheiro
tem a missdo de atuar nessas fiscalizagdes, porque o processo de fiscalizacio esta
dentro daquilo que o Conselho tem o papel de fazer. A equipe técnica da suporte, e
as informacdes necessarias para fazer analise das entidades, onde a equipe de
conselheiros presente na visita pode dar um parecer, e depois a comissao de
normas e fiscalizagdo fazer um parecer coletivamente. Alguns conselhos
municipais,estaduais, adotam este procedimento para realizacdo de visitas, que é
muito propicio ao que esta sendo proposto. O conselheiro tem a premissa de realizar
as atribuicbes do Conselho. A equipe técnica esta em 80% das visitas no minimo.
Caso acontega alguma impossibilidade da equipe técnica estar na visita, os
conselheiros tém autonomia e tém condicdes para a realizagao das visitas. As visitas
serdo normatizadas na reunido Extra da comissdao de Normas e fiscalizagdo, na
proxima semana. Robson diz que concorda com essa distribuicao das visitas, até
para que os conselheiros aprendam a ter uma visao técnica, e relata que esta
aprendendo muito com essa participagdo nas visitas. Luziana faz a ratificacdo da
importancia dos Conselheiros desta comissao fazerem as visitas, mas também que
os conselheiros de outras comissdes possam participar. Aucilene e José Hamilton
questionam sobre a participagdo do Conselheiro junto com a equipe técnica nas
visitas, se isto consta no Regimento e também em que instancia e quais sdo os
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reguladores do indicador, se é necessario rever a meta. Edson faz a leitura do artigo
que consta no Regimento, onde as participagdo nas visitas consta com uma das
atribuicdes dos Conselheiros no Conselho Municipal de Assisténcia Social. Portanto,
nao resta duvida que a participacdo dos Conselheiros nas visitas de fiscalizacéo e
monitoramento € uma das competéncias das/os Conselheiras/os. Esta no artigo 46,
podendo outros Conselheiros participar das visitas. E possivel colocar o aviso das
visitas no grupo, para que todos possam participar. Edson conclui a discussao sobre
os Indicadores afirmando que as alteragbes na meta 5 propostas pelas/os
conselheiras/os, em relagdo a todas/os conselheiros poderem realizar as visitas, foi
levada em consideracao e sera modificada, para a publicagdo no Diario Oficial. Em
relagéo ao questionamento sobre a utilizagéo do termo “FISCALIZACAQ”, este termo
estd no Regimento, por isso ndo podemos fazer essa alteragéo. E colocado em
processo de votagcdo os indicadores, com as alteracbes pontuadas; ficando
aprovado os indicadores de fiscalizacdo. A Resolucdo que sera publicada, vai ficar
registrado que esses indicadores dizem respeito a primeira construgéo e que sera
revisado no préximo ano. Edson esclarece a Verdnica sobre o prazo de entrega de
Relatério e Plano de Atividade que até o momento continua até 30 de abril de 2022,
podendo ser prorrogado na préoxima reunido do CNAS, mas que o CMAS esta
aguardando o comunicado. Edson informa que sera necessario fazer um pleno extra
no més de margo, no dia 29/03/2022, por conta da normatizagcdo de visitas da
Comissao de Normas e Fiscalizacdo também. Sobre o Instituto Mustache, a
discussdo sobre a sua inscricdo ficara para o Pleno Extraordinario. Edson agradece
a todos e encerra a reuniéo.
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Ata da Reunidao Extraordinaria (Hibrida) do Conselho Municipal de
Assisténcia Social do Recife

Ata do Pleno do CMAS de N° 303.
Local Virtual : https://meet.google.com/ria-gaaqg-kvf

Data: 29 de margo de 2022

Aos 29 dias do més de margo de dois mil e vinte e dois, 13:30H (Primeira
Convocacao, 14:00H (Segunda Convocagao com qualquer numero), através da
conexao: https://meet.google.com/ria-qaaq-kvf, realizou-se a Reuniao Plenaria
Extraordinaria do CMAS, sob a coordenag¢ao de Edson Lima - Presidente do
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, com a seguinte Pré-Pauta:

1. Palavra do Presidente;

2. Apresentacao e votacao da pauta;

3. Espaco de Participacao de Usuarios e Trabalhadores no CMAS;
4. Deliberagcao da Normatizagao de Visitas do CMAS;

5. Mudancga da data de realizagao do Pleno Ordinario de Abril, para o dia 13/04;
6. Demandas das Comissoes:

6.a) Comissao de Normas e Fiscalizagao: Inscricao de nova entidade: Instituto
Musashi Starteyes Japan (Instituto Musashi).

7. Informes.

Estiveram presentes as/os conselheiras/os: Edson Lima - Presidente do
CMAS; Barbara - NACC- Nucleo de Apoio a Crianga com Cancer; Cybelle
Oliveira - SBB - Sociedade Biblica do Brasil; Marcia de Souza - Secretaria de
Governo e Part. Social; Marilucia Cordeiro - IPETI- Instituto de Pesquisas e
Estudos da Terceira Idade; Sueleide Duque da Paz - Secretaria de Educacgao; e
as convidadas: Ystefhani Barbalho - Secretaria Executiva do CMAS; Elza
Betania- Assistente Social do CMAS; Monica Albuquerque- Assistente Social
do CMAS; Simone Ribeiro-Auxiliar Administrativo do CMAS.

Edson cumprimentou todas e todos, e iniciou a reunido as 14 horas. Edson leu um
provérbio hindu, para reflexdo e depois segue com a leitura da pauta para
aprovacao. Aprovada a pauta, ele comunica sobre a abertura de um espago novo
para usuarios e trabalhadores dentro da sala do CMAS, e justifica a necessidade
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deste espaco, salientando que as reunides do Conselho ndo devem ser restritas
apenas aos conselheiros(as) e entidades, que ja participam frequentemente, mas
também deve-se contar com a participacao de trabalhadores e usuarios da Politica
de Assisténcia Social. Edson pontua que o controle social ndo se faz apenas com as
Entidades da Sociedade Civil, mas também com usuarios e trabalhadores. Apesar
de ter assento, para representacido de cada membro da Sociedade Civil, ndo se tem
um trabalho sistematico com usuarios e trabalhadores da Rede SocioAssistencial do
Recife. Até entdao, o CMAS tinha uma atuacdo mais especifica com as entidades,
ficando uma auséncia com atuagao mais especifica com usuarios e trabalhadores. A
partir do més de Margo, foi iniciado um processo de convite para participagado nas
reunides do Pleno, aos trabalhadores e usuarios que participaram das trés ultimas
Conferéncias Municipais de Assisténcia Social do Recife. Resgatou-se os contatos
dos trabalhadores e usuarios das ultimas conferéncias, cadastrando no e-mail do
Conselho, para que assim como os Conselheiros e as Entidades inscritas no
Conselho, também os usuarios e trabalhadores que participaram das Conferéncias
possam receber o convite do Pleno, e saber que existe a reunidao frequente do
CMAS do Recife. Nesse sentido, tem-se feito um esfor¢co de trazer para o CMAS,
essa participagdo. E assim esta sendo criada uma sistematica, a partir das ultimas
trés Conferéncias 2017,2019 e 2021, através do e-mail do CMAS, onde esta sendo
compartilhado o link e o convite, para que os usuarios e trabalhadores possam estar
presentes no CMAS, sendo esse o primeiro espago de participagao de usuarios e
trabalhadores. Foi mostrado em slides a foto do armario (espaco fisico), que foi
criado para o cadastro de informagdes dos usuarios e trabalhadores, no qual toda
vez que se fizer uma acao e/ou evento, sera realizado o cadastro de usuarios e
trabalhadores, e arquivado no armario, para que possamos estimular a participacao
no CMAS. Assim como as entidades tém um processo ja normatizado, iremos ter
também para esses usuarios e trabalhadores um processo normatizado
posteriormente, para se ter esse cadastro efetivo e ter contato direto do CMAS com
esses dois segmentos da sociedade civil, que aqui estdo representados. Edson
lembra também da contribuicdo do CMAS no Férum Municipal da Sociedade Civil no
SUAS. O préximo ponto de pauta é da Comissao de Normas e Fiscalizagao, sobre a
deliberacdo da normatizacado de visitas do CMAS. A cada més do ano, a partir de
marg¢o, vai ter uma normatizagdo construida nesta Comissdo, para que seja
deliberado no Pleno Ordinario ou no Pleno Extraordinario. Neste momento é
apresentada a normatizagao de visitas. Existe uma defasagem de normatizacéo do
CMAS, uma auséncia de documentagao e organizacao sistematizada de praticas
que o CMAS vem adotando desde muito tempo, ja que o CMAS existe desde 1994 e
ainda hoje ndo tem escrito e registrado a forma de realizacdo de muitas atividades
que o CMAS executa. Decidiu-se que a primeira normatizacao seria sobre a questao
das visitas do conselho, para desmistificar a ideia de que muitas pessoas tém, de
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que as visitas sao para realizar sangdes as entidades. A ideia do CMAS, nessa
gestdo, é deixar explicito e publicado qual é o objetivo das visitas do CMAS. Em
seguida Edson comecga a leitura da normatizagdo 01/2022 CMAS, que foi uma
construgdo coletiva dentro da Comissdo de Normas e Fiscalizagdo do CMAS:
NORMATIZACAO 01/2022, com o Tema: Visitas do CMAS do Recife. A
normatizacao traz inicialmente o conceito de visita: A visita € um instrumento para
verificagdo em loco, realizado por pessoa ou equipe qualificada/designada como
Conselheiro(a) e/ou técnica(o) do CMAS a fim de atender a demanda de inscrigdo,
fiscalizagdo ou monitoramento de entidades, projetos e servigos e Programa Sdcio
Assistenciais, e ainda atuagdo mediante demandas. Existem basicamente 3 tipos
diferentes de visitas pelo CMAS. A normatizacdo é baseada em cada tipo de visita
que é realizada. O primeiro tipo de visita € a de inscrigao, que é realizada a partir
de uma demanda espontanea, diante da solicitacdo da entidade ou projeto. O
segundo tipo de visita, € de fiscalizagao ou monitoramento, sendo esta uma
demanda programada pela fungdo do conselho. E o terceiro tipo de visita € a de
denuncia, que é alguma entidade, pessoa ou trabalhador que relata ao CMAS uma
denuncia sobre determinada entidade, ou servigo governamental, e a equipe técnica
e conselheiros vao verificar a problematica denunciada. Com relagdo a metodologia
para cada tipo de visita, a normatizagao traz os passos a serem seguidos em cada
tipo de visita. Na visita de inscrigdo, o primeiro passo €: apds a analise de
documentagdo, a equipe técnica planeja a data e horario de visita, informando aos
membros da Comissao de normas e fiscalizagdo para acompanhamento, através de
e-mail e mensagem instantadnea. Esta visita é algo fundamental que a equipe técnica
realizar, porque precisa ter um parecer dessa equipe em relagdo a essa inscrigao.
Passo dois - durante a visita serao observados os seguintes itens com instrumental
especifico: a estrutura fisica, recursos humanos, onde sera observado se o que esta
relatado no Plano de Acao da entidade ou Projeto, e observar se esta compativel
com o que realmente esta informado no Plano; qual a equipe que ela dispde. Esse
instrumental das visitas que sera utilizado no CMAS, vai ser atualizado pela
comissao de Normas e Fiscalizacdo, e posteriormente analisado numa reunido
plenaria no conselho. Devera observar durante a visita as atividades por nivel de
protecdo. Edson sugere alguns exemplos de nivel de protegcéo, onde deve se fazer
uma observacdo com aquele tipo de atividade. Se o tipo de atividade esta dentro
daquilo que a politica de Assisténcia Social prevé. O quarto item é a escuta. Durante
a visita é fundamental que quem realiza a visita, ndo escute apenas o dirigente ou
coordenador daquela entidade ou daquele projeto. E importante ter uma visdo mais
macro, e fazer uma escuta de usuarios e trabalhadores. O préximo item é a
documentacgéo, observando se a entidade ou projeto tem o registro das pessoas, se
tem a frequéncia dos participantes ou se existe alguma avaliagao escrita em relagéo
aquela entidade, e se esta com alvara de funcionamento. Passo 3 é o registro da
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visita em relatorio, para submissdo a Comissdo de Normas e Fiscalizagdo. A equipe
técnica ja realiza isso, e da seu parecer com relagcdo a nova inscricdo, para a
comissao analisar. O proximo ponto € a visita de fiscalizagdo e monitoramento, onde
a entidade ou projeto n&o-governamental ou programa, projeto, ou servigco
governamental, ja existe, ja tem ele inscrito ou pautado no CMAS, e agora o CMAS
vai fazer a fiscalizagdo. O primeiro passo apos a analise da documentagao (Plano de
Acado e Relatério do ano anterior) dos Projetos Nao Governamentais, E os servigos
Governamentais, se faz necessario a leitura da Tipificacdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais, e outros instrumentos normativos da Politica. Apés a analise da
documentacéo, a Comissdo de Normas e fiscalizagao planeja e informa aos demais
membros do CMAS por e-mail e mensagem. Durante a visita deve ser observado
cinco itens: a estrutura fisica, recursos humanos, atividades realizadas, a escuta e a
documentacao. Por fim, o passo trés € o passo pos-visita. Toda visita realizada pelo
Conselho precisa gerar um documento, e esse documento deve ser submetido a
comissao de normas e fiscalizagao. O terceiro tipo de visita que o CMAS faz, é a de
denuncia. O passo um: o registro da denuncia sera recebido pela Secretaria
Executiva do CMAS, Ystefhani Barbalho, presencialmente no CMAS, ou através de
e-mail ou ligacao telefénica. A qual submetera ou transcrevera a denuncia para ser
analisada pela Comissao de Normas e fiscalizagdo. Esta comissao designara
conselheiras/os e/ou equipe técnica para os devidos encaminhamentos, e realizagao
de visita. Durante a visita sera observado o conteudo da denuncia e comparada a
realidade observada, com o registro denunciado. E importante durante a visita
realizar o processo de escuta, escutando para além de usuarios, trabalhadores e
dirigentes ou coordenadores, foi adicionado a comunidade circunvizinha. E o
terceiro item a ser observado é a documentagao do servigo denunciado, se este esta
todo regularizado. Passo trés, vai ser a orientacdo ao dirigente/coordenador, para
definicdo de novos procedimentos. E o passo quatro sdo os encaminhamentos de
respostas para os denunciantes. Outro passo € o recurso de consulta Juridica da
SDSDHJPD, se houver necessidade, para orientagcao especifica. Encerrando assim
a metodologia dos tipos de visita. Edson continua lendo a normativa. Em relacéo a
periodicidade, quanto ao tempo para realizagao das visitas: As visitas de inscrigao, &
de no maximo um més apods o recebimento da demanda, onde a equipe técnica vai
fazer a analise documental, e realizar a visita de inscricdo. As visitas de fiscalizacao
e monitoramento é de no minimo uma vez ao ano, pois € a fungao principal do
CMAS. A periodicidade da visita da denuncia € de no maximo 15 dias apds o
recebimento da demanda, onde esta sera analisada pela Comissao ou pela Equipe,
que se necessario, fara uma reunido extra, para designar quem serdao os
Conselheiros que irdo realizar a visita. Quanto aos responsaveis pela realizagao da
visita: a visita de inscricdo das Entidades ou Projetos € uma(um) profissional da
equipe técnica do CMAS, e se possivel um ou dois conselheiros(as). A
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responsabilidade da visita de inscrigao € principalmente da equipe técnica do CMAS.
A responsabilidade da visita de fiscalizagcdo e monitoramento € de no minimo duas
conselheiras(os) e/ou uma profissional da equipe técnica. No caso de denuncia, as
visitas serdo de responsabilidade de no minimo: um conselheira/o e uma técnica,
sendo a responsabilidade dos dois. E por fim, finalizando a leitura da Normatizacao,
sobre a condigdo para realizagdo da visita: a questdo da logistica, onde o carro
disponivel ao CMAS vai buscar os conselheiras/os em local estratégico e viavel da
equipe se encontrar e fazer a visita. E também estara disponivel o instrumental de
visita e os documentos necessarios para aquela visita, para os conselheiros e
equipe técnica. Por fim, teremos o envio de registro para entidade e projeto,
informando qual a conclusdo da visita para conhecimento através de e-mail, com
informagdes da visita para agradecimento e/ou reconhecimento do trabalho
realizado na entidade ou projeto. Edson finaliza a leitura da primeira Normatizagéo
do CMAS, relacionado a visitas e observa que precisa ser enumerado alguns
pontos, deixando aberto para sugestbes. José Hamilton pede para que estes
documentos construidos para aprovagdo no Pleno sejam enviados com
antecedéncia, para prévia leitura, mas parabeniza a comisséo pelo exercicio feito e
pergunta se realmente existem denuncias. E se ocorre, deveria ter mais protocolo
para isso, ja que compromete quem denuncia e quem esta sendo denunciado.
Sendo necessario mais detalhes neste item. Edson esclarece que a denuncia pode
vir da Ouvidoria Municipal ou direto no CMAS, mas que é pertinente o envio para
todos os conselheiros e deixar registrado que pode vir a denuncia pela Ouvidoria
também. Edson explica que toda deliberagdo do Conselho, gera uma Resolugéo
que é publicada em Diario Oficial, e s6 depois a equipe da Secretaria Executiva
envia para os Conselheiros. Sobre o alvara de funcionamento, a Ermelinda pede que
entre em contato com a Emlurb, para evitar problemas, ja que a pouco tempo, numa
atualizacdo do COMDICA, foi bem problematico. Edson ja acatou essa
recomendacdo, e se for o caso fazer um requerimento direto na Secretaria. E
colocado em processo de votacdo, como deliberacdo do CMAS, trazido pela
Comissao de Normas e Fiscalizagcdo e apresentado nesse ponto. Fica aprovado a
Primeira Normatizagdo do CMAS, e vai ser gerado uma Resolu¢do, que sera
publicada no Diario Oficial e encaminhada para todas/os as Conselheiras/os. O
proximo item da pauta € a mudanca da data de realizagdo do Pleno Ordinario de
Abril, onde sera antecipado do dia 14/04 para o dia 13/04 devido o feriado da
Semana Santa, todos concordam com a mudanga. No proximo ponto de pauta,
tem-se a demanda da Comissao de Normas e Fiscalizagao, a inscricdo de uma nova
entidade: Musashi Startyes Japan, Edson passa a palavra para Moénica, que
apresenta a Instituicdo. O Instituto se localiza em Areias e existe oficialmente ha um
ano, atende a criancas e adolescentes até 14 anos e suas familias, oferecendo
esportes, atendimento psicolégico e juridico, e cursos. As aulas desportivas sao
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realizadas na quadra da Academia da Cidade na proximidade da entidade. Ménica
descreve a equipe de profissionais e os servigos que o Instituto oferece e relata, a
instituicdo que esta apta para inscricdo no CMAS. Cibelly diz que toda equipe da
Comissédo deu o parecer favoravel. Hamilton tem duvidas se ha uma parceria da
Academia da Cidade com a Instituicdo e como é essa parceria, e as orientacoes
técnicas para utilizacdo da quadra, e diz que é muito favoravel a inscricdo. Ménica
entende o questionamento, e esclarece que faz um ano que eles usam a Academia
e também estdo buscando a concessdo de um espaco em uma escola proxima, que
tem uma quadra inutilizada. Marilucia diz que a Academia da Cidade pode atender a
toda comunidade, sem impedimento nenhum. E colocado para aprovacdo dos
Conselheiros, a inscricdo do Instituto Musashi. E aprovada a inscricdo e Edson
passa para os Informes, iniciando pelo informe do Férum Social Mundial, que foi feito
uma solicitacdo formal das informacdes em relagdo a: qual seria o custo para dois
Conselheiros participarem do Forum. Seriam duas propostas: A primeira seriam
duas pessoas que ja estariam no Forum Social das Resisténcias, e seguiriam para o
Férum Social Mundial; e a segunda proposta seria de dois Conselheiros, sairem
daqui de Recife para o Forum Social Mundial. Edson diz estar aguardando o retorno
da GGAF, para nos responder com essas demandas do custeio dessa viagem, e
recebeu a informacao quanto a cotacdo. Uma servidora do GGAF nos informou que
ainda n&o recebeu da empresa o valor dessas propostas, e entdo Edson propdem
que quando receber o valor e condicdo dessas propostas, sera repassado via e-mail
e whatsapp, para todos serem informados sobre essa demanda, e todos podem
responder se aprovam ou nao a ida para este evento, e s6 depois oficializar a
quantidade de pessoas que irdo participar do Forum Mundial. O préximo item de
informes, é o convite para o Langamento do livro: “Sistema Unico de Assisténcia
Social — Experiéncia da Protecado Social no Municipio do Recife”. O langamento sera
no dia 05/04/2022, as 17hs, no teatro do Parque, e a Secretaria disponibilizou 10
convites para os Conselheiros do CMAS. Marilucia informa que dia 30/04, na
Prefeitura, as 10 horas, havera um evento para explicar como € possivel doar uma
parte do que vai se pagar do imposto de renda para destinado ao Fundo Municipal
de Direitos da Pessoa Idosa, e convida a todos. Nada havendo mais a tratar, Edson
agradece a presencga de todos e encerra a reuniao.
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Ata do Pleno Ordinario (Hibrida) do Conselho Municipal de Assisténcia Social
do Recife

Ata do Pleno do CMAS de N° 304

Local Virtual : https://meet.google.com/kgs-wdbn-vdt

Data: 13 de Abril de 2022

Aos 13 dias do més de abril de dois mil e vinte e dois, as 14:00hs, na
segunda chamada, realizou-se a Reuniao do Pleno Ordinario,
https://meet.google.com/kgs-wdbn-vdt sob a coordenagcdo de Edson Lima
-Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS Recife, com
a seguinte Pré-Pauta:

1. Palavra do Presidente;
2. Apresentacao e votacao da pauta;

3. Apreciacao das Atas dos Plenos Ordinario e Extraordinario de Margo /
2022;

4. Apresentagao da Sociedade Civil: Comité da Renda Basica.
5. Apresentagao Governamental: PAIF/ CRAS;
6. Demandas das Comissoes:

6.a) Comissao de Articulacao e Politica: Informes sobre o Planejamento da
Audiéncia Publica; Forum da Sociedade Civil, data prevista: 03/08; Reuniao
Interconselhos, 15/06.

6.b) Comissao de Normas e Fiscalizagao: Inscrigao de nova entidade: Instituto
Cristina Tavares.

Estiveram presentes: Edson Lima - Presidente do CMAS - SDSDHJPD; Micael
José da Silva - Associacdo Beneficente de Cegos- ASSOBECER; Rayane
Thais — Instituto Solidare; Barbara - Nucleo de Apoio a Crianga com Cancer;
Nadjane - Projeto Amor e Esperanga; Fagner Valenca — SINDSEPRE; Luziana
Maranhao - Associagao dos Terapeutas Ocupacionais — ATOPE; Telma Muniz -
CIEE- Centro de Integr. Empresa Escola de PE; José Hamilton - Centro de
Desenvolvimento e Cidadania — CDC; Cybelle Oliveira - Sociedade Biblica do
Brasil — SBB; Jailson José - Representante de Usuarios da Assisténcia Social;
Robson da Silva - Representante de Usuarios da Assisténcia Social; Jeferson
- Representante de Usuarios da Assisténcia Social; Alcilene Maria - Secretaria
de Educacao; Renata Zovka - SDSDHJPD; Nadjaty Andrade - Cores do
Amanha. E os convidados: Ystefhani Barbalho - Secretaria Executiva do
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CMAS; Thamyris Paula e Stephany — Estagiarias do CMAS; Elza Betéania -
Assistente Social do CMAS; Monica Albuquerque — Assistente Social do
CMAS; Simone Ribeiro- Auxiliar Administrativo do CMAS e Lucas - Estagiario
do Programa Jovem Aprendiz; Lidiane Lopes - Chefe de Divisao dos CRAS.
Justificaram a auséncia: Sueleide Duque - Secretaria de Educacao , Aldenise
Coelho - Projeto RAMA, Andrea Silveira - APABB , José Nilton - Representante
dos usuarios do SUAS.

Edson cumprimenta a todos e inicia a reunido com a leitura de uma crénica de
Rubens Alves, para reflexdo, chamada “O tempo". Depois, a pauta é lida e
colocada em votagéo, para ser aprovada. A pauta, e em seguida as Atas, Ordinaria
e Extraordinaria do més de Margo de 2022, sdo aprovadas. A reunido segue para o
proximo ponto de pauta: A apresentagdo da Sociedade Civil, que iria ser realizada
pelo representante do Comité, José dos Santos. Como José ainda nao estava
presente na reunido virtual, Edson passa para a outra apresentacdo, a
governamental, que foi sobre o Servico PAIF do CRAS. Esta apresentacao foi
realizada por Lidiane Lopes - Chefe de Divisdo dos CRAS. Edson registra a
presenca de Andressa Alves, que € assessora do mandato do vereador Ivan
Moraes, e que também faz parte do Comité da Renda Basica; também a presenca
de Edneide Ferreira, que faz parte do Conselho Municipal de Saude. Edson
esclarece que foi enviado o convite por e-mail para os trabalhadores e usuarios
cadastrados nas trés ultimas Conferéncias Municipais de Assisténcia Social do
Recife, que todas essas pessoas estdo recebendo o convite desde margo, e com
isso esta gestdo do conselho vem buscando maior participacdo de usuarios e
trabalhadores, com maior divulgagdo das informag¢des. Edson também informa que
foi aberto um espaco dentro do CMAS, para organizagao dos registros de usuarios
e trabalhadores dessas trés ultimas Conferéncias, e dos que visitarem o CMAS.
Sobre a Apresentacdo Governamental relacionada aos CRAS do Recife, Lidiane
Lopes inicia explicando que para falar do PAIF, primeiro necessita-se falar do
CRAS. Essa divisdao na SDSDHJPD esta dentro da Geréncia de Proteg¢ao Social
Basica, que esta dentro da Geréncia Geral do SUS, e ligada a Secretaria Executiva
da Assisténcia Social. No Recife tem-se em funcionamento 14 CRAS, distribuidos
nas 6 Regides Politico Administrativas (RPA’'s). Na RPA 1 encontram-se 2 CRAS;
RPA 2 temos 2 CRAS, RPA 3 tém-se 2 CRAS; RPA 4 conta com 3 CRAS; RPA 5
tém-se 2 CRAS; RPA 6 encontram-se 3 CRAS. Desses 14 CRAS, 4 estdo
localizados dentro do COMPAZ . No Compaz Eduardo Campos, tem o CRAS Alto
Santa Teresinha; No Compaz Dom Helder tem o CRAS Joana Bezerra Coque; No
Compaz Ariano Suassuna tem o CRAS Bongi e no Compaz Miguel Arraes tem o
CRAS Rosilda Mendes. Ela lembra que em todos os Municipios do Brasil tem
CRAS, pois estes fazem parte da Politica Nacional de Assisténcia Social,
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organizada pelo SUAS, sendo a Assisténcia Social um direito de todo cidadao que
dela necessitar. Tem dois eixos estruturais do SUAS, que sao organizados pelo
CRAS: a matricialidade sociofamiliar e a territorializagdo. A Politica de Assisténcia
Social se divide por nivel de protecdo: em Protecdo Social Basica e Protecao Social
Especial (média complexidade e alta complexidade). O PAIF esta na Protecéo
Social Basica, e € destinado a prevencio de riscos sociais e pessoais, por meio da
oferta de programas, servigos e beneficios a individuos e familias em situagéo de
vulnerabilidade social. O CRAS tem o carater protetivo, preventivo, e proativo. Os
14 CRAS oferecem 4 servigos nos dias atuais. Sao eles: Servigo de protegao e
atendimento integral a familia - PAIF; Servico de convivéncia e fortalecimento de
vinculos; Beneficios eventuais e CAD UNICO. No momento, o VEM livre acesso
tem uma parceria em apenas 8 CRAS, onde tem uma atendente que da
orientagdes, recolhe a documentacdo e envia para CEAD. E o Programa primeira
infancia no SUAS, que esta implantado em 6 CRAS. O PAIF é um servigo de
Protecédo e Atendimento Integral a Familia, este servico estd posto na politica
nacional, e € uma acdo continua. Ndo existe CRAS sem PAIF. E um servigo
essencial. Os outros servigos giram em torno do PAIF. Consiste num trabalho Social
com familias, de carater continuado, onde a finalidade é fortalecer a fungao
protetiva da familia, prevenir a ruptura de seus vinculos e promover o0 seu acesso e
usufruto de direitos, para contribuir na melhoria da qualidade de vida dessas
pessoas. O PAIF consiste num conjunto de intervengbes, com atendimentos
sistematizados junto a familia, para superar a situagao de vulnerabilidade. Lidiane
Lopes explica o processo que acontece, desde que a familia ou o usuario que
chegam ao CRAS, e todos os procedimentos para construir o PAIF - Programa de
Atendimento Familiar. Os 14 CRAS tem sempre uma analista social de plantdo para
atender o usuario que chegar, por demanda espontanea. A partir deste primeiro
contato, a equipe vai estabelecendo intervengcbes, estudo de caso e
acompanhamento. E aberto um prontuario SUAS, se estabelece uma analista de
referéncia, e inicia-se a construcdo do PAIF, onde se estabelece metas para que a
familia supere a situagdo de vulnerabilidade social, com prazo e avaliagdo do
analista para ver se conseguiu cumprir a meta. Cada CRAS tem sua area de
referéncia e abrangéncia (conjunto de bairros que é coberto pelo acompanhamento
PAIF), e a natureza do CRAS ¢é sempre a familia. Lidiane encerra a apresentagao e
se disponibiliza para responder a todos. Micael questiona sobre a formagédo do
técnico a que ela se refere, e sobre a renovacao da carteira de livre acesso para
deficiente visual, questionando sobre como o CRAS facilita o passe livre. Nadjane
questiona o que pode ser feito pelas mulheres em vulnerabilidade social que
moram numa area chamada Vila Boa Vista, e afirma que elas nao estao
cadastradas em nada, porque ndo moram na area coberta por atendimentos no
Recife. Jailson também questiona sobre as pessoas que estdao em vulnerabilidade
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ou em situagdo de rua, e questiona por que quando estes conseguem uma
moradia, perdem o amparo do CRAS. Robson afirma também que gostaria de
saber qual a frequéncia da realizacdo dos estudos de caso, quantos casos sao
estudados e como essas pessoas podem obter as cestas basicas oferecidas pelos
CRAS. Luziana questiona a demanda de sobrecarga dos trabalhadores nos CRAS.
Lidiane responde a Luziana e Micael sobre a equipe técnica minima, que a
Secretaria segue o que consta nos cadernos de orientagdes técnicas do SUAS: sdo
profissionais efetivos ou contratados por tempo determinado, e que estes ultimos
serdo substituidos pelos que virdo do Concurso Publico. A equipe técnica é
formada por 4 analistas, sendo: 2 assistentes sociais, um psicélogo e outro que
pode ser pedagogo ou socidélogo. Ela diz que infelizmente tem 3 CRAS que néao
tem a equipe minima, que sao 4 analistas. Mas esta se aguardando o chamamento
do concurso publico, para repor essas equipes desfalcadas. Os outros 11 CRAS
tem a equipe minima, sendo que nem todos tém pedagogo, mas todo CRAS tem
Assistente social. Em relagdo a sobrecarga dos profissionais, o CRAS €& o
equipamento de porta de entrada para o SUAS no territério, por isso a alta
demanda, mas espera-se sanar este problema com a chegada de novos
profissionais, admitidos no concurso publico. Sobre o atendimento do VEM, este é
ofertado em 8 CRAS do Recife, em 1 CRAS em cada RPA. E o atendente € um
trabalhador da Grande Recife, este ndo tem vinculo profissional com o CRAS, e sim
com a SEAD. Lidiane responde a pergunta de Ladjane, informando que havera um
novo CRAS em Nova Descoberta, para atender a populagao na regido que Najdate
citou. Lidiane sé ndo sabe informar quando sera inaugurado, mas ela informa que
enquanto isso o CRAS referéncia para atendimento dessas pessoas é o CRAS Alto
do Mandu. Respondendo a Jailson, Lidiane afirma que as pessoas em situacio de
rua para morar em algum bairro, devem ser encaminhado ou procurar
espontaneamente o CRAS de referéncia deste bairro, para iniciar o
acompanhamento e este ja sera ouvido, e apds analise, inserido no PAIF. Sobre o
beneficio de cesta basica, ela diz que infelizmente este € um beneficio eventual
ofertado por 3 meses, podendo ser ofertado por mais 3 meses para as familias e
que tem uma demanda grande para o recebimento destas cestas, para o que é
possivel ser ofertado. Edson informa a Lidiane que o tempo da sua apresentacao
acabou e que apdés a apresentagdo governamental no Pleno, as instituicoes
recebem a visita de fiscalizagdo do Conselho, para verificar como anda o
funcionamento dos equipamentos, e que € importante que os conselheiros que
levantaram questdes sobre o CRAS, participem dessas visitas. Portanto os CRAS
serao visitados a partir da semana seguinte. Edson informa que a questdo da
equipe técnica que compde as equipe sera observados nestas visitas técnica, e
solicita a Lidiane as datas das Reunides da Rede dos CRAS, para que o CMAS
possa se aproximar dessas reunides, e a gente pensar, junto com a Secretaria
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Executiva Ystefhani, em estratégias para pautar em alguns RPAs, o funcionamento
do CMAS, apresentando como o conselho esta desenvolvendo suas atividades, de
forma territorializada. Edson destaca que o CMAS deve trabalhar em conjunto com
os CRAS, com a Protecéo Social Basica, para o conselho estar mais territorializado
e as pessoas entenderem melhor qual a fungdo do conselho, enquanto 6rgao de
controle social. Edson agradece a participagdo de Lidiane, da prosseguimento a
reunido, passando a palavra para José dos Santos, que inicia a sua fala sobre o
Comité da Renda Basica. José informa que é Assistente Social, atualmente
Professor substituto na UFPE, e faz parte da Consulta Popular e do Movimento de
Trabalhadores e Trabalhadoras por Direitos. Ele inicia agradecendo a oportunidade,
e projeta algumas reportagens jornalisticas com dados sobre a pobreza no Recife.
Afirma que de acordo com o DIEESE, o prego da cesta basica nos trés primeiros
meses deste ano foi de 561,57, sendo este valor calculado por pessoa. Em seguida
José apresenta um artigo cientifico que faz parte de uma pesquisa realizada por
ele, e sera publicado em um livro. O artigo que tem como titulo “O délar vale mais
que eu’: divida, subfinanciamento e desfinanciamento da Assisténcia Social no
Recife”, e nele ha uma discussao sobre os gastos com seguridade social no Recife,
entre os anos de 2010 e 2020. José mostra dados que revelam que neste periodo,
o investimento na Assisténcia no Recife nao saiu do 1%. Nos dez anos estudados
houve um gasto maior com pagamento da divida externa (2%), do que com a
Politica de Assisténcia, além de uma diminuigdo significativa dos repasses
financeiros do governo federal para o municipio utilizar na Assisténcia. Apos a
apresentacao destes dados, José apresentou a proposta de Renda Basica para
cidade do Recife, que foi elaborada a partir de uma série de movimentos sociais e
de alguns vereadores da Esquerda e suas equipes de assessoria. A meta desta
proposta € incidir sobre os indicadores de pobreza, obter gradualmente uma
expansao das politicas de transferéncia de renda do municipio, e integrar de forma
permanente esses programas de transferéncia de renda. A proposta é que
inicialmente, em 2022, sejam beneficiados as pessoas que tém acesso ao
Programa Bolsa Familia, agora Auxilio Brasil; em 2023 seriam contempladas as
pessoas que estdo inscritas no CadUnico e em 2024 adicionar as familias que
possuem a renda per capita de 1 salario minimo. Os valores seriam de 300 reais
em geral e de 350 reais para familias com 4 pessoas. José finaliza afirmando que
o CMAS pode atuar com relagao a essa proposta integrando o Comité Popular de
Renda Basica do Recife, integrando a Frente Ampla pela Renda Basica
Permanente de PE (que é uma proposta de Reda Basica para todo o estado) e
politizando a pauta para os distintos setores que compdem o conselho, com
trabalhadores, usuarios, gestdo e organizagbes da sociedade civil. Edson
parabeniza a apresentacdo de José, e convida a todos para o primeiro Festival da
Renda Basica, no Bar do Che, no dia 16/04, a partir das 12 hrs. Em seguida, Edson
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abre para perguntas. Andressa Alves pede a fala e parabeniza a discussao
levantada por José e parabeniza o Conselho pela abertura de espago para
discussao. Jailson agradece a José, e diz que a gestdo Municipal ndo fez o
necessario com relagdo ao agravamento da Pobreza na Pandemia. Fez algumas
acdes pontuais, que nao resolveram a questdo da fome tdo exacerbada. Ele
agradece a Edson por abrir essa tematica. Edson agradece, e passa a palavra para
Luziana, que cumprimenta a todos e reforca a importancia dessa tematica na
Assisténcia Social, j4& que muitas pessoas ndo sao contempladas com os
programas de governo e mostra a sua preocupagao em dar continuidade ao tema
ja que é um orgao de controle social. Edson esclarece que participou da reunido do
Comité de Renda Basica do Recife no dia 31/03, e sabe da importancia de nao
encerrar a discussao sobre o tema. E relata que um dos aspectos que chamou a
atencdo naquela reunido, e que o levou a solicitar para ser apresentado para os
conselheiros, foi a questdo sobre o projeto de lei que altera o PPA, mostrado em
slides por José, onde esta indicando a inclusdo da renda basica, por isso
considerou importante divulgar as informagdes para os Conselheiros. Edson afirma
que pode ser um encaminhamento dessa reunido, essa solicitagcdo formal de um
posicionamento quanto a Questdo da Renda Baésica para a Secretaria de
Desenvolvimento Social, informagdes de como esta sendo tramitado isso, e saber
qual vai ser a proposta municipal em relagdo a inclusdo do PPA, para entender a
implicagcdo disso na politica de Assisténcia Social. A sugestdo é o envio de um
Oficio solicitando essas questdes, para a Secretaria. E sobre a apresentacao da
frente estadual, enquanto CMAS tem o limite institucional, mas nao implica de
articular o CEAS- Conselho Estadual de Assisténcia para que ele possa dar alguma
informacéao e até pautar isso na reunidao do CEAS. Luziana reforca que o tema deve
ser colocado na reuniao do CEAS. Andressa informa sobre a audiéncia publica no
dia 03/05, as 15hs, na Camara Municipal do Recife, e convida a todos para estarem
participando. José esclarece que necessariamente a pauta do Municipio se articula
com a pauta Estadual, e diz que a reclamacéao de Jailson sobre as cestas basicas,
que atrasam e sao insuficientes e a demora no atendimento no CRAS, é uma
realidade ja que o numero de pobreza aumentou, surgindo mais problemas nos
CRAS exatamente por isso. Informa que o Comité de Renda Basica tem articulacao
com a Rede Brasileira de Renda Basica, e a pauta Recife esta tomando outras
proporgdes coletivas por levantar essa pauta. Ja se tem uma emenda de valor
desde o0 ano de 2021, com acréscimo de promover a agao transferéncia de renda
através de um programa de renda basica permanente para os mais vulneraveis do
Recife. José ainda propés uma reunidao onde pudesse juntar a Gestao Municipal, a
Frente Parlamentar, o CMAS e o Comité Popular de Renda Basica do Recife para
discutir a proposta. Edson agradece a José e pergunta a todos se tem alguma
proposta que ndo essa, para encaminhar um oficio para Secretaria solicitando um



PREFEITURA DO RECIFE
Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos,
Juventude e Politicas Sobre Drogas
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

encontro e mais informagdes em relacdo ao que foi aprovado na LOA, da proposta
de Renda Basica do Municipio para populagdo mais vulneravel. Andressa Alves
sugere que o CMAS tentasse garantir que o Poder Executivo apresentasse essa
proposta na reunido. Entdo Edson registra que tem essas duas propostas: uma é
fazer uma reunido extraordinaria do CMAS, chamando a Secretaria responsavel
para entender melhor qual € a colocacdo da Renda Basica, e a outra seria reforgar
que vai haver essa audiéncia e que o CMAS participou dessa discusséo e gostaria
de fazer esse reforgo, para que a gestdo pudesse participar da audiéncia publica.
Luziana, José Hamilton e Jailson sugerem que seja feita uma reunido
extraordinaria, para chamar o gestor para trazer a proposta antes da audiéncia
publica e solicitam a apresentacdo desse documento, para que seja compartilhado.
Fagner lembra que pode ser feito uma agenda para que apds a audiéncia publica
haja um rito, chamando a prefeitura apos a audiéncia. Edson explica que o tempo é
curto até a audiéncia, e so ira enviar o oficio dia 18/03, como deliberagcdo desta
reunido. Neste momento Edson abre uma votacdo para escolher as propostas,
sendo elas: 1 - solicitar a Secretaria para comparecer a uma reuniao de pleno extra,
pautando essa discussao e a 2- pedir para a Secretaria levar a proposta no dia da
audiéncia publica. Fica deliberada a proposta 2, que foi a mais votada. Edson
agradece a todos do Comité presentes na reuniao e convida Renata para falar do
assunto que ela falaria nos informes. Renata cumprimenta a todos e traz um
informe sobre a 3° parte da pesquisa a rede de assisténcia social na pandemia,
onde os resultados da 1°e 2° fase desta pesquisa ja foram divulgados em outras
reunides do Pleno no ano passado, e agora foi enviado um questionario para as
entidades, onde podem colocar as propostas de solugao e opinides e assim que se
concluir a pesquisa, serao divulgados os dados dos resultados desse levantamento
em uma reunido do Pleno. A partir do dia 25/04 todas as entidades receberdo um
email, com um link da pesquisa para preenchimento. Ela conta com a colaboragao
de todos. Edson agradece a Renata e reforca a importancia dos resultados dessa
pesquisa. Nesse momento Edson passa para a pauta das Comissdes, comegando
pela Comissao de Articulacdo e Politica. Jailson pede a Edson para que faca os
encaminhamentos ja que esta numa demanda. Edson reproduz o planejamento das
comissdes em slides, e fala sobre o Férum da Sociedade Civil, que foi uma
deliberacdo da 13° Conferéncia Municipal de Assisténcia Social do Recife, que
aconteceu em 2021, e vai ser lancado na Audiéncia Publica, sendo um
compromisso do CMAS apoiar a realizagdo desse Forum da Sociedade Civil do
SUAS. A comissao de Articulacao e Politica estara organizando esse Férum, que
sera no dia 03/08. O Férum sera conduzido pelos conselheiros que representam a
Sociedade Civil. Outra informagcdo € que a Reunido Interconselhos esta
programada para o dia 15/06. Nesta reunido, o CMAS vai convocar os Conselhos
Municipais que estdo ativos dentro da Prefeitura do Recife, para fazer um didlogo
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Interconselhos. Sobre o planejamento da audiéncia publica, Edson explica que a
audiéncia publica € um evento que o CMAS tem que realizar no minimo uma vez
por ano, como consta na Resolugédo do CNAS N° 014/2014. Essa audiéncia publica
visa congregar a questao dos territorios e a questdo das entidades que atuam na
Politica de Assisténcia Social. Este ano, no dia 12/05, sera realizado essa
audiéncia, no Clube Portugués do Recife, onde serdo convidadas todas as
Entidades inscritas no Conselho, representantes dos servigos governamentais e
também do Ministério Publico, Defensoria Publica, Camara dos Vereadores,
Prefeito, os outros Conselhos que compdem a Prefeitura, além do Comité do Plano
de Monitoramento da Primeira Infancia. Edson detalha toda a programacao do
evento do inicio até o anuncio do Férum da Sociedade Civil, que sera no final da
audiéncia. Edson conclui divulgando que a Secretaria Executiva do CMAS vai
enviar os oficios para os convidados e vai requisitar os itens para organizagao da
audiéncia até o dia 20 de abril; os conselheiros da comissdo vao definir as
representacdes da mesa e a/o especialista, e ja decidiram quem vai apresentar o
féorum da Sociedade Civil. A presidéncia do CMAS vai preparar a apresentacao do
CMAS, em relacdo ao seu funcionamento. Essas questdes apresentadas da
audiéncia publica foram decididas na Comissao de Articulagao e Politica, para que
seja aprovada nesta reunido do Pleno. Todos concordaram com essa organizagao
apresentada. Edson agradece a Comissao de Articulacao e Politica, e passa para a
demanda da comissao de Normas e Fiscalizacéo, onde Ystefhani e Ménica fazem a
apresentacdo p/ inscricdo da nova Entidade: Instituto Cristina Tavares. Todos
votaram favoravel pela inscricdo da entidade no CMAS. Edson comunica que vai
ser feito o tramite legal para a inscrigdo no CMAS. Ele passa para a pauta da
Comissao de Orcamento e Finangas, e traz a informacdo de que essa Comissao
esta construindo o Plano de Monitoramento e Fiscalizacdo dos recursos de
Assisténcia Social do Recife, que consta no Regimento Interno do Conselho como
competéncia desta Comissao. Quando esse Plano terminar de ser elaborado, no
Pleno de maio, ele sera apresentado. Edson passa para a demanda da ultima
Comisséo, que é a Comissdo de Acompanhamento dos Programas de
Transferéncia de Renda (antes chamada de Comissédo de Acompanhamento do
Programa Bolsa Familia), composta pelos Conselheiras/os: Edson, Aldenise,
Cybelle, Fagner, Jailson,José Nilton, Robson, Sueleide e Telma. Essa Comissao vai
se reunir no dia 18/04, as 14hs, de forma hibrida. Todos receberédo o link para
participacdo. Na pauta sobre os informes, além do que ja foi anunciado, tem o
fechamento de uma entidade de Assisténcia Social que se chama: AVIVA -
Marcando com amor e Deus. Edson informa que em visitas de monitoramento do
CMAS e da Vigilancia Socioassistencial constatou-se que a entidade ndo estava
funcionando, por isso a gestora da entidade foi convidada por oficio enviado por
e-mail, a comparecer ao CMAS. A gestora da AVIVA, cujo nome é Sra. Simone
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Santos, veio presencialmente ao Conselho e conversou com equipe técnica e
Secretaria Executiva do CMAS, informando que estavam com muitas dificuldades
financeiras e sem voluntarios para continuar com as atividades da entidade. Apos
essa conversa, a coordenadora ficou de conversar com os demais membros da
entidade e nos dar um parecer sobre o funcionamento, o que aconteceu dia 17/03,
quando ela nos enviou um e-mail informando que a AVIVA estava encerrando as
suas atividades, por isso sera publicada o cancelamento da sua inscricdo. Todos
concordam. José Hamilton lembra da apresentagcdo do relatério do Plano de
Decenal do COMDICA, no dia 20/04, onde ele ira representar o Conselho. Robson
ainda tem a duvida da pauta sobre a Lei de Beneficios Eventuais, para a populagao
em Situacado de Rua, através do PPA,LDO e LOAS e Edson diz que vai levar para a
questdao para a Comissdo de Orcamento e Financgas, para esta levar o ponto
apresentado por Robson, em relagdo ao Beneficio. Edson agradece a todos que
estiveram na reunido, solicitando a presenca dos trabalhadores e usuarios que
fizeram parte de todas as Conferéncias para estarem presentes nas reunides dos
Plenos e encerra a reuniao.
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Ata do Pleno Ordinario do CMAS Recife (Hibrida) do Conselho Municipal de
Assisténcia Social do Recife

Ata do Pleno do CMAS de N° 305

Local Virtual: https://meet.google.com/yqo-pmgq-tim

Data: 19 de maio de 2022

Aos 19 dias do més de maio de dois mil e vinte e dois, as 14:00hs, de forma
hibrida e presencial pelo link: https://meet.google.com/yqo-pmgq-tim,
realizou-se a Reuniao do Pleno Ordinario, sob a coordenagao de Edson Lima
- Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social do Recife — CMAS,
com a seguinte Pré-Pauta:

1. Palavra do Presidente;

2. Apresentacao e votacao da pauta;

3. Apreciagao das Atas dos Plenos Ordinario e Extraordinario de Abril / 2022;
4. Apresentacao da Sociedade Civil: a confirmar.

5. Apresentagao Governamental: “A Assisténcia Social na Pandemia”;

6. Ajuste do Plano de Trabalho do CRAS Mustardinha;

6.1 Demanda do MPPE: Audiéncia sobre Isengdao Concurso Publico.
7.Relatério do Forum Social das Resisténcias;

8. Demandas das Comissoes.

8.a) Comissao de Articulagcao e Politica: Reuniao Interconselhos - 15/06-
Auditério Capiba- 15° andar- PCR-14 hrs.

8.b Comissao de Normas e Fiscalizagao: Deliberagao sobre Normatizagao
n°02/2022 CMAS: Participacao e Apoio em Eventos;

8.c Comissao de Orcamento e Finangas: Deliberagcao sobre Demonstrativo
do 1° Quadrimestre Financeiro 2022- FEAS.

9. Informes

9.1 repasse das informagoes da 15° Conferéncia Municipal de Saude.

Estiveram presentes: Edson Lima - Presidente do CMAS - SDSDHJPD;
Alcilene Maria - Secretaria de Educacgao; Andreza Silva, Barbara- Nucleo de
Apoio a Criangca com Cancer ; Kadja Camilo- Casa Rosa; Fagner Valenga —
SINDSEPRE; José Nilton - Representante de Usuarios da Assisténcia
Social; Jailson José- Representante de Usuarios da Assisténcia Social,;
Luziana Maranhao Associagcao dos Terapeutas Ocupacionais — ATOPE;
Marilucia Cordeiro; Projeto Barnabé; Silma Paula- SDSDHJPD; Robson da
Silva - Representante de Usuarios da Assisténcia Social; Rosa Maria-
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Secretaria de Politica Urbana e Licenciamento; Geferson- Representante de
Usuarios da Assisténcia Social. E as convidadas: Monica Albuquerque —
Assistente Social do CMAS; Simone Ribeiro- Auxiliar Administrativo do
CMAS; Ystefhani Barbalho - Secretaria Executiva do CMAS; Ermelinda
Gongalves; Maria Angela Oliveira — GGSUAS. Justificaram a auséncia:
Sueleide Duque — Secretaria de Educagao; Aldenise Coelho — Projeto Rama;
Cybelle Oliveira - SBB; Marcia Melo; Auxiliadora Pires - Secretaria de
Governo e Participagao Social; Andréa Coutinho - Secretaria de Politica
Urbana e Licenciamento; Roberta Jaroslavsky- Secretaria de Turismo e
Lazer.

Edson cumprimenta a todas e todos, € inicia a reunido com a leitura de um poema
chamado “O direito das Criancas”, de Ruth Rocha, e faz referéncia aos direitos da
crianca e adolescente e também ao dia 18/05, que é o dia Mundial de
Enfrentamento a violéncia Sexual contra Crianca e Adolescente, para reflexao.
Edson sauda a todos de forma virtual, os presentes na sala de reunido e
apresenta Geruza Felizardo a Secretaria Executiva de Assisténcia Social. Em
seguida, ele faz a leitura da pauta da reunido, que é exibida em slide, e
acrescenta mais pontos na pauta, que seriam alguns informes solicitados pelos
conselheiros José Nilton, Fagner e Silma. E colocado para aprovacéo a Ata do
més de abril, onde todos aprovam. Edson informa que devido as demandas de
Geruza Felizardo, a apresentacado do 5° ponto da pauta teria que ser antecipado.
Geruza sauda a todos e explica as dificuldades na pandemia, a iniciar pelos niveis
de protecao, onde houve a necessidade do Plano de Contingéncia que foi dividido
em 5 eixos, com orientacdo do Estado, baseado num decreto. Explicou toda
preocupagdo com os idosos, exigindo a estratégia de distribuir materiais
educativos de uma forma bem sistematica, de fazer a higienizagdo de todos os
equipamentos. Das visitas e todos os cuidados nas casas de acolhimento e nos
servicos de CRAS e CREAS. Dentro do outro eixo, na organizagao de
atendimento nas unidades, sob sinalizacdo e embasamento que foram recebendo,
muitos cuidados foram tomados como monitoramento. Foi criado uma dinamica,
suspendendo as visitas domiciliares, realizando acompanhamento de forma
remota e criando uma dinamica dentro dos servigos para evitar aglomeragdes.
Distribuicdo de alcool gel e itens de higiene e limpeza feito com parcerias, n&o s6
para 0os usuarios, mas também para as familias acompanhadas pelos servicos,
cumprindo as normas de afastar quem estava com sintomas e tentando incluir os
profissionais da Assisténcia Social dentro dos grupos prioritarios, sem infringir a
norma Nacional. Foi uma época de apreensdo, mas sO alcangou O grupo
prioritario quem estava na ponta. Geruza mostra nos slides todo servigo oferecido
pelo Municipio para a populacdo. Ainda no eixo de protecdo e cuidado, os que
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estavam na ponta dos servigcos, como os trabalhadores que atuam com as
pessoas em situacao de rua e do Consultério de Rua, foi planejado como seria a
imunizagao contra gripe para as pessoas em situagao de rua, vendo também uma
orientacdo sobre locais de banho e alimentagdo. Com essa preocupacao, foi
aberto o Abrigo Emergencial, onde foi aberto um Edital para Rede Hoteleira que
quisesse acolher a populagdo em situagdo de rua e também o Abrigo Edilza
Pereira, aberto para COVID e depois ficou com este espaco permanente, para
idoso com Covid, principalmente os de situacdo de rua. O Centro Pop também
passou a fornecer alimentos nos diversos territérios da cidade. Como agéao
paralela tivemos a distribuicdo de cestas basicas, com recurso proprio do
Municipio, além de outras cestas que o municipio recebeu de doacado. O Auxilio
Funeral foi feito com um contrato especifico para o Covid. O Auxilio Municipal,
beneficiou 21 mil pessoas, para os que ndo eram beneficiadas com o Bolsa
familia ou era, mas que tinha crianga até 3 anos. Geruza apresenta o quadro de
doagdes cedidas ao Municipio, para serem distribuidos para a populagdo mais
vulneravel: Mais de 2 mil cestas basicas, kits de higiene e alimentos. Também
apresenta os Beneficios Eventuais e um quadro geral do aumento em todos os
servigos e atendimentos feitos. Geruza relata que mesmo ja saindo da pandemia,
a desigualdade aumentou, junto com a economia que vem sendo impactadas pelo
Governo Federal. Ela agradece e fica a disposicdo para perguntas e respostas.
Edson agradece e abre para 10 min. de discussao em relagdo a essa pauta.
Fagner pergunta se o Municipio tem proposta relacionada a Renda Basica e sobre
o0 porqué da auséncia de representante da SDSDHJPD na audiéncia da Renda
Basica, e também de um representante da Secretaria de Financas. Geruza
responde que sabia dessa audiéncia, mas nao recebeu o Oficio a tempo para
desmarcar um compromisso, ja tinha uma agenda que nao podia transferir. O
tema Renda Basica precisa de varios cuidados e tem uma repercussao no
orcamento, vem sendo estudado junto com a SEPLAG, e o tema merece ser
aprofundado, para n&o ser iniciado, e depois nao ter continuidade. Renda Basica
€ permanente e Transferéncia de renda pode agir de outra forma. Ela ndo sabe
dizer por que a Secretaria de Finangas nao foi. Fagner ainda questiona sobre o
oficio enviado pela ATAS em relacdo ao rodizio no inicio do ano, onde a
Secretaria mandou a resposta de que argumentou que diminuiu e que o Governo
Estadual tinha decidido manter o rodizio no mesmo momento do Oficio, baseado
em dados que veio crescendo e depois diminuiu também. Fagner questiona sobre
essas divergéncias de conduta entre o municipio e o Estado. Geruza responde
que nao sabe explicar a posicao do governo Estadual, mas o Municipio tomou a
decisdo diante dos numeros que diminuiram e fez uma avaliagdo de cada
coordenacao de equipamento, que reavaliou quem poderia fazer visitas ou ficar
em casa. Entdo foi feito um estudo na ponta e permitiu-se voltar. Fagner ainda
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questiona se pode marcar uma reunido entre o CMAS, Os movimentos da Renda
Basica e a Secretaria para estudar juntos sobre a Renda Basica. Robson também
acha importante esse encontro para um dialogo. Edson confirma que vai acertar
uma data para fazer essa reunido com o Comité de Renda Basica, a Secretaria de
Desenvolvimento Social e o CMAS. Geruza ainda explana sobre o Plano de
Trabalho do CRAS Mustardinha. Ela relata que a Secretaria recebeu uma emenda
para reforma de alguns equipamentos da Secretaria. Era uma casa de acolhida,
leda Lucena e dois CRAS. Um desses CRAS, foi feito um Plano de Trabalho.
Esse CRAS ia ser no Bidu Crause, mas na época que foi feito ndo se sabia que la
ia ser um COMPAZ. Foi feita a mudanga entdo para Mustardinha e |a o terreno
nao comporta as 1000 familias. Entao foi feito ajuste, e redugao de 1000 para 500
familias, faz-se necessario que o CMAS aprove a mudancga, para mandar a
aprovacao para o Ministério. Angela diz que o Compaz no TOTO permanece com
um CRAS no Equipamento e Geruza acrescenta que no entorno da regido
Mustardinha pretende-se abrir outro CRAS e o publico vai ser atendido em outras
unidades. Edson coloca em votacdo para aprovagiao ou nao aprovacao. Todos
aprovam, Geruza agradece a todos e se compromete em fazer a reunido sobre
renda basica. Edson agradece a Geruza e a Angela pela participacdo. Edson
passa para outro ponto de pauta que é referente a apresentacdo da Sociedade
Civil, passando a palavra para Vladimir Reis, coordenador geral do Grupo de
Trabalho em Prevencdo Posithivo - GTP, que € wuma organizagao
nao-governamental, fundada por pessoas vivendo com HIV e AIDS, surgido ha 20
anos atras, sendo a primeira instituicdo da Regido Nordeste e Norte do Brasil.
Tem a necessidade do apoio da sociedade para que o Sistema Publico de saude
proporcione as estratégias de prevengao e acolhimento aos que tém HIV. Neste
momento existe uma epidemia e a situacdo estda mais dificil, com pessoas
chegando nos hospitais doentes e indo a obito. A entidade tem a missao de atuar
na sociedade incentivando o ativismo, visando desenvolvimento. Os publicos
prioritarios sdo homossexuais, bissexuais, travestis, mulheres transexuais,
pessoas vivendo com HIV e Aids. GBT, transexuais e homens que fazem sexo
com outros homens. Atuam com profissionais do sexo e com pessoas em carcere
privado e os vulneraveis. Esta situado na Rua Manuel Borba, 545. Na atuagéo
politica, € filiado a ABONG local e Nacional, Coordenagdo Colegiada da
Articulagao AIDS PE, e membro do Comité de Prevengao e combate a Tortura do
Estado de PE. Também tem o Programa Cidadania e Direitos Humanos com o
projeto Espaco Coletivo, Confeitaria Escola e Cozinha Solidaria, com apoio da
Universidade Rural de PE e o Governo Americano proporcionando cursos. Tem o
Programa de Prevencédo IST/HIV/ AIDS; Projeto Mercadores de llusdo; Projeto
Fortalecer para Superar Preconceitos, voltado as unidades prisionais; Programa
“Testar é Prevenir, prevenir é cuidar”; tem o Grupo de Teatro Turma da Prevencgao.
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Vladimir ainda demonstra, nos slides, os desafios da epidemia de HIV/AIDS no
Brasil. Ele finaliza dizendo que o compromisso € com os sonhos, e convoca a
todos a participar de um protesto no dia 20/05. Ele agradece a oportunidade.
Edson parabeniza o trabalho e a luta em favor da causa. Luziania agradece a
disposicdo em aceitar o convite, e agradece pela emocédo em defender a causa
com compromisso, ainda parabeniza pelo excelente trabalho desenvolvido pela
entidade. Ménica também parabeniza Vladimir por todo trabalho. José Hamilton
relembra o trabalho que ele participou em S&o Paulo e parabeniza Vladimir.
Vladimir sauda o CMAS por ter este novo formato de gerir o conselho. José
Hamilton também sauda e parabeniza todo trabalho e luta de Vladimir. Vladimir
agradece a todos. Edson passa para o proximo ponto da pauta: comunica sobre a
demanda do Ministério Publico, sobre a isencdo em Concursos Publicos. Edson
faz leitura do termo de Audiéncia do Ministério Publico, relatando que esta
audiéncia aconteceu no dia 16/05, onde Edson, como Presidente do CMAS, foi
convocado e participou junto ao promotor, Dr Maxwell Lucena e a Gerente Geral
do Departamento Juridico, Carla Leon. Foram convocados para essa audiéncia do
procedimento preparatério n: 020070003312021 instaurado com fim de melhor
delimitar o objeto, visando a garantia do direito a inclusdo social nos concursos
publicos, promovido pela Prefeitura do Recife. Edson falou que considerava
importante trazer a pauta do CMAS ao Pleno, para que todos tomassem
conhecimento. O Promotor proferiu algumas deliberagdes, com nova audiéncia
para o dia 11/08, as 09 horas, onde deverdo estar presentes representantes da
Secretaria de Administracdo e Procuradoria Geral do Municipio para tratar do
estudo e viabilidade do projeto de lei, que tornaria isento da taxa de inscricdo em
Concurso Publico, promovido pelo poder publico Municipal, os Inscritos no
CADUnico e os doadores de medula 6ssea. Também deliberou por notificar para
comparecer a audiéncia, a Secretaria de Administragdo e procuradoria Geral do
Municipio, o CMAS e SDSHJPSD, e deliberou enviar por email copia da Ata
daquela reunido de audiéncia para os presentes. Foi lida essa Ata para que haja
transparéncia em relagado a participagcao nesta audiéncia do Ministério Publico e
também para saber como os conselheiros do CMAS se posiciona em relacédo a
essa tematica. Edson colocou para votacdo de todos a questdo da isengao nos
concursos da Prefeitura, dos que sdo inscritos no CADUnico e dos doadores de
medula, para que estes possam ter isengao ou nao da taxa para concurso publico.
Todos votaram a favor da isengdo da taxa. Edson passa para o proximo ponto da
pauta: Participagcdo no Forum Social das Resisténcias - 26 a 30 de abril 2022, com
a equipe do CMAS: José Nilton, Fagner Valenca, Edson Lima e Ystefhani
Barbalho, relatando em slides e explanando as discussbées que cada um
participou, a cada dia da viagem e do evento. Fagner, José Nilton, Edson e
Ystefhani relataram o que viveram de experiéncia durante os dias em que
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estiveram em Porto Alegre, trazendo contatos, livros, cartilhas e participacdo em
passeata, palestras e museus relacionados ao tema. Fagner deixa uma critica
para o CNAS nao ser tdo engajado como outros conselhos. Edson informa que o
relatorio da viagem sera enviado a todos os conselheiros via e-mail, e passa para
o0 proximo ponto de pauta, exibido em slide. Em relagcdo a Audiéncia Publica,
Edson solicita que a Comissdo de Articulagcdo e Politica, com o coordenador
Jailton, faga uma avaliagdo com todos os integrantes desta Comisséo, deste
evento. E depois da avaliacdo da comissao, esta questao vai ser levada para o
Pleno do més de junho. Esta Comissao também esta organizando a Reunido
Interconselhos, que vai acontecer no dia 15/06, no Auditério da Prefeitura, as 09
horas. Essa reunido representa o dialogo entre Conselhos de Politica Publicas e
de Direitos que a Prefeitura do Recife tem de forma ativa hoje. A reunido tem o
intuito de fazer discussbes de pautas afins entre estes conselhos. Na proxima
reunido da Comissdo de Articulagdo vai se planejar esse evento de forma mais
organizada. Passando para o ponto de pauta da Comissdo de Normas e
fiscalizagdo, tem o ponto da Normatizagdo, onde a Comisséo ja deu parecer
favoravel a essa Normatizagdo e é colocado neste Pleno para que possa ser
deliberado sobre a Normatizagdo da Participagcdo e Apoio em Eventos. Edson
inicia a apresentagcao dessa Normatizacdo em slides para que seja feita a
deliberagdo dela. A construgdo da referida Normatizagdo foi na reunido de
maio/22, no planejamento desta Comissé&o estava para Abril, mas ndo houve
tempo habil para sua construcédo, e por isso ela esta sendo apresentada neste
pleno do més de maio. A normatizacdo prevista para maio, deve ser feita uma
reunido extra, para dar conta da Normatizacdo 3. Esta tem como tema:
Normatizacao no 02: A participacdo em eventos do CMAS do Recife, esta dividida
em 3 fases. A primeira fase seria antes do evento, a segunda fase durante o
evento e terceira fase €& pos evento. Edson faz a leitura do que tem na
normatizacao antes do Evento. Para FASE 1: antes do evento. No planejamento
ou na iminéncia da realizagdo de um evento trazido por um conselheiro(a), deve
ser encaminhado para a Secretaria Executiva do CMAS, para primeira analise e
adequagao da participacdo. O evento deve estar relacionado a tematica da
Politica de Assisténcia Social e o Controle Social. Analise Pertinéncia do CMAS
na participacao de eventos externos; 1.2: Apds analise e aprovagao da Secretaria
Executiva e Presidéncia do CMAS, sera encaminhado para discussdao na
Comissao de Articulacado e Politica, a qual submetera a solicitagao para o Pleno
Ordinario ou Extraordinario; 1.3: Pela Comissédo de Articulacdo e Politica, sera
sugerido ao Pleno a participagdo do quantitativo de representagdes do CMAS.
Preferencialmente em 3; 1 da sociedade Civil, um da Secretaria executiva e um do
Governo, podendo ter até 5 representantes proporcionalmente, conforme
necessidade e pertinéncia do evento: proporcionalmente seriam 2 da sociedade
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civil, 2 do governo e um da Secretaria Executiva do CMAS; 1.4: no Pleno
Ordinario ou Extraordinario serao deliberadas as representacdes do CMAS para o
Evento, considerando as condigbes de: 1°- participagdo minima de 75% nos
Plenos, comissbes a quais esteja vinculada e outras reunides do CMAS;
2°-Quantidade maxima de 2 eventos por ano excetuando a presidéncia; 3°-
disponibilidade e interesse no evento pela possivel representacdo no CMAS; 1.5-
Realizacdo de reunido com representacdo do CMAS, para definicdo dos
posicionamentos a serem apresentados no evento, com participagcdo da
Presidéncia e Secretaria Executiva. FASE 2: Durante o Evento: 2.1: Em cada
turno de participacdo no evento, as representagcdes do CMAS enviarao registro
dos demais conselheiros e conselheiras; 2.2: Cada representagao devera registrar
suas impressdes e conteudo, a partir do que foi abordado enquanto tematica do
evento; 2.3: as representagbes devem participar no minimo de 75% da carga
horaria do evento. FASE 3: apds o evento: 3.1: as representacbes do CMAS
entregardo um relatorio individual ou coletivo, com as impressdes de todas as
representacdes, a Presidéncia e Secretaria Executiva, no prazo maximo de 21
dias apds o término do evento; 3.2: as representacbes do CMAS apresentarao
uma sintese de participagdo do evento na primeira reunido do Pleno seguinte. No
relatério sobre o evento constardo as seguintes partes: 1°- identificacdo, 2°-
introducéo, 3°- posicionamentos defendidos pela representacbées do CMAS, 4°-
principais resultados e conclusdes do evento e com possibilidade de contribuicdo
ao CMAS, 5°- Comentarios finais. 3.4: Caso ndo sejam realizados os itens 2.3, 3.1
, 3.2 ( 2.3- a participagdo de 75% no evento, 3.1- a entrega do relatério,
apresentacao do relatério na reunido do Pleno, 3.2- apresentacao do relatorio na
reunido do Pleno), Caso nao seja realizado esses trés itens, resultard em néo
participacdo daquela representagdo em outros eventos durante o exercicio
vigente. Edson informa que essas sdo as consideragdes da normatizagao e é
colocado para deliberacdo do Pleno. Fagner questiona sobre a questdo de um
conselheiro ir mais de uma vez a um evento, e sugere que, quem ja teve uma
situagdo de viagem e tiver outra pessoa se colocando ou outras pessoas, é para ir
as outras pessoas, e ndo quem ja foi. Fagner afirma que ndo concorda com o item
de no minimo 2 viagens por ano, caso haja outras pessoas interessadas. E
também nao concorda que nao tenha limite para presidéncia também, devendo
haver alternéncia entre secretaria executiva. Luziana acha que se vai colocar
limite duas vezes para representacao, deve se colocar: “Salvo em raras excegoes,
porque pode acontecer que uma pessoa ja foi duas vezes em um evento e que
essa pessoa vai ser a unica disponivel e que nao tenha outra pessoa com
disponibilidade e causa impedimento a outra pessoa, com flexibilidade”. Edson
informa que, em relacdo a presidéncia, nao se pode ter estabelecido o numero de
participagcdo igual aos demais conselheiros, porque muitas vezes a requisigao/
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convite é feito especificamente para participacdo da presidéncia, e por isso a
presidéncia tem que ter uma parcela de possibilidade de ir muito maior do que os
outros, mas que deveria ter alguma forma de flexibilizagcdo. Edson explica que os
eventos significam atividades dentro do Municipio, e ndo somente fora do
Municipio. A ideia € que tenha alternancia. José Nilton ressalta a questdo de
género nas representagdes, com a equidade de género, o equilibrio, e a duvida se
essa Normatizacdo entraria como PMPI- Monitoramento. Edson diz que isso é
uma representacdo do CMAS, em espacos de eventos. José Nilton diz que em
relagdo as viagens, considera importante a participacdo das pessoas que tenham
respaldo com a pauta da viagem, ja que cada conselheiro tem sua expertise.
Sobre a equidade de género, também é interessante. Sobre a conselheira que
nao pode ir para o evento. Que seja avisado antes, para ndo gerar empecilho a
outro, além de que o CMAS vai ter que arcar com os custos. Fagner pontua sobre
os eventos fora do Municipio, ja que no Municipio todos Conselheiros podem ir.
Edson avisa que esta incluindo no item 1.4 - Com equidade de género. E no item
1.4.2 — Salvo por interesse do CMAS. Fagner fez duas ponderagdes: ndo poder
ser duas viagens, a nao ser que nao tenha ninguém que queira participar e
ponderou sobre ndo ter um limite de vezes pra presidéncia, salvo nao ter como
substituir. José Nilton pede para que os demais conselheiros se coloquem, se
posicionem e enquanto CMAS, que se poder ir novamente, que se repita, mas que
concorda com a rotatividade e que esse debate possa ser ampliado. Edson afirma
que tem que ser deliberado nesse momento e a outra normatizagao, a de numero
1, ndo teve esse mesmo processo, a deliberacdo ocorreu sem intervengdes, como
aconteceu nesta. O assunto esta levantando outros pontos. O procedimento que
foi feito na 1° normatizagdo, esta sendo igual nesta segunda. A presidéncia do
CMAS, nessas situagbes em que o oficio vem direcionado, a presidéncia
responde pelo CMAS e nado deve seguir esta mesma quantidade de
representacdes em relagdao aos demais Conselheiros e, como todo processo que
esta acontecendo, € colocado em votacdo aqui. Edson esclarece que a
participacao dele na 15° Conferéncia Municipal de Saude, ele falara nos informes.
Robson lembra que foi feita uma reformulagcdo no Regimento, e que muitos
estavam sobrecarregados nas visitas e ndo é justo com aqueles que estdo numa
participacdo presente e constante fique de fora. Entdo isso da pauta, ja foi
aprovado e nao tem porque nao aprovar, e ele é a favor, ja que todos estavam
cientes dessa reformulagdo do andamento das atividades com metas a cumprir.
Edson entdo lembra que esta sendo feito igual outra normatizagcédo, o processo
tem que finalizar em 4 min, colocando item por item em processo de votagao. Na
alteragao, sobre a equidade de género. Todos aprovam. Outra parte: Salvo raras
excegdes pelo interesse do Conselho. Kadja pede que seja feita uma correcao
ortografica, sem alterar em nada, apenas para que fique claro que Luziana diz,
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que é para qualquer conselheiro. Edson entende que os pontos que pela
manifestacdo dos conselheiros nao tiveram modificacdes, serdao consideradas
aprovadas. Jailton lembra que a posicdo de Fagner é contraria a Luziana, onde
Edson entédo esclarece que Fagner € contraria a de Luziana, pois ele defende que
nao tenha nenhuma exceg¢do em relacédo ao interesse do CMAS, para que um
Conselheiro participe em mais de um evento representando o CMAS. Fagner diz
que quer as coisas mais claras, pois diz que Luziana fala além das duas, ser
ponderado uma terceira e ele fala que deve ser ponderado uma segunda. A
proposta de Fagner € essa, que pode ser votada antes ou depois ou ao mesmo
tempo. E Fagner diz que a proposta de Nilton fez um meio termo, entre as
propostas que pode gerar um consenso, porque tem a haver com essa
rotatividade. Fagner diz que Edson deve deixar escrito no item, que quando nao
for direcionado a presidéncia , a presidéncia falara com os Conselheiros, podendo
perdurar para outras gestdes essa informacdo. E questiona porque tem que ser
votado neste Pleno, podendo ter ponderagao e voltar em outro dia, ja que ja
passava das 17:00 horas. Fagner afirma que ja contribuiu, e por isso ele se
ausentara do Pleno. Luziana lembra que a primeira parte que ele é contra, contra
ser duas vezes a participagao. Edson coloca em processo de votagao, se nao tiver
ninguém contra o que Luziana posicionou. Essa parte: “Independente de ser um
ou dois eventos”, se tem alguém contrario. José Nilton se posiciona que seja
colocado em um portugués mais claro a pauta que esta sendo votada, e que o
que Luziana esta colocando é o correto, porém o0 que o companheiro esta
colocando ¢é a posicao dele. José Nilton afirma estar enquanto Conselho coletivo e
que esta votagao nao pode ser votada a revelia dos Conselheiros, com todos em
entendimento, mas ele aprova a proposta de Luziana. Edson coloca em votacao a
proposta de Luziana, e esta é aprovada por todos. Edson coloca para votagao a
proposta 1(um): manter o texto originario com o maximo de 2 (dois) eventos por
ano. Proposta dois: A alteracdo do texto: o maximo de 1 (um) evento por ano.
José Nilton pede que seja mais claro e pede que tenha mais uma terceira opgao,
mais uma votacdo. Que nao foi apresentada a terceira por falta de entendimento
sendo o0 meio termo: a possibilidade de continuar como esta, e se tiver mais
eventos que dé a oportunidade para as pessoas irem para mais eventos. Edson
diz que ja esta colocado isso, exatamente como Luziana falou e José Nilton
concorda. Ficando aprovado por todos o texto original: quantidade maxima de 2
eventos por ano, com abstencdo de Alcilene, com aprovacédo do restante dos
conselheiros presentes. Assim, a normatizagao n°® 02/2022 é aprovada, para ser
publicada. Sobre as demais pautas desta reunidao, que nao houve tempo habil
para a discussao, como o demonstrativo financeiro, o Plano de monitoramento e
os informes, os Conselheiros ficam convocados para um Pleno Extra na proxima
semana. Edson agradece e finaliza a reuniao.
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Ata da Reuniao do Pleno Extraordinario (Hibrida) do Conselho Municipal de
Assisténcia Social do Recife - CMAS
Ata do Pleno do CMAS de N° 306

Local Virtual: https://meet.google.com/icp-gpwh-sgp
Data: 26 de maio de 2022

Aos vinte e seis dias do més de maio de dois mil e vinte dois, as 14:00 horas,
através da conexdo: https://meet.google.coml/icp-gpwh-sgp, realizou-se a
Reunidao do Pleno Extraordinario do CMAS, sob a coordenagao de Edson de
Souza Lima - Presidente do CMAS, com a seguinte pauta proposta:

1. Palavra do Presidente;

2. Apresentagao e Votacao da Pauta;

3. Demandas das Comissoes:

3.a. Comissao de articulagao e politica: Mudangca de horario da Reuniao
Interconselho s- 15/06 - Auditéorio CAPIBA - 15° andar- PCR -09 as 12hs;

3.b. Comissdao de Normas e Fiscalizagdao: Solicitagdo de Inscricao de 1
Entidade: “Estrela do Deserto”; Deliberagcao sobre Normatizagcao n°03/2022
CMAS: Elaboragao do Plano e Relatério de Atividades

3.c. Comissao de Or¢camento e Finangas: Deliberagdao sobre Demonstrativo do
1° Quadrimestre Financeiro 2022 - FEAS: Plano de Monitoramento e
Fiscalizagao dos recursos da Politica de Assisténcia Social da cidade do
Recife

4. Informes;

4.1. Repasse das Informagoes da 15° Conferéncia Municipal de Saude.

4.2. Semana do Bebé 2022 - Informe de Silma Paula.

4.3. Informe de Fagner Valenca.

4.4. Informe de José Nilton.

Estiveram presentes as/os conselheiras/os: Edson de Souza Lima - Presidente
do CMAS; Silma Paula - Secretaria de Direitos Humanos - SDSDHJPD; Jailson
Santos - Representante de Usuarios; José Nilton - Representante Usuarios;
Cybelle Oliveira -Sociedade Biblica Brasil (SBB); Telma Muniz - CIEE; Barbara
Siqueira -Nucleo de Apoio a Criangas com Cancer (NACC); Silma Paula - Sec.
Executiva de Direitos Humanos; e a equipe do CMAS: Ystefhani Barbalho -
Secretaria Executiva do CMAS e Moénica Albuquerque - Assistente Social do
CMAS. Justificaram a auséncia: José Teofilo - Secretaria de Planejamento;
Sueleide Duque - Sec. De Educacao; Luziana Maranhao - Associagdo dos
Terapeutas Ocupacionais de PE (ATOPE); Aline Carla R. da Silva - Sec. De
Saude; Kadja Camilo - CASAROSA; Wanderson Nunes - CRP/PE; Auxiliadora
Pires - Sec. De Governo e Part. Social; Rayane Thais - Instituto Solidare.

Edson faz a primeira chamada da reunido as treze horas e trinta minutos, e a
segunda chamada as quatorze horas. Edson |é os pontos de pauta e logo apos 1é
um poema da autora Maria Carolina de Jesus. Apds a palavra do presidente, Edson
volta a ler os pontos da pauta, colocando-os em votagao. Fagner pergunta se seria
possivel incluir um novo assunto na pauta, que seria sobre a Renda Basica e
algumas propostas de encaminhamento para o funcionamento, Edson responde que
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se for um assunto de organizagao do Pleno, podemos tratar na reuniao Comissao de
Articulacao e Politica, e em relagao a renda basica podemos colocar como informe.
Edson pergunta se mais alguém quer opinar sobre a pauta, mas ndo houve
nenhuma solicitagdo. Sendo assim, o pleno aprova a pauta, encerrando o segundo
ponto de pauta. Iniciando o terceiro ponto de Pauta, referente as indicacées das
Comissdes, sendo o primeiro da comissao de Articulagao e Politica. Edson informa
que foi necessario fazer a alteragcdo no horario da reunido Interconselhos, a ser
realizada no dia 15 de junho, agora programada para o periodo da manha, pois
Edson nao podera estar presente no periodo da tarde. O auditério ja foi comunicado,
e eles confirmaram que estardo livres no horario solicitado. Os convites ja foram
enviados para todos os conselhos ativos da prefeitura do Recife, para
comparecerem ao Forum Interconselhos, que sera no dia 15 de junho, as 09:00
horas, no auditério do 15° andar da prefeitura. Edson também faz o convite aos
conselheiros(as) para comparecerem na reunido Interconselhos. Indo para o
segundo ponto das Comissdes, Edson fala sobre a Comissdo de Normas e
Fiscalizacdo, onde tem a solicitacdo de uma entidade para a inscrigdo, que € a
entidade “Estrela do Deserto”, e a explicagdo do projeto AFMA Cultural. Ménica
assume a fala sobre a inscricao da entidade Estrela do Deserto, na qual fez a visita
junto com Edson no dia 24 de maio, e informa que na ocasiao foram recebidos pela
a assistente social Egline e também por Marize Giane dos Santos, que é a gerente
do projeto. Elas informaram da existéncia deste trabalho a 2 anos, criado no comego
da pandemia do coronavirus, com ag¢des assistencialistas, e logo depois foi se
ampliando, e hoje o projeto tem como objetivo: capacitar e desenvolver pessoas
através de diversas atividades educacionais fisicas, culturais, empreendedorismo
para jovens aprendizes, estimulo a leitura, orientacdo juridica de direito e deveres
civis, preparacao para o mercado de trabalho, orientagdo financeira e nutricional,
aplicacdo de métodos e terapias integrativas. O publico alvo sdo jovens a partir dos
18 anos, adultos e familias que vivem e residem nas comunidades do Pina, Brasilia
Teimosa e adjacéncias. A equipe € formada pela geréncia, contadora, assistente
social, psicéloga, auxiliar de servigos gerais, auxiliar administrativo, auxiliar
operacional, e um técnico em marketing, com total de 12 pessoas, e desta equipe
apenas dois sao contratados e os restantes sdo voluntarios. Os recursos que
mantém essas atividades sao provenientes da grafica Copymais, do Hotel Marante,
e das vendas através de um bazar solidario, além de doagdes. A entidade, no
ambito das acgdes, operacionaliza 8 projetos: “Mercado solidario”, “mudas que
mudam”, “bazar solidario”, “saude integrativa”, “incentivo a pequenos negdcios”,
‘Projeto Reformar”, “Asas da leitura”, e “Ser integral”’. Atingindo assim as suas
diversas agdes, e essas agdes atingem em média 120 familias nas redondezas do
bairro de Brasilia Teimosa. A sede esta passando por reformas, e por isso as
atividades acontecem em alguns locais no mesmo bairro, que disponibilizam o seu
espaco, e 0s parceiros sao algumas entidades que integram o CMAS. Dentre esses
8 projetos, esta incluso “Mercado Solidario”, que atende em média 150 familias em
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situagcédo de vulnerabilidade social, e acontece 3 dias no més. nesta agdo acontece a
distribuicdo de cestas basicas, materiais de limpeza, higiene pessoal, roupas
seminovas, livros e plantas medicinais. Também tem o “projeto reformar”, que
acontece quando ocorrem algumas visitas domiciliares, onde sao observados
algumas necessidades gritantes de reformas, principalmente em banheiros que nao
tém privadas, e nem objetos de higiene basica. O 3° projeto € o “Bazar Solidario",
que é onde acontece a captacao e venda de roupas seminovas e distribuigdo dessas
roupas para familias em situacdo de vulnerabilidade social. O 4° projeto € o “Ser
Integral”, um curso destinado a jovens, para prepara-los para o mercado de trabalho,
contando com as seguintes disciplinas: Leis trabalhistas, educagao financeira,
direitos e deveres, interpretacdo de texto, saude integrativa, comportamento
consciente no mercado de trabalho e consciéncia corporal. E para este projeto, a
entidade conta com a parceria de empresas, para encaminhar alunos para o
primeiro emprego. O 5° projeto, “Mudas que Mudam”, € um projeto focado em
realizar plantagdes para distribuicdo de ervas medicinais e arvores frutiferas, onde
eles estdo com um plano de distribuir mil mudas para serem plantadas pelo bairro de
Brasilia Teimosa e pelas redondezas. O 6° projeto, “Saude Integrativa”, € onde
existe a aplicagdo da pratica do reiki e pode acontecer tanto presencial quanto
remota. E 8° e ultimo é o “Projeto Pequenos Negocios", que é um incentivo para
pequenos empreendedores da comunidade do Pina, para que possam amplificar o
seu negdcio, onde sao beneficiadas mais de 150 familias. Edson segue dizendo que
achou muito interessante o formato em que eles desenvolveram os projetos, e que &
uma ramificacdo dentro de uma comunidade, além de abranger outras comunidades
da regidao. Como Mbnica disse, eles tém parceria com outras entidades que fazem
parte do CMAS. Tem como principal suporte a grafica Copymais, onde as
representantes dessa grafica fundaram e desenvolvem a entidade, e parece ser uma
proposta muito interessante para a comunidade e usuarios atendidos. Mdnica
explica brevemente a apresentagdo em slides sobre a Entidade “Projeto Estrela do
Deserto”, e as fotos do dia da visita realizada. Neste dia estava havendo uma
palestra especial do dia das maes onde eles falaram sobre o cancer de mama,
cancer de utero e orientam em relagao ao tratamento e também sobre prevengao de
DST’s e higiene bucal. Edson informa que o parecer técnico do CMAS foi favoravel a
inscricdo, que a entidade foi apresentada na reunido de Comissao de Normas e
Fiscalizacdo, e esta também deu parecer positivo para a inscrigdo, com a presenca
dos seguintes conselheiros: Marcia Melo, Kadja Camilo, Telma Muniz, Robson
Pessoa, Edson Lima e José Nilton. Edson pergunta aos participantes da reunido se
eles querem pontuar alguma coisa sobre a entidade ou fazer alguma pergunta, mas
nao houveram duvidas ou apontamentos. Passando para o processo de deliberacao
da inscricao da entidade, e com a maioria dos votos sendo positivos, a entidade
Estrela do Deserto foi aprovada para inscricdo no CMAS. Ménica cita que também
deveria ter sido apresentada a entidade AFMA, para inscricdo de um Projeto que
acolhe criangas, jovens e adolescentes no entorno do bairro de Santo Amaro e llha
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de Joaneiro, mas devido a pendéncias de documentos, nao foi possivel apresentar
na reunido de Normas e Fiscalizagdo. Edson ressalta que ja tinham realizado as
visitas a AFMA, mas como estdo com pendéncias de documentacio, por isso nhao
sera possivel a apresentagdo para a votagdo. Seguindo, Edson fala sobre a
normatizacao do CMAS, numero 03 de 2022, que é sobre a elaboracao de plano de
acao e relatério de atividades anuais das entidades inscritas no CMAS. Edson afirma
que a comissao de normas e fiscalizagdo, em seu planejamento anual, planejou
fazer uma normatizacéo por més, para que o CMAS no ano de 2022 possa pautar as
principais questbes que precisam ser deliberadas e estabelecidas. Antes essas
questdes eram apenas abalizadas por orientagdes nacionais, e nao havia nenhuma
orientagdo municipal deste conselho em relagdo a estes aspectos. Ja elaborou-se a
primeira normatizagdo, que foi em relagdo as visitas de fiscalizagdo, a segunda
normatizagcdo que foi em relagdo as participagbes em eventos, e agora a terceira
normatizacao, que em relagao ao plano de acao e relatério de atividades anuais das
entidades socioassistenciais no municipio do Recife. Em relagdo a normatizagao 03,
foi feito um predmbulo para ajudar na explicagao antes de comegar a normatizagao.
Essa normatizagao € baseada nas resolugdes do CNAS n° 14/2014 e 32/2021, nas
quais definem os parametros nacionais para a inscricdo das entidades ou
organizagbes de assisténcia social, bem como servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais nos Conselhos de Assisténcia Social. A resolugao 014
€ bem conhecida pelas entidades e ela que vai reger, como a entidade se inscreve
no CMAS. A resolucao de numero 32/2021, é a resolugao que vai deliberar pelo
conselho nacional de assisténcia, que enquanto perdurar a situacdo de pandemia
pela COVID-19, as entidades tém até o dia 31 de dezembro para enviar os relatorios
e planos de acao, e também afirma que os conselhos levem em consideragédo essa
situacdo de pandemia, para nao fazer o cancelamento das inscricbes de entidades
se elas tiverem algumas alteragdes no relatério e no plano de ag&o. Edson explica o
texto da normatizagcdo que é dividido em cinco partes: A primeira parte sdo as
orientacdes basicas para a elaboracdo do plano de agao e relatorio de atividades
anuais; a segunda parte é a formatacdo do texto e imagem; a terceira parte, itens
necessarios; A quarta parte, que sao os itens opcionais; E a quinta parte,
disposi¢cdes finais. Edson comega explicar todas as partes da normatizagao,
comegando pelo item 1, que sao as orientagdes basicas para a elaboragao do plano
de acdo e relatério de atividades anuais. O 1.1 refere-se ao prazo de entrega,
conforme a resolugcédo de n°® 032, afirmando que enquanto perdurar a pandemia do
COVID-19, o prazo para a entrega do relatorio do plano de agao sera prorrogado até
o dia 31 de dezembro; 1.1.1 apds o término da situacdo mencionada acima, o CMAS
informara por e-mail e em Pleno, a mudanga no prazo para o dia 30 de abril,
provavelmente a partir do ano de 2023; 1.2 formato de entrega: Impresso e assinado
pelo(a) representante legal, na sala do CMAS, 6° do edificio sede da Prefeitura do
Recife, de segunda a sexta-feira, das 8:00 as 17:00hs; 1.3 em caso de duvidas na
elaboragao do plano de agao e relatério de atividades, a equipe técnica e secretaria
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executiva podera responder através dos meios de comunicagdo ou em reuniao
presencial com a respectiva entidade, mediante o agendamento prévio; 1.4 os
documentos entregues referente ao ano de 2022 (plano de agdo) e 2021 (relatorio
de atividades) nao precisarao ser modificados, em razdo dessa normatizagdo. Edson
explica que tem entidades que ja entregaram o plano de agdo 2022 e relatério de
2021, e por isso essas entidades nao precisardo se adequar a essa normatizacao,
nem as entidades que irdo se inscrever neste ano. Edson diz que Kadja deu a ideia
do CMAS utilizar um exemplo de alguma entidade que tenha o Plano de Agao e
Relatério de atividade bem estruturado para que se possa utiliza-lo como exemplo. E
também pensar em um momento de dialogo com as entidades, para tanto trazer um
exemplo de documentagdo que esteja seguindo essa normatizagdo, como para
dialogar, tirar duvidas. Passando para o item 2 da Normatizagdo, que tem o seguinte
titulo: Formatagao do texto e imagens. O 2.1: titulos e subtitulos: estes devem estar
em negrito, letra Times New Roman ou Arial, numero 14, centralizado. O 2.2: Textos
em geral: letra Times New Roman ou Arial, numero 12, espagamento 1,5, justificado.
O 2.3. Nao se limita a quantidade minima ou maxima de paginas desses
documentos; 2.4 a entidade podera acrescentar fotos no relatério de atividades, de
forma opcional, no item anexos ao final do documento. O 2.5 tamanho maximo de
imagens: até 8 cm x 8 cm. O 2.6 refere-se a quantidade maxima de imagens por
item: até trés em cada aspecto do documento, quando necessario. A parte 3 tem o
seguinte nome: lItens necessarios. Edson cita que baseou-se na resolugdo n°
014/2014, e trouxe de uma forma mais explicada para as entidades o que cada item
precisa constar no plano de acdo e relacdo aos relatérios de atividades;
Primeiramente tem-se a conceituagdo de cada documento: Em relacado ao Plano de
acao, € uma perspectiva organizada e que segue uma metodologia para definir
metas e objetivos, as atividades que devem ser realizadas, apontar os responsaveis
por desenvolver cada uma delas e acompanhar o andamento de um projeto ou
entidade, para que se possa atingir os melhores resultados. Iltem 3.1.1 - na forma de
escrita deve ser utilizado o tempo verbal do futuro, por se tratar de um plano, ou seja
com vista a ser realizado no ano previsto. Edson menciona que os itens a seguir sdo
os itens da resolugcdo n° 014, e que nao pode-se alterar. Item 3.1.2 - finalidades
estatutarias: reproduzir os mesmos itens conforme estatuto da entidade. ltem 3.1.3 -
objetivos: elencar quais os obijetivos referentes ao plano de acédo. Caso haja varios
elementos diferentes, entdo apontar cada um. Item 3.1.4 - origem dos recursos:
identificar quem sao as/os mantenedoras/es ou financiadoras/es. Iltem 3.1.5 -
infraestrutura: apontar os elementos fisicos da entidade (quantidade de espacos,
equipamentos fisicos, entre outros). Iltem 3.1.6 - identificacdo de cada servigo,
programa, projeto e beneficio socioassistencial, informando respectivamente. Item
3.1.6.1 - publico alvo: abordar o perfil de quem sera atendida(o). Item 3.1.6.2 -
capacidade de atendimento: apontar a quantidade prevista. O item 3.1.6.3 - recursos
financeiros a serem utilizados: elencar cada item dos recursos. Iltem 3.1.6.4 -
recursos humanos envolvidos: identificar as pessoas que estardo na execucao. Item
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3.1.6.5 - abrangéncia territorial: descrever a(s) regiao(des) politico-administrativas
(RPA’s) e bairros envolvidos; 3.1.6.6 - demonstragdo da forma de como a entidade
ou organizagdo de assisténcia social formentara, incentivara e qualificara a
participacdo dos usuarios e/ou estratégias que serdo utilizadas em todas as etapas
do seu plano: elaboracado, execu¢do, monitoramento e avaliagdo. Sobre a parte 3.2,
referente ao Relatério de atividades: € um documento que visa apresentar um
resumo de atividades realizadas bem como informar os dados e resultados
executados com elas. Iltem 3.2.1 - Forma de escrita: deve ser utilizado o tempo
verbal do passado, por se tratar de um relatério, ou seja, com vista a ser
apresentado o que aconteceu no ano previsto. Item 3.2.2 - finalidades estatutarias:
reproduzir os mesmos itens conforme Estatuto da entidade. ltem 3.2.3 - Objetivos:
elencar quais os objetivos referentes a esse relatorio, caso haja varios elementos
diferentes, entdo apontar cada um. Sugere-se a apresentagéo explicita de objetivos
que nao tenham sido contemplados no plano de agao entregue correspondente a
esse ano; lItem 3.24 - origem dos recursos: identificar quem s&o as/os
mantenedoras/es ou financiadoras/es com apontamento do executado/realizado.
ltem 3.2.5 - infraestrutura: apontar os elementos fisicos da entidade utilizados no
ano (quantidade de espagos, equipamentos fisicos, entre outros de infraestrutura
que a entidade utilizou). Item 3.2.6 - identificagdo de cada servigo, programa, projeto
e beneficio socioassistencial, informando respectivamente: Item 3.2.6.1 Publico alvo:
abordar o perfil de quem foi atendida(o). Item 3.2.6.2 - capacidade de atendimento:
apontar a quantidade realizada. Item 3.2.6.3 - recursos financeiros utilizados: elencar
cada item dos recursos executados. Item 3.2.6.4 - recursos humanos envolvidos:
identificar as pessoas que estiveram na execugao. Iltem 3.2.6.5 - abrangéncia
territorial - descrever as regides politico administrativa (RPAs) e bairro(s)
envolvido(s). Item 3.2.6.5 - demonstracdo de como a entidade ou organizagédo de
Assisténcia social fomentou, incentivou e qualificou a formagao a participacdo de
usuarios e/ou estratégias que foram utilizadas em todas as etapas do seu relatério:
elaboragdo, execugdo , monitoramento e avaliagéo. 4. ltens opcionais: é observado
que em relatorios e plano de agédo entregues pelas entidades, que existem outros
elementos que séo colocados e nao sao itens obrigatérios. Entédo é citado neste item
algumas sugestdes opcionais que podera ser utilizado ou ndo, onde a equipe do
CMAS, nao precisara se atentar a analise desses itens, sendo eles: capa, contra
capa, sumario, anexos, registro fotografico e referéncia. 5. Disposi¢cdes finais: Em
casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagdo da presente normatizagao serao
dirigidas pela comissdao de Normas e Fiscalizagdo, Secretaria Executiva, Equipe
técnica ou presidéncia do CMAS. A presente Normatizagdo entra em vigor na data
de sua publicagédo e revogam-se as disposi¢gdes encontradas. E assim encerra-se a
Normatizagdo n°03/2022 do CMAS. A comissao de Normas e Fiscalizagdo deu
parecer favoravel a essa normatizagdo e por isso esta sendo apresentada neste
Pleno. Edson informa que esse ano as entidades nao precisam seguir essa norma,
apdés o questionamento da conselheira Barbara, e diz que a normatizacdo vai
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explicar cada item que vai auxiliar as entidades na sua elaboragdo, sendo
necessaria seguir ainda a Resolugdo n° 014/2014 do CNAS. Edson coloca em
votacdo, a aprovagdo da Normatizacdo n° 03/2022. Todos aprovaram a
Normatizagdo, e esta sera organizada em Resolugdo para ser publicizada. O
proximo item da pauta € sobre a comissdo de orcamento e financas, em relacéo a
deliberacado sobre o Demonstrativo Financeiro do primeiro quadrimestre 2022, que é
demonstrado em slides. A comissdao de orcamento e finangas ja considerou e deu
parecer favoravel para esse demonstrativo financeiro, que na reunidao foi
apresentado por um representante do GGAF. Edson lembra que ja tinha sido feito a
aprovacao de outros dois quadrimestre de 2021. Ele lembra que o valor desses
servigos, sao especificos dos recursos que vém do Fundo estadual de Assisténcia
Social, sem a consideracido dos recursos do préprio do Municipio, nem dos recursos
que sao do Governo Federal para o Municipio. Ndo € mostrado todos os servigos da
assisténcia, porque o recurso que vem do Governo estadual ndo é para todos os
servigcos, de todas as protegdes que sao executadas no Recife. No quadro
apresentado, na primeira linha tem o termo: Execugao financeira - cofinanciamento
estadual. Na segunda linha, ha 14 colunas, com os dados: numero do aceite; data
da publicagao; meta prevista; numero do banco; agéncia; conta do banco; o tipo de
servigco; a natureza da despesa (se € custeio ou investimento). Na proxima coluna:
saldo anterior; Depois recursos transferidos (do fundo estadual para o municipal);
depois valor executado; a proxima coluna é o saldo parcial. Depois vem o0s
rendimentos (refere-se ao que o dinheiro que fica na conta e n&o é utilizado, rende
para o Municipio) e na ultima coluna o Saldo Total. Apds essa explicagdo sobre a
tabela que traz os dados, com os repasses do estado para 0 municipio, no primeiro
quadrimestre de 2022, Edson inicia a explicagdo sobre os servigos que receberam
esses repasses: 0 primeiro servigo descrito na tabela é o “PAIF”, com saldo em
conta de R$ 61,597,46, nado teve recurso transferido do governo Estadual neste
periodo, o Municipio gastou R$15.938,96, e ficou com o saldo de R$ 45.658,50,
rendeu na conta R$ 1.363,46, ficando com um saldo em relagédo ao custeio de R$
47.021,96. Em relagdo a investimento no “PAIF”, ndo teve recurso transferido, tinha
R$ 345,73 na conta, e este valor se mantém como saldo total porque ndo teve
rendimento sobre ele. O préximo servigo descrito € o “Servigco de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos”, ndo se tem a execucgao deste servigco de forma direta, e
ele nao teve financiamento neste periodo, por que ele foi desenvolvido em um
periodo especifico. Tem o valor de custeio, como saldo anterior, de R$ 251,66, ndo
teve recurso transferido, ndo teve recurso executado, com saldo parcial de R$
247,59, com rendimento de R$6,40, e saldo total de R$ 258,06, que continua na
conta até uma ocasidao em que o Municipio vai utilizar com esse servigo. O proximo
servigo € o “Servico de Atendimento as Medidas Socioeducativas em Meio Aberto”,
que, com a natureza da despesa sendo custeio, tinha o saldo anterior de R$ 39,99,
Nao teve recurso transferidos, rendeu R$1,02, e tem como saldo total agora
R$41,01. O Proximo servigo descrito € “Fomento aos servicos de Promogdo da
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Seguranga Alimentar e Nutricional - Cozinhas Comunitarias”, este tinha na conta o
saldo anterior de R$13.234,75, houve uma transferéncia de R$5.992,50. O Municipio
executou o valor de R$ 8.240,00, ficou um saldo parcial de R$ 10.987,25, e esse
saldo rendeu R$ 401,25, ficando com um saldo total de R$11.388,50. Em relagdo ao
servigco “Casa Lar”, que sdo convénios com entidades para prestarem servigco de Alta
Complexidade, este tinha em conta R$ 111.447,50, ndo teve recurso transferido pelo
governo estadual nesse periodo, executou R$ 104.999,31, ficando com um saldo
parcial de R$ 6.448,19. Rendeu na conta R $1.712,69, o Municipio tem um saldo
total de R$ 8.160,88. Em relagdo ao servico “Beneficio Eventuais”, este tinha um
saldo anterior de R$ 844.399,77 na conta, ndo teve recurso transferido nesse
periodo. Teve o valor executado de R$29.386,00, ficando com saldo parcial de R$
815.013,77, rendeu R$ 21.110,81, restando o saldo total de R$ 836.124,58. O ultimo
item, em relacdo aos repasses do fundo estadual para o fundo municipal, é a
‘Emenda Parlamentar da Deputada Estadual Juntas”, que tinha o saldo anterior de
R$ 60.636,98, ndo houve recurso transferido e ndo houve recurso executado. O
saldo parcial € o mesmo valor, rendeu na conta R$1.543,92, ficando com saldo total
na conta de R$ 62.180,90. Juntando todos os valores de custeio, em relagdo a todas
as contas, de todos esses servigcos, se tem hoje o total de R$ 965.175,89. E
somando tudo que tem relacionado a investimento, tem-se o total de R$ 345,73.
Esses sdo os valores repassados do Fundo Estadual para o Fundo Municipal, neste
primeiro quadrimestre de 2022. Edson informa que a comissdo de Orgamento e
Finangas ja deu o parecer favoravel, e que o documento com os repasses citados
tem 70 paginas, porque tem todos os demonstrativos contabeis de quando o recurso
entrou nas contas, e do que foi utilizado, para que os conselheiros(a) possam
verificar esses valores. Edson abre o espaco para quem quiser fazer perguntas ou
consideragdes. Robson questiona sobre os anos que aparecem no relatério, onde
aparece a prestacido de contas de 2013. Edson explica que essa data é referente a
publicacédo do aceito, que € quando o Municipio aceita receber o recurso do Governo
Estadual para realizar esse servigo. E desde esse periodo, quem estava no CMAS,
antes dessa gestéo, era apresentado esses valores repassados a cada 4 meses. E
assim vai-se analisando e acompanhando os valores de cada quadrimestre. O que
tem de saldo total na conta vai ser o saldo anterior, e outros recursos vao ser
modificados com os meses seguintes. Edson coloca para aprovagao, ou néao, o
demonstrativo do primeiro quadrimestre de 2022, do fundo estadual. A maioria foi
favoravel a aprovacao desse quadrimestre. A aprovacao vai ser publicada no diario
oficial e repassado para o Fundo Estadual, a aprovagdo do CMAS. Prosseguindo
com a reunido, Edson passa para o préoximo item da pauta: o Plano de
Monitoramento e Fiscalizacdo dos recursos da Politica de Assisténcia Social da
cidade do Recife. Edson explica que uma das fun¢des da Comissédo de Orcamento e
Financgas, é a elaboracdo do Plano de Monitoramento e Fiscalizacdo dos recursos
da Politica de Assisténcia Social, por isso houve a elaboragao do documento. Edson
apresenta em slide o documento, e explica que esse Plano foi feito de forma inédita,
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ja que nao tinha sido elaborado anteriormente neste Conselho, um Plano de
Monitoramento de Fiscalizagdo de Orgcamento e Finangas. A Comissao elaborou
esse primeiro Plano, podendo este ser modificado ano que vem. Edson faz a leitura
do documento, onde no primeiro item consta a apresentacdo: “Esse plano se
apresenta diante da necessidade estrutural da funcédo especifica e legal do CMAS
no viés financeiro e orcamentario. Em relagdo ao monitoramento, a compreensao
presente neste plano consiste em, através de uma citagdo de alguns autores e
autoras, que coloca-se que o monitoramento diz respeito ao acompanhamento
continuo, cotidiano por partes de gestores e gerentes do Desenvolvimento de
Programas e Politicas em relacdo aos seus objetivos e metas. E uma funcdo
inerente & gestdo de programas, devendo ser capaz de prover informagdes. E
realizado por meio de indicadores produzidos regularmente em bases, em diferentes
fontes de dados que dao aos gestores informagdes. Nesse sentido, a fiscalizagao
dos recursos também apresenta o entendimento, conforme a Escola Nacional de
Administracdo Publica — ENAPE, quando indica que faz parte do controle
institucional por competéncia legal a aplicacdo dos valores or¢gados e gastos na
esfera Municipal”. Por exemplo, no foco desse plano. Entdo é citado: na Resolugao
do CMAS n° 41/2021, aprova o regimento interno do Conselho, publicado no Diario
Oficial, e no artigo 16, entre as atribuigcbes da comissao, corresponde a elaboragéo
do referido plano. Por fim, promovera a assertividade e eficiéncia em cumprir o
aspecto fundamental do CMAS. Em relagdo aos objetivos, o item “Objetivo geral:
Elaborar um documento orientador de monitoramento e fiscalizagcao dos recursos da
politica publica de assisténcia social do Recife para a gestdo do biénio 2021 - 2023
no CMAS.” Quanto aos objetivos especificos: “elencar aspectos de monitoramento e
acompanhamento dos recursos da assisténcia social do Recife; desenvolver
estratégias de execucgado para fiscalizacdo dos recursos de Assisténcia social do
Recife e suscitar resultados esperados para monitorar e fiscalizar aspectos
orcamentarios e financeiros da Assisténcia social”. No Item “ estratégia de
execugao”, o documento afirma que estas vao acontecer “na dimensao dos niveis da
administragcdo publica, a partir dos valores municipais, estaduais e federais,
transferidos para o Fundo Municipal de Assisténcia Social. Periodicamente a
comissao de orcamento e financas realiza o monitoramento, através da analise dos
dados orgamentarios e financeiros prestados pela secretaria, e em seguida é
apresentado o parecer para o Pleno, para deliberacdo final. Além disso, a
contribuicdo das questdes orcamentarias LDO e LOA nos prazos correspondentes
no Biénio 2021/2023, além da participagdo encaminhada para o PPA no ano anterior.
No aspecto quadrimestral, o demonstrativo sintético financeiro solicitado pelo
Governo do Estado de Pernambuco quanto aos recursos transferidos desse nivel,
principalmente na implicagdo dos servigos, programas, projetos e beneficios
cofinanciados”, que é o que acabou de fazer neste Pleno, em relagdo ao
demonstrativo do primeiro quadrimestre de 2021/2022. Continuando a leitura, “De
acordo com o fluxo no CMAS, o parecer da comissao de orcamento e finangas e
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posterior deliberagdo do Plano Ordinario ou extraordinario do Conselho para
publicagdo no Diario Oficial. Além disso, anualmente tem a prestagdo que é exigida
pelo TCE de PE, o CMAS faz a analise e deliberacdo quanto aos recursos
financeiros da politica de assisténcia, através da prestagdo de contas geradas da
secretaria responsavel. Esse processo ocorre no inicio do ano, para aprovagao das
contas municipais do exercicio anterior, 0 que ja aconteceu no ano de 2022, no més
de fevereiro. Além disso, o Ministério da Cidadania requer a deliberacdo dos
Conselhos, em relagao a prestagdao de contas anuais, o qual sera realizado com o
parecer da comissdao de Orcamento e Finangas, além de posterior analise pelo
Pleno Ordinario ou Extraordinario do CMAS Recife”. Essas sao as estratégias de
execugao, que foram colocadas no Plano. Em seguida, Edson faz a leitura dos
“resultados esperados”. “Aprovacdo dos demonstrativos financeiros quadrimestrais
2021/2023 em relagdo ao CMAS de Recife, referentes aos recursos transcritos pelo
Fundo Estadual de Assisténcia; deliberacdo dos recursos financeiros anuais e a
politica de assisténcia Social no Municipio; realizacdo mensal das reunides da
comissao de orgcamento e finangas, para monitorar os recursos de assisténcia social;
contribuicdo nas pecas orcamentarias LDO e LOA dos recursos da politica de
assisténcia; ampliagdo do olhar critico da sociedade civil sobre a questédo
orcamentaria; qualificacdo da militdncia popular por SUAS que atenda as
necessidades da populagdo; e contribuir para a visao estratégica e planejamento da
gestdo na aplicagdo dos recursos”. Edson salienta que essa elaboracéo foi feita na
reunido da comissao de orgcamento e finangas, a qual teve a contribuicdo nas
discussdes da conselheira Sueleide, dos conselheiros Jailson, Fagner e Jailson. Sao
0os cinco representantes desta Comissdao. Também houve a participacdo da
secretaria Executiva do CMAS, e da auxiliar administrativo, Simone Ribeiro. Edson
abre para quem desejar fazer algum questionamento, e apds isso colocar para
aprovacao. Todos aprovam, e Edson passa para o item Informes da pauta. O
primeiro informe é em relagdo a 10° Conferéncia Municipal de Saude, que aconteceu
nos dias 17,18 e 19 de maio, onde a presidéncia do CMAS foi convidado. Edson
comenta que a Conferéncia de saude foi bem organizada, que a saude no municipio
€ dividida em 8 distritos sanitarios, e em cada distrito existe um conselho do Distrito
sanitario, que contribui com o Conselho Municipal de saude. Além do Conselho do
Distrito Sanitario, existe o conselho da Unidade, que contribui pro Conselho do
Distrito, e contribui para o Conselho Municipal. A Unica proposta que Edson levou
para o grupo, e foi aprovada, foi a proposta da garantia de participagdo no Férum
Interconselhos. Existiam inumeras discussbes e Edson sugere que na 16°
Conferéncia Municipal de saude, o CMAS possa estar la e participar e cada vez
mais, se aproximar mais deste outro espaco de controle social. O prefeito Joao
Campos esteve no primeiro dia da Conferéncia e anunciou a nomeacao de mais de
500 profissionais da saude, para fortalecer a politica de saude do Municipio. O
préoximo informe foi dado pela conselheira Silma, que falou sobre a Semana do bebe
do Recife, que sera realizada entre os dias 30/05 e 05/06; ela explica que esse
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evento trata de todas as questdes relacionadas a Primeira Infancia. A abertura vai
ser no Teatro do Parque, a partir das 8:30 da manh&, no dia 30/05. Este ano o
evento conta com 450 agdes, que vao acontecer durante a semana toda. Na tercga
tera um encontro com a vice-prefeita sobre o tema Parto Humanizado. Durante a
semana irdo acontecer varias acdes, com todas as secretarias envolvidas com
relacdo a esse tema. Outra agenda de Silma é no proximo dia 14/05, que vai ser
langado o video institucional do projeto Geragao Afeto; Este langamento vai ser no
15° andar do Prédio da Prefeitura, no auditério CAPIBA, e vai ter uma formacéao
sobre a primeira infancia. Silma colocara os convites no grupo do CMAS. Fagner
também fez um informe, informando que foi discutido no dia 18, pela manh3a, na
Assembleia dos Trabalhadores da Assisténcia Social, sobre a construgcdo da pauta
Geral e Setorial deste ano. Vai ser referendado na reunido da Atas, fechando os
pontos, encaminhando Oficio para o sindicato, e depois para a pauta para Prefeitura
e depois para o Conselho. Outra questao, é sobre a ultima reunido, que contou com
a participacao Geruza, foi aproveitado o ensejo sobre a questdo da Renda Basica,
onde ela se propds ao dialogo, e Fagner gostaria de marcar a data desse encontro,
e que Geruza trouxesse uma data para criar um GT com a sociedade civil, com a
gestdo e com o Conselho para trabalhar a Renda Basica conjuntamente. Fagner
pergunta também como esta sendo organizada a questdo do Plano de Beneficios
Eventuais. Edson afirma que depois do Pleno ele falou com Geruza para pensar
numa data desse encontro e ela disse que vai ver a agenda dela. Quanto ao pedido
de informagbdes sobre o Plano de Beneficios Eventuais, Edson afirma que nao
conhece esse Plano especifico, mas a Secretaria tem a Divisdo de Beneficios, que
esta na geréncia da Protecao Basica e podem solicitar mais informacdes para serem
dadas na Comissdo de Articulacdo e Politica ou a Comissdo de Orgamento e
Financas. Fagner diz que é sobre o Planejamento de Beneficios Eventuais e que
gostaria de saber qual a Comissdo mais adequada, e ndo sendo a comissao de
Orcamento da qual ele faz parte, ele gostaria de participar excepcionalmente em
outra comissao. Edson diz que pode solicitar a presenca da Chefe de Beneficios
Eventuais, para fazer essa solicitacdo. O outro informe é de José Nilton, que diz que
a devolutiva aprovada na ultima reunido de Orcamento e Financas, ao possivel
apoio no que se refere a Luta Antimanicomial e também sobre o outro apoio
referente a um coletivo que esta se firmando junto com o Movimento da populagao
em Situacdo de Rua e também o Movimento Meninas e Meninos e Ruas e Pracgas.
José Nilton reflete também sobre as possiveis acdes para a populagdo em situagao
de rua, neste momento de Chuvas e o frio, de inverno no municipio, pergunta
também se ha pendéncias para a conclusao e fechamentos da eleicdo dos novos
Conselheiros, ja que ele estava na presidéncia da comissdo eleitoral. Edson
responde primeiro sobre a questdo em relagcdo ao apoio a eventos, este quando é
solicitado ao Conselho, se faz uma analise, para ver a possibilidade de execugéo.
Foi pautado isso nos primeiros meses de 2022, foi colocado no planejamento, entao
espera-se o projeto com as informagdes do evento, para ver a viabilidade do
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Conselho contribuir. Em relacdo a questdo eleitoral, ainda tem uma vaga de
supléncia de trabalhador, e duas vagas de supléncia para segmentos da sociedade
civil, uma para entidade de assessoramento, e uma para entidade de atendimento.
Essas vagas precisam ser pautadas na comissdo de articulagdo e politica, no
segundo semestre, onde sera formada uma nova comissdo, um novo edital, para
tentar compor as vagas de supléncia. Fagner explica que é necessario que exista
um projeto de lei que regule beneficios eventuais no Municipio. Ele gostaria de
esclarecimentos sobre a construgao do PL. Edson diz que na reuniao de orgamento
e finangas ele pode explicar, ja que esta com um projeto e segue alguns tramites.
Edson agradece a presencga de todos e encerra a reunido.
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Ata da Reuniao do Pleno Ordinario (Hibrida) do Conselho Municipal de
Assisténcia Social do Recife - CMAS

Ata do Pleno do CMAS de N° 307

Local Virtual: meet.google.com/nvw-hgga-hfe

Data: 17 de junho de 2022

Aos dezessete dias do més de junho de dois mil e vinte e dois, as 9:00H,
através da conexao: meet.google.com/nvw-hgga-hfe, realizou-se a Reuniao do
Pleno Ordinario do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, de
forma virtual, com primeira Convocagcdao as 09:00 horas e em segunda
Convocacao as 09:30 horas, sob a coordenacgao de Edson Lima - Presidente do
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, com a seguinte pré-pauta
proposta:

1-Palavra do Presidente;

2- Apresentacao e votacao da pauta;

3-Apreciacao das Atas do Pleno Ordinario de Maio/2022 (a Ata do Pleno
Extraordinario nao foi transcrita a tempo);

4- Boas vindas as novas servidoras do CMAS: Nira Mutchnik- Pedagoga; e
Gerisa Gonzaga- Auxiliar Administrativo;

5- Emenda Parlamentar — Senador Jarbas Vasconcelos;

6- Auxilio Municipal e Estadual — AME - Situagao das Chuvas;

7- Apresentagdo da Sociedade Civil: Abrigo Jesus Menino de Orfios e
Abandonados-AJEM;

8- Apresentagcao Governamental: Centro Pop — Convidada Camila Borges.

9- Demandas das Comissoes:

9.a) Comissao de Articulagao e Politica: Avaliagao da Audiéncia Publica do
CMAS 2022; Deliberagao sobre participagao no IX CIEH;

9.b) Comissdo de Normas e Fiscalizagao: Nova Inscricao: Projeto “Arte e
Vida”’-AFMA;

9c) Comissdao de Orgcamento e Finangas: Formagao sobre Orgamento e
Finangas, datas 26 e 27 de julho de 2022 (todas/os conselheiras/os);

9.d) Comissdao de Acompanhamento a Programas de Transferéncia de Renda:
data e horario da nova reunido: 27 de junho de 2022, as 09h (Hibrida), com
presenga de Analia Adriano, Chefia de Divisao do Cadastro Unico;

10. Informes:

10.1 Atuagao da SDSDHJPD e do CMAS junto aos desabrigados da chuva;
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10.2 Informes de Silma;

10.3 Jogos do Orgulho;

10.4- Plano Municipal de Assisténcia Social do Recife 2022-2025 (Versao
Digital);

Estiveram presentes as/os conselheiras/os: Edson Lima - Presidente do CMAS
- SDSDHJPD; Alcilene Maria de Santana - Secret. de Educagéao; Cybelle Oliveira
da Silva - SBB; Luziana Maranhao - ATOPE; Micael José da Silva -
ASSOBECER; Renata Zovka - Sec. Exec. de Assisténcia Social; Robson da
Silva Pessoa - Representante do Usuarios; Jailson José dos Santos -
Representante do Usuarios; Silma Paula Queiroz - Sec. Exec. Direitos
Humanos; Sueleide Duque da Paz - Sec. de Educagao. Também estiveram
presentes a Equipe do Conselho Municipal de Assisténcia Social do Recife -
CMAS: Ystefhani Barbalho - Secretaria Executiva, Simone Montenegro — Aux.
Administrativa; Gerisa Gonzaga — Aux. Administrativa; Nira Mutchnik -
Pedagoga e Monica César - Assistente Social; e as convidadas: Geruza
Felizardo — Secretaria Executiva da Assisténcia Social, Camila Borges -
Gerente da Protecao de Média Complexidade; Ana Claudia; Natalia; Josiane;
Yolanda; Jodo José; Paulo Henrique; Tarcisia Moura.

Justificaram as suas auséncias: Kadja Camilo - Casa Rosa e Barbara Siqueira -
NACC.

Edson cumprimenta a todas/os, e destaca que no més de junho tivemos a noticia
recente do assassinato de dois Defensores de Direitos Humanos e das causas
ambientais. No més da preservacao do meio ambiente, tem-se essa realidade posta.
No momento “Palavra do Presidente”, Edson traz a reflexdo indigena: “Sé6 quando a
ultima arvore for derrubada, o ultimo peixe for morto e o ultimo rio for poluido € que o
homem percebera que ndao pode comer dinheiro.” Edson cita outra reflexao, que é
de um filésofo que diz: “Se vocé tem metas para um ano, plante arroz. Se vocé tem
metas para dez anos, plante uma arvore. Se vocé tem metas para cem anos, entao
eduque uma crianga. Se vocé tem meta para mil anos, entdo preserve o Meio
Ambiente”. Edson afirma que gostaria de abrir o Pleno fazendo essas reflexdes, pois
essas sao lutas que devem ser fortalecidas por todas/os nds nas nossas praticas
cotidianas, como por exemplo a reduzir, repensar, reutilizar, reaproveitar, reeducar,
os cinco “R” que fala-se educagao ambiental, para as praticas do cotidiano. Faz-se
necessario pensar nas nossas praticas cotidianas e evitar utilizar materiais nao
reciclaveis, pensar estratégias de economizar energia, economizar agua, entre
outras coisas. Em seguida, Edson passa para o 2° Ponto da pauta, que é a
apresentacao e votagédo da pauta. Apds a leitura da Pauta, Edson pergunta se algum
Conselheiro/a tem alguma questdo, acréscimo ou duvida. Todos aprovam a Pauta,
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sem manifestagdes contrarias. O proximo ponto da pauta é a apreciacdo da Ata do
Pleno Ordinario de Maio/2022. Edson pergunta se tém algum ponto da ata do més
de maio que alguém gostaria de fazer alguma consideracdo. Se nao houver
manifestagbes contrarias, a Ata do Pleno Ordinario de Maio de 2022 sera
considerada aprovada. A ata foi aprovada, sem obje¢des. Edson explica que houve
um atraso na transcricdo das Atas do més de maio, e por isso a ata do Pleno
Extraordinario de Maio sera encaminhada para os Conselheiros/as assim que
possivel, para possivel aprovagdao no préximo Pleno ordinario. Passa-se para o
quarto ponto da pauta, que sao as boas vindas as novas servidoras do CMAS: Nira
Mutchnik, que é Pedagoga e Gerisa Gonzaga, Auxiliar Administrativo. A Conselheira
Titular, Cybelle Oliveira da Silva deseja boas vindas as profissionais. Edson declama
um pequeno texto de LYA LUFT, para dar boas vindas as duas servidoras, e afirma
que € um prazer té-las na Equipe do Conselho Municipal de Assisténcia Social do
Recife. Apds este momento, Edson relata que temos enquanto convidada a
Secretaria Executiva de Assisténcia Social do Recife, Geruza Felizardo, que fara a
apresentacao dos itens 5 e 6 da Pauta desta reunido, referente a Emenda
Parlamentar do Senador Jarbas Vasconcelos e do Auxilio Municipal Emergencial
(AME), relacionado as vitimas da Situagdao das Chuvas. Edson da as boas vindas
para a Sra. Geruza Felizardo, onde a mesma cumprimenta a todos/as, que a
Emenda ira ser apresentada de forma emergencial, porque essa emenda recebida
na quarta-feira, e com pouco prazo para ser lancada no sistema, precisando ser
aprovada na referente data, e felizmente a data coincidiu com a do Pleno do CMAS.
Essa Emenda foi tramitada pelo Senador Jarbas Vasconcelos destinada a
SDSDHJPD, no valor de R$ 5.500.000,00 , sendo R$ 4.500.000,00 para despesas
de investimento, e R$ 1.000.000,00 para despesas relacionadas a custeio, nas trés
Protecdes da Assisténcia Social. E um valor grande, que contribuird muito para
melhorias na qualidade dos equipamentos e servigos prestados pela Assisténcia
Social do municipio. Geruza explica que para a Prote¢cao Social Basica, esse recurso
é para investimento, e tem-se o montante de R$ 1.877.954,20, para compra de
materiais, 0 que sera muito bom para oferecer uma qualidade nos servigos, com a
compra de todos esses mobiliarios e equipamentos. Para a Protecdo de Média
Complexidade, o valor destinado sera de R$ 1.682.933,28, também para compra de
mobiliarios e equipamentos. E na Prote¢ao Social de Alta Complexidade o valor é de
R $949.725,81. Somando os valores das trés Protegdes, totalizam R $4.500.000,00
para investimento, e R $1.000.000,00 para custeio. Geriza esclarece ainda que a
secretaria ira fazer um Plano de Trabalho detalhado com estes gastos, e Informa
que esse valor de R$ 1.000.000,00 que é para custeio, vai ser destinado a Protegéo
Social de Alta Complexidade, onde exige mais materiais como colchdo, fralda,
equipamentos, toalhas, lengdis, e tem uma rotatividade muito grande desses
materiais nas Casas de Acolhida. Posteriormente, o plano de Trabalho para area de
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custeio também sera apresentado ao CMAS. E necessario que a Secretaria avalie
as demandas de materiais em cada equipamento das respectivas protegdes, para
realizar esse plano de trabalho de forma mais detalhada, para que esse recurso seja
bem administrado ja que os recursos de forma sistematica foram sendo reduzidos,
de forma consideravel por parte do Governo Federal. Por isso, a Secretaria esta
mobilizada para cumprir os tramites para liberacdo da emenda, apesar do curto
espaco de tempo. Como foi informada a Secretaria na quarta-feira, para inserir e
calcular tudo até a presente data, todo este planejamento tornou-se um desafio,
agora so faltando a Resolugdo do Conselho com a aprovagéao, publicada no Diario
Oficial do municipio. Edson agradeceu os esclarecimentos fornecidos pela Sra.
Geruza Felizardo, sobre a referida emenda parlamentar, e abre o espago para quem
tiver alguma pergunta, alguma duvida, com 10 minutos para esse dialogo. Edson
passa a palavra para Robson Pessoa, que pergunta se esse recurso sera destinado
as pessoas que sofreram por causa das chuvas, e por que a populagao de rua néo
tera direito ao auxilio direcionado as vitimas da chuva, visto que seria uma
oportunidade que essas pessoas teriam para sair da rua. Edson agradece pela fala
de Robson Pessoa.Edson passa a palavra para Joao José, que informa que é
usuario do SUAS, e relata a situacdo dificil vivenciada na comunidade de Nova
Morada apo6s as chuvas, que nao é area de cobertura da Saude, e solicita que a
Assisténcia de alguma forma possa ir ao local, para fazer o cadastro dessas pessoas
que perderam varios de seus pertences com as chuvas. Edson agradece a Joao
José. Edson pergunta se tem mais alguém que possa fazer alguma intervencgéo
sobre a Emenda Parlamentar. Edson passa a palavra para Micael José, que afirma
que nao compreendeu bem como esses recursos irdo ser aplicados, se sera
direcionado as vitimas da chuvas, em alimentacdo ou a moradia, confeccdo de
documentos que foram perdidos devido a tragédia. E como vai ser destinado, para
que no futuro ndo ocorra de novo. Micael afirma que as chuvas sao algo da
natureza, porém o Municipio, Estado e Governo Federal tém que fazer algo
relacionado ao futuro. Sabe-se que no ano de 1975 aconteceu algo parecido e nada
foi investido em saneamento basico. Edson agradece a participagdo de Micael Josée,
e passa a palavra para a Conselheira Luziana Maranhdo, que afirma que sabe-se
que o volume de 200 milimetros de chuva, foi algo diferente, mas existe a questao
estrutural da cidade, e que esta mais que provado que ndo tem mais como resolver
apenas com medidas paliativas. Precisa-se de uma mudanga estrutural na cidade do
Recife, para que essas catastrofes ndo acontecam. Chuva em excesso pode
acontecer na natureza, mas os desastres que aconteceram sdo por muito e muito
anos que nao se resolveu o problema crucial na cidade do Recife, é necessario
exigir mudancas. Edson agradece a fala de Luziana Maranh&o, e informa que nesse
ponto de pauta estava-se tratando do assunto referente ao recurso da Emenda
Parlamentar, e que no topico seguinte da pauta, é que sera apresentado a proposta
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voltada para as pessoas vitimadas pelo desastre das chuvas, e o Auxilio Municipal
Emergencial (AME). Edson passa a palavra para a Sra. Geruza Felizardo, que
responde as perguntas que foram realizadas, esclarecendo que havia apresentado o
Recurso de Emenda Parlamentar destinado a equipamentos da SDSDHJPD.
Respondendo a Robson da Silva Pessoa, Geruza afirma que este ndo é um recurso
do Governo Federal. Esse recurso vem de emenda proposta pelo Senador Jarbas
Vasconcelos, que destinou esse valor para a Assisténcia Social do Recife. Quando a
Secretaria recebe uma emenda, essa emenda é direcionada para uma determinada
acao, entdo o dinheiro ndo pode ser utilizado de forma diferente ao que esse
politico destinou para o municipio. No caso dessa Emenda especifica, o Senador
Jarbas Vasconcelos destinou para estruturacdo dos servigos, entdo precisa ficar
claro que esse recurso nao pode ser gasto de outra forma. Geruza informa que no
decorrer do processo a secretaria ira fazer a prestagao de contas ao CMAS, e as/os
conselheiras/os irdo acompanhar se a Secretaria esta gastando conforme planejado.
Caso seja necessario redirecionar os recursos, irdo informar ao Senador e também
ao CMAS, pois esta ciente do papel do conselho, em conferir e fiscalizar se o valor
vai ser usado adequadamente na forma que a Secretaria planejou. O Recurso das
chuvas é outro assunto, que ira tratar no proximo ponto de pauta, e como as
perguntas de Jodo José, Micael José e Luziana Maranhdo sao em relagdo as
chuvas, Geruza respondera juntamente com as perguntas desta pauta. Edson
informa que a Sra. Geruza Felizardo, respondeu todas as perguntas, e que o
Conselho precisa analisar e aprovar o recurso que vai vir para a Secretaria da
Politica de Assisténcia Social - Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, e
qgue o Conselho ira fiscalizar o andamento dessas contas, e conforme o Municipio for
comprando, adquirindo materiais, vai ser repassado € o Conselho vai acompanhar
esse processo, como vem fazendo com outros recursos. Edson pergunta aos
Conselheiros/as se entenderam esse processo, o recurso esta vindo sdo R
$5.500.000,00 sendo R $4.500.000,00 voltados para investimentos e R
$1.000.000,00 para custeio. O recurso é destinado Para as 03 Protegdes, com a
questdo da divisdo dos valores de investimentos apresentados para cada protecéo,
e o recurso referente a custeio vai ser para Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade, que sao as Casas de Acolhida que o municipio tem: para
acolhimento dos publicos de Crianga, adolescente; Pessoa adulta e emergencial e
Pessoa idosa. Edson pergunta se os Conselheiros/as entenderam a destinagédo da
emenda parlamentar, e apds a confirmagdo de alguns presentes, ele abriu o
processo de Deliberacdo para aprovagcao do recurso direcionado para o Fundo
Municipal de Assisténcia Social. Os Conselheiros/as presentes votam oralmente ou
no chat da reunido, onde a Emenda Parlamentar foi aprovada. Edson informa que o
Conselho vai organizar a publicagdo da Resolugdo no Diario Oficial do Municipio.
Seguindo para o proximo ponto de pauta, sobre o Auxilio Municipal Emergencial —
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AME, Edson passa a palavra novamente para a Sra. Geruza Felizardo, que afirma
que este Auxilio estda sendo motivo de muitas duvidas e por isso quis trazer as
informagdes para o Conselho, para todos terem conhecimento, e estas duvidas se
relacionam com as falas de Jodo José, Robson Pessoa, Micael José e Luziana
Maranh&o. Sabe-se que o Recife que o tem problemas estruturais na cidade,e estes
sdo desafios que precisam ser vencidos. O déficit habitacional € muito grande, e faz
com que as pessoas ocupem locais improprios para moradias, € necessario
investimentos nessas areas para tentar diminuir os impactos de uma chuva com
volume grande nestes locais, como tivemos em todo estado. Para minimizar os
danos causados pela ultima chuva, foi criado o Auxilio Municipal Emergencial pelo
Municipio do Recife (AME), como consta na lei publicada no dia 08 de junho — Lei
n° 18.936 no diario oficial, que estabelece quem tem direito ao AME e quais os
critérios. Geruza informa que o Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS)
recebeu 0 valor de R$ 33.051.902,05 do Governo do Estado para pagamento de
22.035 familias que sofreram com os danos das chuvas. O valor do beneficio vai ser
de R$ 2.500,00 e o Municipio esta entrando com mais R$ 1.000,00. As familias irdo
receber a quantia de R$ 2.500,00, referente a esse auxilio, somando os recursos do
estado e do municipio. Para receber o beneficio foi estabelecido alguns critérios
determinados pela Defesa Civil, que é responsavel pela identificacdo das areas de
alagamentos. A partir da identificacdo das areas de alagamentos, os Agentes
Comunitarios de Saude estao fazendo um cadastro de todas as pessoas que moram
nessas areas alagadas, e que tiveram a linha d’agua que fez com que eles
perdessem seus moveis e utensilios de uma forma geral, e muitas vezes até a casa.
A partir da orientagdo dos locais pela Defesa Civil, do cadastro feito pelos Agentes
de Saude e do cruzamento com o Cadastro Unico, essas pessoas poderdo ou n&o
ter direito ao Beneficio AME. Também vai ser possivel o pagamento de aluguel
social para aquelas pessoas que tiveram perda definitiva do imével, tanto perda,
quanto da impossibilidade de volta para o local, apos vistoria da Defesa Civil. Esse
Cadastro esta sendo feito tanto pela Defesa Civil como pelos Agentes Sociais de
Saude. A Assisténcia ndo fara este cadastro, a SDSDHJPD vai ser responsavel pelo
pagamento desse Beneficio. Geruza destaca que esse dinheiro vem para o Fundo
Municipal de Assisténcia Social, através de uma transferéncia Fundo a Fundo por
parte do Governo do Estado, e do Municipio. S&o dois recursos que estido em contas
separadas e, estando em contas separadas, facilita a fiscalizagdo de como vai ser a
destinacdo desses valores. Serdo R$ 33.000.000,00 por parte do Governo do
Estado e R$ 22.000.000,00 por parte do Municipio. Esse mapeamento e esse
trabalho dos Agentes Comunitarios de Saude nas comunidades, ja esta sendo
realizado, através de muitas visitas.A comunidade de Nova Morada € um trecho que
vai ser beneficiado. Como muita gente saiu dos locais onde estavam, isso esta
gerando dificuldades para os Agentes Comunitarios de Saude, que estdo voltando



PREFEITURA DO RECIFE
Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos,
Juventude e Politicas Sobre Drogas
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

mais de uma vez as mesmas comunidades, por encontrar iméveis fechados. Mas,
esse cadastro ndo se encerra de imediato, isso vai ser uma coisa permanente,
porque as pessoas estdo em outros locais, ou porque nao coincide a hora da visita
dos Agentes Comunitarios de Saude com o horario que estdo em casa, por isso 0
cadastro sera realizado de forma permanente. Esse pagamento esta sendo
realizado por meio de um aplicativo, através do Banco do Brasil. O aplicativo permite
que as pessoas tenham acesso ao valor de forma mais rapida, e o pagamento
também pode ser realizado de outra forma, na boca do caixa, como meio de facilitar
para aquelas pessoas que nao tem celular, ou o celular ndo é compativel para abrir
o aplicativo. Geruza pergunta se ficou claro para Micael José a diferenca entre a
aplicagao do recurso da Emenda Parlamentar e do Auxilio Municipal Emergencial.
Micael José responde que ficou claro sim. Geruza Felizardo fica a disposi¢ao para
qualquer outra duvida. Edson agradece a Sra. Geruza Felizardo pela apresentagéo
do AME, e relata que € do conhecimento de todos, a Lei publicada no Diario Oficial
Municipio é posterior para regulamentar essa Lei do AME, e tem a Lei do Estado
também. Edson abre o tempo de 10 minutos para as indagagdes, e perguntas sobre
o AME. Robson Pessoa pede a palavra e pergunta a Geruza Felizardo por que s6 as
vitimas da chuva receberam o auxilio, e por que os moradores de rua nao teriam
direito. Edson passa a palavra para Alessandra Concei¢do, que informa que é
Assistente Social de algumas entidades vinculadas a Santa Casa de Misericérdia do
Recife, e tem algumas familias nessas areas a serem beneficiadas pelo AME, e em
especifico na comunidade Nova Morada. Surgiram algumas duvidas dos proprios
moradores como: o aparelho celular de uma pessoa nao tem como receber o
cbdigo, como foi dito para o agente de saude. Alessandra pergunta como é possivel
ter acesso a mais informacgao, se existe um canal direto, telefone, 0800 ou fixo, do
Banco do Brasil, do Municipio ou do préprio Estado, que as pessoas possam ligar e
tirar essas duvidas sem ter que ir ao Banco. Edson, agradece a participagao de
Alessandra. Edson passa a palavra para Paulo Henrique, Educador Social do CRAS
Cordeiro, que pergunta como sera o cadastramento das pessoas que foram
atingidas nas areas de alagamento, e que ainda ndo foram cadastradas, e os
agentes de saude ndo passaram nas ruas. Paulo afirma que n&o foram repassadas
informacdes suficientes para os profissionais do Cras que ele trabalha possam
esclarecer as duvidas dos usuarios que os procuram, e eles ficam sem saber como
responder as questdes levantadas por estes, e as informagdes que ele teve acesso,
foi através da televisdo. Edson agradece a Paulo Henrique de Lima pela pergunta, e
passa a palavra para a Geruza Felizardo responder as perguntas.Respondendo a
Robson Pessoa, Geruza que este beneficio foi criado de forma emergencial para
minimizar os danos causados apenas para as vitimas das chuvas. Varios problemas
precisam ser enfrentados com o desenvolvimento de politicas publicas, mas o que
se pensou para este momento foi atender as pessoas em situacdo de mais
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vulnerabilidade e que perderam suas casas, perderam seu mobiliario. Para
Populagcao em Situacdo de Rua, a Secretaria no periodo da chuva: Abriu o Abrigo
Noturno para funcionar durante o dia, para que essas pessoas nao ficassem na
chuva, porém houve uma procura baixa no Abrigo Noturno para populacdo em
situagdo de rua durante o periodo do dia. O Abrigo Noturno tem capacidade para
100 pessoas, mas ficou com o acolhimento durante o dia de 50 e poucas pessoas,
por dia. A Secretaria tem um programa especifico para populagdo de rua que é o
RECIFE ACOLHE, que é voltado para ampliagao de acolhimento, para a geragao de
emprego, inclusive ja houve a contratacdo de pessoas em situagdo de rua.
Respondendo a Alessandra, Geruza afirma que a pessoa que tem um celular
incompativel, a Secretaria sugere que procurem os CRAS, o aplicativo € uma forma
de receber mais rapido o valor. Estamos fazendo a relagdo das pessoas que irdo
receber um pouco mais tarde, uma semana depois da primeira remessa de
beneficiados, e as pessoas que nao tiverem acesso ao aplicativo irdo receber na
boca do caixa, no Banco do Brasil, na Agéncia da rua 7 de setembro. Respondendo
a Paulo, Geruza afirma que é a Defesa Civil que esta orientando as ruas e locais
que os Agentes de Saude devem realizar as visitas, para fazer o cadastramento das
familias. Informa que esta catastrofe das chuvas aconteceu muito rapido, e o
municipio nao estava preparado para um volume de chuva tdo grande. Nos invernos
anteriores a Secretaria vinha atendendo no Abrigo Emergencial, e passaram-se
varios anos sem ter ninguém de alagamentos acolhidos no abrigo ou em escolas.
Este ano foi necessario fazer um planejamento muito rapido, e a Secretaria tentou
organizar tudo da melhor forma possivel. Realizou-se reunido aqui com todos os
Chefes de Setor, explicando como ia ser o processo do AME, porque as acgdes
deviam ser executadas de uma forma rapida, mas a Secretaria da Assisténcia
estava participando de todo esse processo de planejamento do municipio. E a partir
dessas reunioes, esse foi o roteiro estabelecido: a Defesa Civil define os locais de
alagamento, os Agentes Comunitarios de Saude, que tém facilidade de entrar nas
casas das pessoas, pois ja desenvolvem esse trabalho e conhece todo mundo na
comunidade realiza o cadastramento. Essa foi a forma pensada de alcangar mais
rapido essas pessoas, e a Secretaria ficaria responsavel pelo cruzamento dos dados
no Cadastro Unico, para avaliar se a pessoa teria o perfil para receber o auxilio.
Como a situagao aconteceu muito rapido, néo foi realizada a divulgagéo necessaria.
As pessoas precisavam receber o dinheiro rapido e esta-se organizando de forma
que elas pudessem receber mais rapido. Geruza informa que vai deixar no chat o
numero do telefone 0800.2810.313 (duvidas no numero), que é o telefone para tirar
duvidas sobre o Auxilio Municipal e Emergencial (AME), e afirma que os CRAS,
CREAS, Centros Pop,e a Central do Cadastro Unico também est&o disponiveis para
esclarecimentos e duvidas. Edson agradece a Geruza Felizardo pela apresentagao
e o0s esclarecimentos prestados, e informa que disponibilizara o numero do
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WhatsApp utilizado pela Prefeitura do Recife para tirar duvidas e esclarecimentos
sobre a questdo do AME - 9.9117.1407. Geruza agradece o espaco de fala e afirma
estar a disposigao para esclarecimentos sobre o AME sobre o Recurso da Emenda.
Edson fala que, por uma questao de respaldo, é necessario votar para a Deliberagao
do Auxilio Municipal e Estadual — AME, pois € um recurso que vai para o Fundo
Municipal de Assisténcia Social. O Conselho vai fazer a sua fungdo de controle
social, e ira fiscalizar esse Auxilio, pois € um recurso que vai ser transferido para a
populacdo usuaria da Politica de Assisténcia. Edson abre votagdo, e maioria vota
pela aprovagdao. Entdo o AME é aprovado nesta reunido do Pleno Ordinario do
CMAS. Edson agradece novamente a apresentacdo de Geruza Felizardo, e a deixa
a vontade para continuar na reuniao ou se ausentar.Geruza Felizardo, agradece e
se despede. Edson passa para o proximo ponto de pauta: a apresentagcado da
Sociedade Civil, que foi realizada pela dirigente da entidade “Abrigo Jesus Menino
de Orfaos e Abandonados — AJEM’. Representando o AJEM, Tarcisia Moura,
Coordenadora Administrativa inicia a apresentacao afirmando que o AJEM € uma
entidade antiga, criada em 1967, hoje com 50 anos desenvolvendo o trabalho de
acolhimento, porém passou um tempo fechada e ha 13 anos foi retomada pela Nova
Organizacdo. O AJEM desenvolve atividades tipificadas enquanto Servigco de
Protecao Social de Alta Complexidade, através de acolhimento institucional de
criangas que tiveram seus direitos violados. As/os usuarias/os acolhidos no AJEM
sao criangas que foram tiradas temporariamente da convivéncia familiar por ordem
judicial. Tiradas temporariamente da familia, até que se tenha um trabalho com a
familia para que essa crianga seja reintegrada a familia, ou seja adotada. O abrigo
atende criancas de 1 a 7 anos, de ambos 0s sexos e sao criancas recebem toda a
assisténcia necessaria no AJEM, sendo assistidas pela rede de saude, de educacao
e de assisténcia, e percebe-se que essas criangas e familias estdo bem fragilizadas
em seu aspecto social. A entidade é mantida exclusivamente por doacgoes, e
funciona com a colaboracdo de trabalhadores voluntarios, como psicologas e
pedagogas. Tarcisia diz que as maiores dificuldades vivenciadas sao as financeiras
para manutencio da Casa, por que esta funciona 24 horas, para todas as demandas
da crianga, com questao da alimentacgao, higiene, vestimentas. O AJEM n&o trabalha
apenas com voluntariado, emprega pessoas prestadoras de servigos e pela CLT, e
precisa pagar esses trabalhadores. Informa que com a situagdo das chuvas, as
doagdes cairam muito, porque muitas pessoas que doavam para o abrigo, estao
direcionando as doagdes para a populacdo desabrigada. Edson agradece a
apresentacao de Tarcisia Moura, e abre espago para perguntas. Luziana Maranhao
pergunta para Tarcisia Moura, representante do AJEM, quantas criangas o AJEM
abriga atualmente, qual a demanda que chega dessas criangas para a Instituigéo, e
quais atividades sao realizadas pelos voluntarios com as criangas, quando elas nao
estdo na escola. Tarcisia responde que o AJEM tem capacidade para 15 criancas, e
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gue maioria dos casos que chegam, sado criancas de familias com pais viciados em
drogas ou até mesmo em situagao prisional. Muitas criangcas sao trazidas pelo
Conselho Tutelar. Os voluntarios fazem atividades de recreagao e auxiliam com as
tarefas escolares. Moénica César afirma que ja realizou a visita técnica no AJEM este
ano, e parabeniza a entidade pelo excelente trabalho desenvolvido. Edson agradece
a participacédo de Tarcisia e a parabeniza pelo trabalho desenvolvido, e as falas de
Luziana Maranhdao e Ménica César. Edson fala que o proximo ponto de pauta é a
apresentagao governamental, que sera realizada por Camila Borges, Gerente da
Protecéo Social de Média Complexidade, sobre os Centros Pops. Camila inicia a
apresentacao explicando que os Centros Pop tem o seu atendimento voltado para a
Populacao em Situacado de Rua, que esta caracterizado na Assisténcia Social como
sendo um servigco Protecdo Social de Média Complexidade. O Recife conta com 02
Centros Pop na cidade, e o Servigo Especializado em Abordagem Social — SEAS,
que também esta ligado a esse servigo e também faz parte da Média Complexidade.
Camila explana sobre a dificuldade em contabilizar a populagao em situagao de rua,
sendo esta uma discussao nacional, e que até o momento ndo se tem dados
precisos, mesmo com varias articulagdes da sociedade civil e de diversos setores do
poder publico. Camila apresenta dados referente a levantamentos da Populagdao em
Situacdo de Rua (PCR) do Recife, que mostram que em 2019 o Recife tinha o
quantitativo de 1.622 pessoas, e em 2021, tinham 2.022 pessoas vivendo em
situagcdo de rua essa contagem foi realizada por trabalhadores da Abordagem Social
de Rua, do Consultério na Rua e Consultério de Rua. Recife tém 2 Centros Pop: o
CENTRO POP GLORIA, que responde pelas RPA 1 e 6, situado atualmente na Rua
Bernardo Guimaréaes, 135, Santo Amaro; e o CENTRO POP NEUZA GOMES, que
responde pelas RPAs 2,3,4 e 5, situado na Rua Dr. Jodo Coimbra, 66, Madalena.
Nesse espaco € ofertado: Atendimento Psicossocial, acesso a alimentagdo, garantia
de higienizagdo, encaminhamento a rede de acolhimento, inser¢cao em beneficios
eventuais e articulagdo com a rede intersetorial. No Centro Pop Gléria, a média
mensal de pessoas atendidas é de 571 (dados 2021), e no Centro Pop Neuza
Gomes, a média mensal de pessoas atendidas é de 157, dados também de 2021. O
SEAS, Servico Especializado em Abordagem Social, é composto por 50 educadores
sociais concursados ou contratados por selegao simplificada. Camila Borges informa
que temos a previsdo de abertura de mais um Centro Pop na RPA 6, no més de
Julho. Ha também duas Equipes Especificas do SEAS para a abordagem de Crianga
e Adolescente. O publico atendido pelo SEAS sao familias e/ou individuos que
utilizam espacos publicos como forma de moradia e/ou sobrevivéncia. SEAS tem a
média mensal de atendimento de: 220 pessoas atendidas por més, vinculadas a
equipe do Gldria; e 162 pessoas atendidas por més, vinculadas a equipe do Neuza
Gomes.O Abrigo Noturno Irm& Dulce dos Pobres foi inaugurado em dezembro de
2019, com capacidade para 100 pessoas, com entrada dos usudrios no horario das
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19h e 21h, e Saida dos usuarios as 07h. O Jantar é servido no Restaurante Popular,
e ha Equipe técnica noturna e diurna, para atendimento dos usuarios e articulagéao
com a rede socioassistencial. Camila Borges encerra a apresentagdo. Edson
agradece a sua participacao e abre o espago de 10 minutos para perguntas. Jailson
afirma que o Centro Pop Gldria € um lugar insalubre que precisa de melhorias para
melhor atender as pessoas, inclusive com espago para 0s animais, carrogcas e
objetos das pessoas em situagao de rua. Ele pergunta onde sera o novo Centro Pop
Gldria, pois foi informado que sera em Boa viagem, e que a populagao que reside na
rua nao esta aceitando a instalagdo do Centro Pop da RPA 6 |a. Luziana pergunta
quais profissionais compdéem a equipe de trabalho dos Centros Pop 's, se ha
terapeuta ocupacional. Camila responde a Luziana que a equipe dos Centros Pops
€ composta por Assistente Social, Psicdloga(o), Pedagoga(o) e Terapeuta
Ocupacional, além dos educadores sociais e auxiliares administrativos. Camila
responde a Jailson que o Novo endereco do Centro Pop Gléria sera Rua do
Sossego, e ja foi publicado no Diario Oficial. E afirma que a Secretaria ndo esta
fugindo das orientag¢des oficiais, quando ndo consegue garantir lugar para guardar a
carroga, para carroceiros ou canil para cachorros. Edson agradece a Sra. Camila
Borges pela disponibilidade para apresentar os servigos, e reforca o papel do
Conselho em relagao a fiscalizagdo dos Centros Pop e da Equipe do SEAS.
Conforme vem sendo adotado como pratica no CMAS, apds a apresentagao
governamental ou da sociedade civil, em seguida o Conselho agenda a visita de
fiscalizagdo/monitoramento juntamente com os conselheiros da Comisséo de
Normas e Fiscalizagao, para fazer o procedimento que é de responsabilidade do
Conselho. Edson informa que é importante pontuar que a RPA 6 tem visivelmente
um nivel de desigualdade social elevadissimo, e que o Conselho pode reunir as
entidades que atuam na RPA 6 para que essas entidades possam fortalecer a
implantacdo do Centro Pop nesta localidade. Edson passa para o préximo ponto de
pauta, sobre as demandas das comissodes, iniciando com a comissao de Articulagao
e Politica. Edson fala que nesta comissé&o foi pautado a participagdo no evento “IX
CONGRESSO INTERNACIONAL DE ENVELHECIMENTO HUMANO:
Envelhecimento populacional: saude, doencgas, cuidados e servigos”, que acontece
em Campina Grande, na Paraiba, entre os dias 29 de junho a 01 de julho de 2022, e
a comissao deu parecer favoravel a participacao, para vir para votagao no Pleno.
Edson informa que o municipio do Recife estd num momento de Situagdo de
Emergéncia até o dia 28/06 pelo Decreto 35.669/2022, diante da situacdo das
chuvas, e por isso ndo sabe se o setor financeiro disponibilizara o custeio da ida a
este evento, mesmo assim, caso o pleno aprove, sera solicitado. Em seguida, Edson
abre votacdo para as/os Conselheiras/os se manifestem pela aprovacdo ou ndo da
participacdo de Conselheiros no citado Congresso. Todos os Conselheiros aprovam
a participagédo de 03 Conselheiros no IX Congresso Internacional de Envelhecimento
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Humano. Edson sugere a participagcdo de José Hamilton como 12 possibilidade,
Luziana Maranhao 22 possibilidade, representando a Sociedade Civil. A
representacdo Governamental sera Edson Lima, ndo houve manifestagdo. E Edson
indica a ida de Mobnica Albuquerque, representando a Secretaria Executiva do
CMAS. Nao houve nenhuma objecdo. Edson afirma que diante do avango da hora, a
reunido precisa ser encerrada e deixa marcada uma Reunido Extra do Pleno, para o
dia 27/06/2022, segunda-feira, as 13:30h, para que os demais pontos que estavam
na pauta desta reunido sejam discutidos. Luziana Maranhao informou que nao vai
poder participar da reunido do pleno extra. Edson informa que dia 27/06/2022, pela
manha, também tera Reunido com a Comissdo de Acompanhamento a Programas
de Transferéncia de Renda, e que é importante que os conselheiros desta comissao
comparegam a essa reunido. Edson lembra também que 22/06/2022 pela manha,
estd agendada uma Reunido Extra da Comissdo Normas e Fiscalizagdo. Edson
agradece a presencga de todas/os e encerra a reuniao.
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Ata da Reuniao do Pleno Extraordinario (Hibrida) do Conselho Municipal de
Assisténcia Social do Recife - CMAS

Ata do Pleno do CMAS de N° 308

Local Virtual: meet.google.com/oaq-zdab-rak

Data: 27 de junho de 2022

Aos vinte e sete dias do més de junho de dois mil e vinte dois, as 13:30 horas,
através da conexdo: meet.google.com/oaq-zdab-rak, realizou-se a Reunidao do
Pleno Extraordinario do Conselho Municipal de Assisténcia Social do Recife -
CMAS, de forma virtual, com primeira Convocagcdo as 13:30 horas e em
segunda Convocacao as 14:00 horas, Sob a coordenag¢ao de Edson Lima -
Presidente do CMAS, com a seguinte pré-pauta proposta:

1. Palavra do Presidente;

2.Apresentacao e votacao da pauta;

3.Demandas das Comissoes:

3.a Comissao de Articulagao e Politica - avaliagao da audiéncia;

3.b Comissao de Normas e Fiscalizagao - Normatizagcao n° 04/2022:
Participagcao no PPA,LDO e LOA; uma nova inscrigcao - Projeto Arte e Vida, da
AFMA;

3.d- Comissao de Orgamento e Finangas;

4. Informes;

4.1- Atuagao do SDSDHJPD e do CMAS junto aos desabrigados da chuva;

4.2- Informes de Silma;

4.3- Jogos do Orgulho;

4.4- Informe de Fagner.

Estiveram presentes as/os conselheiras/os: Edson Lima - Presidente do CMAS
- SDSDHJPD; Micael José da Silva- ASSOBECER; Jeferson Ferreira -
Representante de Usuarios; Robson Pessoa - Representante de Usuarios;
Alcilene Santana - Secretaria de Educacdo; Telma Muniz - CIEE. Também
estiveram presentes a equipe do CMAS: Ystefhani Barbalho — Secretaria
Executiva do CMAS; Monica Albuquerque- Assistente Social do CMAS.
Justificou a auséncia: Cybelle Oliveira - SBB;

Edson inicia a reunido notificando uma noticia muito triste: o falecimento do
motorista do CMAS, Sr. Gilson. Edson presta uma homenagem ao funcionario lendo
um pequeno poema de Rubem Braga que tem como titulo “Despedida”, e deixa
registrado o agradecimento a este excelente profissional, que sempre executou o
seu trabalho com dedicagéo, alegria e companheirismo. Deixara saudades. Dando
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continuidade, Edson diz que essa reunido sera breve pois ja havia sido realizada a
reunidao do pleno no més de junho. Edson faz a leitura da pauta, que é aprovada por
todos. O proximo ponto de pauta sdo as demandas das comissodes, iniciando pela
demanda da comissao de articulacao e politica, que fez uma avaliacdo da Audiéncia
Publica 2022, e ira debater a avaliacido realizada. A Audiéncia foi a primeira
realizada nesta gestdo, pois em 2021 n&do aconteceu, ja que em 2021 houve a
Conferéncia, e o CMAS passou um tempo se reorganizando nessa gestao, por isso
nao foi realizada a audiéncia publica. Como é do conhecimento de todos, a
Audiéncia deve acontecer anualmente, como estabelecido na resolugcao n° 014/2014
do CNAS. A ideia é que nestas Audiéncias o Conselho preste informacdes e traga
as contribuicbes do que esta sendo realizado, e debata questdes relacionadas a
politica de assisténcia social. Edson comenta que na avaliagdo realizada pela
Comissédo, tem alguns pontos que precisam melhorar, para o préximo evento de
audiéncia publica. E impotente refletir sobre como designar as tarefas de
organizagao e pensar melhor nas pessoas que vao contribuir e falar na audiéncia
publica, no sentido de tempo de fala, de formato, no sentido metodolégico, sabendo
que a ideia de uma audiéncia é trazer informagdes para o publico, e pensar sobre a
tematica debatida pois esta tem que ter relacdo com o CMAS, a tematica deve ter
relagdo com controle social. Percebeu-se que nao teve controle em relagdo ao
tempo das falas, e quantidade de pessoas que falariam, se seria em bloco, em
rodadas, e teve um prolongamento dessa parte da audiéncia, atrasou o coffee-break,
a empresa contratada para servir a alimentacao a todo instante chamou a atencéao
com o cuidado em servir os alimentos, que no fim tudo saiu certo. Também houve a
falha na questdo da nao se exibicdo do slide para José Hamilton fazer a
apresentacao do langamento do Férum da Sociedade Civil, mas que foi feita de
forma oral, porém com o slide ficaria visualmente mais claro. Sobre a presenca dos
Conselheiros, ndo houve participagcdo de forma significativa de todos, alguns
justificaram a auséncia, entretanto a maioria nao justificou. Fagner comenta que a
tematica do final sobre o funcionamento do CMAS foi pouco aprofundado, como
funciona as comissdes, o que feito, etc. Nado houve dialogo aberto para as pessoas
questionarem em cima disso. E o tema escolhido foi bom, mas cansativo. Ainda
comenta sobre a participagdo da Secretaria Executiva da Secretaria, deu a
impressao de estar numa audiéncia publica na Camara dos Vereadores. O vereador
foi questionado de forma negativa, gerando uma inquietacdo. Fagner ainda sugere
que os conselheiros devem ter uma participagao maior nos eventos e na presenca,
com o envolvimento de todas as comissdes, mas parabeniza todos os servigos
prestados e frisa a questao de controlar o tempo que é fundamental. Edson comenta
que o video da conferéncia ficou imenso, e por conta disso houve a demora para
poder colocar no youtube mas ja estd no canal do CMAS. Fagner fala sobre a
questdao da mesa na audiéncia, que muita gente achou estranho porque nem todos
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da mesa falaram, que se sentiu contemplado com a palavra de Jailson, porém é
importante que em eventos deste porte as pessoas tenham o direito de fala, é claro
que o tempo tem que ser controlado, mas mesmo assim perde-se muito tempo nos
debates, e isso poderia ter sido regulado mais corretamente para quem estava na
mesa pudesse falar também, finaliza Fagner. Edson solicita a Ystefhani que envie o
link da Audiéncia que foi postado no youtube para todos os e-mails dos cadastrados
do CMAS. Edson segue com a reunido, passando para o proximo ponto de pauta,
que é da Comissdo de Normas e Fiscalizacdo. Edson lembra o combinado de
elaborar uma normatizagao por més nesta comissdo, em relagao aos procedimentos
que sao previstos no CMAS, mas que nao sao regulados pelo regimento interno. Um
deles € a participacdo na elaboragdo do Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes
Orgcamentarias e na Lei Orgcamentaria Anual, sendo esta a tematica da Normatizacao
n° 04 do CMAS. Edson diz que fara a leitura da normatizacao: ‘Essa normatizacao
baseia-se na Resolu¢do do CMAS N° 33/2012 (Nob-SUAS), na Lei Municipal n°
18.369/2017 (Lei do CMAS Recife), e na Resolugado CMAS N°041/2021 (Regimento
Interno), as quais orientam e definem a participacdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social no Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Or¢camentaria (LDO)
e Lei Orgamentaria Anual (LOA). Edson explica que essa normatizagao € dividida
em quatro (04) partes: a primeira parte sdo as Orientacbes Basicas para
Participagdo no Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Or¢gamentarias (LDO) e Lei
Orgamentaria Anual (LOA); A segunda é sobre a Preparagcdo do Conselho para
Participacdo; A terceira € a Participagdo; E a quarta sdo as Disposicdes finais.
Edson comecga lendo a primeira parte do documento: 1.1 PPA - Definicdo: € um
instrumento utilizado pela administracdo publica, que situa de forma regionalizada,
as diretrizes (que sao as linhas gerais que desenham o Plano), os objetivos (que sao
expressos em cada programa do PPA) e as metas (parcelas de resultados) que se
pretende alcangar no periodo de vigéncia do Plano, em cada programa. 1.1.1
Periodo: 04 anos. 1.1.2 Prazo de entrega pelo poder executivo: até 31 de agosto do
primeiro ano do mandato. 1.1.3 Prazo de devolugao: até 22 de dezembro do primeiro
ano do mandato. 1.2 LDO - Definigao: Estabelece diretrizes para a confecgéao da Lei
Orgamentaria Anual (LOA), contendo metas e prioridades do governo municipal,
despesas de capital para o exercicio financeiro seguinte, alteragdes na legislagao
tributaria e politica de aplicagdo nas agéncias financeiras de fomento. 1.2.1 Periodo:
1 ano de exercicio financeiro. 1.2.2 prazo de envio pelo poder executivo: até 15 de
abril. 1.2.3 Prazo de devolugéo até 17 de julho. 1.3 LOA - Definicdo: E o instrumento
de planejamento de curto prazo utilizado pelos municipios com objetivo de gerenciar
as receitas e despesas publicas em cada exercicio financeiro. 1.3.1 Periodo: 1 ano
de exercicio financeiro. 1.3.2 Prazo de entrega pelo poder executivo: até 31 de
agosto de cada ano. 1.3.3 Prazo de devolugdo: até 22 de dezembro de cada ano.
Passando para a segunda parte, sobre a ‘Preparacdo do Conselho para
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Participacao’, afirma-se que: 2.1 a Avaliagao da execugao anterior :a comissao de
orcamentos e finangas ira analisar os resultados dos instrumentos, dois meses antes
do prazo de entrega/envio do poder executivo. 2.2 Apresentagédo e discussao dos
itens atuais: um més antes do envio do prazo de entrega do poder executivo. 2.3
Organizagao de documento: um més antes do envio do prazo de entrega do poder
executivo. A Terceira parte, sobre a ‘Participacao’, esta dividida em 4 passos: 3.1
Passo 1: Ap6s a preparagao, a comissdo de orgcamento e finangas providenciara a
marcagao de agenda para uma reunidao com representantes da SDSDHJPD e a
Secretaria de finangas ou equivalente pela responsabilidade de organizagdao do
envio da proposta orgcamentaria pela Prefeitura do Recife. 3.2 Passo 2: Envio por
oficio das primeiras contribuicbes do CMAS para a SDSDHJPD. 3.3 Passo 3: Apés
retorno da Camara dos Vereadores sobre apontamentos de mudanca e havendo
algum ponto de interferéncia no CMAS, convidar a Secretaria responsavel pelo envio
e organizagao para contraposi¢cdo e colaboragdo do CMAS nos itens modificados.
3.4 Passo 4: Envio por Oficio do documento final do CMAS sobre o instrumento
orcamentario para a SDSDHJPD, dentro do prazo estabelecido. A quarta parte
refere-se as 'Disposi¢des Finais’: 4.1 Em casos omissos e as duvidas surgidas na
aplicacao da presente Normatizacao serao dirimidas pela Comissdo de Orcamento e
Financas, Secretaria executiva, Equipe Técnica ou Presidéncia do CMAS. 4.2 A
presente Normatizagdo entrara em vigor na data de sua publicagéo, e revoga-se as
disposi¢gdes em contrario. Assim finalizando a normatizagdo. Edson pergunta se os
participantes tém alguma duvida, pergunta ou deseja mudar algo no documento, e
também reforca que a construgdo foi realizada junto a comissdao de Normas e
Fiscalizacao, e esta foi favoravel ao resultado final da Normatizagdo, por isso esta
foi trazida para o Extra. Edson abre para a votagdo, e pede para os conselheiros
votarem a favor ou contra a normatizagao n° 04 do CMAS, 2022 que é sobre a
participagdo na Elaboragéo do Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias e
Lei Orgcamentaria Anual. Em sua maioria dos conselheiros presentes na reunido
aprovaram a normatizacdo N° 04 de 2022. Edson agradece e diz que logo sera
realizada a publicagdo no diario oficial do municipio. Partindo para o préximo ponto
de pauta, ainda nas demandas da Comissao de Normas e Fiscalizacdo, passa-se
para a solicitacao de inscricao do Projeto “Arte e Vida”, da AFMA. Edson passa a
palavra para a Assistente Social do CMAS, Mbnica César, que inicia a apresentagao
do Projeto afirmando que este ja tinha passado por duas reunides da Comissao de
Normas e Fiscalizacado, e que foram realizadas 02 visitas. A visita foi realizada no
més de abril mediante o pedido de inscricdo, e foi feita por Ménica e Robson, no
COMPAZ Ariano Suassuna, onde a AFMA tem um projeto de aulas de teatro e
musica durante 02 dias na semana, que acontecem nas tercas e quintas a noite, no
horario das 18 horas as 20 horas, com turmas de 20 alunos divididos em duas
turmas. O Projeto atende a usuarios cadastrados no banco de dados do COMPAZ,
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onde participam criangas, adolescentes e jovens, especificamente no COMPAZ. Na
ocasiao da visita, foram recebidos pelo coordenador da AFMA aqui em Pernambuco,
Ariston Carlos Nascimento Junior, que informou a existéncia desta entidade desde o
ano de 2019 aqui em Recife, sendo a sede da AFMA localizada em Goias, e 14 as
atividades educativas sdo voltadas somente para criangas, ja aqui em Pernambuco
eles sado voltados para atividades para adolescentes e jovens, com atividades
voltadas para a arte e cultura. Ariston também informou que é uma entidade sem fins
lucrativos, foi fundada no dia 12 de fevereiro de 1985, tem varias filiais no Brasil,
inclusive com documento reconhecendo que a entidade foi qualificada como
organizacdo social voltada para ag¢des de assisténcia social, educagao, cultura e
esportes, com o objetivo de promover a igualdade e justica social para todos. Os
recursos mantenedores da AFMA s&o provenientes de parcerias, doacdes
especificas e recursos cedidos pela matriz, localizada em Goias. A equipe que
operacionaliza o Projeto no COMPAZ Ariano Suassuna é formada pela coordenagao
das acbes, uma secretaria, trés professores (de musica, danga e balé) todos eles
desenvolvendo suas agdes como voluntarios. A AFMA ja teve sede na Rua Marqués
de Olinda, no Recife Antigo. Na época, eles atendiam uma demanda de cerca de
160 criangas, adolescentes e jovens residentes nas comunidades de Santo Amaro,
Encruzilhada, Espinheiro, Alto da Bondade, Jodo de Barros, Peixinhos e até
adjacentes. Apos 02 anos na Marqués de Olinda, o imével foi ficando muito caro, por
isso eles precisaram rescindir o contrato deste imével, e logo apds eles conseguiram
fazer algumas atividades com a ajuda da matriz de Goias, promoveram lives, onde
eles fizeram arrecadagdes e desta maneira conseguiram comprar um imovel
localizado na rua Arnébio Marques N°394, Santo Amaro, proximo a UPE. Este novo
espago da AFMA, que tem inauguracao prevista para julho, atendera os meninos
com atividades como musica, teatro, ballet etc. Eles estdo aguardando o parecer
favoravel do CMAS para finalizar a tramitacdo de funcionamento da entidade, e
comecgar a funcionar. Ménica encerra a apresentacdo do Projeto Arte e Vida da
AFMA, e Edson abre espago para perguntas sobre este pedido de inscrigdo. Micael
José tem duvidas sobre acessibilidade no local e se a entidade acolhe usuarios que
sejam pessoas com deficiéncia. Ménica e Robson afirmam que no COMPAZ Ariano
Suassuna, onde as atividades estdo sendo desenvolvidas na atualidade, tém
acessibilidade. Ménica diz que o novo espago, em Santo Amaro, também é
acessivel e espacoso. A comissdo de Normas deu parecer favoravel a inscricdo do
Projeto. Edson abre a votacdo para a inscricdo do Projeto no CMAS, e os
conselheiros presentes no Pleno aprovam o Projeto. O proximo item da pauta € da
Comissédo de Orgcamento e Finangas. No Planejamento anual do Conselho, a
Comisséo de Orgamento e Finangas planejou fazer uma formagéo de dois dias com
0 sobre as questdes orgcamentarias e financeiras da Politica de Assisténcia Social. O
pedido ja foi oficializado a Secretaria para providenciar a questao da contratagao da
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empresa responsavel, e tudo esta sendo organizado para a realizagdo dessa
formagao nos dias 26 e 27 de julho, Edson convoca a todas/os conselheiras/os para
participar, porque vai ser um momento muito importante para o CMAS, sera um
momento de aprendizagem que facilitarda muito para a atuacdo do CMAS na
fiscalizagdo da questdo financeira e orgamentaria. Jeferson pergunta se sera
presencial, Edson confirma e diz que esta providenciando um local agradavel para
fazer de forma presencial, e também alimentagdo. Fagner recomenda o Centro
Paulo Freire, e relata que ele € bem amplo e tem varias salas, também aconselha
que existem varios lugares interessantes que poderiam ser utilizados sem gerar
despesas para o conselho, como as universidades, além de outros espagos. Em
relagdo ao local, Edson diz que conversou com Ystefhani, e decidiram falar com
algumas entidades da sociedade civil que tem espago adequado disponivel, para
nao haver custos para o conselho, e seria uma boa oportunidade para alguém dessa
entidade participar do curso. Robson agradece a Edson pela iniciativa, e pergunta se
sera dado algum certificado. Edson diz que sera discutido isso com a empresa que
for a vencedora do processo para fazer a formagdo, para eles entregarem os
certificados para todos os participantes. E diz que é importante certificado de
participagao para todas/os, e também para quem esta participando como convidado
da formacé&o.A formagao sera gravada e transmitida pelo canal do CMAS no youtube
posteriormente. Continuando, Edson passa para a pauta dos informes, e diz que tem
alguns pontos que foram da reunido passada, e devido a falta de tempo, vao ser
dados agora. Edson informa sobre a atuagdo da Secretaria e do Conselho junto aos
desabrigados da chuva, chuva esta que se deu por um fenbmeno raro e que nao é
comum, fortes chuvas e ventos fortes, por conta disto o prefeito decretou situagao de
emergéncia no Recife, e por isso o nosso foco no periodo que houve o apice das
chuvas foi atender as vitimas e pessoas em maior vulnerabilidade, justamente como
a politica de assisténcia determina. Nesta situagdo de calamidade e emergéncia,
Edson, Ystefhani e Moénica participaram ativamente das agdes, atuando na linha de
frente. Muitas pessoas ficaram desabrigadas, mas atualmente o numero esta bem
menor, a prefeitura vem fazendo agdes em relagéo a entrega de doagdes, e também
tem o Auxilio Municipal Emergencial (AME). Jefferson se dispde a participar e ajudar,
quando surgir algo que houver necessidade. Edson agradece, e passa para os
informes de Silma, mas ela ndo esta presente, entdo Ystefhani relembra alguns
informes que iam ser repassados por ela. Ystefhani diz que os informes foram em
relagdo a semana no bebé, que houve uma mudancga nas datas programadas devido
as fortes chuvas, ficando para ser realizado em agosto. Ménica comenta que ela ira
repassar as novas datas do evento, e dependendo das possibilidades de cada um,
todos poderao participar. Robson informa que esta participando de um curso que
ensina a programar softwares, e que ele esta com vagas abertas para quem quiser
participar, basta ter o ensino médio completo. Este curso esta sendo realizado na
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faculdade de computagcdo de Pernambuco, na Madalena, com certificado de
reconhecimento nacional, e tem duracdo de 5 meses.O proximo informe € do
Conselho Municipal de Politicas Publicas de Juventude, que esta promovendo ‘Os
jogos do Orgulho’, que é um evento esportivo que vai ocorrer nos dias 03, 10 e 17
de julho (trés domingos), e vao acontecer nos dois primeiros dias na Universidade
Federal de Pernambuco e o terceiro no Geraldao. Os jogos do Orgulho fazem parte
do Plano Municipal de Juventude, sendo uma das metas a realizagcao de esportes, a
inclusao da populagdo LGBTQIA + em atividades esportivas. O evento vai reunir as
seguintes modalidades: vblei masculino e feminino, futsal feminino e masculino, e
queimado.Passando para os informes de Fagner, ele diz que enviou alguns oficios
para a Secretaria de Planejamento, direcionado para o secretario executivo de
gestdo de pessoas, o Bruno Carneiro, sobre o Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos da secretaria, tema esse abordado em campanhas salariais desde
2014, e em outras campanhas também, mas que n&o saiu do papel e ja passou um
prazo consideravel. Fagner solicita ao conselho chamar o Bruno Carneiro para dar
esclarecimentos sobre o porqué nao esta ocorrendo o andamento do Plano,
juntamente com alguém da secretaria de financas, para saber sobre a questao
orcamentaria, para que possamos avancgar neste tema, porque ja passou da hora de
acontecer. O Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos € uma luta nas campanhas
salariais, e ndo é um problema sé desta secretaria, € um problema de outras
também, por isso Fagner solicita a intervengdo do conselho neste sentido,
principalmente para o Bruno Carneiro da esclarecimentos, visto que ele né&o
respondeu o oficio enviado pelo sindicato. O segundo informe de Fagner é que
havera uma reunido com os aprovados do concurso, estdo aguardando apenas o
resultado, o prazo final é dia 28 de junho. Houve a prorrogacédo de contratos dos
trabalhadores até dezembro, e sera realizada uma terceira reunido virtual com os
aprovados do concurso, no dia 30 de junho. Fagner passa para o terceiro informe,
reforcando a pauta da renda basica. Ele afirma que se comunicou com a secretaria
Geruza Felizardo, e esta aguardando uma data para ser realizada a reunido, com a
participacado da sociedade civil, dentro ou fora do conselho, mas com a participagao
e acompanhamento do conselho. Fagner também informa que o Sindicado dos
Servidores enviou para o conselho a pauta da campanha salarial, e esta ja foi
publicada na rede social da ATAS. Fagner afirma que enviou um e-mail para o
CMAS solicitando receber os links das reunides tanto da Comissdo de Normas e
Fiscalizacdo quanto a Articulagado e Politica, para participar eventualmente quando
possivel, apesar de ndo fazer parte da Comissdo, mas gostaria de participar e
contribuir de alguma forma. Também gostaria de saber da resposta sobre o oficio
solicitando o mandato coletivo da Associacido dos Trabalhadores da Assisténcia. Foi
realizada a solicitacédo ao conselho, e foi enviado para o setor juridico da secretaria,
e ele pede que o conselho solicite a resposta ao setor juridico, pois ja faz um tempo
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consideravel. Fagner solicita ao presidente do conselho uma declaragdo, também
solicitou por e-mail, uma declaracdo da participagcdo no férum social das
resisténcias. Fagner informa que recebeu um e-mail da Promotoria de justica e
direitos humanos para o Forum Interconselheiros, que vai acontecer no dia 06 de
julho de 2022, as 15 horas, na promotoria, e como nao foi enviado nenhum link, foi
entendido que sera presencial, na Visconde Suassuna N°99, Santo Amaro. Nesta
reunido do Férum Interconselheiros sera realizada a elaboracdo de documento
sobre o papel dos conselhos no controle social e na defesa do regime democratico.
Fagner conclui os seus informes. Sobre o mandato coletivo, Edson explica que vai
fazer uma verificagdo junto ao setor juridico,para ver se eles ja tém a resposta com
relagdo a isso. Edson diz que cabe a Comissao de Articulagdo e Politica discutir
alguns pontos citados por Fagner. Com relagdo a reunido sobre a renda basica,
Edson avisa que também falard& com a secretaria, para marcar a data. Edson
agradece a presenca de todos e encerra a reuniao.
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Ata da Reunidao do Pleno Extraordinario (Hibrida) do Conselho Municipal de
Assisténcia Social do Recife - CMAS

Ata do Pleno do CMAS de N° 309

Local Virtual : https://meet.google.com/waz-swsm-aax

Data: 29 de junho de 2022

Aos 29 dias do més de junho de dois mil e vinte e dois, as 14:00hs,
realizou-se a Reunidao do Pleno Extraordinario do CMAS, através do link
https://meet.google.com/waz-swsm-aax sob a coordenagao de Edson Lima -
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, com a
seguinte Pré-Pauta:

1. Palavra do Presidente;

2. Apresentacgao e votacao da pauta;

3. Alteragao do Plano de Trabalho da Emenda Parlamentar n°202281000306.
4. Informes.

Estiveram presentes: Edson Lima - Presidente do CMAS - SDSDHJPD;
Barbara Siqueira - NACC; Ana Maria Costa Magalhaes - Secretaria da Mulher;
Cybelle Oliveira - Sociedade Biblica do Brasil - SBB; Auxiliadora Pires -
Secret. Governo e Participagdo Social; Kadja Camilo - Casa Rosa; Fagner
Valenga — SINDSEPRE; Karine de Oliveira — Secret. Juventude; Jailson José -
Representante de Usuarios da Assisténcia Social; Silma Paula - Secr.
Executiva de Direitos Humanos; Jeferson Ferreira - Representante de
Usuarios da Assisténcia Social; Micael José - ASSOBECER; Robson Pessoa -
Representante de Usuarios da Assisténcia Social; Jailson - Representante de
Usuarios da Assisténcia Social; . E as convidadas(os): Giselle da Silva e
Gabriel dos Santos - GGAF; Cibele - Projeto Barnabé; Marcia Chagas- MAC;
Arlanea Moreira - ESPRO; Vera Lucia - Comunidade Espirita Elias Sobreira;
Glauce Frangca. Também estiveram presentes a equipe do CMAS: Ystefhani
Barbalho - Secretaria Executiva do CMAS; Monica Albuquerque — Assistente
Social do CMAS; Simone Ribeiro- Auxiliar Administrativo do CMAS. Justificou
a auséncia: Alcilene Santana - Secret. de Educagao

Edson cumprimenta a todas/os e inicia a reuniao explicando o motivo da realizacao
deste segundo Pleno Extraordinario, que foi por uma demanda urgente, com um
ponto de pauta principal. No momento da palavra do presidente, Edson faz a leitura
de um poema de Cecilia Meireles que se chama “Motivo”. Apds esse momento de
reflexdo, Edson passa para o ponto de pauta sobre a Emenda Parlamentar que foi
aprovada pelo Conselho na reunido do pleno ordinario de Julho. Para explicar e
tratar sobre o tema, e as modificagcbes que foram necessarias fazer, foram
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convidadas duas pessoas da SDSDHJPD: Gabriel Medeiros- Sec. Geréncia Geral e
Gisele Feitosa para a apresentacgao. Gisele explica que a emenda parlamentar foi
no valor de R$ 5.500.000,00, sendo R$ 4.500.000,00 para investimento e
R$1.000.000,00 para custeio. Nessa programagdo de R$ 4.5000.000,00 para
investimento, a secretaria teve que fazer um levantamento de todas as unidades e
das necessidades de cada uma delas, num prazo muito curto de tempo. Essa
programacao foi feita em um dia e meio, para fazer a programagao de equipagem
de todos os servicos da assisténcia, e foi realizada uma média geral por
equipamento. Dentro desse valor de R $4.500.000,00, uma parte ja esta aprovada,
considerando as protec¢des basica, média e alta, cada um com seus equipamentos,
e cada um com uma média geral de equipamento por cada aparelho. Dentro desse
Universo de R$4.500.000,00, receberam criticas duas programacgdes: Uma de R$
1.687.232,88 e a outra R$ 1.867.954,20. Dentro desses valores, a critica ndo foi em
relacdo ao valor global, mas ao valor de algumas unidades. Dentro de um universo
de 14 CRAS, houve critica em uma unica unidade, que foi no CRAS Dois Irmaos. E
as outras unidades criticadas foram os dois Centro Pop: o Gldria e o Neuza Gomes
e os Creas: Ana Vasconcelos, Espinheiro, Cordeiro e Renato Ribeiro. A critica foi
em cima do quantitativo de aquisi¢cdes: condicionador de ar, mesa, notebook,
cadeira. Recebeu critica também o quantitativo de funcionarios da unidade, o
quantitativo de salas que compdem a unidade, e o numero de usuarios, onde eles
fazem uma proporgdo bem objetiva n&o considerando a realidade, as
especificidades de atendimento e da rotina de atividades que ha naquela unidade.
Foi feito uma média geral, considerando o quantitativo de aparelhos que compdem
cada protecdo, cada estrutura da alta, da média e da basica. Foi feito uma média
geral, e na analise deles muito criteriosa, considerando toda essa conjuntura de
profissionais, usuarios e espacgos. O Ministério fez uma critica, no sentido de achar
um volume muito grande de equipamento nessas unidades que foram citadas.
Entao, entdo a secretaria esta refazendo o planejamento com o gasto dos recursos,
seguindo a orientag&do deles, nessa proporg¢ao, reduzindo o que foi apontado por
eles, para poder apresentar. No entendimento de Gabriel e Gisele essa
programagao vai gerar um saldo, com essa reducdo. Mas ja se tem a informacao
que esse saldo pode ser reprogramado, entdo futuramente, possivelmente vai
submeter mais uma alteragéo de plano, no sentido de reprogramar o saldo que vai
ser gerado a partir dessa reducao. Gabriel completa a fala de Gisele e diz que pelo
prazo, estabeleceu um critério de fazer os equipamentos de referéncia, a partir da
nova estrutura do RH, a partir do entendimento que se tem da dinamica dos
servicos, foi feito um espelho de equipamento de referéncia: O CRAS referéncia, o
CREAS referéncia e o Centro Pop Referéncia. Sé que a partir das informacgdes do
sistema do Ministério, foi observado que o Ministério comegou a fazer uma
conciliagdo de informagdes junto com a estrutura fisica dos equipamentos, com a
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equipe técnica dos equipamentos, junto com a questdo do nivel de atendimento, a
quantidade de atendimento que ocorria em cada equipamento. Entao foi feito um
processo de racionalizagao, em funcao primordialmente da estrutura fisica. Porque
tem equipamentos que tém uma quantidade maior de salas, por exemplo, que nao
foram criticadas, ou que de fato dispunham de uma estrutura fisica maior, que
contemplava essas necessidades de um equipamento de referéncia. Mas tinham
outros que, do ponto de vista da estrutura fisica, tem o um pouco menores. Entao,
ter como base uma estrutura de referéncia, trazia uma discrepancia, Por isso foi
pedido pelo Ministério um processo de racionalizagdo, para que se observasse de
acordo com a dindmica da estrutura fisica, e servisse para observar quais itens
seriam necessarios para a dinamica do servigco acontecer. Entdo depois desse
processo de racionalizacdo, exigiu uma retificacdo, € uma nova aprovacado do
Conselho para prosseguir com o processo. O saldo tem a possibilidade de
reprogramacao e depois vai ser compartilhado com o CMAS as opg¢des que ja tem
pra reprogramar para alta complexidade. Edson coloca para encaminhamento, a
proposta de alteragdo do Plano de Trabalho da emenda parlamentar e a
reorganizagdo dos gastos a pedido do Ministério em relagdo a alguns
equipamentos, para o CMAS aprovar essa alteragao do Plano de Trabalho. Jailson
questiona sobre a questdo da reducdo por conta dos equipamentos, e comenta
que nao foram trazidos numeros: quanto foi pedido antes, o valor da redugéo, qual
valor que vai ficar. Gabriel responde que os valores vao permanecer oS mesmo,
mas o saldo vai decrescer e vai ser reprogramado, sem perda do valor da emenda,
s6 reduzindo os itens. Gisele diz que so6 vai ter precisdo do saldo que ira restar,
quando licitar os equipamentos a serem comprados, e quando for aprovado este
recurso, e ele for repassado em sua totalidade. Porque neste momento esta na
fase de proposigao, e sendo aprovado, esse valor € colocado em sua totalidade. O
valor continua sendo R$ 5.500.000,00 e depois vai ser apresentado todos os
valores, ja que esta na fase de estudo, projecao de quantitativo dentro de valor. S6
tera quantidade de itens a partir dos processos de licitacdo, s6 se tem uma
estimativa. Gisele repassa as Unidades que sofreram alteragdo, para ficar
registrado: Centro POP Gloria e Neusa Gomes; CREAS: Afogados, Ana
Vasconcelos, Cordeiro, Educador Social Renato Ribeiro, Espinheiro e Miguel Otavio
e CRAS Dois Irmaos. Edson informa que vai colocar na resolucido essa
reorganizagao das Unidades, depois da liberagdo do Conselho. Edson coloca para
votacdo a Alteracdo do Plano de Trabalho da Emenda Parlamentar n°
202281000306. Todos aprovam por unanimidade, e Edson diz que vai proceder
com a publicacado desta em Resolugao no Diario Oficial. A préxima reprogramacao
antes de ser realizada, também vai ser apresentada no Pleno. Edson agradece a
Gabriel e Gisele pelo detalhamento das informagbes, e estes agradecem a
presteza e compreensao da urgéncia em aprovar uma etapa tao importante para a
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Secretaria. Edson passa para os informes. Fagner informa que o prazo final para
nomeacao do concurso foi ontem, porém no Diario Oficial ndo foram publicadas as
nomeacgdes e que ele gostaria de esclarecimentos da Secretaria sobre esse nao
cumprimento do prazo estabelecido no edital para publicagdo do resultado final,
pedindo para informar o prazo para as nomeacgdes. E que gostaria que o CMAS se
manifestasse a favor do Centro POP em Setubal, visto que esta havendo uma
resisténcia para implantacdo do equipamento, de pessoas residem na localidade e
que desconhecem a dindmica do servigo. Edson responde que a Secretaria ja
publicou a homologacao final das pessoas que foram aprovadas e também ja
encaminhou o chamamento da primeira parte dessas pessoas que foram
aprovadas, s6 esperando a nomeagao € que vai se informar sobre o andamento
pois sabe que esse chamamento dos concursados também depende da Secretaria
de Administracdo e Finangas. Em relagdo ao Centro POP Setubal, o CMAS néao
tem essa funcéo prévia, mas pode fazer reunides com as entidades da Sociedade
civil no local, mas é uma decisédo da Secretaria, e 0 CMAS néo faz essa incidéncia.
Mas quando implantado, o CMAS faz o processo de fiscalizagao e faz o processo
de orientagcdo aos tramites da politica, mas pode emitir a sua opinido e tratar na
Comisséao de articulagao e Politica. Jailson gostaria que fosse ponto de pauta da
Comisséo, ja que algumas pessoas de Setubal reivindicam a nao implantagao e
que precisa dar informagdes sobre o CMAS, em relagéo ao seu funcionamento e o
nao posicionamento diante dessa questdo. Ele relata que muitos sdo contra o
funcionamento do Centro Pop naquela area, onde passaram varios videos com
cenas de crimes e delitos, e que acusam as pessoas em situacdo de rua de
cometé-los, porém nao é verdade. Jailson afirma que gostaria de pautar isso no dia
04/07, na reunidao da Comisséao de Articulagao e Politica. Fagner diz, ainda sobre a
questao do do Concurso, que aconteceu um pedido de informagao pelo mandato
de Ivan Moraes, que coloca a necessidade do servico como urgente, ja que tem
pessoas homologadas que contempla isso e esta precisando deles. Teve
prorrogacdo de contrato dos trabalhadores contratados, e se entende essa
prorrogacdo como necessaria, mas nao pode virar um pretexto e para os
concursados ndo serem chamados, por isso ele gostaria de maiores informacdes
sobre o que esta acontecendo, pois ele conhece algumas pessoas que prestaram
concurso. Fagner também fala sobre o Auxilio Municipal Emergencial (AME), onde
foi votado isso e foi mostrado na TV, a Secretaria ndo tem um prazo para
concessao dos beneficios, e as pessoas estao solicitando informagdes diante das
suas necessidades, por isso é necessario saber um prazo para concessao do
beneficio. Fagner gostaria de uma resposta sobre essa questdo. Edson explica
algumas questdes: ja tem publicado no Diario Oficial a relagdo de pessoas que
adquiriram o direito ao auxilio, através da Lei que foi gerada na Cémara dos
Vereadores’, para que fosse pago o AME. Esse cadastro ndo foi feito ao mesmo
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tempo, pois as equipes de Agente Comunitarios de Saude (ACS) que foram nas
casas, que fizeram o cadastro e o mutirdo, fizeram uma parte dessas pessoas
conforme iam nas comunidades, em um processo gradual, e conforme chegam as
informagdes, o banco faz o pagamento. Mas ja existe mais de uma relagdo
cadastrada. E bom atentar para o detalhe, é necessario refletir que muitos da
comunidade n&o dizem se ganharam e o que ganharam publicamente, por ndo ser
sadio ou saudavel. Edson diz que pode verificar junto a Secretaria, o que o BB ja
realizou de pagamento. E quanto a questdo de fiscalizagdo do Conselho
relacionada a questdo orgcamentaria, que é fundamental e é papel do Conselho, o
auxilio foi aprovado no CMAS e tem-se o dever de questionar o quanto esta sendo
pago em relacdao a AME, e de fiscalizar o recurso. O prazo para recebimento do
auxilio, € o tempo que os ACSs vao fazendo com o cadastro da comunidade em
cada territorio e essas informagdes sdo computadas. E tem outra questdo que é os
critérios que estao na Lei, pessoas que podem receber e ndo estdo nos critérios da
Lei. Por exemplo, existe um numero enorme de pessoas que estdo no CADuUnico,
mas talvez nem todos que foram atingidos estdo no CADuUnico. Jeferson pergunta
se os atingidos no Bairro da Iputinga que ja foram cadastrados, se ja foram
contemplados. Edson diz que a lista dos contemplados esta no Diario Oficial e no
Conecta Recife, e pode enviar essa lista do diario oficial para Jeferson. Fagner
pergunta por quanto tempo as pessoas cadastradas para recebimento do AME vao
ter que esperar. Micael também pergunta sobre uma amiga que teve a casa
invadida pelas aguas pela 5° vez, mas ela mora no Municipio de Jaboatéo, e n&o
sabe se vai receber o beneficio por estar trabalhando. Edson responde que o
Governo do Estado paga para todas as vitimas da chuva, independente do
Municipio, e que Jaboatdo deve dar algum auxilio. Edson acha importante como
papel de cidadao, fazer denuncia sobre as pessoas que nao estdo recebendo.
Embora ndo seja o papel do Conselho resolver isso, mas este deve fiscalizar e
denunciar. Fagner lembra que havera assembleia dos Servidores na sexta-feira e
havera uma sessdo solene e homenagem ao educador Junior, e sera discutida a
pauta da campanha salarial. Nada havendo mais a tratar, Edson agradece a
presenca de todos e encerra a reuniao.



