
O B R I G A Ç Õ E S  T C E - P E

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICÍPIO

A Controladoria Geral do Município - CGM, no exercício da sua função de orientação aos gestores públicos,
vem publicar o Calendário de Vencimento das Obrigações do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
(TCE-PE) para os órgãos da Administração Direta e Indireta do Município de Recife.

De 07 a 31 

REGRA
DETALHAMENTO DA

OBRIGAÇÃO
OBRIGAÇÃO RESPONSÁVEL

Link Detalhamento
Cadastro UJ

Atualizar
Cadastro das

Unidades
Jurisdicionadas

Todas as
Unidades

Jurisdicionadasde janeiro

Informe RemessaTCEPE-
dados e documentos

relativos à execução de
obras e serviços de

engenharia

Link Detalhamento
Informe Remessa - Obras e

serviços de engenharia

Unidades
Jurisdicionadas

que executem
obras e serviços de

engenharia

Todas as
Unidades

Jurisdicionadas

Informe RemessaTCEPE-
envio da remessa para a

atualização das Licitações
e Contratações Diretas e

Instrumentos Jurídicos

Link Detalhamento -
Licitações e Contratos

subsequente

até o último 

 dia do mês 

subsequente

até o último 

 dia do mês 

https://drive.google.com/file/d/1LQaJGphlW9NJox5RQSJG76JOsx4XRoJx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1LQaJGphlW9NJox5RQSJG76JOsx4XRoJx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tvjqdjkx7zHlzuhuFadyZb_rp9OXxLBx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tvjqdjkx7zHlzuhuFadyZb_rp9OXxLBx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tvjqdjkx7zHlzuhuFadyZb_rp9OXxLBx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1J4iYimBgGvKgwkkCuG_aYFAXhl3ewVeQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1J4iYimBgGvKgwkkCuG_aYFAXhl3ewVeQ/view?usp=sharing
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REGRA
DETALHAMENTO DA

OBRIGAÇÃO
OBRIGAÇÃO RESPONSÁVEL

SAGRES - Módulo de
Pessoal

SEPLAGTD e
ENTIDADES DA
ADM INDIRETA

Link Detalhamento
Sagres Módulo de Pessoal

SAGRES - EOFIR SEFIN 

Link Detalhamento
 SAGRES - EOFIR -Módulo

de Execução Orçamentária
e Financeira do Município

de Recife

Prestação de Contas
Anual de Gestão

Todas as UJs a
exceção da

EMPREL

Link Detalhamento
Prestação de Contas

Prestação de Contas
Anual de Governo

(Prefeito)

PREFEITO
(SEFIN)

Link Detalhamento
Prestação de Contas Anual

do Prefeito

subsequente

até o último 

 dia do mês 

diariamente

até o dia 31

de março

até o dia 31

de março

https://drive.google.com/file/d/17hWH626OBciB9M5593WHD5rarZ__GOmG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17hWH626OBciB9M5593WHD5rarZ__GOmG/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1xvh1ik4WXx8I8wQB9vbGuras7KxKAIWp/edit
https://drive.google.com/file/d/1pTQZNz2XccVsQwQJRGOsCiU4sdIHFEG3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1nh7y_Bu5iZmrqvnWw10dVnku6-aNZuu2
https://drive.google.com/drive/folders/1nh7y_Bu5iZmrqvnWw10dVnku6-aNZuu2
https://drive.google.com/drive/folders/1nh7y_Bu5iZmrqvnWw10dVnku6-aNZuu2
https://drive.google.com/drive/folders/1nh7y_Bu5iZmrqvnWw10dVnku6-aNZuu2
https://drive.google.com/drive/folders/1nh7y_Bu5iZmrqvnWw10dVnku6-aNZuu2
https://docs.google.com/document/d/1xvh1ik4WXx8I8wQB9vbGuras7KxKAIWp/edit
https://drive.google.com/file/d/1X2-fAnYAhJJHU1ti1k6ime7POKpl_jYl/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1X2-fAnYAhJJHU1ti1k6ime7POKpl_jYl/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vROgSudxeY0Ysxn2vdpXQh_FvciW4if6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vROgSudxeY0Ysxn2vdpXQh_FvciW4if6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vROgSudxeY0Ysxn2vdpXQh_FvciW4if6/view?usp=sharing


 

REGRA
DETALHAMENTO DA

OBRIGAÇÃO
OBRIGAÇÃO RESPONSÁVEL

Prestação de Contas
Anual Empresas

Públicas
EMPREL

Encaminhar Edital
de Concurso público

ou de Seleção
pública

Todas as
Unidades

Jurisdicionadas
(SEPLAGTD)

Link Detalhamento
Prestação de Contas

EMPREL

Encaminhar o
processo de Tomada
de Contas Especial

(TCEsp)

Data de conclusão
da TCEsp

até o dia 15

de maio

O B R I G A Ç Õ E S  T C E - P E

Mesma data de
publicação do edital 

Todas as
Unidades

Jurisdicionadas

Link Detalhamento
Publicação de Edital de
Concurso público ou de

Seleção pública

Link Detalhamento
Tomada de Contas Especial

(TCEsp)

https://drive.google.com/file/d/1Ehs6tE3wIun3DdLN4CpvkNUwYyHfS0qB/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Ehs6tE3wIun3DdLN4CpvkNUwYyHfS0qB/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Ehs6tE3wIun3DdLN4CpvkNUwYyHfS0qB/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wW3_pA5VmiXf0tg5SuPEf0Yz17xVgQMA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wW3_pA5VmiXf0tg5SuPEf0Yz17xVgQMA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wW3_pA5VmiXf0tg5SuPEf0Yz17xVgQMA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wW3_pA5VmiXf0tg5SuPEf0Yz17xVgQMA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/113b57_NykBDKWGGadmbPZkq0_n_AhD2j/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/113b57_NykBDKWGGadmbPZkq0_n_AhD2j/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/113b57_NykBDKWGGadmbPZkq0_n_AhD2j/view?usp=sharing


REGRA
DETALHAMENTO DA

OBRIGAÇÃO
OBRIGAÇÃO RESPONSÁVEL

Link Detalhamento
Contrato de Gestão -

Obrigação de
Transparência Mensal

O B R I G A Ç Õ E S  T C E - P E

Contratos de Gestão de
Saúde - Obrigações de
Transparência Mensal

Secretaria de Saúde
(Órgão supervisor do
contrato de gestão)

Secretaria de Saúde
(Órgão supervisor

do contrato de
gestão)

Contratos de Gestão de
Saúde - Obrigação de
Prestação de Contas

Mensal

até o dia 15

do segundo mês 

subsequente

até o dia 15

do segundo mês 

subsequente

Link Detalhamento
OSS - Obrigação de

Prestação de Contas
Mensal

Contratos de Gestão de
Saúde - Obrigação de

Transparência da
Prestação de Contas

Anual

Secretaria de Saúde
(Órgão supervisor do
contrato de gestão)

Link Detalhamento
Contrato de Gestão -

Obrigação de
Trasnparência Anual

março do exercício

até o dia 30 de

subsequente

https://drive.google.com/file/d/1FFA5ULlQzcQSixVicsLzFGNZlea8WWJx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1FFA5ULlQzcQSixVicsLzFGNZlea8WWJx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1FFA5ULlQzcQSixVicsLzFGNZlea8WWJx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1FFA5ULlQzcQSixVicsLzFGNZlea8WWJx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-YfOX42yNtWA45EZOcuJ8y9G7BE8jksf/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-YfOX42yNtWA45EZOcuJ8y9G7BE8jksf/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-YfOX42yNtWA45EZOcuJ8y9G7BE8jksf/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-YfOX42yNtWA45EZOcuJ8y9G7BE8jksf/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1TSqYH2JliIoqckUWb2VDTDQOwWo_Awj-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1TSqYH2JliIoqckUWb2VDTDQOwWo_Awj-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1TSqYH2JliIoqckUWb2VDTDQOwWo_Awj-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1TSqYH2JliIoqckUWb2VDTDQOwWo_Awj-/view?usp=sharing

