Competéncias e Atribuicoes
da Controladoria-Geral do Municipio

1. Organiza¢ao e Funcionamento

A organizacdo e o funcionamento da CGM respeitarao os preceitos da Lei Municipal n2 19.082, de
28 de junho de 2023.

2. Finalidade da CGM

A CGM, d6rgao integrante da Administracdo Direta do Poder Executivo e dotada de autonomia
técnica, tem como principais finalidades:

Assistir o Prefeito na defesa do patrimoénio publico.

Promover o controle interno e a prevengao e combate a corrupgao.
Fomentar a transparéncia da gestao e o controle social.
Racionalizar os gastos publicos.

Apoiar o controle externo.

3. Competéncias das unidades vinculadas diretamente ao
Controlador-Geral:

3.1 Secretaria Executiva da Controladoria Geral do Municipio

Planejar, dirigir e monitorar, no ambito do Poder Executivo, as atividades de racionalizacao dos
gastos publicos, de governanca, de regularidade fiscal e de orientacdo; e, no ambito da CGM, as
atividades de planejamento orcamentario e execucdao administrativo-financeiras, de gestdo de
pessoal e de tecnologia da informacao.

3.2 Secretaria Executiva de Auditoria, Correigao e Controle Social

Planejar, dirigir e monitorar, no ambito do Poder Executivo, as atividades de controle social, de
transparéncia, de ouvidoria, de correicdo e de auditoria; dirigir e monitorar as Tomadas de Contas
Especiais, coordenar a apuracao dos indicios de ilicitos praticados no ambito da Administracao
Publica, e apurar a responsabilidade dos envolvidos, por meio da instauracdo de processos e adogdo
de procedimentos, sem prejuizo das competéncias dos 6rgdos e entidades do Poder Executivo;
fomentar projetos sobre boas praticas de gestao relacionadas as macrofung¢des acima elencadas.

3.3 Geréncia de Relagdes Institucionais
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Assistir, diretamente, o Controlador-Geral, no desempenho de suas atribui¢des
assessora-lo no exame de matérias de natureza administrativa; articular agdes com as urhig
administrativas da Controladoria visando o fortalecimento da gestdo; apoiar e estimular a reaIizagéo
de eventos institucionais promovidos pela CGM.

3.4 Geréncia de Informagdes Estratégicas e Assessoramento

Assessorar o Controlador-Geral do Municipio no exame de matérias de natureza técnica; gerenciar a
realizacdo de projetos e acdes de cunho estratégico; realizar estudos técnicos especificos de
interesse da CGM; produzir informacdes e projecOes referentes ao comportamento das receitas e
despesas publicas; auxiliar no planejamento e monitoramento das acdes no ambito das unidades da
CGM; verificar a destinacdo de recursos obtidos com a alienacdo de ativos; verificar a consisténcia
dos dados contidos no Relatério de Gestdao Fiscal;, verificar a adocdo de providéncias para
recondugdao dos montantes das dividas consolidada e mobilidria aos limites legais e verificar e avaliar
a adocdo de medidas para o retorno da despesa total com pessoal ao limite de que trata a Lei
Complementar n? 101, de 04 de maio de 2000; acompanhar os seguintes limites: art. 29-A e 167-A
da Constituicdo Federal, limites de publicidade previstos na Lei Municipal n° 18.004/2014, e na Lei
Federal n° 9.504/1997.

3.5 Geréncia-Geral Juridica

Prestar assessoramento de natureza juridica ao Controlador-Geral nos estudos, nas orientacdes e na
execucao de demandas de controle interno e externo da CGM.

3.6 Geréncia Juridica de Apoio ao Controle Externo

Monitorar demandas de controle externo, de modo a orientar e consolidar informacdes para
confeccdo de manifestacGes junto aos érgdos de controle.

3.7 Geréncia Juridica de Apoio ao Controle Interno

Monitorar as demandas juridicas de controle interno das unidades da CGM; assessorar as areas
técnicas da CGM nos instrumentos legais; manter atualizado repositério dos normativos e
orientacGes publicadas pela CGM.

4. Competéncias das unidades vinculadas a Secretaria Executiva da
Controladoria Geral do Municipio (SECON)

4.1 Geréncia-Geral de Racionalizacao

Coordenar e monitorar os estudos técnicos de racionalizacdo e a implantacdo das respectivas
medidas; orientar e acompanhar a gestao governamental para subsidiar a tomada de decisdes a

Prefeitura do Recife
Av. Cais do Apolo, 925, Bairro do Recife/Recife-PE | CEP: 50.030-230
www.recife.pe.gov.br




partir da geracdo de informacgdes, de maneira a fomentar a melhoria continua da qualidad
publico.

4.2 Geréncia de Estudos e Planejamento da Racionalizagao

Gerenciar a elaboragdo de estudos técnicos com foco em racionalizagdo, planejar e avaliar as
medidas de racionalizacdo do gasto publico; produzir informag¢des gerenciais para subsidiar as
tomadas de decisdes da gestao governamental com foco na qualidade do gasto publico; desenvolver
estratégias de contencao de despesas e aumento da eficiéncia na alocagao de recursos.

4.3 Geréncia de Implementa¢do da Racionalizagao

Gerenciar e monitorar as implementa¢cdes das medidas de racionalizagdo; orientar os drgdos e
entidades do Poder Executivo quanto a praticas eficientes na alocacao dos recursos publicos; auxiliar
as unidades administrativas do Poder Executivo no processo de negociacdo das contratacdes
publicas.

4.4 Geréncia Geral de Governanga e Orientacao

Coordenar e monitorar as agdes relativas a implementacdo do Programa de Governancga, para
promocado da ética, da integridade, da gestdo de riscos e da Politica de Protecao de Dados Pessoais,
no ambito do Poder Executivo Municipal; coordenar e monitorar as acbes de orientacdo e de
regularidade juridica, fiscal, econdmico-financeira e administrativa dos érgdos e entidades do Poder
Executivo Municipal.

4.5 Geréncia de Governanga, Orientagao e Regularidade

Gerenciar programas e acbes de fomento a cultura da ética, integridade e gerenciamento de riscos;
gerenciar e monitorar as acées relativas a implementacao do Programa de Governanca, da Politica
Municipal de Protecdo de Dados Pessoais, das acOes de orientacdo e da regularidade juridica, fiscal,
econdmico-financeira e administrativa dos 6rgdos e entidades do Poder Executivo Municipal.

4.6 Geréncia de Administragao Setorial

Gerenciar e acompanhar o planejamento e a execucdo orcamentdaria e financeira; monitorar os
contratos e gerenciar o patrimonio, o almoxarifado, os convénios e as compras da CGM; coordenar e
monitorar a prestacdo de contas da Controladoria; coordenar a gestdo de pessoas e aperfeicoar os
processos relativos ao desenvolvimento dos servidores da CGM.

4.7 Geréncia de Tecnologia da Informacgao

Gerenciar, planejar, prospectar e desenvolver solu¢des tecnoldgicas que modernizem e ampliem a
capacidade de atuag¢do da CGM; gerir as atividades de apoio técnico necessario a utilizagcdo de
tecnologia da informacao; definir, instalar e manter processos e ferramentas de infraestrutura de
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TIC; identificar, catalogar e disponibilizar fontes de dados necessarias as atividades da CGN
e supervisionar a infraestrutura tecnoldgica do Portal da Transparéncia; prestar apoio a CGM=RO
planejamento a capacitacdo dos servidores do érgdao em habilidades e ferramentas de tecnologia:

5. Competéncias das unidades vinculadas a Secretaria Executiva de
Auditoria, Correicao e Controle Social (SEACCS)

5.1 Geréncia Geral de Controle Social e Orientagao

Coordenar e monitorar a¢des e projetos de fomento ao controle social, ouvidoria e a transparéncia
da gestdo publica, promovendo a melhoria continua dos canais de comunicagdo e o
aperfeicoamento dos programas e agdes governamentais por meio de relatdrios estatisticos;
fomentar estudos e pesquisas na drea de qualidade e satisfacdo do usuario de servicos publicos.

5.2 Ouvidoria Geral do Municipio

Gerenciar a¢les e projetos de fomento ao controle social; gerir as manifestagdes recebidas pelo
canal da Ouvidoria-Geral; planejar, coordenar e acompanhar a elaboracdo de normas e
procedimentos padrdes, para as atividades da Ouvidoria-Geral; gerir o Sistema de Ouvidorias; avaliar
a qualidade das respostas das manifestacdes, fomentando o retorno claro, direto, desburocratizado
e conclusivo ao cidaddo demandante, em linguagem inclusiva e cidada.

5.3 Geréncia de Transparéncia

Gerenciar e controlar acdes para o incremento da transparéncia ativa e passiva junto aos érgaos e
entidades do Poder Executivo Municipal, bem como promover a¢des de melhoria dos canais de
comunicacdo com o cidaddo.

5.4 Corregedoria-Geral e Auditoria

Fortalecer o poder disciplinar municipal; gerenciar a atuacao correcional das unidades gestoras;
otimizar a integracdo e gerenciamento das informacdes correcionais; revisar e certificar as Tomadas
de Contas Especiais encaminhadas pelo dirigente maximo dos o6rgdos e entidades do Poder
Executivo; planejar e dirigir as acGes de auditoria, fiscalizacao e de avaliacdo de controles internos da
aplicacdo de recursos publicos municipais; verificar, a qualquer tempo, a legalidade dos atos de que
resultem a arrecadacdo da receita ou a realizacdo da despesa, o nascimento ou a extingdo de
direitos e obrigacGes, sem prejuizo das competéncias dos érgaos e entidades do Poder Executivo.

5.5 Geréncia de Auditoria e PAR

Gerenciar e executar a auditoria governamental no ambito do Poder Executivo Municipal; emitir
relatdrio e certificado de auditoria das Tomadas de Contas Especiais encaminhadas pelo dirigente
maximo dos drgdos e entidades do Poder Executivo; planejar e monitorar as acdes de auditoria,
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fiscalizacdo e de avaliacdo de controles internos da aplicacdo de recursos publicos municipais;
gerenciar as acdes de avaliacdo dos resultados da acdo governamental e da gestdo dos
administradores publicos; apoiar, orientar e monitorar as acdes dos Procedimentos Administrativos
de Responsabilizacdo, conforme legislacdo vigente. N

6. Das demais competéncias

Além das competéncias especificas previstas neste regimento, compete as Geréncia Gerais e
Geréncias promover melhorias nos processos sob sua supervisao, observando o aprimoramento dos
controles internos.

7. Das Unidades, Divisoes, Setores, Assessorias e Assisténcias
Técnicas

As Unidades, DivisGes, Setores, Assessorias e Assisténcias Técnicas, pertencentes a estrutura desta
controladoria, terdo por competéncia o apoio administrativo e técnico a unidade administrativa
superior a qual esteja vinculada.
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