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SERVADORA LTDA - EPP.
Objeto: A prorrogação do prazo de vigência por mais 12 (doze) meses.
Valor Global  R$ 152.111,88  (cento e cinquenta e dois mil, cento e onze reais e oitenta e oito centavos).
Prazo: De 02.06.2017 a 01.06.2018.
Dotação Orçamentária:  nº 3901.18.122.2.161.2.723 - Elemento de Despesa nº 3.3.90.37 - Fonte: 0100.
Nota de Empenho: nº 2017.00278.
Recurso Financeiro: Tesouro Municipal/Recursos Ordinários - Não Vinculados.

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LOCAÇÃO DE VEÍCULOS, Nº
262, CELEBRADO EM 27 DE NOVEMBRO DE 2015.
Modalidade:  Pregão Eletrônico.
Base Legal: Art. 57, II, da Lei nº 8666/93.
Processo de Licitação: Ata de Registro de Preços nº 006/2015-SADGP, Processo Licitatório nº 005/2015, Pregão Eletrônico
nº 003/2015-CELCC, na condição de órgão participante. 
Contratantes:  O MUNICÍPIO DO RECIFE/PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO E A LOCADORA DE VEÍCULOS CAXANGÁ
LTDA.
Objeto: A prorrogação do prazo de vigência por mais 12 (doze) meses;
Valor Global: R$ 29.928,24 (vinte e nove mil, novecentos e vinte e oito reais e vinte e quatro centavos).
Prazo: De 30.11.2017 a 29.11.2018.
Dotação Orçamentária: nº 4301.2840.14.422.1222 - Elemento de Despesa nº 3.3.90.33 - Fontes: 132 e 332.
Nota de Empenho: nº 2017.00037
Recurso Financeiro: Recursos para a defesa dos direitos do consumidor.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE  LOCAÇÃO DE IMÓVEL, Nº 008/2016, CELEBRADO EM 10 DE
JUNHO DE 2016.
Espécie: Dispensa de Licitação
Base Legal: Art. 24, inciso X da Lei Federal nº 8.666/93.
Processo:  Dispensa de Licitação

Contratantes:  O MUNICÍPIO DO RECIFE/SECRETÁRIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, JUVENTUDE, POLÍTICAS SOBRE
DROGAS E DIREITOS HUMANOS E O SR. PAULO HENRIQUE SIQUEIRA DO NASCIMENTO E A SRA. ANA LUIZA NEVES FÉLIX
DO NASCIMENTO.
Objeto:  I) O reajuste do aluguel mensal, que passa de R$ 4.000,00 (quatro mil reais) para R$ 4.133,94 (quatro mil, cento e trinta e
três reais e noventa e quatro centavos), correspondente ao percentual de 3,3485700%, acumulado no período de junho/2016 a
maio/2017, passando o valor global de de R$ 48.000,00 ( quarenta e oito mil reais)  (cento e quarenta e quatro mil reais) para  R$
49.607,28 ( quarenta e nove mil, seiscentos e sete reais e vinte e oito centavos)
II) Fica sub-rogado a Administração Contratual do Instituto de Assistência Social e Cidadania - IASC, para Secretaria de
Desenvolvimento Social, Juventude, Políticas sobre Drogas e Direitos Humanos, neste ato representado pela Secretária de
Desenvolvimento Social, Juventude, Políticas Sobre Drogas e Direitos Humanos, srª. ANA RITA SUASSUNA WANDERLEY, brasileira,
casada, assistente social, inscrita no CPF/MF sob o n° 544.834.334-15,  portadora da cédula de identidade n° 2.855.735-SDS/PE, a
partir de 1º de janeiro de 2017, em razão da adequação da estrutura da administração direta e indireta do Município do Recife, as
novas diretrizes administrativas, conforme Lei Municipal nº. 18.291 de 31.12.2016.
Valor Global: R$ 49.607,28 ( quarenta e nove mil, seiscentos e sete reais e vinte e oito centavos)

Dotação Orçamentária: nº 5901.08.0244.2.0519 - Elemento de Despesa nº 3.3.90.36 - Fonte: 0100. 
Nota de Empenho: nº 2017.00056 e 2017.00627
Recurso Financeiro:Tesouro Municipal/Recursos Ordinários - Não Vinculados. 

EXTRATO DO ACORDO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA, Nº 2901.01.2018, FIRMADO EM 19 DE FEVEREIRO DE 2018.
Base Legal: Lei Municipal nº 15.906, de 20 de setembro de 2013, pelo Decreto Municipal nº 27.360, de 21 de setembro de 2013.
Partes: O MUNICÍPIO DO RECIFE/ SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, JUVENTUDE POLÍTICAS SOBRE DROGAS
E DIREITOS HUMANOS E AUNIVERSIDADE FEDERALRURALDE PERNAMBUCO, POR INTERMÉDIO DAPRÓ-REITORIADE EXTENSÃO.
Objeto: A cooperação de interesse mútuo entre a SDSJPDDH e a Pró-Reitoria e Extensão da UFRPE, visando à implementação de
ações conjuntas nas áreas intelectual e técnica que assegurem a realização do Curso de Extensão de Lideranças Juvenis no campo
das Políticas Públicas de Juventude.
Vigência: data da assinatura até 28.12.2018
Recursos: não haverá repasse de recursos financeiros

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE VIGILÂNCIA ARMADA, Nº 284,
CELEBRADO EM 27 DE OUTUBRO DE 2015.
Modalidade da Licitação: Pregão Eletrônico
Base Legal: Arts. 57, II e 65 da Lei Federal nº 8.666/93.
Processo de Licitatório:  Ata de Registro nº 023/2014 - Processo Licitatório nº 014/2014 - Pregão Eletrônico nº 011/2014-CPLS,
na condição de órgão não - participante ou "carona".
Contratantes: O MUNICÍPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, JUVENTUDE, POLÍTICAS SOBRE
DROGAS E DIREITOS HUMANOS E A LISERVE VIGILÂNCIA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA.
Objeto: A prorrogação contratual por mais 12 (doze) meses.
Preço Global: R$ 196.203,00 (cento e noventa e seis mil, duzentos e três reais).
Prazo: De 27.10.2017 a 26.10.2018.
Dotações Orçamentárias:  nº 5901.08.0244.1204.2.0519 - Elemento de Despesa nº 3.3.90.37 -003-  Fonte: nº 0245.
Nota de Empenho: nº 2017.00834
Recurso Financeiro: Tesouro Nacional/Recursos Ordinário - Não Vinculados.

EXTRATO DO PRIMEIRO  TERMO DE RETIFICAÇÃO AO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE
SERVIÇOS, Nº 268, CELEBRADO EM 01 DE OUTUBRO DE 2014.
Modalidade da Licitação: Pregão Eletrônico.
Base Legal: Art. 65 da Lei Federal nº 8.666/93.
Processo de Licitação: Processo Licitatório nº 022/2014, na modalidade Pregão Eletrônico, nº 018/2014.
Contratantes: O MUNICÍPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS E A
FACILIT TECNOLOGIA LTDA - EPP.
Objeto:A inclusão da dotação orçamentária,  a partir  de 01 de  janeiro  de 2017, que passa a ser a seguinte:
Dotação Orçamentária n? 3101.04.122.2160.20.27 - Elemento de Despesa nº 3.3.90.39 - Fonte: 0100.
Recurso Financeiro: Tesouro Municipal/Recursos Ordinários - Não Vinculados.  

SECRETARIA DE CULTURA
FUNDAÇÃO DE CULTURA CIDADE DO RECIFE

CONVOCATÓRIA - PROJETO "QUARTAS DA DANÇA - 2018"

A Secretaria de Cultura do Recife - SECULT e a Fundação de Cultura Cidade do Recife - FCCR, por meio de seus representantes
legais, tornam público que se encontram abertas as inscrições de propostas para utilização de pauta, com condições especiais, do
Teatro Municipal Barreto Júnior, no Projeto "Quartas da Dança - 2018", que ocorrerá entre os meses de maio e novembro do corrente
ano. As inscrições deverão ser realizadas de 26 de março a 20 de abril de 2018, das 09h às 16:00h, na Divisão de Artes Cênicas -
Setor de Dança, no Pátio de São Pedro, Casa 10, 1º andar, nesta cidade ou através do e-mail servicosdedancafccr@gmail.com, onde
os interessados deverão enviar proposta contendo release, ficha técnica e histórico do espetáculo (quatro fotos de cenas e DVD com
a apresentação na íntegra ou link de internet). O regulamento e seus anexos ficarão à disposição dos interessados no site da
Prefeitura do Recife (www.recife.pe.gov.br) e no local das inscrições. Maiores informações na Divisão de Artes Cênicas - Setor de
Dança, no endereço acima informado e pelo telefone (81) 3355-3137.

Recife/PE, 23 de março de 2018.

Leocádia Alves da Silva
Secretária de Cultura

Diego Targino de Moraes Rocha
Diretor Presidente/FCCR

Portaria nº 043/2018 - GAB/DEGTES/SESAU, em 21 de março 2018.
A DIRETORA EXECUTIVA DA DIRETORIA EXECUTIVA DE GESTÃO DO TRABALHO E EDUCAÇÃO NA SAÚDE, no uso de suas
atribuições,  
RESOLVE:

CONVOCAR a servidora ANDREA BARBOSA LEITE DE SA, Matrícula nº 86.155-6, para comparecer na Sede da Diretoria Executiva
de Gestão do Trabalho e Educação em Saúde - DEGTES, localizada na Rua Alfredo de Medeiros, 71, Espinheiro, Recife/PE, de 8h às
16h, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da data da publicação, para tratar assunto de seu interesse.

KARINA MARIA FARIAS TENÓRIO
Diretora Executiva de Gestão do Trabalho e Educação na Saúde 

Portaria nº 044/2018 - GAB/DEGTES/SESAU, em 21 de março 2018.
A Diretora Executiva de Gestão do Trabalho e Educação na Saúde, no uso de suas atribuições, resolve LOTAR as servidoras abaixo
discriminadas.

Cláudia Magalhães Braz do Nascimento, Profissional de Educação Física, matrícula nº 95.982-0, CPF nº 800.156.704-49, no
Programa Academia da Cidade - Polo Lagoa do Araçá, da Diretoria Executiva de Atenção à Saúde, a contar de 02/01/2018, por
retorno de Licença sem Vencimento.

Silvania Magna Ferreira Costa e Souza, Enfermeira 40h, matrícula nº 79.908-7, CPF nº 934.306.804-25, no CAPS David Capistrano,
do Distrito Sanitário VI, da Diretoria Executiva de Atenção à Saúde, a contar de 08/03/2018, por retorno de Licença sem Vencimento.

KARINA MARIA FARIAS TENÓRIO
Diretora Executiva de Gestão do Trabalho e Educação na Saúde 

Portaria nº 045/18 - GAB/DEGTES/SESAU, em 21 de março de 2018.
A DIRETORIA EXECUTIVA DE GESTÃO DO TRABALHO E EDUCAÇÃO NA SAÚDE, no uso de suas atribuições, resolve REMOVER
as servidoras abaixo discriminadas:

Robécia Morais de Assunção Moura, Enfermeira 30h, matrícula nº 64.452-0, CPF nº 936.089.854-68, da Policlínica e Maternidade
Professor Arnaldo Marques, da Diretoria Executiva de Atenção à Saúde, para a USF Morro do Conceição, do Distrito Sanitário VII, da
Secretaria Executiva de Coordenação Geral, a contar de 26/02/2018.

Niedja Maria Vidal Pires de Carvalho, Enfermeira 30h, matrícula nº 78.644-4, CPF nº 643.213.204-53, da Policlínica e
Maternidade Professor Arnaldo Marques, da Diretoria Executiva de Atenção à Saúde, para a UBT Prof. Ivo Rabelo, do Distrito
Sanitário VIII, da Secretaria Executiva de Coordenação Geral, a contar de 08/03/2018.

Simone dos Santos Aragão Souza, Técnico de Enfermagem 30h, matrícula nº 91.757-5, CPF nº 732.702.374-72, da Sede do
Distrito Sanitário VII, para a Upinha 24h Dr. Hélio Mendonça, do Distrito Sanitário VII, da Secretaria Executiva de Coordenação Geral,
a contar de 01/06/2017.

KARINA MARIA FARIAS TENÓRIO
Diretora Executiva de Gestão do Trabalho e Educação na

Portaria nº 050/2018 - GAB/DEGTES/SESAU, em 21 de março 2018.
A Diretora Executiva de Gestão do Trabalho e Educação na Saúde, no uso de suas atribuições, resolve LOTAR o servidor abaixo dis-
criminado.

José de Assis Lacerda de Araújo, Profissional de Educação Física, matrícula nº 79.486-0, CPF nº 430.711.554-68, no Programa
Academia da Cidade - Polo Cafesópolis, do Distrito Sanitário VI, da Diretoria Executiva de Atenção à Saúde, a contar de 29/11/2017.

KARINA MARIA FARIAS TENÓRIO
Diretora Executiva de Gestão do Trabalho e Educação na Saúde 

RESOLUÇÃO Nº 014 DE 20 DE MARÇO DE 2018

Atendendo à solicitação da Comissão Eleitoral, condutora do Processo Eleitoral que elegeu as entidades de Usuários(as),
Trabalhadores(as) de Saúde e Prestadores de Serviço para o biênio 2018-2020 do CMS-Recife.

Considerando a Resolução nº 035/2017 do CMS-Recife, que instituiu a Comissão Eleitoral responsável pela condução do Processo
de Eleição do novo colegiado do CMS-Recife para o biênio 2018-2020;

Considerando a Resolução nº 042/2017 do CMS-Recife, que traz o Edital de Convocação das Eleições do CMS-Recife para o biênio
2018-2020;

Considerando a Resolução nº 043/2017 do CMS-Recife, que tornou público o Regimento Eleitoral para composição do Colegiado
do CMS-Recife para o biênio 2016-2018;

Considerando a Resolução nº 003/2018 do CMS-Recife, que republica o Regimento Eleitoral com a inclusão de um adendo nos arti-
gos Art. 4º - com a inclusão da alínea "g" - e no Art. 11, § 1 - com a inclusão dos incisos "I a VI";

Considerando o Capítulo VII, Art 8, Da Eleição, do Regimento Eleitoral, que define a data e os horários das assembleias dos seg-
mentos Usuário, Trabalhador e Gestor/Prestador;

Considerando o Capítulo VII, Da Eleição Das Entidades Representativas Dos Usuários E Dos Trabalhadores, Seção I, Do Processo
Eleitoral, Art 49, § 5, do Regimento Interno do CMS-Recife, que diz que a terceira colocada fica como entidade reserva para o caso
de substituição de uma das duas entidades eleitas;

Considerando que a Eleição ocorreu no dia 20 de Março de 2018 no período da manhã, conforme consta no Regimento Eleitoral.

Resolve:

Art. 1º: Divulgar o resultado das Eleições do CMS-Recife que irão compor o Conselho no Biênio 2018-2020 enquanto Entidades
Titulares e Suplentes.

Segmento Usuário

- Entidades por RPA

Titular: Templo de Umbanda Mestre Cibamba - RPA 1
Suplente: Ponto Cultural Espaço Livre do Coque - RPA 1

Titular: Associação Defensora da Ilha do Joaneiro - RPA 2
Suplente: Urso Brilhante do Coque - RPA 2

Titular: Associação Beneficente Progredir Vidas - RPA 3
Suplente: Clube de Mães dos Moradores do Alto do Refúgio - RPA 3

Titular: Clube Carnavalesco Misto Girafa em Folia - RPA 4
Suplente: Associação Grupo de Mães da Amizade dos Torrões - RPA 4

Titular: Associação de Moradores da Mustardinha - RPA 5
Suplente: Conselho de Moradores do Jiquiá - RPA 5

Titular: União dos Moradores do Alto Asa Branca - RPA 6
Suplente: Afoxé Omó Oba Dê - RPA 6

Segunda Suplência (Entidades por RPA)
RPA 3
1 - Centro de Atendimento Lar Bem-te-vi
RPA 5
1 - Associação da Terceira Idade Vila São Miguel
2 - Troça Carnavalesca Mista Bacalhau do Beco
3 - Associação dos Moradores do Bairro de San Martin
4 - Associação Comunitária da Vila Tamandaré
RPA 6
1 - Associação dos Moradores da UR1 Ibura
2 - Igreja Evangélica Pentecostal Pescadores de Almas

Entidades Gerais

Titular: Centro Brasileiro de Estudos de Saúde - CEBES
Suplente: Pastoral da Saúde Regional Nordeste 2

Titular: Centro de Ensino Popular e Assistencial Social do Recife Santa Paula Frassinetti - CEPAS
Suplente: Federação dos Círculos Operários de Pernambuco - FECOPE

Titular Central Única dos Trabalhadores - CUT
Suplente: Associação de Defesa dos Usuários de Seguros, Planos e Sistema de Saúde - ADUSEPS

Titular: GESTOS, Soropositividade, Comunicação e Gênero
Suplente: Articulação e Movimento para Travestis e Transexuais de Pernambuco - AMOTRANS

Titular: Instituto Brasileiro Pró-Cidadania
Suplente: Federação das Associações de Moradores de Núcleos de Cohab e Similares - FEMOCOHAB

Titular: Núcleo de Assistência aos Pacientes Hepáticos - NAPHE
Suplente: Sociedade Pernambucana Especializada de Defesa dos Animais e do Meio Ambiente

Segunda Suplência (Entidades Gerais)
1 - Grupo Mulher Maravilha
2 - SARAVIDA
3 - Instituto de Desenvolvimento Social - IDS
4 - União Futebol Clube

Segmento Trabalhador
Titular: Sindicato dos Agentes Comunitários de Saúde e Combate as Endemias do Estado de Pernambuco - SINDACS
Suplente:  Conselho Regional de Educação Física - CREF 12ª Região

Secretaria de Saúde________________________________________
Secretário JAILSON DE BARROS CORREIA

Secretaria de Cultura________________________________________
Secretária LEOCÁDIA ALVES DA SILVA


