
ORGANOGRAMA

SDSDHJPD

Secretaria de 
Desenvolvimento Social, 

Direitos Humanos, Juventude 
e Políticas sobre Drogas

SEC

Secretaria 
Executiva de 

Assistência Social

CDE-1

Assistente de 
Gabinete

CAA-4

Secretaria 
Executiva de 

Direitos Humanos

CDE-1

Secretaria 
Executiva de 
Juventude

CDE-1

Secretaria 
Executiva de 

Políticas sobre 
Drogas

CDE-1

Secretaria 
Executiva de 
Articulação e 

Fortalecimento dos 
ConselhosCDE-1

Gerência de 
Articulação 

Políticas Sociais

CDA-5

Gestor de 
Articulação e 

Acompanhamento

CAA-1

Chefia de Gabinete

CAA-1

2 Assistentes de 
Gabinete

CAA-4



GERÊNCIAS DA

SDSDHJPD

Secretaria de Desenvolvimento Social, 
Direitos Humanos, Juventude e 

Políticas sobre Drogas

SEC

Gerência Geral de 
Administração e 

Finanças

CDE-2

Gerência Geral de 
Contratos e Convênios

FDE-2

Chefe de Formalização 
de Convênios

CAA-3

Chefe de Setor de 
Compras e Contratos

CAA-3

Gerência Geral de 
Planejamento

CDE-2

Gerência Geral Jurídica

CDE-2

Gerente de Processos 
Estratégicos

CDA-5



SEAS –
SECRETARIA 

EXECUTIVA DE 
ASSISTÊNCIA 

SOCIAL

Secretaria Executiva de 
Assistência Social

CDE-1

Gerência Geral do 
Sistema Único de 
Assistência Social

FDE-2

Gerência de 
Proteção Social 

Básica

CDA-5

Gerência de Proteção 
Especial de Alta 
Complexidade

FDA-0

Gerência de Proteção 
Especial de Média 

Complexidade

CDA-5

Gerência de Gestão 
do Trabalho e 

Educação 
Permanente

FDA-0

Chefe de Divisão de 
Gestão do Trabalho

FDA-1

Unidade de 
Segurança 
Alimentar

CAA-1

Gestor de Unidade 
da Vigilância 

Socioassistencial

FDA-1

Gestor de Unidade 
de Regulação

FDA-1



SEAS -

UNIDADE DE 
SEGURANÇA 
ALIMENTAR

Gestor de Unidade de 
Segurança Alimentar

CAA-1

Chefe de Divisão de 
Nutrição

CAA-2

Chefe de Setor de 
Segurança Alimentar

CAA-3



SEAS -

GERÊNCIA DE 
PROTEÇÃO 

SOCIAL BÁSICA

Gerência de Proteção 
Social Básica

CDA-5

Chefe de Divisão 
de Benefícios

FDA-2

Chefe de Divisão 
do Cadastro único

CAA-2

Chefe de Setor do 
Cadastro único

CAA-3

Chefe de Divisão dos 
Centros de Referência 
de Assistência Social

FDA-2

16 Chefes de Setores dos 
Centros de Referência de 

Assistência Social

CAA-3

Chefe de Divisão do 
Serviço de Convivência e 

Fortalecimento de Vínculos

CAA-2

2 Assistentes da 
Assistência Social

CAA-4



SEAS -

GERÊNCIA DE 
PROTEÇÃO 

ESPECIAL DE 
MÉDIA 

COMPLEXIDADE

Gerência de Proteção 
Especial de Média 

Complexidade

FDA-0

Chefe de Divisão dos Centros 
de Referência Especializado 

de Assistência Social -
CREAS

FDA-2

8 Chefes de Setores dos 
Centros de Referência 

Especializado de Assistência 
Social

CAA-3

Chefe de Divisão dos 
Centros Especializados para 

População de Rua

FDA-2

4 Chefes de Setores dos 
Centros Especializados para 

População de Rua

CAA-3

Assistente da Assistência 
Social

CAA-4



SEAS -

GERÊNCIA DE 
PROTEÇÃO 

ESPECIAL DE 
ALTA 

COMPLEXIDADE

Gerência de Proteção 
Especial de Alta 
Complexidade

CDA-5

Chefe de Divisão de 
Acolhimento da Pessoa 

Idosa e Ações 
Emergenciais

CAA2

Chefe de Ações 
Emergenciais

CAA-3

3 Chefes de Setores 
de Acolhimento da 

Pessoa Idosa

CAA-3

Chefe de Divisão de 
Acolhimento de 

Adultos e Família

FDA-2

4 Chefes de Setores 
de Acolhimento de 

Adultos

CAA-3

Chefe de Divisão de 
Acolhimento de 

Criança e 
Adolescente

CAA-2

Chefe de Setor do 
Programa Família 

Acolhedora

CAA-3

6 Chefes de Setores de 
Acolhimento de Criança 

e Adolescente

CAA-3



SEDH -

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 

DIREITOS 
HUMANOS

Gerência Geral de 
Direitos Humanos

CDE-5

Gerente de Livre 
Orientação Sexual

CDA-5

Chefe de Divisão de 
Livre Orientação e 
Diversidade Sexual

CAA-2

Chefe de Setor do 
Centro de Referência 

LGBT

CAA-3

Chefe de Divisão do 
Centro de Referência 
de Direitos Humanos

CAA-2

5 Chefes de Setores 
de Mediação de 

Conflitos

CAA-3

Chefe de Setor do 
Expresso Recife

CAA-3

3 Assistentes de 
Direitos Humanos

CAA-4



SEDH -

SECRETARIA 
EXECUTIVA DE 

DIREITOS 
HUMANOS

Gerência Geral de 
Direitos Humanos

CDE-5

Gerente da Pessoa 
Idosa

FDA-0

Chefe de Divisão 
da Pessoa Idosa

CAA-2

Gerente da 
Pessoa com 
Deficiência

FDA-0

2 Chefes de Divisão 
da Pessoa com 

Deficiência

CAA-2

Gerente de 
Igualdade Racial

CDA-5

Chefe de Divisão 
de Igualdade 

Racial

CAA-2

Gerente da 
Criança e 

Adolescente

CDA-5

Chefe de Divisão 
de Criança e 
Adolescente

CAA-2

Gerente de 
Articulação em 

Direitos Humanos
CDA-5



SEJUV -

SECRETARIA 
EXECUTIVA  DE 

JUVENTUDE

Gerente de Políticas 
Públicas de Juventude

CDA-5

Gestor de Unidade de 
Comunidades e 

Articulação Social

CAA-1

Chefe de Setor de 
Articulação Social

CAA-3

Chefe de Setor de 
Direitos das 
Juventudes

CAA-3

Chefe de Setor de 
Comunidades e 

Participação Juvenil

CAA-3

Gestor de Unidade de 
Comunicação e Eventos

CAA-1

Gestor de Unidade de 
Articulação e Diálogos 

Intersetoriais

CAA-1

Chefe de Setor de 
Diálogos e Projetos 

Intersetoriais

CAA-3



SEPOD -

SECRETARIA 
EXECUTIVA  DE 

POLÍTICAS SOBRE 
DROGAS

Gerente Geral de 
Políticas de Drogas

CDE-5

Gerente de Cuidado

CDA-5

Gestor de Unidade de 
Cuidado

CAA-1

Chefe de Divisão da 
Rede de Cuidado

CAA-2

2 Chefes de Setores 
de Cuidado

CAA-3

Gerente de Inserção

CDA-5

Gestor de Unidade de 
Inserção

CAA-1

Chefe de Divisão de 
Reinserção Social e 

Produtiva

CAA-2

Chefe de Setor de 
Reinserção Social e 

Produtiva

CAA-3

Chefe de Setor de 
Projeto de Articulação 

Institucional

CAA-3

Gerente de Prevenção

CDA-5

Gestor de Unidade de 
Prevenção

CAA-1

Chefe de Divisão de 
Prevenção

CAA-2

2 Chefes de Setores 
de Prevenção

CAA-3



GGAF –
GERÊNCIA 
GERAL DE 

ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

Gerente Geral de 
Administração e 

Finanças

CDE-2

Gestor de Unidade 
de Finanças

CAA-1

Chefe de Divisão 
de Contabilidade

CAA-2

Chefe de Divisão 
de Orçamento e 

Finanças
CAA-2

Chefe de Setor de 
Execução 
Financeira

CAA-3

Gerente de Unidade 
Administrativa

CAA-1

Chefe de Divisão 
de Licitação

CAA-2

Chefe de Divisão 
de Compras

CAA-2

Chefe de Setor de 
Patrimonio e 
Almoxarifado

CAA-3

Chefe de Setor de 
Departamento 

Pessoal
CAA-3

Gerente de 
Manutenção e 

Serviços
CDA-5

Gestor de Unidade 
de Manutenção e 

Serviços

CAA-1


