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« TECNICAS DE RACIONALIZACAO DE PROCESSOS — ABERTO AO SERVIDOR

Objetivo: Conceituar os principais aspectos dos processos administrativos, as vantagens da racionalizacdo e as formas de
simplifica-los.

Conteudo Programatico: Conceitos; Formas de identificar os principais processos; Importancia dos indicadores; Vantagens

da racionalizacao de processos; Motivos que levam a ndo simplificagcao; Elaboracao de fluxogramas; Layout de formularios e
Exercicios praticos.
Publico Alvo: Servidores da administragéo direta e indireta da Prefeitura do Recife.

Instrutora: Bartolomeu Alves

INFORMATICA BASICA — ABERTO AO SERVIDOR

Objetivo: Relacionar-se com a area de computacao e suas ferramentas para a utilizacdo necessaria e pratica.

Conteudo Programatico: Introducdo a informatica (hardware/software; unidades de armazenamento; windows); Word (barra

de ferramentas; abrir, salvar arquivo; inserir texto; formatar documento; mover e copiar textos; inserir numeracdo de pagina,
data e hora; trabalhar com localizar e substituir; criar colunas e tabelas; trabalhar com hiperlink); Excel (abrir, fechar pastas
de trabalho; entrar com dados, textos e nimeros; editar planillha; alterar a largura das colunas e alturas das linhas; inserir ou
excluir linhas e colunas; formatar bordas e sombreamentos; localizar e substituir célula; formatar niameros e fontes;

autoformatacao; imprimir planilhas); Nocdes basicas de internet.

Publico Alvo: Servidores da administracdo direta e indireta da Prefeitura do Recife.

Instrutora: Regina Coeli

TECNICAS DE RACIONALIZACAO DE
PROCESSOS - ABERTO AO SERVIDOR
Periodo: 07 a 11.05.2012
Horario: 8:00 as 12:00h
Carga Horéria: 20 horas/aula
N° de Vagas: 30
LOCAL: Sala de Aula do Centro Paulo
Freire — Rua Real da Torre,
n.° 299 - Madalena

INFORMATICA BASICA — ABERTO AO

SERVIDOR

Periodo: 14 a 18.05.2012

Horario: 08:00 as 12:00h

Carga Horaria: 20 horas/aula

N° de Vagas: 30

LOCAL: Laboratério de Informatica do
Centro Paulo Freire — Rua Real
da Torre, n.° 299 - Madalena
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« FORMAGAO DE COORDENADORES — ABERTO AO SERVIDOR

Objetivo: Fornecer aos participantes informacdes necessarias para coordenar e acompanhar os cursos alinhados a Escola
de Gestéo Publica da Prefeitura do Recife.

Conteudo Programatico: Missao, visdo e valores da EGPPR; Estrutura organizacional da EGPPR; Valores pessoais X

Valores organizacionais; Equipe de coordenacao: caracteristicas de uma equipe eficaz; A importancia do trabalho em equipe
no alcance dos resultados; Perfil do profissional de coordenacao; Atribuicdes do coordenador; Pratica do conhecimento.

Publico Alvo: Servidores da administracao direta e indireta da Prefeitura do Recife, que possam exercer o papel de
coordenador de treinamento.

Instrutora: Mariza Aquino

o« ESPANHOL PARA TURISMO - PARCERIA GUARDA MUNICIPAL - F ECHADO
Objetivo: Proporcionar aos servidores da Administracdo Direta e Indireta da Prefeitura do Recife, oportunidade de
conhecimento da lingua espanhola visando a atender a populacéo turistica do Estado de Pernambuco, notadamente na

cidade do Recife, propugnando o conhecimento de sua cultura e seus atrativos turisticos.

Conteudo Programatico: Introducdo ao idioma espanhol; Conhecimento basico do idioma; Estruturas gramaticais; regras
gerais; ortografia diversa; exercicios praticos e producédo de textos gerais e especificos em turismo.
Publico Alvo: FECHADO para os servidores da Guarda Municipal.

Instrutora: Sheila Sales da Fonte

FORMACAO DE COORDENADORES —

ABERTO AO SERVIDOR

Periodo: 21 a 23.05.2012

Horario: 8:00 as 12:00h

Carga Horaria: 12 horas/aula

N° de Vagas: 20

LOCAL: Laboratério do Centro Paulo
Freire — Rua Real da Torre,
n.° 299 — Madalena

ESPANHOL PARA TURISMO —
PARCERIA GUARDA MUNICIPAL
Periodo: 21.05 a 08.06.2012
Horario: 13:00 as 17:00h

Carga Horaria: 60 horas/aula

N° de Vagas: 30

LOCAL: Auditério da GMR
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« LESGISLACAO URBANISTICA — PARCERIA SEC. CONTROLE E D ESENVOLVIMENTO URBANO E OBRAS - LEGISLAGAO URBANISTICA —
FECHADO PARCERIA SCDUO
o L . . ~ e : N Periodo:
Objetivo: Promover a atualizacdo e reciclagem sobre a legislagédo urbanistica e ambiental que embasa a acéo de controle 12 Turma — 07 a 11.05.2012
urbano no Recife 23 Turma — 14 a 18.05.2012
Contetudo Programético: Legislacdo Urbanistica e Ambiental no Recife: histérico/ conceitos/ objetivos. Plano Diretor do 3% Turma — 21 a 25.05.2012

Horério: 08:00 as 12:00h

Carga Horaria: 20 horas/aula — cada turma

atividades potencialmente geradoras de incobmodo. Lei dos Doze Bairros: zoneamento e parametros especificos. Normas N° de Vagas: 25

LOCAL: Sala de Aula do GEAP — Rua
Afonso Pena — Santo Amaro

Recife: normas gerais, zoneamento da cidade, parametros urbanisticos e iméveis especiais. Lei de Uso e Ocupacao do Solo:

gerais para a acessibilidade. Politica Ambiental Urbana no Brasil. Competéncias e etapas do Licenciamento Ambiental. Tipos
de Avaliacdo de Impacto Ambiental. Cédigo Municipal do Meio Ambiente — Lei n.° 16.243/96 com as alteracdes introduzidas

pela Lei n.° 16.930/03.
Publico Alvo: Gestores, técnicos de nivel superior e fiscais de controle urbano da DIRCON.

Instrutora: Elbia Pires




